
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Fronda Marina

Data di nascita 25/07/1967

Qualifica I Fascia

Amministrazione AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI SALERNO

Incarico attuale Dirigente - Settore Finanziario

Numero telefonico
dell’ufficio 089614223

Fax dell’ufficio 089614370

E-mail istituzionale marina.fronda@provincia.salerno.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea con lode in Economia e Commercio
Altri titoli di studio e

professionali
- Master universitario di II livello denominato “Go.Ter -

Governance con il Territorio: attori e regolazioni”,
conseguito presso l’Università degli Studi di Salerno il
26/11/2008 con la votazione di 110/110.

- Master in Contabilità e Controllo, organizzato dalla Scuola
di Pubblica Amministrazione di Lucca nel 2001

- Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista

- Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Funzionario di Ragioneria con funzioni di vicedirigente del

Dipartimento Economico - Finanziario - COMUNE DI
VERBANIA

- Direttore facente funzioni dell’Azienda di Promozione
Turistica “Lago Maggiore” - Stresa (VB) - Azienda di
Promozione Turistica “Lago Maggiore”

- Responsabile del Settore Affari Finanziari - COMUNE DI
NOCERA SUPERIORE

- Presidente del nucleo del controllo di gestione - COMUNE
DI NOCERA SUPERIORE

- Dirigente del Settore Finanziario - COMUNE DI
BATTIPAGLIA

- Presidente del nucleo del controllo di gestione - COMUNE
DI BATTIPAGLIA

CURRICULUM VITAE
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Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- CONOSCENZE INFORMATICHE Buone capacità
nell'utilizzo delle tecnologia, con uso quotidiano del
pacchetto Office: Word, Excel, Power Point, Access;
Utilizzo di Explorer e di Outlook Express. Uso di software di
contabilità finanziaria, economica e fiscale degli enti locali.
Utilizzo dei più comuni applicativi.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Partecipazione a molti corsi di formazione, tra cui si
evidenziano: “La contrattazione decentrata e la gestione del
salario accessorio negli enti locali” – Iscea sas – Napoli
2009 “Gestione della Programmazione POR Campania
2007/2013” – Percorso formativo di n. 63 ore - Regione
Campania - marzo-luglio 2008 “Il sistema dei controlli
interni negli enti locali” - Ordine dei Commercialisti
Provincia di Salerno 2002 “La predisposizione del
rendiconto di gestione” (D. Lgs. n. 77/95 e D.P.R. n.
194/96) - CISEL-Gruppo Maggioli di Rimini 1999; “Il
controllo di gestione negli Enti Locali” - Scuola di Direzione
Aziendale dell’Università Luigi Bocconi di Milano 1996

CURRICULUM VITAE

2



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI SALERNO

dirigente: Fronda Marina

incarico ricoperto: Dirigente - Settore Finanziario

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 40.129,96 € 36.424,44 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 76.554,40

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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