
PROVINCIA DI SALERNO

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso Provincia Di Salerno nel mese 03/2010.

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternità, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali). 
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SETTORE AFFARI GENERALI
SETTORE AFFARI LEGALI E CONTENZIOSO
SETTORE AGRICOLTURA E FORESTE
SETTORE AMBIENTE
SETTORE ARCHIVIO E PROT., TRASPARENZA E LEGALITÀ
SETTORE ASSISTENZA AL CONSIGLIO E RELAZ. ISTITUZ.
SETTORE ATTIVITÀ PRODUTTIVE E CENTRI PER L'IMPIEGO
SETTORE BILANCIO E INVESTIMENTI
SETTORE CACCIA, PESCA E PROTEZIONE ANIMALE
SETTORE CICLO INTEGRATO DEI RIFIUTI
SETTORE COMUNICAZIONE CON IL CITTADINO
SETTORE CULTURA, TURISMO, SPORT E SPETTACOLO
SETTORE EDILIZIA SCOLASTICA
SETTORE FINANZA E CONTABILITÀ
SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE
SETTORE GARE ED ESPROPRI
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE
SETTORE INNOVAZIONE TECNOLOG. E INFORMATIZZAZIONE
SETTORE MOSTRE ED EVENTI CULTURALI
SETTORE MUSEI, BENI CULTURALI E BIBLIOTECHE
SETTORE PARI OPPORTUNITÀ
SETTORE PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
SETTORE PATRIMONIO
SETTORE POLITICHE COMUNITARIE
SETTORE POLITICHE DEL LAVORO
SETTORE POLITICHE GIOVANILI
SETTORE POLITICHE SCOLASTICHE
SETTORE POLITICHE SOCIALI SANIT.E SICUR.ALIM.
SETTORE POLIZIA PROVINCIALE
SETTORE PROGETTI SPEC. OO.PP. E INFRASTRUTTURE
SETTORE PROGETTI SPECIALI DI POL. CULTURALI

UFFICIO/SERVIZIO

     17
      7
     31
     21
     13
     15
    185
     15
     11
      4
      4
      7
     45
     16
      4
     13
     22
      3
      3
     43
      1
      2
     25
      3
     17
      1
      2
      9
     46
      4
      1

TOTALE
PERSONALE

         391
         161
         704
         483
         299
         345
       4.208
         327
         253
          84
          92
         161
       1.031
         353
          92
         298
         504
          69
          69
         967
          23
          46
         575
          69
         391
          14
          46
         207
       1.058
          92
          23

TOT. GG.
LAVORATIVI

      60
      21
      96
      74
      69
     115
     575
      43
      37
       6
      41
      21
     134
      63
       3
      51
      97
      12
      15
     147
       0
       3
      40
       9
      27
       2
       7
      33
     133
      10
       0

TOT. GG. DI
ASSENZA

  15,35
  13,04
  13,64
  15,32
  23,08
  33,33
  13,66
  13,15
  14,62
   7,14
  44,57
  13,04
  13,00
  17,85
   3,26
  17,11
  19,25
  17,39
  21,74
  15,20
   0,00
   6,52
   6,96
  13,04
   6,91
  14,29
  15,22
  15,94
  12,57
  10,87
   0,00

GG. ASSENZA/
GG. LAVORATIVI

%

     331
     140
     608
     409
     230
     230
   3.633
     284
     216
      78
      51
     140
     897
     290
      89
     247
     407
      57
      54
     820
      23
      43
     535
      60
     364
      12
      39
     174
     925
      82
      23

GG. PRESENZA

  84,65
  86,96
  86,36
  84,68
  76,92
  66,67
  86,34
  86,85
  85,38
  92,86
  55,43
  86,96
  87,00
  82,15
  96,74
  82,89
  80,75
  82,61
  78,26
  84,80
 100,00
  93,48
  93,04
  86,96
  93,09
  85,71
  84,78
  84,06
  87,43
  89,13
 100,00

GG. PRES./
GG.LAVORATIVI

%
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    782   17.850    2.429   13,61

SETTORE PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA
SETTORE PROTEZIONE CIVILE
SETTORE SICUREZZA SUL LAVORO
SETTORE SISTEMI VIARI, INFRASTRUTT. E OO.PP.
SETTORE STAFF PRESIDENZA
SETTORE SUPPORTO COMPETENZE PRESID.CICLO RIFIUTI
SETTORE TRASPORTI
SETTORE URBANISTICA E GOVERNO DEL TERRITORIO

UFFICIO/SERVIZIO

      1
      3
      1
    156
     18
      1
     11
      1

TOTALE
PERSONALE

          23
          69
          23

       3.588
         413
          23
         253
          23

TOT. GG.
LAVORATIVI

      14
       3
       2
     344
      89
       0
      32
       1

TOT. GG. DI
ASSENZA

  60,87
   4,35
   8,70
   9,59
  21,55
   0,00
  12,65
   4,35

GG. ASSENZA/
GG. LAVORATIVI

%

Totale Generale

       9
      66
      21

   3.244
     324
      23
     221
      22

GG. PRESENZA

  15.421

  39,13
  95,65
  91,30
  90,41
  78,45
 100,00
  87,35
  95,65

GG. PRES./
GG.LAVORATIVI

%

  86,39


