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RISERVATO AL SETTORE  PRESIDENZA 

Determinazione n.______________        del ________ ______________ 

RISERVATO AL SETTORE FINANZIARIO  

Assunto impegno di spesa            n…………. del ………… ….. 

Emesso mandato di pagamento   n…………. del …………….. 

RISERVATO AL SETTORE AFFARI GENERALI  

Affissa all’albo pretorio con n…………… dal ……………………. per 15 giorni consecutivi  

………………..                                                                                                …………………. 

       (data)                                                                                                       (timbro e firma) 

 

 

x  x 

 

x 



IL DIRIGENTE DEL SETTORE  

Premesso  

• che il Piano Triennale e l’elenco annuale, di cui all’art. 128 del D.Lgs. n. 163/06, approvati dall’Amministrazione provinciale 

prevedono la realizzazione di numerose opere pubbliche di cui alcune da attuare mediante l’apporto di capitali privati da 

reperire attraverso l’utilizzo di recenti istituti normativi, come i contratti di leasing immobiliare, di project financing e di 

permuta; 

• che la realizzazione di nuove opere e l’adeguamento di quelle esistenti, necessita di professionalità di alto livello, con 

specifiche competenze sotto il profilo tecnico, giuridico ed economico finanziario; 

• che la Giunta Provinciale con deliberazione n. 461 del 4 dicembre 2010 ha modificato il “Regolamento per il conferimento 

degli incarichi ad esperti esterni all’Amministrazione”, introducendo l’art. 4 bis, con il quale è stata disciplinata la procedura 

di selezione di esperti mediante avviso pubblico per la formazione di short list; 

• che il Settore Gestione Risorse Umane, a seguito di avviso pubblico del 16 marzo 2010 prot. n. 34151, ha formato delle 

short list provinciali, distinte per profilo professionale, da cui attingere i professionisti ai quali conferire incarichi di 

collaborazione esterna; 

Considerato  

• che il Settore Progetti Speciali con note del 7.06.2010 prot. 2181 e del 15.06.2010 prot. 2250 -al fine di conferire incarico 

professionale a n. 2 laureati in Ingegneria, n. 1 laureato in Architettura, n. 1 laureato in Economia e Commercio e n. 1 

laureato in Giurisprudenza- ha richiesto al Settore Gestione Risorse Umane copia dei curricula dei professionisti inseriti 

nelle short list provinciali di cui ai profili contraddistinti con le lettere A), B) e K), da cui attingere potenziali candidati cui 

conferire incarichi di collaborazione esterna, nel rispetto delle procedure di affidamento e di selezione disciplinate dall’art. 

6 e seguenti dell’avviso pubblico in oggetto; 

• che, in particolare, sono stati richiesti i curricula di potenziali candidati da sottoporre a colloquio dotati dei seguenti 

requisiti: 

1. per tutti i profili professionali l’iscrizione, almeno quinquennale, all’albo professionale di appartenenza; 

2. per i profili professionali B) e K) (ingegneri, architetti e dottori commercialisti), l’essere stati incaricati, per almeno cinque 

anni, quali consulenti o collaboratori presso pubbliche amministrazioni per procedimenti in materia di lavori pubblici; 

3. per il profilo professionale A) (avvocati), l’essere stati incaricati, per almeno tre anni, quali consulenti o collaboratori presso 

pubbliche amministrazioni per procedimenti in materia di lavori pubblici, preferibilmente, mediante l’apporto di capitali privati, 

ovvero con il ricorso agli istituti del leasing immobiliare, project financing, affidamento in concessione e permuta. 

• che, a tal proposito, con nota del 13.07.2010 prot. 2630, il Dirigente del Settore Gestione Risorse Umane ha provveduto 

ad individuare i candidati idonei alle professionalità richieste ed ha trasmesso un elenco dettagliato, nonché copia dei 

curricula dei professionisti selezionati; 

Dato atto  che il Settore Progetti Speciali, nel rispetto di quanto contenuto nella su menzionata nota, ha convocato, in data 19 

luglio 2010, tutti i canditati di cui agli elenchi ricevuti dal Settore Gestione Risorse Umane (via telefono e via mail) al fine di 

sottoporli ad un colloquio costituendo, con determinazione dirigenziale del 14.07.2010 prot. 101905, una commissione di 

valutazione composta dallo scrivente Dirigente, in qualità di presidente, nonché dall’arch. Mario Cammarano e dall’avv. Ugo 

Cornetta, nella qualità di componenti; 

 Rilevato che, come si evince dagli allegati verbali redatti dalla commissione di valutazione, al termine dei colloqui, sono state 

approvate n. 3 graduatorie, di seguito riportate, con le quali sono stati nominati i professionisti idonei cui conferire i suddetti 

incarichi: 

GRADUATORIA ESPERTI IN ASSISTENZA SISTEMI VIARI URBANISTICA E COST RUZIONI - PROFILO K  

Per n. 1 Architetto 

1. De Pascale Consuelo 

2. Landolfi Michelangelo 



Per n. 2 Ingegneri 

1. Tolone Immacolata 

2. Conti Maria Antonietta 

3. Morello Pierpaolo 

 

GRADUATORIA ESPERTO SENIOR IN ASSISTENZA E CONSULENZA TECNICO AMM INISTRATIVA ALLA 

PROGETTAZIONE E RENDICONTAZIONE IN MATERIA ECONOMICA E DEI FO NDI - PROFILO B  

Per n. 1 Dottore Commercialista 

1. Alfano Daniela 

2. Liguori Vincenzo 

 

GRADUATORIA ESPERTO IN ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICO E NOR MATIVA - PROFILO A 

Per n. 1 Avvocato 

1. Gigantino Carmela 

2. Pellecchia Vincenzo 

3. Delli Santi Elisabetta 

4. Filice Stanislao 

5. Gangone Maria 

Dato atto  

• che al Settore Progetti Speciali è affidato l’intervento di realizzazione della “NUOVA SEDE DEGLI UFFICI DELLA 

PROVINCIA DI SALERNO -Conversione immobile esistente in localita’ LAMIA di Salerno- dell’importo di € 12.291.027,75, 

da attuare mediante l’istituto della permuta; 

• che il suddetto intervento riveste carattere prioritario nell’ambito degli obiettivi dell’Ente; 

• che per darvi attuazione è necessario dotare il Settore Progetti Speciali di  qualificate ed esperte figure professionali, ed in 

particolare di due laureati in ingegneria civile, un laureato in architettura, un laureato in giurisprudenza ed un laureato in 

economia e commercio, da porre alle dirette dipendenze del Dirigente del Settore; 

• che l’incarico avrà la durata di un anno, rinnovabile fino a due dalla data di sottoscrizione del contratto; 

• che per l’incarico di collaborazione in questione sarà corrisposto il compenso complessivo pro capite annuo di € 

30.000,00, omnicomprensivo di oneri fiscali e previdenziali anche a carico dell’ente; 

• che le suddette prestazioni hanno carattere temporaneo ed eccezionale e sono altamente qualificate; 

Rilevato  che la selezione dei potenziali candidati cui conferire incarichi di collaborazione esterna sarà attuata  nel rispetto 

delle procedure di affidamento e di selezione dell’Ente; 

Richiamati 

il Regolamento di contabilità vigente; il D.lgs. 267/2000; D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; il Regolamento provinciale per il 

conferimento di incarichi ad esperti esterni all’amministrazione e degli incarichi esterni dei servizi tecnici; il Regolamento 

provinciale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

DETERMINA 

tenendo conto che le premesse e quanto ivi richiamato e menzionato formano parte integrante e sostanziale del presente atto, 

• di approvare le tre graduatorie , riportate in premessa e risultanti dai verbali redatti dalla commissione di valutazione in 

data 19 luglio 2010; 

• di nominare i seguenti professioni , primi in graduatoria, ritenuti idonei ad assumere l’incarico di collaborazione con il 

Settore Progetti Speciali ed Edilizia Scolastica ed, in particolare, nella realizzazione della “NUOVA SEDE DEGLI UFFICI 

DELLA PROVINCIA DI SALERNO -Conversione immobile esistente in localita’ LAMIA di Salerno: 

PROFILO K) - Per n. 1 Architetto 



De Pascale Consuelo 

PROFILO K) - Per n. 2 Ingegneri 

Tolone Immacolata 

Conti Maria Antonietta 

PROFILO B) - Per n. 1 Dottore Commercialista 

Alfano Daniela 

PROFILO A) - Per n. 1 Avvocato 

Gigantino Carmela 

• di dare atto  che la complessiva spesa di € 150.000,00 necessaria al pagamento del compenso pro capite annuo di € 

30.000,00, omnicomprensivo di oneri fiscali e previdenziali anche a carico dell’ente, trova copertura finanziaria nel quadro 

economico dell’intervento di realizzazione della “NUOVA SEDE DEGLI UFFICI DELLA PROVINCIA DI SALERNO -

Conversione immobile esistente in localita’ LAMIA di Salerno-, approvato con deliberazioni della Giunta Provinciale n. 864 

del 19.10.2005 e n. 674 del 7.11.2006, ed in particolare sul capitolo 2280.020 del Bilancio Provinciale 2006, giusta 

impegno n. 3885.2006 e sul capitolo 2200.047-05 e 2200.050-05, del Bilancio Provinciale 2006, giusta impegni n. 3573 e 

n. 4039; 

• di procedere alla stipula dei contratti di collaborazi one  con i cinque professionisti nominati, ai quali sarà corrisposto il 

compenso complessivo pro capite annuo di € 30.000,00, omnicomprensivo di oneri fiscali e previdenziali anche a carico 

dell’ente; 

• di inviare  la presente determinazione ai seguenti settori: Responsabile dell’Albo Pretorio, Settore Presidenza, Settore 

Finanziario, Settore Organizzazione del Lavoro, Settore Trattamento Giuridico, Settore Trattamento Economico, al 

Collegio dei Revisori Contabili dell’Ente, ognuno per i propri opportuni consequenziali adempimenti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     L’Istruttore                                        Il Dirigente/ Responsabile del Procedimento 

                                                                                          Arch. Angelo  Cavaliere 

  ……….…………………..                                                         ………………………… 



Quadro riepilogativo del capitolo_________Azione____________ Bilancio___________ 

- Stanziamento iniziale  _____________ 

- Impegni già assunti  _____________ 

- Importo presente impegno _____________    

- Disponibilità residua                   _____________ 

           Data_________________ 

                                                                                   Il Responsabile contabile 

       ____________________________ 

                                                                                                (timbro e firma) 

IMPEGNO DI SPESA 

Visto di regolarità contabile 

Articolo 151, comma 4, decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 

Si attesta la copertura finanziaria e si dichiara la esecutività del provvedimento. 

Data_________________ 

                                                                                                Il DIRIGENTE 

       ____________________________ 

                                                                                                (timbro e firma) 

 LIQUIDAZIONE DELLA SPESA 

Articolo 184, comma 4, decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 

Si attesta che sul provvedimento sono stati effettuati i previsti controlli e riscontri. 

 Data_________________                                                Il Responsabile contabile 

                                                   ____________________________ 

Data_________________                                                        

                                                                                                     IL DIRIGENTE 

                                                                                               ______________________________   

                                                                                                    (timbro e firma)      


