Provincia di Salemo
Prot. PSA 201700149938 11/0772017

!MIMMM“MWC AVVISO DI SE1LEZIONE

PER I’ATTRIBUZIONE DELI’INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

DIREZIONE GENERALE

E’ indetta, ai sensi degli artt. 6 e 20, comma 3, del “Regolamento sulla disciplina delle posizion: organizzative, delle
alte professionalita ¢ delle specifiche responsabilita”, selezione per lattribuzione dellincarico di Posizione
Organizzativa denominata “Staff Direzione Generale - Controllo strategico e di gestione -
Formazione delle risorse umane”.

A. Requisiti di partecipazione alla s¢lezione:

Puo partecipare alla selezione in argomento 1l personale di ruolo della Provincia di Salerno appartenente
alla categoria D:
- in servizio a tempo pieno;
- se neoassunto, purché sia in servizio da almeno un anno e abbia superato il periodo di prova;
- che abbia ripreso servizio nella Provincia di Saletno da almeno un anno, se rientrato da un
comando o distacco presso altro Ente;
- Pincarico non pud essere attribuito a coloro che abbiano riportato una sanzione disciplinare
superiore al rimprovero scritto (censuta).

B. Tipologi IFincarico:

L’incarico comporta 'assolvimento dei seguenti compiti:

» Supporto ed assistenza al Direttote Generale nell’espletamento delle funzioni attribuitegli dalla Legge,
dallo Statuto e dai Regolamenti dell’Ente;

» Organizzazione del lavoro e Regolamenti di otganizzazione;

» Supportto alle attivitd di programmazione;

» Controllo strategico e di gestione;

» Individuazione degli obiettivi strategici ed operativi da inserite nel Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.);

» Supporto all’attivitd del Presidente della Provincia nella redazione del Referto annuale sul sistema dei
controlli interni ex art. 148 del T.u.e.l.

» Procedure di individuazione e pesatura delle posizioni dirigenziali, delle alte professionalita, delle
posizioni organizzative e delle indennita di specifica responsabilita;

» Procedute di valutazione della performance

» Verifica e monitoraggio dei carichi di lavoro;

» Cura del processo di customer satisfaction: impostazione della rilevazione, conduzione dell'indagine,

analisi dei dati;

Coordinamento intersettoriale dell’attivita di gestione e implementazione del Geopottale della
Provincia di Salerno;

Indirizzo strategico del SEAV e coordinamento in materia di progettazione comunitaria, nazionale e
regionale;

» Formazione professionale dei dipendend.

v Vv

C. Descrizione delllincarico:

a) Svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzativa di particolare complessiti, caratterizzate da
elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa.

b) Svolgimento di attivita di studio, di ricerca e di controllo caratterizzate da autonomia e esperienza e
richiedenti elevate competenze specialistiche.




D. Fascia ¢ valore economico della specifica responsabilita:

Fascia C: importo di posizione: € 7.900,00 - importo di tisultato: € 1.975,00 - totale: 9.875.00

Le candidature dovranno pervenire, a pena di esclusione dalla selezione, entro ¢ non oltre il 14.07.2017,
corredate del curriculum vitae redatto in formato europeo e debitamente sottoscritto.

Salerno, 1i 11 luglio 2017




