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La Garanzia Giovani 

Un' impresa per il tuo futuro 

Descrizione La Garanzia Giovani (Youth Guarantee) è il Programma Europeo per la lotta alla 

disoccupazione giovanile, finanziato con le risorse del FSE al fine di promuovere 

investimenti in politiche attive di orientamento, istruzione e formazione e inserimento 

nel mercato del lavoro, a sostegno dei giovani che non sono impegnati in un’attività 

lavorativa, né inseriti in un percorso scolastico o formativo (Neet – Not in Education, 

Employment or Training).  

 

Destinatari e obiettivi del Programma 

I destinatari del programma, dunque, sono i giovani tra i 15 ed i 29 anni, residenti 

in Italia – cittadini comunitari o stranieri extra UE regolarmente soggiornanti – non 

impegnati in attività lavorative, né inseriti in corsi scolastici o formativi.  

L’obiettivo della Garanzia Giovani è quello di garantire ai giovani aderenti 

un’opportunità di orientamento, formazione e inserimento nel mercato del lavoro 

– entro un periodo di 4 mesi dall’inizio della disoccupazione o dall’uscita dal sistema 

di istruzione formale.  

 

Iscrizione al Programma 

Tutti i giovani di età compresa tra i 15 e i 29 anni, che non studiano e non lavorano, 

possono accedere alle opportunità messe a disposizione dalla Garanzia Giovani, 

attraverso l’iscrizione – attraverso il form di registrazione – sul portale Cliclavoro 

della Regione Campania, oppure sul portale nazionale (selezionando la Regione di 

interesse, entro cui poter usufruire della Garanzia Giovani – indipendentemente dalla 

propria residenza). 

Ai fini della registrazione, i giovani dovranno selezionare un Servizio Competente, al 

quale far riferimento per la presa in carico e la definizione del piano di intervento 

personalizzato. In assenza della segnalazione del servizio competente scelto dal 

giovane, le funzioni di accoglienza saranno attribuite al Centro per l’Impiego 

territorialmente competente. La compilazione del modulo di adesione on-line, inoltre, 

può essere effettuata con modalità assistite (presso le sedi dei servizi dislocate sul 

territorio – CPI, Agenzie per il Lavoro, etc.), che supporteranno il giovane nelle fasi di 

prima informazione e accoglienza. L’operazione di registrazione invierà 

automaticamente l’adesione al Servizio Competente prescelto in fase di registrazione, 

che contatterà il giovane per un primo colloquio di orientamento specializzato (presa 

in carico). Al termine di questa fase, il Servizio Competente dovrà stipulare con il 

Provincia di Salerno 

Osservatorio sul mercato del Lavoro 

http://www.cliclavoro.lavorocampania.it/Pagine/Login.aspx
http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/default.aspx


giovane un Piano di Intervento Personalizzato (PIP). 

 

Le misure previste  

Nel dettaglio, le misure previste dalla Garanzia Giovani sono: 

 Accoglienza: I giovani possono rivolgersi ad uno sportello, assegnato dalla 

Regione (Centro per l’impiego), al fine di ottenere tutte le informazioni sulla 

garanzia giovani, richiedere assistenza per realizzare la registrazione online, 

conoscere le opportunità di lavoro e gli eventuali corsi di formazioni disponibili, 

richiedere informazioni su come avviare un’impresa o come fare il servizio 

civile; 

 Orientamento: Presso il medesimo sportello, ogni giovane può sostenere un 

colloquio individuale con un operatore il quale, sulla base delle esigenze di 

ognuno, propone il percorso di inserimento più adatto, che può consistere nel 

proseguimento degli studi, nello svolgimento di un tirocinio, in una esperienza 

lavorativa o nell’avvio di un’attività in proprio; 

 Formazione: La Garanzia Giovani permette di seguire corsi di formazione 

orientati all’inserimento lavorativo (corsi indivuduali o collettivi per imparare 

una professione con durata tra 50 e 200 ore) e corsi finalizzati al reinserimento in 

percorsi formativi (rivolti a giovani di età inferiore ai 19 anni, privi di qualifica o 

diploma); 

 Accompagnamento al lavoro: Gli operatori dei centri per l’impiego assistono e 

aiutano in modo pratico ogni giovane che è alla ricerca di un impiego, 

individuando le offerte di lavoro più adatte e seguendo il giovane nella fase di 

candidatura, selezione, colloquio fino all’inserimento lavorativo; 

 Apprendistato: Il programma Garanzia Giovani incentiva l’assunzione di 

giovani con età compresa tra i 15 e i 29 anni attraverso il contratto di 

apprendistato; 

 Tirocini: Ai candidati aderenti alla Garanzia giovani è offerta l’opportunità di 

svolgere tirocini di 6 mesi (12 mesi nel caso di disabili o svantaggiati). Gli stage 

non sono destinati solo ai giovani al primo impiego ma possono essere finalizzati 

anche al reinserimento lavorativo. Inoltre, è possibile optare anche per tirocini 

all’estero, in mobilità geografica nazionale e transnazionale; 

 Servizio civile: Nell’ambito della Garanzia giovani sono segnalate le opportunità 

disponibili per svolgere il Servizio Civile. Il Servizio Civile Nazionale 

Volontario permette di realizzare un’esperienza formativa di crescita civica e di 

partecipazione sociale, lavorando in enti che svolgono progetti di solidarietà, 

cooperazione e assistenza;  

 Sostegno all’autoimprenditorialità: I giovani che desiderano diventare 

imprenditori ed avviare un’attività in proprio possono ottenere informazioni ed 

assistenza personalizzata in tutte le fasi: dallo startup alla fruizione degli 

incentivi, all’accesso agli strumenti di credito e microcredito; 

 Mobilità professionale all’interno del territorio nazionale o in Paesi UE: Il 

Programma Garanzia Giovani incoraggia la mobilità dei giovani lavoratori in 
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Italia e negli altri paesi dell’Unione Europea attraverso un voucher che copre i 

costi di viaggio e alloggio per la durata di 6 mesi;  

 Bonus occupazionale per le imprese; 

 Formazione a distanza: La Garanzia Giovani offre servizi di supporto per la 

formazione a distanza attraverso percorsi di formazione online. 

 

Per maggiori informazioni sui servizi offerti dal Programma e sullo stato di attivazione 

della Garanzia Giovani in Campania, si rimanda al portale nazionale dell’iniziativa e 

al portale Cliclavoro Campania. 

Link 

riferimento 

 http://www.garanziagiovani.gov.it/Pagine/default.aspx   

 https://cliclavoro.lavorocampania.it/Pagine/Garanzia-Giovani-

Presentazione_Campania.aspx  
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