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!mmwmmmmmm Segreteria Generale

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELL’'INCARICO DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

SEGRETERIA GENERALE

E’ indetta, ai sensi dell’art. 6 del “Regolamento sulla disciplina delle posizioni organizzative, delle specifiche
responsabilitd ¢ dellindennitd di funzione”, una selezione per lattribuzione dell’incarico di posizione
organizzativa relativa al servizio “Partecipazioni Societarie”.

A. Requisiti di T lla selezi

Puo partecipare alla selezione in argomento il personale di ruolo della Provincia di Salerno appartenente
alla categoria D:
- in servizio a tempo pieno;
- in setvizio a tempo parziale (con impegno di rientro a tempo pieno in caso di assegnazione
dell’incarico);
- se neoassunto, purché sia in servizio da almeno un anno e abbia superato il periodo di prova.

L’incarico non puo essere attribuito a coloro che a partire dal biennio precedente alla data di scadenza
delavviso di selezione abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore al fimprovero scritto
(censura).

- Alla selezione possono partecipare solo i funzionari appartenenti al settore Segreteria.

B. Tipologia dell’incarico

L'incarico comporta I'assolvimento dei seguenti compiti: Atuviti di controllo operato sulle societa
partecipate ai  sensi del Regolamento sul Controllo Analogo; Attvita di  supporto
tecnico/amministrativo al Nucleo Direzionale; Attuazione del Piano di razionalizzazione delle societi e
delle partecipazioni societarie, direttamente o indirettamente possedute dallEnte, ai sensi del D.Lgs.
175/2016 (TUSP); Redazione ed aggiomamento degli indirizzi programmatici delle societi partecipate;
Attivita di controllo e monitoraggio nel nspetto della legislazione in materia di anticorruzione e
trasparenza delle societa partecipate; Definizione del’area di consolidamento ai fini della
predisposizione del bilancio consolidato; Comunicazione annua dati al Ministero del Tesoro ed al
Dipartimento della Funzione Pubblica, ex art. 17 commi 3 e 4 D.L. 90/2014; Attivita di monitoraggio
sullo stato di dismissione delle partecipate; Attivita istruttoria su Determine, Delibere e Decreti.

C. Descrizione dell'incarico

Svolgimento di attivita di studio e ricerca, di consulenza specialistica, di supporto agli organi di governo,
di vigilanza ¢ di ispezione comportanti un alto grado di autonomia operativa ¢ un’clevata capacita di
adattamento ad un quadro normativo eterogeneo, contraddistinte da relazioni di tipo complesso, sia
interne che esterne, implicantt una elevata frequenza di rapporti con soggetti istituzionali e/o con
P'utenza. Gestione dell’attiviti ordinaria che fa capo alla struttura, delle risorse umane, finanziarie e
strumentali assegnate; gestione delle attivita volte al raggiungimento degli obietdvi assegnati, come
individuad in sede di PEG/PDOQO/PP. Responsabilita dei procedimenti amministrativi, ai sensi dell’art.
5 della legge 241/90 e ss.mm.ii., nonché delle attivita delegate dal Dirigente con particolare riferimento
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al contenute di eventuali funzioni delegate con attribuzione di poteri di firma di provvedimenti finali a
rilevanza esterna.

D. Fascia ¢ valore economico dejla posizione organizzativa

Fascia E - valore economico € 7.335,00

E. i i presentare | man

Le candidature dovranno pervenire, a pena di esclusione dalla selezione, entro ¢ non oltre il 26 luglio
2019 alle ore 12,00 corredate del curricnlum vitae redatto in formato europeo ¢ debitamente sottoscritto.
La trasmissione potra avvenire a mano presso il servizio protocollo, oppure a mezzo mail ad:

archiviogenerale(@pec.provincia.salerno.it. In ogni caso dovra essere indicato il settore destinatario.

Fara fede la data di protocollo.

N.B.: Le date previste per Peventuale colloquio saranno oggetto di successiva comunicazione.

Nel caso in cui per un’area di P.O. partecipi un unico concotrente, si pud prescindere
dalPeffettuazione del colloquio.




