Provincia di Salerno

ALLEGATO C1 Prot. PSA 201900099118 12/12/2019

R -

SCHEMA DI AVVISO DI SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIMM H‘
SPECIFICA RESPONSABILITASelt Viabiita e

faspaort

SETTORE VIABILITA’ E TRASPORTI

E’ indetta, ai sensi dellact. 16 del “Regolamento sulla disciplina delle posizioni organizzative, delle specifiche
responsabilita ¢ dell'indennita di fungione”, una selezione per Dattribuzione dellincarico di specifica
responsabilita relativa a:

“Servizio Procedure di Affidamento Lavori e Servizi — Ufficio Gare e Affidamenti e Utilizzo
Piattaforma SAT”

A. Requisiti di partecipazione alla selezione

Puo partecipate alla selezione in argomento il personale di ruolo della Provincia di Salerno
appartenente alla categoria C:

- in servizio a tempo pieno;

- in servizio a tempo parziale;

- se neo assunto, purché sia in servizio da almeno un anno e abbia superato il periodo di prova;
L’incarico non puo essere attribuito a coloro che a pattire dal biennio precedente alla data di scadenza
dell’avviso di selezione abbiano tiportato una sanzione disciplinare superiore al rimprovero scritto
(censura).

Alla selezione possono partecipare solo i dipendenti appartenenti al settore Viabilita e Trasporti

B. Tipologia dell’incarico

L’incarico comporta I'assolvimento dei seguenti compiti:

-Affidamenti di lavori “sotto soglia” e predisposizione del relativo contratto;

-Gare ed affidamenti “sopra soglia”, con procedure negoziate ed apette, attraverso l'utilizzo del Portale
SAT

C. Descrizione dell’incarico

Responsabilita operative particolarmente rilevanti consistenti in:

- conseguimento di obiettivi /risultati/programmi/piani di attivita specifici;
- istruttoria di procedimenti particolarmente complessi;

- gestione e/o rendicontazione di risorse economiche;

- attivita implicanti I'esercizio di funzioni di alta specializzazione.

D. Fascia e valore economico della specifica responsabilita

Fascia C valote economico € 700,00

Termine entro cui presentare | manda
Le candidature dovranno pervenite, a pena di esclusione dalla selezione, entro e non oltre il 18
dicembre 2019, ore 14:00 corredate del curriculum wvitae redatto in formato europeo e debitamente
sottoscritto e della dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita.




