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Opportunita dall’Area Vasta € la Newsletter curata dall’'Ufficio Politiche Comunitarie
della Provincia di Salerno che informa la comunita salernitana (Enti, Amministrazioni,
Associazioni, Organizzazioni, Imprese, Istituti Scolastici) sulle opportunita finanziarie e
formative offerte a livello europeo, nazionale, regionale e locale.

La Newsletter € curata dall'Ufficio Politiche Comunitarie della Provincia di Salerno ed &
pubblicata con cadenza mensile.

Questa pubblicazione intende offrire un facile strumento di consultazione delle
opportunita finanziarie esistenti a livello comunitario, nazionale, regionale e locale,
nonché una panoramica degli eventi programmati e delle proposte formative, d'interesse
per una diversificata platea di utenti.

Le informazioni riportate, sotto forme di schede, sono sintetiche e contengono solo i dati
principali (capienza del finanziamento, data scadenza, destinatari, etc.), non possono
pertanto considerarsi esaustive delle opportunita attive.

Si consiglia, inoltre, di consultare regolarmente il sito web ufficiale del bando per gli
eventuali aggiornamenti.

e —

Per informarsi e promuovere progetti e iniziative locali contattare

Settore Affari Generali e Responsabile del Trattamento dei Dati Personali

Dirigente Dott.ssa A. Famiglietti

Servizio Assistenza Tecnico - Amministrativa agli Enti Locali

Responsabile Dott. Antonio Pepe

Ufficio Politiche Comunitarie
Responsabile Dott. Antonio Franza

Indirizzo mail: antonio.franza@provincia.salerno.it
Telefono 089.614.241
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FONDER - INTERVENTI DI FORMAZIONE A FAVORE DELLE IMPRESE E
DELL’OCCUPAZIONE DEI LAVORATORI

Il bando promuove interventi di Formazione continua finalizzati a sostenere la competitivita delle
imprese ad esso aderenti e l'occupabilita dei lavoratori attraverso azioni di formazione,
aggiornamento e riqualificazione professionale.
Gli interventi promossi devono avere come obiettivo, oltre al rafforzamento professionale ed
occupazionale dei lavoratori, I'aumento della capacita dellimpresa di rispondere ai bisogni
dell'utenza e di erogare un servizio qualitativamente elevato. Pertanto, 'Avviso 04/2025, fermo
restando che esso ha come obiettivi prioritari generali la formazione, l'aggiornamento e la
riqualificazione professionale dei lavoratori, individua alcune tematiche specifiche ma non
vincolanti per la presentazione dei Piani formativi ritenute di particolare valenza formativa:
 accrescimento, riqualificazione, occupabilita;

 qualita e miglioramento del servizio e delle prestazioni;

e tecniche direlazione e comunicazione;

« innovazione organizzativa, tecnologica, metodologica e di contenuto dell’attivita lavorativa;

« tutela dei dati personali;

« acquisizione di competenze linguistiche chiave; g. sicurezza, prevenzione e salute dei lavoratori.
Sono destinatari degli interventi i lavoratori occupati presso gli Enti beneficiari, rientranti nelle
seguenti tipologie:

« lavoratori assunti con contratto a tempo indeterminato, compreso il part-time;

« lavoratori assunti con contratto a tempo determinato, compreso il part-time, anche nelle

amministrazioni pubbliche;

« lavoratori temporaneamente sospesi per crisi congiunturale, riorganizzazione aziendale e/o

riduzione temporanea di attivita;

« lavoratori religiosi.

Sono Enti beneficiari degli interventi gli enti ecclesiastici, le associazioni, le fondazioni, le
cooperative e aziende di ispirazione religiosa, le imprese con o senza scopo di lucro aderenti a
FondER, con personale dipendente per il quale si versa lo 0,30% ex art. 25 della legge n. 845/1978
destinato ai Fondi interprofessionali per la formazione continua (L..888/2000 e s.m.i.), salvo quanto
stabilito dal Ministero del Lavoro con riferimento ai lavoratori religiosi.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.fonder.it/avviso-04-2025/

SCADENZA: 7 OTTOBRE 2025




UNIONCAMERE - PREMIO STORIE DI ALTERNANZA E COMPETENZE 2025 - VIII
EDIZIONE
Il Premio “Storie di alternanza e competenze” mira a valorizzare e dare visibilita a racconti di
alternanza realizzati nell’'ambito di Percorsi per le Competenze Trasversali e per 'Orientamento
(PCTO), di alternanza rafforzata, di tirocini curriculari e di percorsi di apprendistato (I e III
livello) realizzati dagli studenti degli Istituti scolastici italiani del secondo ciclo di istruzione e degli
ITS Academy su tematiche quali transizione digitale e dell'intelligenza artificiale, della sostenibilita
ambientale, delle competenze di cittadinanza per lo sviluppo sostenibile, dell'inclusione sociale, del
turismo e della cultura, dell’agroalimentare, della meccatronica, del sistema moda, dell’educazione
finanziaria e dell'imprenditorialita.
Sono ammessi a partecipare a questa edizione del Premio “Storie di alternanza e competenze” gli
studenti, singoli o in gruppo, regolarmente iscritti e frequentanti:

« gli istituti scolastici italiani di istruzione secondaria di secondo grado (licei, istituti tecnici, istituti

professionali);

« gli istituti tecnici superiori (ITS Academy).
I candidati devono aver svolto un percorso di alternanza (PCTO, apprendistato, tirocinio
curriculare) nelle forme previste dal proprio percorso di studio oppure un project work (PW)
sviluppato e realizzato nell’ambito dei percorsi di certificazione delle competenze proposti del
Sistema camerale, a partire dal 1° gennaio 2023.
A livello locale ciascuna Camera di commercio aderente all'iniziativa indichera natura e tipologia
dei premi.
L’'ammontare complessivo dei premi nazionali differenziati tra i vincitori secondo la posizione
occupata nella graduatoria e per ciascuna delle 4 categorie di appartenenza, ¢ pari a 20.000 Euro
cosi ripartiti:

« Primo classificato: 2.500 Euro;

« Secondo classificato: 1.500 Euro;

» Terzo classificato: 1.000 Euro.
I premi sono erogati alle Istituzioni formative che potranno decidere in autonomia se destinarli per
attivita di didattica e formazione e/o anche agli studenti vincitori.
Sono assegnate, inoltre, delle menzioni speciali per Meccatronica, Turismo e Tutor d’eccellenza.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.storiedialternanza.it/P42A0C0S2/1l-progetto.htm

SCADENZA: 10 OTTOBRE 2025




FAPI - AVVISO 3-2025 SPORTELLO PILOTA IMPRESE E.B.M.

Il bando mira a supportare le imprese ed i lavoratori del settore metalmeccanico iscritte e che
versano a E.B.M. (Ente Bilaterale del settore metalmeccanico costituito tra Unionmeccanica
Confapi, Fiom-Cgil, Fim-Cisl, Uilm-Uil), finanziando interventi di sviluppo delle competenze a
sostegno della competitivita e dell'innovazione, del lavoro e dell’'occupazione.

Possono presentare domanda di ammissione al contributo finanziario del FAPI:

« Imprese o Consorzi di Imprese che alla data di presentazione del Piano siano aderenti, cioé¢,
iscritte al FAPI e che si impegnino a mantenerne l'iscrizione per almeno 24 (ventiquattro) mesi a
far data dalla dichiarazione stessa, pena la revoca del contributo. Le aziende che si candidano per
la presentazione e gestione dei Piani e dei Progetti rivolti ai propri dipendenti dovranno
possedere i1 necessari requisiti minimi relativi a locali, attrezzature e personale qualificato per
I'erogazione della formazione;

« Enti di formazione e/o agenzie formative accreditate;

« Associazioni temporanee di impresa (ATI) o di scopo (ATS) fra i predetti soggetti.

Il bando finanzia la realizzazione di interventi formativi definiti in una logica di programmazione
concordata tra le Parti Sociali ai diversi livelli di riferimento e coerenti con finalita, obiettivi,
caratteristiche e parametri indicati. Nello specifico, I'Avviso finanzia Piani formativi che
coinvolgono imprese aderenti al FAPI e iscritte per CCNL a E.B.M., come previsto dall’art.61 del
CCNL per azioni di formazione mirate allo sviluppo delle competenze di base, di alta formazione
e/o specialistiche dei lavoratori fortemente collegati a piani di consolidamento, ri-organizzazione,
investimento, innovazione aziendale, nonché all'utilizzo dell'Intelligenza Artificiale (IA) e alla
sostenibilita aziendale (ESGEnvironment, Social, Governance), con riferimento alle seguenti 10 aree
tematiche (rif. CCNL Meccanici del 26/05/2021):

 Area soft skills

« Area informatica

 Arealingue straniere

+ Areaindustria 4.0

« Area Produzione

« Area contabilita e finanza

« Area amministrazione

« Area marketing e vendite

« Area qualita e ambiente

« Area produzione

Sono ammissibili le seguenti tipologie di Piano:

« Piani Aziendali, costituiti da uno o piu Progetti che coinvolgono una sola azienda ed i suoi
lavoratori/trici.

« Piani Interaziendali/territoriali. Sono costituiti da uno o piu Progetti, coinvolgono piu aziende
ed i loro lavoratori/trici. Nel caso di piani interaziendali le aziende devono appartenere ad
un’unica Regione.

Piani Settoriali o di filiera o multiregionale. Sono costituiti da uno o piu Progetti, coinvolgono piu
aziende ed i loro lavoratori/trici di un settore/filiera specifica e/o su piu Regioni.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.fondopmi.com/finanziamenti/avviso-3-2025/

SCADENZA: 10 OTTOBRE 2025




PROGETTI FORMATIVI A VALERE SULL'AVVISO FEMI

L’Avviso FEMI ¢ finalizzato a promuovere la crescita e la qualificazione professionale dei
lavoratori a supporto dello sviluppo e dell'innovazione nelle imprese. Il bando si articola in tre assi
differenti.

Asse 1 — Progetti formativi aziendali;

Asse 2 — Progetti formativi interaziendali;

Asse 3 — Progetti formativi individuali finanziabili mediante voucher;

Asse FNC - Progetti formativi che intendono avvalersi dell'intervento del Fondo Nuove
Competenze — Competenze per le Innovazioni

Il bando finanzia Progetti formativi, concordati tra le Parti Sociali che promuovono il Fondo,
articolati in tre differenti assi formative:

« Asse 1 — Progetti formativi aziendali, ossia un progetto formativo in linea con le esigenze

formative espresse da una sola impresa. La singola impresa, o chi da essa delegato, definisce un
Progetto formativo specifico, personalizzato e piu adatto ad affrontare le criticita e/o le linee di
sviluppo, coerentemente alla analisi dei fabbisogni e nel rispetto di quanto previsto dal bando;

+ Asse 2 — Progetti formativi interaziendali, ossia un progetto formativo in linea con le esigenze

formative espresse da piu imprese. Piu imprese, aggregandosi secondo una logica di rete,
delegano un Ente Attuatore alla predisposizione e presentazione di un Progetto formativo
coerentemente con una analisi dei fabbisogni trasversale alle imprese, piu adatto ad affrontare
le loro criticita e/o le linee di sviluppo, nel rispetto di quanto previsto dal bando;

« Asse 3 — Progetti formativi individuali finanziabili mediante voucher, ossia partecipazione a

percorsi formativi a scelta individuale di alta formazione o di formazione specialistica erogata
da specifici Enti erogatori in linea con le esigenze formative espresse da una o piu imprese;

+ Asse FNC - Progetti formativi che intendono avvalersi dell'intervento del Fondo Nuove

Competenze — Competenze per le Innovazioni

FondItalia ha identificato le seguenti tematiche prioritarie d’intervento:

aggiornamento e mantenimento delle competenze;

adozione di nuovi modelli di gestione aziendale (risorse umane, qualita, tecniche di
produzione) ed amministrazione;

sviluppo delle abilita personali;

introduzione di elementi di innovazione tecnologica e digitale;

incremento della conoscenza del contesto lavorativo;

incremento della conoscenza e delle competenze linguistiche;

supporto all'internazionalizzazione;

green economy.

Possono presentare i Progetti a valere gli Enti Attuatori, accreditati presso il Fondo.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.fonditalia.org/avvisi/avviso-femi-2025-01/
SCADENZA: 14 OTTOBRE 2025




MIC - BANDO CARNEVALI STORICI

Il Ministero intende erogare dei contributi per la tutela e la valorizzazione dei carnevali storici.
Possono essere ammessi al contributo i comuni, le fondazioni e le associazioni aventi sede legale
in Italia, con personalita giuridica e senza scopo di lucro, costituite e operanti da almeno cinque
anni alla data di adozione del decreto, nella cui composizione associativa siano presenti enti locali,
aventi come fine statutario I'organizzazione e la promozione di carnevali storici, e che attestino
almeno venticinque edizioni documentabili, svolte in annualita precedenti rispetto a quella di
adozione del decreto, anche non continuative, e che siano organizzatori dei carnevali storici a cui si
riferisce la domanda presentata.
Le spese ammissibili di progetto, sono individuate dal’Amministrazione e sono riportate nella
modulistica predisposta e resa disponibile online e sono quelle strettamente riferibili alle attivita di
seguito elencate, effettivamente sostenute dall’organismo richiedente il contributo e relative
all'anno corrente tra cui anche:

e costi artistici;

« allestimento di carri allegorici e costumi;

« allestimento di spazi urbani;

» pubblicita e promozione.

La valutazione dei progetti € svolta da una Commissione, nominata dal Ministro della Cultura,
composta da tre membri individuati dal medesimo Ministro, tra cui il presidente, e da due membri
in rappresentanza della Conferenza delle Regioni e delle Province autonome di Trento e Bolzano.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://spettacolo.cultura.gov.it/bando-fondo-carnevali-storici-anno-2025-d-m-4-aprile-2025-n-
111/

SCADENZA: 15 OTTOBRE 2025




MIC - BANDO “FESTIVAL, CORI E BANDE”

Il Ministero intende sostenere progetti connotati da qualita, su un numero minimo di due tra le
seguenti attivita:

« promozione e valorizzazione della musica popolare tradizionale;

« formazione e ricerca nel settore della musica popolare tradizionale o della coralita;

« coinvolgimento di complessi bandistici rappresentativi del patrimonio musicale tradizionale,

con varieta di repertorio e offerta di nuove composizioni;

« promozione e valorizzazione dell’attivita corale;

» coinvolgimento di cori con varieta di repertorio e offerta di nuove composizioni;

« coinvolgimento dei giovani e coesione sociale
Possono presentare domanda di contributo:

1. Associazioni nazionali operanti nel campo della coralita e della musica popolare tradizionale.
Gli eventi di qualita dovranno essere realizzati e/o circuitati su aree territoriali interregionali,
nazionali o internazionali.

2.Associazioni regionali non aderenti a quelle nazionali, ma rappresentative nel settore corale e
bandistico. Gli eventi dovranno essere realizzati e/o circuitati su aree territoriali vaste.

3.Fondazioni di comprovata rilevanza nazionale o internazionale, escluse le fondazioni lirico-
sinfoniche, operanti nel campo della coralita o della musica popolare tradizionale. Gli eventi
devono promuovere la conoscenza reciproca delle culture musicali e diffondere le tradizioni
italiane anche all’estero.

4.Fondazioni e associazioni create o partecipate da enti pubblici, escluse le fondazioni lirico-
sinfoniche, per promuovere I'’educazione musicale popolare tradizionale su scala
interregionale, nazionale o internazionale.

5.Raggruppamenti tra almeno quattro diversi organismi (non aderenti alle suddette
associazioni), gia costituiti al momento della domanda. I membri non possono partecipare con
candidature individuali.

6.Raggruppamenti temporanei tra almeno quattro enti pubblici territoriali, gia costituiti al
momento della domanda, con I'’ente capofila identificato. Gli eventi devono essere circuitati su
aree territoriali vaste, coinvolgendo almeno quattro Comuni.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://spettacolo.cultura.gov.it/bando-festival-cori-e-bande-d-m-4-aprile-2025-rep-n-110-criteri-
e-modalita-di-accesso-al-fondo-di-cui-allarticolo-1-comma-605-della-legge-30-dicembre-2024-
n-207/

SCADENZA: 15 OTTOBRE 2025




AICS - BANDO 5% FONDO GLOBALE PER LA LOTTA ALL’AIDS, ALLA
TUBERCOLOSI E ALLA MALARIA
Obiettivo del Bando ¢ quello di promuovere iniziative innovative che siano sinergiche e
complementari con gli investimenti del Fondo Globale nel porre fine all’AIDS, alla tubercolosi e
alla malaria, e in particolare con gli Obiettivi 2023-2028:

1.Massimizzare i sistemi sanitari integrati che mettano al centro le persone per assicurare

impatto, resilienza e sostenibilita;
2.Massimizzare 'impegno e la leadership delle comunita piu colpite per non lasciare nessuno
indietro;

3.Massimizzare I'equita della salute, I'uguaglianza di genere e i diritti umani.
Le iniziative potranno essere realizzate da Organizzazioni della Societa Civile Italiana, da
Universita e Enti Pubblici di Ricerca.
Per ogni proposta dovra esserci un partenariato tra una Organizzazione della societa civile Italiana
(OSC) e Ente pubblico di ricerca/Universita, indipendentemente da chi ricoprira il ruolo di
Soggetto Proponente.
I proponenti dovranno dimostrare di possedere esperienza (almeno 3 anni per le OSC e 2 anni per
gli Enti pubblici/Universita) nella realizzazione di iniziative per il contrasto alla specifica malattia
per la quale viene richiesto il finanziamento (indicare quale tra AIDS, Tubercolosi e Malaria) nel
Paese di intervento. Qualora non si possedesse tale requisito, sara necessario includere all’interno
della proposta progettuale un Partner Principale che dimostri la richiesta esperienza.
Il Soggetto Proponente puo presentare 1 sola iniziativa nel Lotto di competenza, e partecipare ad 1
sola iniziativa come Partner nell’altro Lotto.
Le proposte potranno riguardare uno solo dei seguenti Obiettivi Specifici:
Con riferimento all’Obiettivo a) “Massimizzare i sistemi sanitari integrati che mettano al centro le
persone per assicurare impatto, resilienza e sostenibilita”, dovranno essere presentate proposte
complementari alle attivita svolte dal Fondo Globale attraverso azioni volte a sostenere sistemi
sanitari resilienti e sostenibili e supportare i paesi e le comunita.
Con riferimento all’Obiettivo b) “Massimizzare I'impegno e la leadership delle comunita piu
colpite per non lasciare nessuno indietro”, dovranno essere presentate proposte complementari
alle attivita svolte dal Fondo Globale attraverso azioni che mirino a rafforzare la leadership della
comunita.
Con riferimento all’Obiettivo c) “Massimizzare 1'equita dei servizi sanitari, I'uguaglianza di genere
e 1 diritti umani”, dovranno essere presentate proposte complementari alle attivita svolte dal
Fondo Globale attraverso azioni che mirino a sostenere i paesi e le comunita.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://aics.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio97_concessione-

contributi_0_180_952 1.html

SCADENZA: 15 OTTOBRE 2025




AICS - PERCORSI DI SVILUPPO ECONOMICO E INCLUSIONE LAVORATIVA

I bando mira a stimolare lo sviluppo economico locale attraverso il rafforzamento delle

competenze professionali, il supporto all'imprenditorialita, con un focus particolare sulle categorie
piu vulnerabili, evidenziato da miglioramento di indicatori del mercato del lavoro (numero di
imprese create/sostenute, aumento occupazionale, etc.)

Possono partecipare alla procedura di selezione soltanto le OSC.
I progetti dovranno prevedere le seguenti attivita chiave:

Analisi di contesto e selezione dei beneficiari con metodo partecipativo

Identificare i settori chiave e coinvolgere le comunita locali per garantire una selezione
inclusiva e mirata dei beneficiari.

Formazione professionale e tecnica

Offrire percorsi modulari con certificazioni riconosciute, programmi di apprendistato e
formazione su competenze tecniche, digitali e imprenditoriali.

Facilitare I'accesso a servizi specializzati e finanziamenti per start-up e PMI

Creare incubatori d’'impresa, fondi di microcredito e partenariati con banche e investitori per
sostenere I'imprenditorialita.

Rafforzare i collegamenti tra istituzioni di assistenza alle vittime di violenza di genere e
centri di formazione

Sviluppare programmi formativi dedicati, con supporto psicologico, incentivi e percorsi di
inserimento lavorativo.

Promozione dei settori chiave (agroindustria, costruzioni, servizi) per 'assorbimento della
forzalavoro

Attrarre investimenti, favorire il networking tra imprese e istituti di formazione e promuovere
certificazioni di qualita.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://aics.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio97_concessione-
contributi_0_182 952 1.html

SCADENZA: 15 OTTOBRE 2025




MIMIT - FIERE - LINEA 1 - SOSTEGNO ALLE PMI PER LA PARTECIPAZIONE
ALLE MANIFESTAZIONI FIERISTICHE

I1 MIMIT con il bando sostanzia un contributo a fondo perduto, concesso nella forma di “buono” a
favore delle PMI aventi sede nel territorio nazionale, per la partecipazione alle manifestazioni
fieristiche nazionali o internazionali organizzate in Italia riferite che si tengono nel periodo
compreso tra 1'8 agosto 2025 e il 31 dicembre 2025.

Possono beneficiare dei contributi le PMI che alla data di presentazione dell’istanza, sono in
possesso dei seguenti requisiti:

« essere costituite, regolarmente iscritte e “attive” al Registro delle imprese;

« avere sede legale e/o operativa nel territorio nazionale;

« trovarsi in regime di contabilita ordinaria e disporre di almeno due bilanci approvati e
depositati presso il Registro delle imprese ovvero aver presentato, nel caso di imprese
individuali e societa di persone, almeno due dichiarazioni dei redditi;

« essere nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essere in liquidazione volontaria e non
essere sottoposte a procedure concorsuali con finalita liquidatoria;

« aver restituito somme dovute a seguito di provvedimenti di revoca di agevolazioni concesse dal
Ministero;

» dover sostenere spese e investimenti per la partecipazione a una o piu delle manifestazioni
fieristiche;

« non aver partecipato alle precedenti edizioni delle manifestazioni fieristiche per cui si
richiedono le agevolazioni nei precedenti 8 anni dalla data di presentazione dell’istanza. Il
possesso del predetto requisito € attestato dall’organizzatore della relativa manifestazione
fieristica mediante apposita dichiarazione.

Le spese devono essere sostenute per la partecipazione ad almeno una delle manifestazioni di cui
al calendario fieristico approvato dalla Conferenza delle regioni e delle province autonome, che si
tengono nell’annualita 2025, riferite ai settori rispetto ai quali sono associati piu elevati costi
dell’esposizione fieristica, individuati nei seguenti:

« arredamento e design d’interni;

« automobili e motocicli;

» costruzioni, infrastrutture e ceramica;

« energia, combustibili e gas;

« impiantistica, servizi e attrezzature sportive;

« industria, tecnologia e meccanica, ivi incluse le macchine agricole;

 ospitalita, benessere e ristorazione;

« protezione dell'ambiente;

« trasporti, logistica e navigazione.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.mimit.gov.it/it/incentivi/interventi-a-favore-del-settore-fieristico-e-dei-mercati-

rionali#mercati

SCADENZA: 28 OTTOBRE 2025




MIMIT - FIERE - LINEA 2 - SOSTEGNO AGLI ORGANIZZATORI PER LA
REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE DI COORDINAMENTO STRUTTURALE E
ORGANIZZATIVO

II MIMIT con il bando intende concedere un contributo a fondo perduto in favore degli
organizzatori di manifestazioni fieristiche nazionali che intendono realizzare progetti volti
all’organizzazione in Italia di manifestazioni o eventi fieristici, in presenza, virtuali o “ibridi”, di
rilievo internazionale per far conoscere e diffondere anche all’estero I'eccellenza del made in Italy.

Possono beneficiare del contributo gli organizzatori che alla data di presentazione dell’istanza,
sono in possesso dei seguenti requisiti:

« essere costituiti, regolarmente iscritti e “attivi” al Registro delle imprese;

« avere sede legale e/o operativa nel territorio nazionale

« trovarsi in regime di contabilita ordinaria e disporre di almeno due bilanci approvati e
depositati presso il Registro delle imprese;

« essere nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essere in liquidazione volontaria e non
essere sottoposti a procedure concorsuali con finalita liquidatoria;

« aver restituito somme dovute a seguito di provvedimenti di revoca di agevolazioni concesse dal
Ministero;

« aver aderito, in forma congiunta con uno o piu organizzatori in possesso dei requisiti di
ammissibilita di cui al presente articolo, ad un accordo finalizzato alla realizzazione dei
progetti.

I progetti ammissibili devono essere volti all'organizzazione in Italia di manifestazioni o eventi
fieristici, in presenza, virtuali o “ibridi”, di rilievo internazionale per far conoscere e diffondere
anche all’estero I'’eccellenza del made in Italy. I progetti devono:

« essere presentati, in maniera congiunta, da almeno due organizzatori;

» evidenziare la capacita di contribuire alla promozione delle filiere produttive nazionali o del
sistema produttivo nazionale nel suo complesso;

« essere realizzati entro 12 mesi dalla data del provvedimento di concessione delle agevolazioni,
fatta salva la possibilita, da parte del Ministero, di concedere, su richiesta motivata del soggetto
richiedente, una proroga del termine di ultimazione non superiore a 6 mesi.

Per maggiori informazioni consultare il bando:

https://www.mimit.gov.it/it/incentivi/interventi-a-favore-del-settore-fieristico-e-dei-mercati-
rionali#mercati

SCADENZA: 30 OTTOBRE 2025




MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE IN ITALY - ECOBONUS

Il Ministero intende rimodulare e concedere incentivi per I'acquisto di veicoli a basse emissioni

inquinanti.

Il bando ha l'obiettivo di incentivare l'acquisto di auto elettriche, ibride plug-in e a motore
termico con un livello di emissioni di CO2 fino a 135 gr/km, nonché di motocicli e ciclomotori
elettrici e non elettrici e di veicoli commerciali leggeri. Per la misura Ecobonus 2024, sono
previsti contributi proporzionali alla classe ambientale di appartenenza del veicolo da rottamare,
incluse le vetture di classe Euro 5 e contributi per l'installazione di impianti a GPL e metano per
autotrazione su autoveicoli di categoria M1.

Possono beneficiare degli incentivi:

persone fisiche e giuridiche, a esclusione di quelle che esercitano attivita rientranti nel codice
ATECO 45.11.0, che acquistano, anche in locazione finanziaria, e immatricolano in Italia veicoli
di categoria M1 nuovi di fabbrica omologati in una classe non inferiore a Euro 6, con emissioni
comprese nella fascia 0-20 g/km di CO2,

persone fisiche e giuridiche, a esclusione di quelle che esercitano attivita rientranti nel codice
ATECO 45.11.0, che acquistano, anche in locazione finanziaria, e immatricolano in Italia veicoli
di categoria M1 nuovi di fabbrica omologati in una classe non inferiore a Euro 6, con emissioni
comprese nella fascia 21-60 g/km di CO2;

persone fisiche che acquistano, anche in locazione finanziaria, e immatricolano in Italia veicoli
di categoria M1 nuovi di fabbrica omologati in una classe non inferiore a Euro 6, con emissioni
comprese nella fascia 61-185 g/km di CO2,

persone fisiche e giuridiche, a esclusione di quelle che esercitano attivita rientranti nel codice
ATECO 45.40.1, che acquistano, anche in locazione finanziaria, e immatricolano in Italia veicoli
elettrici nuovi di fabbrica delle categorie Lle, L.2e, L3e, L4e, L5e, L6e e L7e;

piccole e medie imprese esercenti attivita di trasporto di cose in conto proprio o in conto terzi
che acquistano, anche in locazione finanziaria, e immatricolano in Italia veicoli commerciali di
categoria N1 e N2 nuovi di fabbrica,

persone fisiche che acquistano, anche in locazione finanziaria, veicoli usati di categoria M1, di
prima immatricolazione in Italia, per i quali non sono gia stati riconosciuti gli incentivi di cui
all'art. 1, comma 1041, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, omologati in una classe non
inferiore a Euro 6, con emissioni fino a 160 g/km di COZ2,

persone fisiche che stipulano un contratto di noleggio a lungo termine per la locazione di
durata non inferiore a tre anni di uno dei veicoli precedentemente € riconosciuto un
contributo, nei limiti degli stanziamenti previsti dall'art. 6, comma 2. con decreto del Ministero
delle imprese e del made in Italy,

veicoli di categoria Lle, L.2e, L3e, L4e, L5e, L6e, L7e nuovi di fabbrica, omologati in una classe
non inferiore ad Euro 5, a condizione che sia praticato dal venditore uno sconto pari ad almeno
il 5% del prezzo di acquisto, un contributo del 40% del medesimo prezzo d'acquisto, fino ad un
massimo di 2.500 Euro se € contestualmente rottamato un veicolo di categoria euro 0,1, 2 0 3
ovvero un veicolo che sia stato oggetto di ritargatura obbligatoria.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.mimit.gov.it/it/notizie-stampa/ecobonus-dal-18-marzo-2025-riaprono-le-
prenotazioni-per-ciclomotori-e-motocicli
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FONARCOM - NEOASSUNTI

Possono partecipare Aziende aderenti al fondo FonARCom al momento della presentazione del
Piano Formativo. L’adesione deve essere mantenuta fino alla conclusione del piano.
L’Avviso 07/2024 di FonARCom € pensato per sostenere le aziende nella formazione dei lavoratori
neoassunti, favorendo I'acquisizione o 'aggiornamento delle competenze professionali necessarie.
Questo strumento mira a promuovere la stabilizzazione dei rapporti di lavoro e a garantire
un’efficace integrazione dei nuovi assunti nel tessuto aziendale, attraverso percorsi formativi
strutturati. Le aree prioritarie di intervento riguardano:
» La sicurezza sul lavoro, con un focus sulla prevenzione e il benessere psico-fisico
« L’'innovazione tecnologica, per migliorare la produttivita e favorire 'adozione di tecnologie
moderne
« L’internazionalizzazione, per allineare le competenze aziendali alle sfide dei mercati globali.
Le aziende possono proporre piani formativi personalizzati per i propri neoassunti, organizzati
internamente o acquistati da fornitori accreditati. Ogni percorso deve avere una durata minima di
40 ore e puo essere realizzato in aula, sia in presenza che in remoto, tramite attivita pratiche sul
lavoro (Training on the Job) o attraverso la formazione a distanza (FAD) asincrona. Ogni corso deve
prevedere un test finale e il rilascio di un attestato di partecipazione, utile per la valorizzazione delle
competenze acquisite.
La dotazione complessiva del bando ¢ di 500.000 Euro, con contributi variabili in base alla
dimensione dell’azienda:
» Le aziende con 1-9 dipendenti possono formare un massimo di 1 neoassunto, con un contributo
fino a 1.200 Euro.
« Le aziende con 10-49 dipendenti possono formare fino a 2 neoassunti, con un contributo fino a
2.400 Euro.
« Le aziende con 50 o piu dipendenti possono formare fino a 3 neoassunti, con un contributo
massimo di 3.600 Euro.
Le tariffe orarie riconosciute sono:
« 30 Euro/ora per formazione in aula o Training on the Job.
» 18 Euro/ora per FAD asincrona.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.fonarcom.it/strumenti/avvisi-voucher/avviso-07-2024-neoassunti/
SCADENZA: 17 NOVEMBRE 2025




FONARCOM - VOUCHER AZIENDA

Possono accedere al bando tutte le aziende che risultano aderenti al fondo FonARCom al
momento della presentazione della proposta. E richiesto il mantenimento dell’adesione per tutta la
durata del progetto.

Le aziende potranno presentare Piani Formativi Aziendali, ovvero percorsi personalizzati che
rispondano ai fabbisogni di formazione specifici dei loro dipendenti. Tali percorsi dovranno essere
acquistati sul mercato o tramite cataloghi formativi accreditati.

Ogni attivita formativa dovra rispettare alcuni requisiti, come una durata minima di 2 ore per
corso, e potra essere erogata in aula (anche virtuale), in modalita FAD asincrona o attraverso
sessioni One-to-One. I corsi devono includere un test di apprendimento e il rilascio di un attestato
che certifichi le competenze acquisite.

L'Avviso 08/2024, promosso dal fondo FonARCom, si pone l'obiettivo di sostenere le aziende nella
formazione continua dei propri dipendenti. Questo strumento mira a migliorare le competenze
professionali dei lavoratori, favorendo lo sviluppo aziendale e I'adeguamento alle nuove sfide in
tre ambiti prioritari:

« Sicurezza sul lavoro, con particolare attenzione alla salvaguardia psico-fisica dei lavoratori e

alla prevenzione.

« Innovazione tecnologica e organizzativa, per supportare le imprese nell'adozione di

tecnologie moderne e tecniche produttive avanzate.

« Internazionalizzazione, per allineare le competenze aziendali alle dinamiche dei mercati
La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 800.000 Euro. Il contributo massimo erogabile
varia in base alla dimensione dell'azienda:

» Per aziende con 1-9 dipendenti: fino a 1.200 Euro

« Per aziende con 10-49 dipendenti: fino a 1.500 Euro

« Per aziende con 50-100 dipendenti: fino a 2.000 Euro

» Per aziende con 101-150 dipendenti: fino a 2.500 Euro

« Per aziende con 151-200 dipendenti: fino a 3.000 Euro

« Per aziende con 201-249 dipendenti: fino a 3.500 Euro

« Per aziende con 250-300 dipendenti: fino a 4.000 Euro

« Per aziende con 301-350 dipendenti: fino a 4.500 Euro

« Per aziende con 351-400 dipendenti: fino a 5.000 Euro

» Per aziende con 401-450 dipendenti: fino a 5.500 Euro

« Per aziende con 451-500 dipendenti: fino a 6.000 Euro

» Per aziende con oltre 500 dipendenti: fino a 6.500 Euro

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.fonarcom.it/strumenti/avvisi-voucher/avviso-08-2024-voucher-azienda/
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FONARCOM - STUDI PROFESSIONALI

Possono candidarsi per l'ottenimento di contributo per la realizzazione di Piani Formativi
esclusivamente:

« gli Studi Professionali rientranti nella categoria Ateco 69 - Attivita professionali, scientifiche e
tecniche attivita legali e contabilita;

» le Societa tra Professionisti (iscritte nella sezione speciale CCIAA STP) rientranti nella categoria
Ateco 69 - Attivita professionali, scientifiche e tecniche attivita legali e contabilita;

« 1 Centri Elaborazione Dati/Aziende rientranti nella categoria Ateco 63.11.1 - Elaborazione dei
dati.

L’Avviso 09/2024 di FonARCom ¢ pensato per sostenere gli studi professionali nella formazione
continua dei propri dipendenti, offrendo un supporto concreto per lo sviluppo delle competenze e
il miglioramento della competitivita. Attraverso percorsi formativi mirati, I’'avviso si propone di:

» Rafforzare le competenze professionali dei lavoratori

« Promuovere I'innovazione all'interno degli studi, rendendoli piu efficienti e competitivi

» Favorire 'adattamento alle esigenze dei mercati internazionali

Gli studi professionali possono organizzare percorsi formativi personalizzati, costruiti sulle esigenze
dei propri dipendenti. Le modalita formative disponibili includono:
« Sessioni d’aula, sia in presenza che in modalita sincrona da remoto.
+ Formazione individuale (One-to-One), ideale per rispondere a bisogni specifici o urgenti.
« Training on the Job, per imparare direttamente sul campo attraverso ’esperienza pratica.
Ogni corso deve avere una durata minima di 2 ore, prevedere un test di apprendimento e rilasciare
un attestato di partecipazione trasparente e spendibile.
Le tematiche principali riguardano:

1.Sicurezza sul lavoro, con un focus sulla prevenzione dei rischi e il benessere dei lavoratori.

2.Innovazione tecnologica e organizzativa, per introdurre strumenti moderni e migliorare i
processi gestionali.

3.Internazionalizzazione, per preparare i lavoratori ad affrontare le sfide dei mercati globali.

1 fondo mette a disposizione 1.000.000 Euro per finanziare i percorsi formativi, con alcune
specifiche:

« Ogni soggetto proponente puo richiedere un massimo di 3.600 Euro. Tuttavia, chi ha gia
usufruito di contributi per avvisi precedenti sugli studi professionali potra ricevere fino a 2.000
Euro.

« Il contributo ¢é calcolato in base a un’Unita di Costo Standard (UCS) pari a 100 Euro per ora di
formazione (aula, remoto o To]J).

» Per ottenere il contributo, i partecipanti devono frequentare almeno il 70% delle ore previste.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.fonarcom.it/strumenti/avvisi-voucher/avviso-per-studi-professionali/avviso-09-2024-
studi-professionali/
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AVVISO PUBBLICO FORMAZIONE E INFORMAZIONE - INAIL

Il bando si propone di realizzare una campagna formativa e informativa nazionale a contenuto
prevenzionale in materia di salute e sicurezza sul lavoro, con particolare riguardo alle azioni di
sensibilizzazione ai rischi nuovi ed emergenti, mediante il finanziamento di progetti di formazione
e informazione.

Possono presentare domanda di partecipazione i seguenti soggetti proponenti:

« organizzazioni sindacali nazionali dei datori di lavoro e organizzazioni sindacali nazionali dei
lavoratori, rappresentate nell’ambito della Commissione consultiva permanente per la salute e
sicurezza sul lavoro di cui all’art. 6 del d.lgs. 81/2008, che potranno partecipare all’Avviso
pubblico per lo svolgimento di attivita formative e informative direttamente o avvalendosi di
strutture formative di loro diretta ed esclusiva emanazione, o anche per il tramite di societa di
servizi controllate dalle predette organizzazioni (ai sensi dell’art. 2359 c.c. comma 1, punto 1), ad
esclusione delle Associazioni e Federazioni ad esse aderenti;

« organismi paritetici di cui all’art. 2, co. 1, lett. ee) e all’art. 51 del d.lgs. 81/2008, iscritti al
Repertorio di cui al D.M. 11 ottobre 2022 n. 171.

L’Avviso pubblico finanzia progetti integrati di formazione e informazione aventi per oggetto i
seguenti ambiti tematici:

« “Prevenzione dei rischi psicosociali: attuali e future prospettive di valutazione e azione”;

« “Il ruolo delle figure coinvolte nella prevenzione e tutela nei percorsi per le competenze
trasversali e 'orientamento” (PCTO);

« “Cambiamenti climatici — Sostenibilita ambientale/Sostenibilita sociale”;

« “Personale viaggiante nella logistica (rischi della nuova mobilita, spostamenti in itinere,
trasporti, logistica)”.

L’entita delle risorse finanziarie complessive ¢ pari a 24.000.000 Euro suddivisa in maniera
paritaria per ognuno dei quattro ambiti tematici per un importo pari a 6.000.000 Euro. Nel caso in
cui la domanda di partecipazione che preveda iniziative integrate di formazione e informazione, sia
presentata da un soggetto proponente singolo, 'importo finanziabile tra un minimo pari a 200.000
Euro e un massimo pari a 1.200.000 Euro; in caso di domanda presentata da un’aggregazione,
I'importo complessivo finanziabile sara compreso tra un minimo pari a 200.000 Euro e un
massimo pari a 2.200.000 Euro.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.inail.it/portale/prevenzione-e-sicurezza/it/prevenzione-e-sicurezza/finanziamenti-
per-la-sicurezza/finanziamenti-ad-enti-ed-organismi/avviso-pubblico-formazione-e-
informazione-2024.html
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MIMIT - FONDO PER IL SOSTEGNO ALLA TRANSIZIONE INDUSTRIALE

Il Fondo per il sostegno alla transizione industriale ha 1'obiettivo di favorire 'adeguamento del
sistema produttivo italiano alle politiche UE sulla lotta ai cambiamenti climatici.

Le agevolazioni sono concesse a imprese, di qualsiasi dimensione e operanti sull'intero territorio
nazionale, che, alla data di presentazione della domanda devono:

« essere regolarmente costituite, iscritte e «attive» nel registro delle imprese;

« operare nel settore manifatturiero di cui alla sezione C della classificazione delle attivita
economiche ATECO 2007;

« essere nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essere in liquidazione volontaria e non
essere sottoposte a procedure concorsuali;

« non essere gia in difficolta al 31 dicembre 2019;

« non rientrare tra i soggetti che hanno ricevuto e, successivamente, non rimborsato o depositato
in un conto bloccato, gli aiuti individuati quali illegali o incompatibili dalla Commissione
europea;

« aver restituito somme dovute a seguito di provvedimenti di revoca di agevolazioni concesse dal
Ministero;

« essere in regola con le disposizioni vigenti in materia obblighi contributivi.

« non trovarsi in una delle situazioni di esclusione previste dall’art. 5, comma 2, del DM 21 ottobre
2022.

Il 40% delle risorse ¢ destinato al finanziamento di progetti da realizzare nelle Regioni Abruzzo,
Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia.
I1 50% delle risorse é riservata alle imprese energivore
Al fini dell'ammissibilita, € richiesta la presentazione di una relazione tecnica in forma di perizia
asseverata, redatta secondo lo schema disponibile sul sito di Invitalia. Tale relazione potra essere
predisposta da: geologi, ingegneri e periti industriali, anche facenti parte dell’'organico della societa
richiedente, iscritti all'ordine professionale di riferimento; esperti in gestione dell’energia (EGE)
certificati secondo la norma UNI CEI 11339 da un Organismo accreditato per lo specifico scopo;
societa di servizi energetici (ESCO) certificate secondo la norma UNI CEI 11352 da un Organismo
accreditato per lo specifico scopo; i legali rappresentanti dei soggetti richiedenti le agevolazioni,
limitatamente ai propri programmi di investimento che si intendono porre in essere all'interno del
perimetro del sistema di gestione dell’energia, per il quale ¢ stata ottenuta la certificazione secondo
la norma UNI CEI EN ISO50001 da un Organismo accreditato per lo specifico scopo.
I programmi di investimento devono riguardare una sola unita produttiva dell'impresa proponente,
e devono perseguire almeno una delle seguenti finalita:
l.una maggiore efficienza energetica nell’esecuzione dell’attivita d'impresa nel rispetto dei limiti e
delle condizioni previste al Titolo II del decreto direttoriale 23 dicembre 2024, e tenendo conto
delle variazioni introdotte dal decreto direttoriale 18 luglio 2025;

2.un uso efficiente delle risorse, attraverso una riduzione dell’utilizzo delle stesse anche tramite il
riuso, il riciclo o il recupero di materie prime e/o 'uso di materie prime riciclate nel rispetto dei
limiti e delle condizioni previste al Titolo III del decreto direttoriale 28 dicembre 2024, e
tenendo conto delle variazioni introdotte dal decreto direttoriale 18 luglio 2025.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.mimit.gov.it/it/notizie-stampa/mimit-apre-nuovo-sportello-fondo-per-il-sostegno-
alla-transizione-industriale
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FONDO TEMATICO PIANI URBANI INTEGRATI - PNRR

Il Fondo Tematico PUI ¢ volto a rafforzare gli interventi previsti nell’'ambito dei piani urbani
integrati delle Citta Metropolitane, attraverso il supporto di progetti che promuovano l'inclusione
sociale e combattano le varie forme di vulnerabilita, aggravate dall’emergenza della pandemia da
COVID-19. Nello specifico il Fondo mira a:

« promuovere lo sviluppo e l'attuazione di investimenti urbani che garantiscano benefici
economici, sociali e ambientali a lungo termine e che siano al tempo stesso in grado di essere
finanziariamente autosufficienti;

« attrarre finanziamenti privati nei progetti di risanamento urbano, creando uno strumento
finanziario destinato a supportare progetti di riqualificazione urbana privati e pubblici (nella
misura in cui la quota di partecipazione pubblica rimanga pari o inferiore al 50%), compresi gli
edifici ecosostenibili e le iniziative connesse all'edilizia sociale, e agevolando 1'accesso al credito,
in particolare per i casi di progetti finanziariamente auto-sostenibili per i quali il supporto
pubblico sia giustificato da fallimento del mercato o dal relativo profilo di rischio;

+ accelerare gli investimenti nel risanamento urbano e nell’efficientamento energetico degli
edifici, contribuendo anche agli obiettivi della transizione verde attraverso la promozione di un
risanamento urbano sostenibile;

« garantire la transizione verde e la trasformazione digitale nei settori interessati.

Le risorse messe a disposizione sono destinate a prestiti, equity o quasi equity per investimenti
delle Citta Metropolitane.
Il Fondo é rivolto a

« Promotori privati;

« Partenariati pubblico-privati, nella misura in cui la quota di partecipazione pubblica rimanga
pari o inferiore al 50%.

Il Fondo ¢ destinato al supporto dei seguenti investimenti e/o progetti relativi ai seguenti macro-
ambiti:

« recupero ambientale e rivitalizzazione urbana: sostegno alle tecnologie con minori emissioni di
CO2 nelle aree urbane (con tassativa esclusione di progetti che prevedano uso di caldaie, anche
quelle a condensazione);

« rivitalizzazione sociale ed economica nel contesto dei piani di sviluppo urbano integrato:
rinnovamento, rigenerazione e valorizzazione delle aree urbane sottoutilizzate o inutilizzate
(aree dismesse e terreni edificabili), miglioramento dei sistemi di mobilita locale verdi,
sostenibili e intelligenti;

« azione per il clima e transizione verde (inclusa efficienza energetica, anche in complementarita
con il programma "Ecobonus” in quanto applicabile);

 transizione digitale;

« coesione e inclusione sociale: riqualificazione degli spazi urbani per la creazione di parchi
urbani e infrastrutture sociali per promuovere comunita sostenibili; miglioramento delle aree
urbane per garantire una maggiore sicurezza;

« linee d’intervento riservate al recupero di soluzioni alloggiative dignitose per i lavoratori del
settore agricolo ed industriale.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.osservatoriorecovery.it/bandi-per-il-rafforzamento-dei-piani-urbani-integrati/
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UNICOOP - BANDO SOSTENIBILITA E NUOVI ASSETTI

Il bando “Sostenibilita e Nuovi Assetti” offre contributi a fondo perduto per supportare le
cooperative aderenti ad UNICOOP nell’adozione di pratiche ESG e di sistemi di prevenzione della
crisi aziendale. I fondi copriranno interamente le spese per consulenze relative a test di
autovalutazione ESG e per l'adeguamento degli assetti organizzativi, erogati dai centri servizi
territoriali riconosciuti. Il bando ha una durata di 12 mesi dalla sua apertura, o fino ad esaurimento
dei fondi.
Possono partecipare cooperative e consorzi di cooperative che, al momento della domanda,
soddisfano i seguenti requisiti:

» Essere in regola con i contributi annuali ad UNICOOP e UNIFOND S.p.A;;

« Non aver violato obblighi relativi al pagamento di contributi previdenziali, imposte o tasse, e

non avere violazioni gravi accertate;

« Non essere oggetto di protesti o iscrizioni pregiudizievoli (eccetto quelle volontarie);

« Non essere in stato di inattivita secondo verifiche UNICOOP;

« Non essere in liquidazione, amministrazione controllata o in situazioni analoghe.

Il bando finanzia il rimborso totale a fondo perduto (al 100%) delle spese relative alle consulenze,
erogate dai centri servizi territoriali, presso le sedi UNICOOP provinciali/regionali, individuati dai
“Titolari di Rete” che siano stati riconosciuti dalla UNICOOP (di seguito, “Centri Servizi) per:
e Linea A): test di autovalutazione “ESG”;
« Linea B): test di autovalutazione “Adeguati assetti organizzativi”. E possibile partecipare per
entrambe le linee (A e B) o per una sola di esse (A o B).

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 80.000 Euro. L’aiuto si configura in un
contributo a fondo perduto del 100% sulle spese sostenute, come riportato nell’elenco sottostante:

e Linea A: 400 Euro;

e Linea B: 400 Euro;

» Linea A + B: 800 Euro.

Per maggiori informazioni consultare:
https://www.unicoop.it/bando-sostenibilita-e-nuovi-assetti/
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FONDIR - AVVISO 1/2025 COMPARTO CREDITIZIO-FINANZIARIO, ASSICURATIVO

FONDIR ¢ il Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la formazione continua dei dirigenti
del terziario istituito, a seguito dell’accordo interconfederale, da Confcommercio, Abi, Ania,
Confetra e Manageritalia, First-Cisl, Unisin, Fidia. FONDIR promuove Piani formativi concordati
tra le Parti Sociali in favore delle imprese che abbiano aderito al Fondo. Nello specifico, il Fondo
intende finanziare Piani formativi ai sensi della L. 388/00 e s.m.i. assolvendo agli oneri di
trasparenza amministrativa delineati dal’ANPAL e dalla normativa che disciplina il funzionamento
dei Fondi Interprofessionali.
I destinatari dell’attivita formativa sono i dirigenti delle imprese aderenti e versanti al Fondo al
momento della presentazione del Piano. I requisiti di iscrizione e di regolarita contributiva al Fondo
devono essere mantenuti dall'impresa presentatrice e dalle eventuali beneficiarie fino alla chiusura
delle attivita del Piano.
FONDIR finanzia interventi di formazione di qualita attraverso Piani formativi individuali,
aziendali, settoriali e territoriali. Il Piano formativo, composto da uno o piu progetti formativi, deve
essere finalizzato all’aggiornamento, riconversione e ulteriore qualificazione dei dirigenti. Il Piano
formativo puo essere rivolto anche ai dirigenti che, a seguito di riorganizzazioni e/o fusioni di
aziende, risultino a rischio occupazionale.
I Progetti che compongono i piani formativi possono essere della tipologia di seguito elencata.
PROGETTI DI GRUPPO:
Aziendali. Partecipano piu dirigenti della stessa azienda o gruppo;
Interaziendali Partecipano dirigenti di varie aziende e prevedono due modalita:

« seminari/convegni/workshop;

» master e percorsi di alta formazione.
PROGETTI INDIVIDUALLI Sono erogati in modalita one to one.
Per ogni progetto dovra essere indicata una fra le seguenti tematiche:

« sviluppo abilita personali;

« lingue;

 tecnico-professionali;

o digitali;

« altro.
La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 11.639.348 Euro, di cui:

» 11.339.348 Euro per il settore Creditizio-Finanziario,

« 300.000 Euro per il settore assicurativo.
Per ogni dirigente, il contributo massimo erogabile da FONDIR per '’Avviso 1/2025 é stabilito in
15.000 Euro. Il massimale € cumulabile con i massimali previsti dagli altri Avvisi. Per ogni singolo
Piano formativo il contributo complessivamente concesso da FONDIR dovra essere inferiore a
150.000 Euro.

Per maggiori informazioni consultare:
https://www.fondir.it/fondo-trasparente/avvisi/avviso-12025-comparto-creditizio-finanziario-
assicurativo

SCADENZA: 20 GENNAIO 2026




BANDO AUTOTRASPORTO MERCI: CONTRIBUTI ED INCENTIVI ELEVATA
SOSTENIBILITA PER L’ANNUALITA 2020 - 2026

Il bando intende mettere a disposizione degli incentivi per 'autotrasporto per il rinnovo del parco
veicolare con alimentazione alternativa per l'acquisizione di veicoli commerciali ad elevata
sostenibilita ecologica ad alimentazione alternativa, al fine di accelerare e favorire la transizione
ecologica.

Possono presentare domanda le imprese di autotrasporto di cose per conto di terzi, nonché le
strutture societarie, risultanti dall’aggregazione di dette imprese iscritte al Registro Elettronico
Nazionale ovvero, relativamente alle imprese che esercitano con veicoli di massa complessiva fino a
1,5 tonnellate, iscritte all'albo nazionale delle imprese che esercitano l'attivita di autotrasporto.

Sono previsti 5 periodi di incentivazione entro cui poter presentare le domande, come indicato
nelle sezioni successive. Per ciascuno di questi periodi ogni impresa ha diritto di presentare una
sola domanda anche per piu di una tipologia di investimenti per i quali viene richiesto 'incentivo,
ossia:

« acquisto, anche mediante locazione finanziaria, di automezzi commerciali nuovi di fabbrica a
trazione alternativa a metano CNG, ibrida ed elettrica, di massa complessiva pari o superiori a
3,5 te fino a 7t, veicoli a trazione elettrica superioria 7 t;

« acquisto, anche mediante locazione finanziaria, di automezzi commerciali nuovi di fabbrica a
trazione alternativa ibrida, a metano CNG e gas naturale liquefatto LNG di massa complessiva a
pieno carico superiore a 7 t.

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 32.000.000 Euro, cosi ripartita per i tre periodi
di incentivazione restanti:

« IV periodo, dal 26 agosto 2024 al 11 ottobre 2024 per 8 milioni di euro;

« V periodo, dal 5 maggio 2025 al 20 giugno 2025 per 8 milioni di euro;

« VI periodo, dal 12 gennaio 2026 al 20 febbraio 2026 per 3 milioni di euro.

L'importo massimo concedibile per ogni impresa € pari a 700.000 Euro. Nello specifico, i
contributi massimi per intervento sono i seguenti:

« Automezzi a metano CNG, ibridi ed elettrici: il contributo € determinato in 4.000 Euro per
ogni veicolo CNG e a motorizzazione ibrida ed in 14.000 Euro per ogni veicolo elettrico di
massa complessiva pari o superiore a 3,5 tonnellate e fino a 7 tonnellate, ed in 24.000 Euro per
ogni veicolo elettrico superiore a 7 tonnellate, considerando la notevole differenza di costo con i
veicoli ad alimentazione diesel;

« Automezzi ibridi, a metano CNG e gas naturale liquefatto LNG: il contributo & determinato in
9.000 Euro per ogni veicolo a trazione alternativa ibrida (diesel/elettrico) e a metano CNG di
massa complessiva fino a 16 tonnellate comprese, ed in 24.000 Euro per ogni veicolo a trazione
alternativa a gas naturale liquefatto LNG e CNG ed a motorizzazione ibrida(diesel/elettrico) di
massa superiore a 16 tonnellate.

Alle imprese che, contestualmente all’acquisizione del veicolo ad alta sostenibilita, dimostrino anche
l'avvenuta radiazione per rottamazione di veicoli di classe inferiore ad euro VI viene riconosciuto
un aumento del contributo pari a 1.000 Euro per ogni veicolo ad alimentazione diesel radiato.

Per maggiori informazioni consultare:
https://www.mit.gov.it/documentazione/autotrasporto-merci-contributi-ed-incentivi-elevata-
sostenibilita-annualita-2020
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DIPARTIMENTO PARI OPPORTUNITA - FORMAZIONE ELENCO DEGLI
ORGANISMI DI CERTIFICAZIONE ACCREDITATI PER LO SCHEMA DI
CERTIFICAZIONE DELLA PARITA DI GENERE

L'avviso e finalizzato alla formazione di un Elenco di Organismi di Certificazione accreditati per
lo schema di certificazione delle parita di genere.

L'avviso si inserisce nell’ambito del PNRR, Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
“Politiche attive del lavoro e sostegno all'occupazione”, Investimento 1.8 “Sistema di certificazione
della parita di genere”.

Destinatari dell’avviso sono tutti gli organismi di accreditamento accreditati da Accredia (o da altro
Ente di accreditamento firmatario di accordi internazionali di mutuo riconoscimento EA MLA per
la ISO/IEC 17021-1, in conformita al Regolamento (CE) n. 765/2008 del Parlamento europeo e del
Consiglio e ai sensi della norma UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1 - anche stabilito in altri Stati membri
dell’'Unione Europea), a certificare in base alla Prassi di riferimento UNI/PdR 125:2022 “Linee guida
sul sistema di gestione per la parita di genere che prevede 'adozione di specifici KPI inerenti alle
politiche di parita di genere nelle organizzazioni”.

I soggetti ammissibili presentano domanda di partecipazione, al fine di essere iscritti nell’Elenco
degli OdC abilitati a rilasciare la certificazione della parita di genere alle PMI, che aderiranno al
correlato avviso relativo ai contributi previsti dal PNRR per agevolare la certificazione della parita
di genere.

I servizi di certificazione da parte degli OdC dovranno essere svolti entro il 30 giugno 2026.

La dotazione destinata a finanziare i costi della certificazione della parita di genere delle PMI ¢ pari
a 5.500.000 Euro.

Per il rilascio della certificazione della parita di genere alle PMI ¢ riconosciuto, a titolo di rimborso,
agli OdC un importo compreso tra un minimo di 1.800 Euro al netto di IVA e un massimo di 10.245
Euro al netto di IVA, determinato sulla base dei tempi di audit previsti dal documento
internazionale IAF MD 05 e riepilogati Tabella a pagina 12 del bando.

Per ogni giornata di audit all’OdC é rimborsato fino ad un massimo di 1.200 Euro al netto dell' TVA.

Per maggiori informazioni consultare:
https://certificazione.pariopportunita.gov.it/public/contributi
SCADENZA: 30 GIUGNO O 2026
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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER IL
RICONOSCIMENTO DELLE DESTINATION MANAGEMENT ORGANIZATION - DMO
Il presente Avviso ha per oggetto il procedimento di riconoscimento provvisorio e definitivo delle
Destination Management Organization — DMO (Organizzazioni per la Gestione delle Destinazioni
Turistiche) della Regione Campania”, di cui all’art. 4 delle Linee Guida, approvate con DGR n. 769

del 27/12/2024.

La partecipazione alla procedura é riservata ai Comitati promotori delle DMO da costituire, ai fini
del riconoscimento provvisorio e alle DMO gia costituite, ai fini del riconoscimento definitivo.

Le DMO sono promosse da soggetti pubblici e/o privati, anche appartenenti al terzo settore.

I soggetti costituenti la DMO includono:

» enti locali e loro forme associative;

* comunita montane;

= enti parco regionali e nazionalj;

» camere di commercio;

» gruppi di azione locale (GAL);

» forme associative delle imprese e professioni, e altre aggregazioni ed istituzioni, anche religiose,
interessate alla realizzazione degli obiettivi specifici della D.M.O. e rappresentative di interessi
diffusi pubblici e/o privati.

La domanda di riconoscimento provvisorio o definitivo, con la relativa documentazione, pena
irricevibilita, deve essere presentata esclusivamente on line, accedendo al Catalogo dei servizi
digitali di Regione Campania, disponibile all'indirizzo https://servizi-digitali.regione.campania.it, ed
utilizzando il servizio digitale dedicato, denominato “Riconoscimento DMO Regione Campania”,
secondo le indicazioni contenute nella relativa pagina descrittiva. Il servizio digitale, raggiungibile
attraverso il link diretto https://servizi-digitali.regione.campania.it/Servizi/RiconoscimentoDMO,
sara accessibile esclusivamente dal rappresentante legale del Comitato promotore o della DMO, o
suo delegato, che dovra autenticarsi utilizzando uno dei sistemi di identita digitale (SPID, CIE, CNS).
Nel caso l'accesso al servizio avvenga da parte di un delegato, sara necessario allegare la delega
firmata digitalmente dal legale rappresentante. E ammessa anche la firma autografa ma, in tal caso,
sara necessario allegare un documento di riconoscimento fronte/retro ed in corso di validita.

Il responsabile del procedimento € il dott. Francesco Maggio (recapiti: tel. 081/7968652 - muail:
francesco.maggio@regione.campania.it, funzionario presso la Direzione Generale per le Politiche
Culturali e il Turismo, sita al Centro Direzionale - Isola C5 V piano — 80143 Napoli.

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.regione.campania.it/regione/it/news/regione-informa/avviso-pubblico-per-la-
presentazione-delle-candidature-per-il-riconoscimento-delle-destination-management-
organization-dmorpage=1

Le istanze per il riconoscimento provvisorio dovranno essere presentate dal 1° ottobre al 31
gennaio di ogni anno.




AVVISO PUBBLICO PER INTERVENTI FINALIZZATI AL RECUPERO FUNZIONALE E
ALLA VALORIZZAZIONE DI BENI CONFISCATI ALLA CRIMINALITA’ ORGANIZZATA
IN CAMPANIA

Il riutilizzo dei beni confiscati alla criminalita organizzata rappresenta un elemento strategico per la
promozione della legalita, della sicurezza e dello sviluppo socioeconomico del territorio. Attraverso
interventi mirati, si intende favorire la valorizzazione di tali beni, rendendoli risorse fruibili per la
collettivita mediante il loro recupero per finalita istituzionali, sociali e produttive. In continuita con
quanto realizzato nel ciclo di programmazione 2014-2020, il PR FESR 2021-2027 prevede nell’ambito
dell’Obiettivo di Policy 4, I'Obiettivo Specifico 4.3, ovvero “Promuovere I'inclusione socioeconomica
delle comunita emarginate, delle famiglie a basso reddito e dei gruppi svantaggiati, incluse le persone
con bisogni speciali, mediante azioni integrate, compresi gli alloggi e i servizi sociali” e, per qui di
interesse, I’Azione 4.3.2 atta a rafforzare la coesione sociale e la legalita attraverso interventi di recupero,
riuso e rifunzionalizzazione di beni confiscati alle mafie finalizzati. In particolare, “l'azione che si
intende sostenere prevede il recupero funzionale, 'adeguamento e il riuso di immobili (terreni ed
edifici) sottratti alla criminalita organizzata. La rifunzionalizzazione ¢ volta alla promozione sociale ed
economica delle comunita locali su cui tali beni insistono. Gli interventi promossi saranno volti a
contrastare l'emarginazione sociale, favorire processi di rigenerazione urbana del territorio con
particolare riferimento all'inclusione delle comunita emarginate, delle famiglie a basso reddito e dei
gruppi svantaggiati, comprese le persone con bisogni speciali e a promuovere la legalita rafforzando la
coesione territoriale e sociale e le forme di economia sociale e circolare. Gli interventi saranno
finalizzati, tra l'altro, a promuovere lo sviluppo sostenibile e inclusivo delle comunita e dei territori di
riferimento, anche attraverso il coinvolgimento degli attori del Terzo Settore, creando opportunita di
inclusione socio-lavorativa, tutela dei diritti delle persone e dell’lambiente”. A tal fine, la Regione
Campania con Deliberazione di Giunta Regionale n. 662 del 26/11/2024 denominata “PR Campania
FESR 2021/2027. Priorita 4 - Obiettivo Specifico 4.3 - Azione 4.3.2. Programmazione interventi di
valorizzazione dei beni confiscati alla criminalita organizzata” ha programmato risorse pari ad euro
15.000.000,00 a valere sulle risorse PR Campania FESR 2021/2027 Priorita 4. Sviluppo, Inclusione e
Formazione - RSO 4.3 - Azione 4.3.2.

Si segnala che con decreto n. 54 del 10/07/2025 e stato prorogato al 09/10/2025 il termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione. Con lo stesso decreto sono stati modificati l'allegato
Avviso, che con la rettifica amplia la tipologia di operazioni ammissibili prevedendo tra quelle indicate
nell'art. 4 capoverso 2 anche le nuove costruzioni, e conseguentemente sono stati altresi modificati
l'allegato 1 domanda di partecipazione_formulario e l'allegato 4 Criteri di vaglio tecnico da adottare
per il rispetto del principio DNSH. Restano invariati gli altri allegati. Come specificato nel decreto
54/2025, gli enti che, alla data di pubblicazione del provvedimento, abbiano gia presentato istanza di
partecipazione, ai sensi dell’art. 6, capoverso 9 dell’avviso ed entro il nuovo termine di presentazione,
possono, qualora intendessero apportare delle modifiche, annullare la domanda precedentemente
presentata e compilarne una nuova

Per maggiori informazioni consultare il bando:
https://www.regione.campania.it/regione/it/news/regione-informa/interventi-di-recupero-funzionale-
e-valorizzazione-di-beni-confiscati-alla-criminalita-organizzata-in-campania-proroga-termini’page=1




PORTAFOGLIO OPPORTUNITA LOCALIZZATIVE PER ATTRARRE INVESTIMENTI IN
CAMPANIA

La Regione Campania sostiene le imprese nella ricerca di location per nuovi insediamenti produttivi,
mettendo a disposizione degli investitori un portafoglio strutturato contenente aree "greenfield" (terreni
verdi, non ancora edificati) e "brownfield" (aree industriali dismesse o inutilizzate), selezionate sulla base
di criteri di interesse strategico e potenzialita di sviluppo.

Grazie al servizio di location scouting attivato, il portafoglio regionale viene continuamente
aggiornato con nuove opportunita di investimento.

Lo sportello digitale, accessibile, esclusivamente tramite identita digitale (SPID/CIE/CNS), al link
https://servizi-digitali.regione.campania.it/Opportunital.ocalizzative consente di presentare on line la

richiesta di inserimento della proprieta o dei lotti nell’anagrafica delle opportunita localizzative
campane da presentare ai potenziali investitori.
L’attivita e svolta in sinergia con la piattaforma del Ministero delle Imprese e del Made in Italy "Invest
in Italy" raggiungibile al seguente link https://www.investinitaly.gov.it/ sul quale sono pubblicate le
opportunita localizzative, trasmesse dalle regioni. La piattaforma, realizzata in collaborazione con ICE,
INVITALIA, Ministero degli Esteri e Struttura di Missione ZES, & concepita come vetrina dell’ offerta
nazionale delle opportunita localizzative disponibili.
Le richieste di eventuali chiarimenti e/o informazioni possono essere inviate al seguente indirizzo di
posta elettronica: investincampania@regione.campania.it
Ulteriori contatti:

« Dott.ssa Daniela Michelino - E-mail: daniela.michelino@regione.campania.it

« Dott. Luigi Cataldo - Tel.: 081.7966922 - E-mail: luigi.cataldo@regione.campania.it

« Geom. Alfonso Maione - Tel.: 081.7966770 - E-mail: alfonso.maione@regine.campania.it

VALORIZZAZIONE DELLA VIA APPIA IN CAMPANIA: MANIFESTAZIONE
D’INTERESSE PER INDIVIDUAZIONE DEI COMUNI CAPOFILA

Sul BURC n. 56 del 11/08/2025 ¢ stato pubblicato il Decreto dirigenziale n. 355 del 05/08/2024, che ha
approvato ’Avviso pubblico per Manifestazione d’interesse per l'individuazione dei Comuni Capofila
per la realizzazione di interventi sulla Via Appia in Campania, ai sensi della DGR n. 110 del 18/03/2025,
ad oggetto: Accordo Coesione — Allegato Al — Linea d’Azione: Azioni strategiche per la valorizzazione
turistica dei Cammini della Regione Campania, della Via Appia e della Via Francigena.

L’Avviso mira promuovere la valorizzazione del Cammino della Via Appia in Campania attraverso il
coinvolgimento attivo dei Comuni i cui territori risultino essere percorsi dallo stesso, identificando, per
ciascuna delle tre Province campane interessate (Avellino, Benevento e Caserta), un Comune Capofila
interlocutore, al fine di acquisire, per ciascuna delle richiamate Province, una proposta progettuale
finalizzata alla valorizzazione e promozione del Cammino.

Le proposte progettuali, una per ciascuna Provincia, potranno essere trasmesse alla pec:
beniculturali@pec.regione.campania.it fino alle ore 15:00 del 31/10/2025 *utilizzando la modulistica
allegata al decreto 355/2025.

Per informazioni e chiarimenti sull’Avviso € possibile contattare i competenti Uffici della Direzione
Generale per le Politiche culturali ed il Turismo della Regione Campania al seguente recapito:
beniculturali@regione.campania.it
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SOSTEGNO A EDITORIA LIBRARIA E INFORMAZIONE LOCALE: PRESENTAZIONE
ISTANZE DI CONTRIBUTO ANNO 2026

I1 81 ottobre scadranno i termini per la presentazione delle istanze di contributo per I'anno 2026, come
previsto dalla Legge regionale n. 13/2013, "Promozione e sostegno dell'editoria libraria regionale e
dell'informazione locale".

In attuazione della stessa, con decreto dirigenziale n. 723 del 23/09/2025 (di prossima pubblicazione sul
BURC) si € proceduto ad approvare I'Avviso finalizzato all'assegnazione dei contributi per I'anno 2025 e
la modulistica per la presentazione delle istanze.

La domanda di contributo deve essere presentata utilizzando lo specifico servizio digitale disponibile
sul Catalogo dei servizi digitali di Regione Campania (https://servizi-digitali.regione.campania.it/).

Il servizio digitale denominato “Richiesta contributo per la promozione dell'editoria - anno 2026
(Legge n. 13/2013)” € accessibile esclusivamente tramite identita digitale (SPID/CIE/CNS), al link diretto
https://servizi-digitali.regione.campania.it/LeggeEditoria

I rappresentanti legali delle Case Editrici possono presentare direttamente on line, dal 17 al 31 ottobre
2025, la domanda di contributo, unitamente agli allegati richiesti.
La procedura e stata definita in collaborazione con 1'Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione
digitale e rientra nella strategia di trasformazione digitale di Regione Campania che prevede la
progressiva digitalizzazione di tutti i processi e procedimenti amministrativi e la loro evoluzione in
servizi accessibili on line e disponibili sul Catalogo dei Servizi digitali (https://servizi-
digitali.regione.campania.it/).

Per qualsiasi ulteriore chiarimento € possibile prendere contatti con:

« dott.ssa Diana Trampetti all'indirizzo mail: diana.trampetti@regione.campania.it o al numero di

telefono 0817963723

AVVISO PUBBLICO: MISURE DI RAFFORZAMENTO DELL'ECOSISTEMA
INNOVATIVO DELLA CAMPANIA. PROROGA TERMINI

E' stato prorogato alle ore 23.59 del 10 ottobre 2025 il termine di chiusura della piattaforma dedicata
alla presentazione delle istanze di partecipazione all’Avviso pubblico “MISURE DI RAFFORZAMENTO
DELL’ECOSISTEMA INNOVATIVO DELLA CAMPANIA”.

Si ricorda, inoltre, che le domande possono essere presentate sulla piattaforma digitale raggiungibile
attraverso il link diretto:

https://servizi-digitali.regione.campania.it/Ecosistemalnnovativo

Di seguito il link relativo alla notizia pubblicata sul sito dedicato del FSE:
https://fse.regione.campania.it/rafforzamento-dellecosistema-innovativo-della-campania-proroga-
termini-avviso-al-10-10-2025/
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AVVISO PUBBLICO PER L'ISTITUZIONE E/O IL POTENZIAMENTO DI SPORTELLI
ARCOBALENO (CAD) O RIFUGI ARCOBALENO (CAA)
La Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie ha pubblicato I'Avviso per
manifestazione di interesse per listituzione e/o il potenziamento nonché per il funzionamento di
Sportelli Arcobaleno (CAD) o Rifugi Arcobaleno (CAA) sul territorio della Regione Campania.
Il decreto dirigenziale n.1249 del 24 luglio 2025 prevede:

« Istituzione e/o potenziamento, nonché funzionamento Sportelli Arcobaleno (CAD);

« Istituzione e/o potenziamento, nonché funzionamento Rifugi Arcobaleno (CAA).
L'Avviso dispone di una dotazione finanziaria complessiva pari ad € 600.000,00 di cui € 400.000,00
per gli Sportelli Arcobaleno (CAD) e € 200.000,00 per i Rifugi Arcobaleno (CAA).
In considerazione dell’ammontare delle risorse, i proponenti potranno richiedere un contributo
massimo di:

« € 40.00000 per l'istituzione e/o il potenziamento, nonché il funzionamento di Sportelli Arcobaleno

(CAD) per almeno 12 mesi;
« € 50.000,00 per Istituzione e/o potenziamento, nonché funzionamento di Rifugi Arcobaleno (CAA)
per almeno 24 mesi.

Sono ammessi a partecipare gli Ambiti Territoriali della Campania (come definiti dalla deliberazione di
Giunta Regionale n. 320 del 38 luglio 2012 e, da ultimo, con DGR n.670 del 17/12/2019) in partenariato
con Enti del Terzo Settore con comprovata esperienza in materia di contrasto alla violenza ed alla
discriminazione determinate dall’'orientamento sessuale e/o dall'identita di genere.
Capofila del partenariato (nella forma dell’ATS) deve essere il Comune capofila del’Ambito (o il
Consorzio, laddove costituito), che resta unico referente e responsabile del progetto nei confronti
dell’Amministrazione regionale.
Gli enti del Terzo settore possono partecipare ad un massimo di due progetti su ciascuna linea di
finanziamento.
Ogni ATS puo presentare, a pena di esclusione, una sola proposta progettuale per ciascuna linea oggetto
del presente Avviso.
Le domande, sottoscritte con firma digitale, devono essere inoltrate esclusivamente tramite posta
elettronica certificata al seguente indirizzo: dg.500500@pec.regione.campania.it a partire dalle ore
08:00 del I’ settembre alle ore 23:59 del 20 ottobre 2025.
L’oggetto della PEC deve riportare la dicitura: “Richiesta di contributi per Sportelli o Rifugi
Arcobaleno sul territorio della Regione Campania”.
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DIGITAL - RAFFORZARE L'ECOSISTEMA DELLA CYBERSICUREZZA

Il bando si concentra su tre principali ambiti:

» Transizione alla crittografia post-quantistica (PKI): Supporto agli attori delle infrastrutture a chiave
pubblica per affrontare le sfide poste dal calcolo quantistico.

« Rafforzamento della rete dei Centri Nazionali di Coordinamento (NCC): Potenziamento delle
capacita nazionali di cybersicurezza e promozione della collaborazione tra autorita, industria e
ricerca.

« Cybersecurity nel settore sanitario: Miglioramento della capacita degli ospedali e dei fornitori
sanitari di contrastare minacce informatiche, in particolare i ransomware, per aumentare la
resilienza del sistema sanitario europeo.

Queste iniziative mirano nel loro insieme a costruire un’Europa digitale piu sicura e resiliente, capace
di resistere alle minacce future, promuovendo al contempo la fiducia, I'innovazione e la tutela dei valori
europei nell’era digitale.

Possono partecipare al bando gli enti, pubblici o privati, dotati di personalita giuridica che abbiano
sede in uno dei seguenti Paesi ammissibili:

« Stati membri dell UE (compresi i paesi e territori d'oltremare (PTOM))

« Paesi dello Spazio Economico Europeo (Norvegia, Islanda, Liechtenstein)

Stakeholder chiave per ciascun Topic:

« DIGITAL-ECCC-2025-DEPLOY-CYBER-08-PublicPQC: il topic ¢ rivolto ai diversi attori coinvolti
negli ecosistemi PKI e nelle catene di fornitura e del valore, ciascuno con esigenze specifiche e
interdipendenze. Tra questi figurano le Autorita di Certificazione (CA), le CA intermedie, i
ricercatori, gli utenti finali in vari settori e i fornitori;

« DIGITAL-ECCC-2025-DEPLOY-CYBER-08-NCC: il topic € rivolto ai Centri Nazionali di
Coordinamento (NCC) idonei a gestire fondi per il raggiungimento della missione e degli obiettivi
stabiliti nel Regolamento che istituisce il Centro Europeo di Competenza per la Cybersecurity
Industriale, Tecnologica e della Ricerca e la Rete dei Centri Nazionali di Coordinamento. Possono
partecipare anche altri enti pubblici e privati, inclusi quelli accademici e di ricerca, purché in
consorzio con gli NCC;

« DIGITAL-ECCC-2025-DEPLOY-CYBER-08-CyberHEALTH: il Topic € rivolto in particolare a
stakeholder come associazioni regionali e/o nazionali di ospedali e fornitori di servizi sanitari (ad
esempio sistemi sanitari nazionali, ospedali o loro associazioni, fornitori di servizi sanitari e/o
associazioni professionali del personale sanitario), nonché a fornitori di servizi di cybersicurezza.

Per maggiori informazioni:
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://cybersecurity-
centre.europa.eu/document/download/da2e1929-9320-4ae7-97e6-4c3e2ae7de3f_en?
filename=DIGITAL-ECCC-2024-DEPLOY-CYBER-08.pdf

Scadenza: 7 OTTOBRE 2025



PPPA - PREMIO PER LE INNOVAZIONI RIVOLUZIONARIE NELLE SOLUZIONI DI
LANCIO EUROPEE

La Commissione Europea mira rendere I’Europa un vero e proprio polo di innovazione spaziale e
competitivita per il futuro. L’obiettivo, oltre a colmare i ritardi accumulati, € quello di anticipare e
plasmare le rivoluzioni tecnologiche che guideranno la crescita di domani, permettendo all’Europa di
diventare il centro delle innovazioni dirompenti che rafforzeranno la sua competitivita sulla scena
internazionale.

Attraverso il Premio, in particolare, 'UE intende sostenere gli innovatori europei nello sviluppo di
innovazioni rivoluzionarie in grado di trasformare radicalmente il futuro dell’accesso allo spazio e
migliorare la competitivita dell'industria spaziale europea.

Possono partecipare al bando gli enti, pubblici o privati, dotati di personalita giuridica che abbiano
sede in uno degli Stati membri dell'UE (compresi i paesi e territori d'oltremare - PTOM).

Inoltre, tali enti non devono essere soggetti a restrizioni provenienti da Stati membri al di fuori dell UE.
Il premio riconosce innovazioni a bassa maturita, che spaziano da nuove idee e concetti fino a
tecnologie, prodotti, processi o soluzioni digitali, con il potenziale di rivoluzionare il futuro dell’accesso
allo spazio.

L’attenzione é rivolta a innovazioni ambiziose, ancora non disponibili sul mercato, che vadano oltre lo
stato dell’arte nel campo dell’accesso allo spazio. Il premio € aperto a innovazioni provenienti da tutta
la catena di fornitura che contribuisce al settore dell’accesso allo spazio, ad eccezione delle soluzioni di
lancio complete.

1 budget complessivo del premio é di 5.000.000 Euro.

I primi cinque vincitori classificati riceveranno ciascuno un premio di pari valore, pari a 950.000 Euro.

Per maggiori informazioni:
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ec.europa.eu/info/funding-
tenders/opportunities/docs/2021-2027/pppa/wp-call/2025/call-fiche_pppa-2025-launchers_en.pdf

Scadenza: 7 OTTOBRE 2025



HORIZON EUROPE - MSCA STAFF EXCHANGES 2025

Le Marie Sklodowska-Curie Actions sono il programma principale dell'Unione Europea per la
formazione dottorale e post-dottorale. Esse mirano a fornire ai ricercatori nuove conoscenze e
competenze attraverso la mobilita transfrontaliera e l'esposizione a diverse discipline e settori.
L'obiettivo € migliorare i sistemi di formazione e lo sviluppo della carriera dei ricercatori, nonché i
processi di assunzione istituzionali e nazionali in conformita con la Carta europea dei ricercatori e il
Codice di condotta per l'assunzione dei ricercatori.

L'obiettivo di MSCA Staff Exchanges ¢ quello di promuovere la collaborazione internazionale,
intersettoriale e interdisciplinare nella ricerca e nell'innovazione attraverso lo scambio di personale e la
condivisione di conoscenze e idee in tutte le fasi della catena dell'innovazione. Il programma
promuove una cultura condivisa della ricerca e dell'innovazione che accoglie e premia la creativita e
limprenditorialita e aiuta a trasformare le idee in prodotti, servizi o processi innovativi. E aperto al
personale di ricerca, tecnico, amministrativo e manageriale che supporta le attivita di R&I.

Gli scambi di personale sono aperti a consorzi internazionali di universita, istituti di ricerca, imprese,
PMI e altre organizzazioni non accademiche. Devono includere

« almeno tre organizzazioni in tre Paesi diversi, due delle quali devono essere situate in un diverso
Stato membro dell UE o in un Paese associato a Horizon Europe

« al dila di questo minimo, € possibile la partecipazione di organizzazioni di qualsiasi Paese

« se tutte le organizzazioni partecipanti appartengono allo stesso settore (accademico o non
accademico), almeno una deve provenire da un Paese terzo non associato.

I singoli membri del personale sono selezionati dalle rispettive organizzazioni di provenienza per
partecipare agli scambi previsti.
Il personale finanziato dagli scambi di personale:

e puo essere un ricercatore in qualsiasi fase della carriera, dai dottorandi ai ricercatori post-
dottorato, nonché personale amministrativo, tecnico o manageriale coinvolto in attivita di ricerca e
innovazione

« puo essere di qualsiasi nazionalita

« deve essere impegnato o legato ad attivita di ricerca e innovazione presso l'organizzazione di
provenienza per almeno un mese prima del distacco

Gli interventi ammissibili riguardano l'attuazione di un progetto comune di R&I trasferendo e/o
ospitando membri del personale ammissibili. Tale progetto deve esplorare attivita che possono basarsi
su lavori precedenti, ma deve andare oltre e generare o rafforzare collaborazioni a lungo termine. I
trasferimenti devono sempre avvenire tra soggetti giuridici indipendenti 1'uno dall'altro.

Per maggiori informazioni:
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/actions/staff-exchanges

Scadenza: 8 OTTOBRE 2025



CETPARTNERSHIP JOINT CALL 2025

La Clean Energy Transition Partnership (CETPartnership) € un partenariato multilaterale e strategico
che riunisce stakeholder pubblici e privati, promuove ecosistemi di innovazione transnazionali e mira a
superare la frammentazione del panorama della ricerca e innovazione nel campo della transizione
verso 'energia pulita. La Partnership adotta un approccio olistico, intersettoriale e trasformativo per
affrontare le sfide tecnologiche e sistemiche, individuate da soggetti portatori di bisogni e da altri
stakeholder rilevanti, integrate da dimensioni trasversali.

I1 bando congiunto CETPartnership 2025 mira a selezionare progetti di ricerca, sviluppo e
innovazione (RDI) che entreranno a far parte della CETPartnership, con l'obiettivo di accelerare la
transizione energetica pulita e contribuire al raggiungimento della neutralita climatica entro il 2050.
Un Consorzio di progetto deve essere composto da un minimo di tre Partner beneficiari (compreso un
Coordinatore) che aderiscono ai criteri di ammissibilita nazionali/regionali pertinenti, provenienti da
un minimo di tre diversi Paesi che partecipano al Modulo dell'invito selezionato. Di questi tre partner
beneficiari, almeno due devono provenire da Stati membri dell'UE o da Paesi associati al programma
Horizon Europe.

In generale, possono partecipare al bando le seguenti categorie di richiedenti:

« Istituti di istruzione

» Organizzazioni di ricerca

« Imprese private a scopo di lucro

« Organizzazioni non profit

« Enti pubblici

+ Cluster e reti

» Fornitori e operatori di infrastrutture

« Attori di mercato e tecnologia
Per quanto riguarda i consorzi di progetto e i beneficiari ammissibili, possono essere applicati requisiti
specifici del Modulo del bando
I1 MUR partecipa alla call con un budget di 2.500.000 Euro, di cui 1.000.000 Euro a valere su fondi
nazionali (componente FIRST) e 1.500.000 Euro a valere sui Fondi Strutturali 2021-2027 (componente
FESR) riservati alle regioni del Mezzogiorno (Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna,
Sicilia).
Contributo massimo:

« component FIRST: 200.000 Euro (300.000 Euro nel caso in cui il richiedente sia il Coordinatore

del progetto internazionale)
« componente FESR: 300.000 Euro (400.000 Euro nel caso in cui il richiedente sia il Coordinatore
del progetto internazionale)

L’intensita dell’aiuto per I'Italia dipende dal tipo di fondo e dalla tipologia di ricerca/progetto che viene
effettuato. Per tutti i dettagli sui contributi si veda I’Allegato con le disposizioni specifiche per I'Italia.

Per maggiori informazioni:
https://www.cetpartnership.eu/calls/joint-call-2025

Scadenza: 9 OTTOBRE 2025
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SOCIAL INNOVATION+ INITIATIVE - ATTUAZIONE DEL PACCHETTO PER
L’OCCUPAZIONE DELLE PERSONE CON DISABILITA: APPROCCI INNOVATIVI PER
MIGLIORARE I RISULTATI NEL. MERCATO DEL LAVORO PER LE PERSONE CON
DISABILITA
L’invito riguarda la presentazione di proposte relative al trasferimento o all’ampliamento di
innovazioni sociali nel settore dell’occupazione delle persone con disabilita, nel’'ambito dell’Iniziativa
ESF+ SI+
L’invito sosterra, nello specifico, progetti transnazionali volti a trasferire o ampliare innovazioni
sociali menzionate nel Pacchetto per 'Occupazione delle Persone con Disabilita. I proponenti
dovranno basare le loro proposte su una o piu pratiche specifiche presentate nel Pacchetto, con
I'obiettivo di migliorare le opportunita occupazionali per le persone con disabilita — ad esempio nel
reclutamento e orientamento professionale, assunzioni inclusive, accomodamenti ragionevoli sul posto
di lavoro, mantenimento dell’occupazione, reinserimento lavorativo, ecc.
Per essere ammissibili, il richiedente che agisce come coordinatore, i co-richiedenti e i partner associati
devono:

« Essere entita giuridiche (organismi pubblici o privati);

« Essere stabiliti in uno dei paesi ammissibili, ovvero:

o Stati membri dell UE;

o Paesi non appartenenti all'UE, tra cui: Paesi dello Spazio Economico Europeo (SEE); Paesi
associati al Fondo Sociale Europeo Plus (ESF+): Islanda, Moldavia, Montenegro, Norvegia e
Serbia; Paesi con cui € in corso la negoziazione di un accordo di associazione e per i quali tale
accordo entra in vigore entro la scadenza del presente invito.

I proponenti sono incoraggiati a proporre attivita piu adatte al loro specifico contesto, tuttavia €
previsto che ogni proposta includa almeno le seguenti attivita chiave:
l.Comprensione condivisa dei bisogni e collaborazione: Promuovere una visione comune dei
bisogni lavorativi delle persone con disabilita, attraverso il coinvolgimento di istituzioni pubbliche,
imprese, enti del terzo settore e organizzazioni di rappresentanza, per co-progettare soluzioni
occupazionali.
2.Individuazione delle sfide: Mappare le barriere lungo il percorso occupazionale delle persone con
disabilita, coinvolgendo gli stakeholder in vari settori e contesti.
3.Modelli di innovazione sociale: Identificare e adattare buone pratiche gia efficaci nel migliorare
l'occupazione delle persone con disabilita, promuovendo la condivisione e lo scambio di
conoscenze.
4.Scelta del metodo di ampliamento: Selezionare il modo piu adatto per diffondere un’innovazione
sociale efficace (adozione, affiliazione, ramificazione, ecc.), in base al contesto e ai bisogni locali.
5.Apprendimento continuo e adattamento: Integrare nel progetto momenti regolari di valutazione e
riflessione per migliorare I'efficacia e I'impatto delle soluzioni implementate.
6.Adozione sistemica e su larga scala: Collaborare per integrare soluzioni efficaci nelle politiche
pubbliche, nei servizi e nelle pratiche dei datori di lavoro, garantendo sostenibilita e diffusione.
7.Partecipazione ad eventi di apprendimento reciproco: Obbligo di partecipare a 2-4 eventi (in parte
in presenza, in parte online) organizzati dal Centro Europeo di Competenza per I'Innovazione
Sociale, per condividere esperienze tra progetti beneficiari.
La durata indicativa di un progetto dovrebbe essere compresa tra i 18 e i 24 mesi.

Per maggiori informazioni:
https://socialinnovationplus.eu/call/esf-si-2025-dep-01/

Scadenza: 30 OTTOBRE 2025



PROGETTO ENFIELD - BANDO APERTO PER PROGRAMMI DI SCAMBIO

Il progetto ENFIELD dispone di 1,1 milioni di euro per fornire sostegno a un totale di 76 ricercatori per
rispondere a sfide specifiche attraverso quattro cicli di bandi aperti per programmi di scambio.
ENFIELD invita a presentare proposte da parte di ricercatori europei o gruppi di ricercatori per borse
di mobilita al fine di condurre attivita di ricerca di base relative a specifiche sfide
scientifiche/tecnologiche nell'ambito dell'intelligenza artificiale.
Queste sfide devono essere affrontate promuovendo e diffondendo I'eccellenza, favorendo la ricerca
interdisciplinare per una scienza innovativa e responsabilizzando e fidelizzando i giovani ricercatori.
ENFIELD riunisce i migliori talenti, le tecnologie e le risorse della ricerca e dell'industria di livello
mondiale in Europa per sviluppare congiuntamente attivita di ricerca di alto livello in sincronia con le
sfide dell'industria.
Il programma finanziera progetti realizzati da singoli ricercatori (o da un gruppo di 2 ricercatori) che
siano cittadini di Stati membri dell’'UE o di Paesi associati a Horizon Europe.
I seguenti ricercatori sono invitati a presentare le proprie proposte:

« Dottorandi (che dimostrino l'iscrizione a un programma di dottorato) in un Paese ammissibile

» Post-doc e ricercatori senior che dimostrino di essere impiegati presso un’universita, un centro di

ricerca o un’impresa in un Paese ammissibile

Nel caso di presentazione da parte di un gruppo di ricercatori, il team deve essere composto da un
dottorando e un post-doc/ricercatore senior
I ricercatori delle organizzazioni partner di ENFIELD non possono candidarsi.
Il bando non finanzia la ricerca in sé, ma promuove le interazioni e rafforza la collaborazione di ricerca
tra i ricercatori di tutta Europa, concedendo un contributo per svolgere attivita di ricerca presso le
organizzazioni partner di ENFIELD per 3-6 mesi.
Le proposte devono riguardare i topic di ricerca ENFIELD sull'intelligenza artificiale adattiva, verde,
incentrata sull'uvomo o affidabile per contribuire al progresso della ricerca nei settori della sanita,
dell'energia, della produzione e dello spazio.
I ricercatori dovranno svolgere attivita di ricerca fondamentale relative a specifiche sfide
scientifiche/tecnologiche nellintelligenza artificiale, collegate a uno dei pilastri di ricerca o ai domini
industriali indicati nel bando.

Per maggiori informazioni:
https://enfield-project.eu/open-calls/4th-exchange-scheme-open-call/

Scadenza: 31 OTTOBRE 2025



ESA - RESILIENZA COSTIERA Al CAMBIAMENTI CLIMATICI

L'Agenzia Spaziale Europea (ESA) invita le aziende a partecipare all'iniziativa Resilienza Costiera ai
Cambiamenti Climatici, la quale mira a sostenere lo sviluppo di servizi innovativi che sfruttano le
tecnologie spaziali per affrontare le sfide poste dai cambiamenti climatici alle citta costiere, alle regioni
rurali costiere e ai porti. Tali regioni, infatti, sono particolarmente vulnerabili agli effetti dei
cambiamenti climatici, tra cui I'innalzamento del livello del mare, tempeste violente, inondazioni ed
erosione costiera. Questi cambiamenti mettono a rischio ecosistemi essenziali e le infrastrutture che
supportano il turismo, il commercio e la pesca, incidendo al contempo sui mezzi di sussistenza delle
comunita costiere.
Per essere ammissibile al finanziamento, il team deve avere sede in uno dei seguenti Paesi: Austria,
Belgio, Repubblica Ceca, Danimarca, Estonia, Finlandia, Francia, Germania, Irlanda, Italia, Ungheria,
Lussemburgo, Paesi Bassi, Norvegia, Polonia, Portogallo, Romania, Svezia, Svizzera, Regno Unito,
Lituania o Slovacchia
La Call for Proposals ¢ aperta alla presentazione di Studi di Fattibilita e Progetti Dimostrativi.
In particolare, il bando cerca idee imprenditoriali che dimostrino:

« Chiare opportunita di mercato e bisogni dei clienti

« Concetti di servizio commercialmente sostenibili

« Soluzioni tecniche realizzabili

» Uso efficace dei dati o delle tecnologie spaziali

« Team con solide competenze in ambito commerciale, tecnico e finanziario
Le tecnologie spaziali svolgono un ruolo cruciale nel rafforzare la resilienza costiera ai cambiamenti
climatici. Sfruttando l'osservazione della Terra da satellite (SatEO), i sistemi globali di navigazione
satellitare (GNSS) e le comunicazioni satellitari (SatCom), € possibile sviluppare soluzioni innovative
per affrontare le sfide che interessano le regioni costiere
I1 bando offre finanziamenti e supporto alle aziende sia per la valutazione del business case, sia per lo
sviluppo di nuovi servizi basati su tecnologie spaziali. L'offerta comprende:

« Finanziamento a fondo perduto, senza cessione di equity (tra il 50% e 1'80%, a seconda dello status di

PMI e dell’approvazione dello Stato Membro)

« Supporto tecnico e commerciale personalizzato

» Accesso alla rete e ai partner ESA

« Credibilita del marchio ESA

Per maggiori informazioni:
https://business.esa.int/funding/call-for-proposals-non-competitive/coastal-resilience-to-climate-
change

Scadenza: 31 OTTOBRE 2025



RIZA — BANDO APERTO: COSTRUIRE LA DEMOCRAZIA EUROPEA CON LE DONNE
DI ORIGINE MIGRANTE

I1 Progetto RIZA fornira supporto finanziario e percorsi di rafforzamento delle capacita su misura a
organizzazioni della societa civile (OSC) e gruppi di base selezionati, per aiutarli a proteggere,
promuovere e sensibilizzare sui diritti fondamentali e sui valori dell'UE.
L’obiettivo principale del bando ¢ proteggere, promuovere e sensibilizzare sui diritti fondamentali e
sui valori dell'UE, concentrandosi su quattro priorita tematiche chiave:
1.Valori dell’'UE e stato di diritto: rafforzare la consapevolezza e le competenze sui valori dell'UE, sul
diritto fondamentale e su altri strumenti internazionali in materia di diritti umani applicabili,
nell’'ambito delle loro missioni di sostegno alle donne migranti e rifugiate;
2.Uguaglianza e diritti delle donne: sviluppare conoscenze e competenze pratiche per proteggere in
modo efficace le donne migranti e rifugiate da discriminazioni e violenze;
3.Solidarieta e democrazia: rafforzare il loro ruolo nel sostenere comunita pacifiche con sistemi di
governance sani e trasparenti, promuovendo al tempo stesso il dialogo interculturale;
4.Sostenibilita e resilienza: accrescere la capacita operativa e l'efficacia delle organizzazioni,
moltiplicando la loro presenza e il loro impatto nel'UE
Possono partecipare al bando:
« Organizzazione guidata da donne migranti o rifugiate, con una missione basata sui diritti umani.
« Organizzazione di base per i diritti delle donne, con un programma autonomo dedicato al sostegno
delle donne migranti e/o rifugiate.
« Organizzazione guidata da migranti, rifugiati/e o appartenenti alla diaspora, con un programma
autonomo dedicato al sostegno delle donne migranti, rifugiate o appartenenti alla diaspora.
« Organizzazione di base per i diritti umani, con un programma autonomo dedicato al sostegno delle
donne migranti, rifugiate o appartenenti alla diaspora
Tali enti devono, inoltre, rispettare i seguenti requisiti:
« Essere costituita in uno degli Stati coperti dall’ambito del bando, ovvero in uno Stato membro
dell'UE;
« Essere un’organizzazione senza scopo di lucro, non governativa o con una struttura giuridica simile
(ad esempio: community interest company, fondazione, associazione di beneficenza, ecc.);
« Essere indipendente da qualsiasi partito o gruppo politico o religioso, o da autorita governative;
« Avere almeno 1 anno di attivita documentate, che puo includere anche il periodo precedente alla
costituzione legale dell’organizzazione;
« Avere un bilancio operativo annuale, relativo all’'ultimo esercizio finanziario chiuso, inferiore a
300.000 euro
Le proposte possono essere presentate da una singola organizzazione oppure da un partenariato
composto da un massimo di 3 organizzazioni, che possono avere sede nello stesso Paese o in Paesi
diversi tra quelli coperti dal bando all'interno dell’'Unione Europea.

Per maggiori informazioni:
https://www.migrantwomennetwork.org/riza/

Scadenza: 31 OTTOBRE 2025



AMALTEA - OPEN CALL PER PMI E START-UP: SOLUZIONI INNOVATIVE PER
L’EDILIZIA SOSTENIBILE

AMALTEA € un progetto finanziato dall’'Unione Europea, in linea con gli obiettivi del Green Deal
europeo, che mira a rivoluzionare la catena del valore delle facciate continue — dalla progettazione al
riciclo — sfruttando robotica, IA e dati per ridurre i consumi energetici, gli sprechi e l'utilizzo di risorse,
aumentando al contempo sicurezza, affidabilita dei processi e qualita.
Il progetto lancera 2 open call, con un budget di 4 milioni di euro, per selezionare soluzioni innovative
da parte di PMI da integrare con strumenti digitali, tra cui modelli di simulazione, progettazione
parametrica, digital twin avanzati, soluzioni robotiche per la produzione e l'installazione, sistemi di
controllo qualita e tecnologie di riciclo — tutti potenziati dall'intelligenza artificiale e dai dati.
Nell’ambito del bando, i candidati potranno scegliere uno dei due percorsi di finanziamento
disponibili, a seconda della natura della loro soluzione:
1.Soluzioni software per applicazioni di facciata: per lo sviluppo e la sperimentazione di soluzioni
software innovative. Le soluzioni ammissibili devono affrontare una delle seguenti sfide, ad
esempio:
a.Archiviazione e standardizzazione dei dati integrati per sistemi di facciata digitali
b.Soluzione parametrica per 'addestramento dell'TA
c.Interfaccia grafica web per decisioni di progettazione con accessibilita indipendente dalla
piattaforma
d.Valutazione del ciclo di vita e dei costi
2.Soluzioni hardware per applicazioni di facciata: per lo sviluppo e la sperimentazione di nuove
soluzioni robotiche che combinano software e hardware per 'implementazione di sistemi sia off-
site che on-site. Le soluzioni ammissibili devono affrontare una delle sfide definite.
Le attivita proposte devono essere allineate agli obiettivi generali di AMALTEA, che includono la
razionalizzazione dei processi di costruzione delle facciate, la riduzione dei costi, la minimizzazione
degli sprechi di materiali, il miglioramento della sicurezza, 'aumento della qualita e I’accorciamento dei
tempi di realizzazione dei progetti. La sostenibilita ambientale e I'integrazione dei principi del design
circolare sono aspetti centrali di questi sforzi.
Il bando selezionera e finanziera fino a 10 progetti che risponderanno al meglio alle 8 sfide di
innovazione (4 incentrate sul software e 4 incentrate sull’hardware).
Il bando € aperto a candidature individuali da parte di PMI o startup con sede negli Stati membri
dell’'UE o nei Paesi associati a Horizon Europe.
Il bando é rivolto, in particolare, a sviluppatori e aziende deep tech/Al che forniscono tecnologie
innovative per il settore delle costruzioni, in particolare nei campi di Digital Twin, robotica,
automazione, computer vision, BIM, standardizzazione dei dati, sensori e interfacce uomo-macchina.
Saranno accolte con interesse start-up e PMI attive in ambiti come machine learning, robotica (anche
mobile di servizio), UX/UI, analisi spaziale dei dati e comunicazione robotica in tempo reale per
cantieri complessi.

Per maggiori informazioni:
https://amaltea-project.eu/open-call/

Scadenza: 7 NOVEMBRE 2025



HORIZON EUROPE - NEB FACILITY: UN'AGENDA DI RICERCA PER UNA
TRASFORMAZIONE DEI QUARTIERI BELLA, INCLUSIVA E SOSTENIBILE

La NEB Facility € uno strumento pluriennale (2025-2027) e trasversale per rivitalizzare i quartieri
europei attraverso il design per la sostenibilita e I'inclusione e sosterra progetti per la trasformazione
sostenibile dell’'ambiente costruito.
Le attivita nell’ambito della NEB Facility dovrebbero contribuire ad aumentare 'accettazione sociale
delle soluzioni innovative sviluppate, accelerando la transizione verde e digitale in modo equo e
rafforzando e ricostruendo la fiducia dei cittadini nella democrazia. Dovrebbero, inoltre, esplorare la
funzione dell’'ambiente costruito nella conservazione e nel ripristino degli ecosistemi naturali, il suo
rapporto con le aree urbane storiche, periurbane o rurali, il miglioramento della coesione sociale,
nonché della salute e del benessere delle persone.
Il bando ¢ relativo alla componente Ricerca e Innovazione dello strumento, ancorata a Horizon
Europe, la quale coprira azioni dalla ricerca ai test e dimostrazioni principalmente in relazione a tre
aree:

1.Collegare la trasformazione verde, I'inclusione sociale e la democrazia locale;

2.Approcci circolari e rigenerativi per 'ambiente costruito;

3.Finanziamenti innovativi e nuovi modelli di business per 'ambiente costruito, con l'obiettivo di

rafforzarne I'impatto trasformativo

La partecipazione a Horizon Europe € aperta a qualsiasi entita giuridica, indipendentemente dal luogo
in cui ¢ stabilita, inclusi soggetti provenienti da Paesi terzi non associati o organizzazioni internazionali,
a condizione che siano rispettate le disposizioni del Regolamento Horizon Europe e le eventuali
condizioni specifiche stabilite nel bando o topic di riferimento.
In generale, i bandi del NEB Facility si rivolgono principalmente a:

« Universita e Centri di Ricerca pubblici o privati

« PMI e imprese

« Amministrazioni pubbliche nazionali, regionali, locali

« Associazioni e Organizzazioni della societa civile

« Professionisti del settore
Per essere ammissibili al finanziamento, i candidati devono essere stabiliti in uno dei seguenti Paesi:

« gli Stati membri dell'Unione Europea, comprese le loro regioni ultraperiferiche;

« iPaesi e Territori d'Oltremare (PTOM) legati agli Stati membri;

1 Paesi associati a Horizon Europe;

« 1iPaesi a basso e medio reddito di cui a pagg. 10-11 degli Allegati Generali
Salvo diversa disposizione nelle condizioni specifiche dell'invito o del tema, solo gli enti giuridici che
formano un consorzio sono ammissibili a partecipare alle azioni, a condizione che il consorzio includa,
in qualita di beneficiari, tre enti giuridici indipendenti tra loro e ciascuno stabilito in un Paese diverso,
come segue:

« almeno un ente giuridico indipendente stabilito in uno Stato Membro; e

« altri due enti giuridici indipendenti, ciascuno stabilito in uno Stato Membro o in un Paese Associato

diverso.

Le proposte dovrebbero seguire un approccio partecipativo e transdisciplinare attraverso
I'integrazione di diversi attori (come autorita pubbliche, attori locali dei quartieri coinvolti, societa
civile, proprietari privati, ecc.) e discipline (come architettura, urbanistica, design, arti, ingegneria civile,
salute, ecc.).

Scadenza: 122 NOVEMBRE 2025



ma BANDI COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE




KHYENTSE FOUNDATION - ACADEMIC DEVELOPMENT GRANTS

L'obiettivo delle sovvenzioni per lo sviluppo accademico € quello di contribuire a garantire che gli
studi buddisti autentici siano condotti al piu alto livello di eccellenza accademica. Questa
distinzione accademica, che un tempo esisteva solo nei monasteri e nei centri di dharma asiatici, oggi
fiorisce nelle principali universita del mondo. Per ispirare studenti e docenti, i programmi di studio e
ricerca buddista a livello universitario e di laurea richiedono insegnanti e studiosi che conoscano gli
insegnamenti del Buddha e siano radicati nelle tradizioni buddiste, e che abbiano l'apertura mentale
necessaria per discutere il ruolo del buddismo nel mondo di oggi.
Per quanto riguarda 'ammissibilita delle proposte, si tenga conto di quanto segue:
« Sono benvenute le richieste di programmi per rafforzare lo studio e la ricerca accademica
buddista.
« Sono incoraggiati programmi di sensibilizzazione per gli studenti del campus, la comunita e il
pubblico.
« Eincoraggiata la collaborazione con sponsor dell'universita, dell'istituzione o di altri benefattori.
« Non sara preso in considerazione il sostegno per l'organizzazione o la partecipazione a
conferenze.
« Non saranno presi in considerazione progetti di costruzione e di edilizia.
« Non saranno sostenuti costi indiretti, spese generali e altri costi amministrativi.
Sono benvenute le candidature di universita e istituzioni accademiche.

Per maggiori informazioni:
https://khyentsefoundation.org/awards-grants-scholarships/academic-development-grants/

SCADENZA: 15 DICEMBRE



https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2023/10/BP23-25_Call_Manual_Open-Call_SBAUM_20_Oct_2023.pdf

PROGETTI PER INTERVENTI DI PROTEZIONE DEGLI ANIMALI A SEGUITO DI
CATASTROFI AMBIENTALI E ANTROPICHE

Le sovvenzioni offerte dal fondo IFAW “Disaster Response e Preparedness” sono rese possibili grazie
al supporto di Walt Disney Company e di altri sostenitori di in tutto il mondo.
Queste sovvenzioni offrono un supporto sia fisico che finanziario durante i momenti di crisi e di
emergenza, quando gli animali e persone hanno piu bisogno d’aiuto.
Possono accedere ai finanziamenti Organizzazioni non profit registrate o agenzie accreditate.
E possibile presentare richiesta di finanziamento per rispondere a qualsiasi tipo di catastrofe naturale
o provocata dall'uomo che abbia colpito gli animali e per rispondere alla quale é necessaria assistenza
fisica o finanziaria.
Le proposte riguardano principalmente azioni di salvataggio, recupero e messa in sicurezza degli
animali in seguito a catastrofi.
Esempi di alcuni disastri causati dall'uomo (lista non esaustiva):

« conflitti politici

« crisi finanziarie

« casidi crudelta su larga scala
Esempi di catastrofi naturali (non esaustiva):

« eventi meteorologici estremi

e terremoti

 incendi

« inondazioni

Progetti finanziabili

Si possono presentare proposte per interventi di salvataggio, recupero e messa in sicurezza degli
animali a seguito di catastrofi naturali (es. eventi meteorologici estremi, terremoti, incendi boschivi,
inondazioni..) o causate dall’azione dell'uomo (es. conflitti politici, incidenti industriali, casi di
crudelta su larga scala...) per cui sia necessario un sostegno materiale o finanziario.

Come partecipare
Per ricevere il contributo € necessario inviare un’e-mail al tema di IFAW
(disasterresponse@ifaw.org), descrivendo:

« lorganizzazione di appartenenza

« la tipologia di emergenza alla quale si vuole far fronte

« la descrizione dell’azione in risposta all’emergenza che si vuole intraprendere
La proposta verra valutata e, nel caso venisse giudicata interessante, verra richiesto all'organizzazione
proponente di inviare una proposta piu completa e dettagliata. Il team rispondera entro due
settimane dall'invio della proposta.

Per maggiori informazioni:
https://www.ifaw.org/international/about/grant-request

SCADENZA: SENZA SCADENZA
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ADDAX AND ORYX FOUNDATION - SUPPORTO A PROGETTI DI SVILUPPO IN
AFRICA E MEDIO ORIENTE

a Fondazione supporta progetti volti a rimuovere le cause della poverta in Africa e Medio Oriente
agendo su quattro aree focus:

« Salute

« Educazione

 Sviluppo di comunita

« Ambiente

Possono presentare un progetto le Organizzazioni non profit e ONG che abbiano comprovata
esperienza nell’area di attivita del progetto e dimostrino l'efficienza della disposizione dei fondi e
relativa trasparenza.
La Fondazione presta particolare attenzione a progetti che agiscano su due o piu delle aree di
intervento succitate, proposti da piccole organizzazioni gestite da persone impegnate direttamente
nelle attivita che propongono e volti a creare uno sviluppo sostenibile e un impatto misurabile per le
popolazioni target.
La Fondazione non supporta progetti che:

« siano gia in fase di realizzazione;

« supportino direttamente individui singoli e/o famiglie;

« prevedano eventi, convegni, conferenze, seminari di tipo professionale o che sponsorizzino sport;

e abbiano come area di attivita zone al di fuori di Africa e Medio Oriente;

« svolgano ricerche come unico obiettivo del progetto;

« prevedano esclusivamente spese per viaggi, pasti e/o spese amministrative.

L’entita del contributo finanziario € una discrezione del Comitato della Fondazione.

Per maggiori informazioni:
https://addax-oryx-foundation.org/en/submit-a-project/submit-a-project-2.php

SCADENZA: SENZA SCADENZA
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HET ACTIEFONDS - GRANTS TO SUPPORT SOCIAL MOVEMENTS AND ACTION
GROUPS

L’Ente mette a disposizione un form di richieste libere relative a specifiche campagne e proteste di
sensibilizzazione. Nello specifico intende supportare:

Gruppi di attivisti di base che lottano per un mondo sostenibile e socialmente giusto, in cui le
persone e I'ambiente siano valorizzati al di sopra degli interessi economici.

Azioni dirette, come dimostrazioni, blocchi, occupazioni, scioperi, rivolte, rivoluzioni e altre
forme creative di protesta conflittuale (non violenta).

Proteste che fanno pressione su regimi autoritari e oppressivi, con l'obiettivo di ottenere un
cambiamento politico.

Progetti politicamente controversi e radicali che hanno difficolta a trovare finanziamenti altrove
Proteste che fanno parte di una strategia a lungo termine finalizzata al cambiamento sistemico

Het Actiefonds sostiene un'ampia gamma di temi:

Diritti dei lavoratori;
Diritti dei migranti;

Diritti Comunita LGBTQ+;
Femminismo;
Cambiamento Climatico;
Diritti civili;

Antirazzismo;

Lotta ai regimi totalitari;
Diritti fondiari;

Diritti abitativi.

L’Ente ritiene necessaria la collaborazione e l'intersezionalita tra piu temi, pertanto proteste e
campagne costruite in tal senso saranno considerate premianti.

Per maggiori informazioni:
https://hetactiefonds.nl/criteria-applications/

SCADENZA: SENZA SCADENZA
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CONTRIBUTI PER PROGETTI A SOSTEGNO DELLO SVILUPPO DELLE COMUNITA
NEI CAMPI DELLA PROTEZIONE AMBIENTALE, DELLA SALUTE,
DELL'ISTRUZIONE E DELL'IMPRENDITORIA FEMMINILE

La Fondazione nasce nel 1984 per volonta di Roberto Goizueta, allora Presidente e CEO di The Coca-
Cola Company.
Negli ultimi tre decenni, la Fondazione € cresciuta, passando da essere una fondazione locale ad
un'organizzazione filantropica globale.
Nel 2017, la Coca-Cola Company e la Coca-Cola Foundation hanno elargito fondi per piu di 138
milioni di dollari US finalizzati a sostenere direttamente quasi 300 organizzazioni in oltre 70 paesi e
territori del mondo.
Fin dalla sua istituzione, la Fondazione ha supportato I'apprendimento sia all'interno che all'esterno
delle aule.
Tuttavia, affrontare la criticita di alcune sfide e opportunita delle comunita € un processo in continua
evoluzione. Nel 2007, la Fondazione ha dunque ampliato le aree tematiche a cui fornire il proprio
sostegno, includendo anche programmi globali di gestione delle risorse idriche, attivita legate al
fitness e all’alimentazione sana e programmi relativi al riciclo dei rifiuti nelle comunita. Oggi, le
strategie di intervento della Fondazione si allineano con tutte le tematiche inerenti alla Sostenibilita,
includendo anche I'empowerment e l'imprenditorialita delle donne.
I progetti devono riguardare le aree prioritarie di intervento:
1. Emancipazione delle donne: empowerment economico e imprenditorialita.
2.Protezione dell'ambiente: accesso all'acqua pulita, conservazione e riciclo dell'acqua.
3.Rafforzamento delle comunita e benessere: istruzione, sviluppo della gioventu e altre iniziative
comunitarie e civiche.
Inoltre, la Fondazione sostiene numerosi programmi a livello locale nei campi dell’arte e della
cultura, programmi di sviluppo comunitario ed economico negli Stati Uniti, nonché programmi di
prevenzione e sensibilizzazione sull'HIV / AIDS in Africa e in America Latina.
Possono partecipare le organizzazioni il cui “fine solidaristico” sia riconosciuto in base alle leggi e
alle disposizioni del proprio Stato.
Tutte le richieste di finanziamento, sotto forma di contributi o di sponsorizzazioni, devono essere
presentate su: https://coca-cola.smartsimple.com/s_Login.jsp
Per maggiori informazioni:
https://www.coca-colacompany.com/social/coca-cola-foundation

SCADENZA: SENZA SCADENZA
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FONDO INTERNET FREEDOM

Il Fondo Internet Freedom ¢ il modo principale di OTF per sostenere progetti incentrati sulla
tecnologia aperta e accessibile, che promuovono i diritti umani, la liberta di Internet e 'open society.
I Fondo mira a sostenere azioni che promuovono l'accesso inclusivo e sicuro alle reti di
comunicazione globale, contrastano la censura e la sorveglianza, e mitigano le minacce alla sicurezza
digitale per la liberta di Internet, in particolare per gli utenti a rischio, i giornalisti, i difensori dei
diritti umani, gli attivisti della societa civile e altri che vivono in ambienti repressivi.

Le proposte progettuali dovranno rientrare in una delle seguenti aree:

« Sviluppo tecnologico;

» Ricerca applicata;

» Supporto alla sicurezza digitale;

» Eventi.

Sviluppo tecnologico
In questa categoria le proposte progettuali dovranno includere (elenco non esaustivo):

« Creazione di nuove tecnologie di elusione open source;

» Nuovi metodi di ridistribuzione dei contenuti in grado di reintrodurre contenuti dietro i firewall,
o servizi simili;

« Migliorare gli standard di sicurezza, la garanzia di qualita e le migliori pratiche all'interno dei
progetti di infrastrutture di base.

Ricerca applicata
In questa categoria le proposte progettuali dovranno includere (elenco non esaustivo):

» Ricerca che si concentra sul monitoraggio e l'analisi in tempo reale delle minacce sia tecniche che
politiche alla liberta di Internet, comprese le interferenze e gli arresti della rete;

« Ricerca che esplori nuovi metodi di aggiramento che migliorerebbero la resilienza di strumenti
ampiamente utilizzati;

» Sforzi che aumentano la comprensione e la consapevolezza degli attori rilevanti in questo spazio,
iloro ruoli e come contribuiscono a mantenere l'ecosistema centrale di Internet.

Supporto alla sicurezza digitale
In questa categoria le proposte progettuali dovranno includere (elenco non esaustivo):

» Progetti che promuovono miglioramenti a lungo termine alle pratiche di sicurezza digitale di una
comunita, dimostrano un chiaro percorso di impegno continuo (piuttosto che un'assistenza una
tantum) e sono chiaramente derivati dai bisogni delle comunita assistite.

« Progetti con una chiara documentazione o feedback a beneficio della comunita di tecnologi e
sviluppatori di tecnologie per la liberta di Internet (come ad esempio: un rapporto pubblico che
descriva in dettaglio gli sforzi di assistenza alla sicurezza digitale, la segnalazione di bug in seguito
all'assistenza, 1'assistenza alla sicurezza digitale co-progettata con progetti tecnologici chiave per la
liberta di Internet, ecc.).

Eventi
In questa categoria le proposte progettuali dovranno includere (elenco non esaustivo):

« Incontri mirati di ricerca e sviluppo progettati per migliorare la collaborazione e la condivisione
delle conoscenze tra progetti nelle aree della privacy, della tecnologia di elusione e della sicurezza
digitale;

« Eventi organizzati dalla comunita per identificare i bisogni, condividere le risorse e acquisire
nuove conoscenze sulla censura, la sorveglianza e le questioni di sicurezza digitale.

Per maggiori informazioni:
https://www.opentech.fund/funds/internet-freedom-fund/

SCADENZA: SENZA SCADENZA
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CONTRIBUTI PER PROGETTI A SOSTEGNO DELLO SVILUPPO DELLE COMUNITA
NEI CAMPI DELLA PROTEZIONE AMBIENTALE, DELLA SALUTE,
DELL’ISTRUZIONE E DELL'IMPRENDITORIA FEMMINILE

La Fondazione nasce nel 1984 per volonta di Roberto Goizueta, allora Presidente e CEO di The Coca-
Cola Company.
Negli ultimi tre decenni, la Fondazione € cresciuta, passando da essere una fondazione locale ad
un'organizzazione filantropica globale.
Nel 2017, la Coca-Cola Company e la Coca-Cola Foundation hanno elargito fondi per piu di 1388
milioni di dollari US finalizzati a sostenere direttamente quasi 300 organizzazioni in oltre 70 paesi e
territori del mondo.
Fin dalla sua istituzione, la Fondazione ha supportato I'apprendimento sia all'interno che all'esterno
delle aule.
Tuttavia, affrontare la criticita di alcune sfide e opportunita delle comunita € un processo in continua
evoluzione. Nel 2007, la Fondazione ha dunque ampliato le aree tematiche a cui fornire il proprio
sostegno, includendo anche programmi globali di gestione delle risorse idriche, attivita legate al
fitness e all’alimentazione sana e programmi relativi al riciclo dei rifiuti nelle comunita. Oggi, le
strategie di intervento della Fondazione si allineano con tutte le tematiche inerenti alla Sostenibilita,
includendo anche I'empowerment e I'imprenditorialita delle donne.
I progetti devono riguardare le aree prioritarie di intervento:
l.Emancipazione delle donne: empowerment economico e imprenditorialita.
2.Protezione dell'ambiente: accesso all'acqua pulita, conservazione e riciclo dell'acqua.
3.Rafforzamento delle comunita e benessere: istruzione, sviluppo della gioventu e altre iniziative
comunitarie e civiche.
Inoltre, la Fondazione sostiene numerosi programmi a livello locale nei campi dell’arte e della
cultura, programmi di sviluppo comunitario ed economico negli Stati Uniti, nonché programmi di
prevenzione e sensibilizzazione sull' HIV / AIDS in Africa e in America Latina.
Possono partecipare le organizzazioni il cui “fine solidaristico” sia riconosciuto in base alle leggi e
alle disposizioni del proprio Stato.
Tutte le richieste di finanziamento, sotto forma di contributi o di sponsorizzazioni, devono essere
presentate su: https://coca-cola.smartsimple.com/s_Login.jsp
Per maggiori informazioni:
https://www.coca-colacompany.com/social/coca-cola-foundation

SCADENZA: SENZA SCADENZA
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SOVVENZIONI DELLA FONDAZIONE PER LA CONSERVAZIONE,
L'ALIMENTAZIONE E LA SALUTE

La Conservation, Food and Health Foundation si propone di proteggere 'ambiente, migliorare la
produzione alimentare e promuovere la salute pubblica in Africa, Asia, Caraibi, America Latina e
Medio Oriente.
In particolare, la Fondazione sostiene progetti e ricerche applicate che:
« generino soluzioni locali o regionali a problemi che riguardano la qualita dell'ambiente e della
vita umana;
« promuovano la leadership locale e lo sviluppo professionale nelle scienze della conservazione,
dell'agricoltura e della salute;
« sviluppino la capacita delle organizzazioni e delle coalizioni locali; e
« affrontino le sfide del settore.
La Fondazione finanzia la ricerca applicata, i progetti pilota, le nuove iniziative, la formazione e
I'assistenza tecnica, piuttosto che il sostegno continuo a programmi gia ben avviati, e fornire fondi di
avviamento per aiutare progetti, organizzazioni e individui promettenti a sviluppare il curriculum
necessario per attrarre in futuro importanti finanziamenti da parte delle fondazioni.
Settori di interesse (elenco non esaustivo)
Conservazione - le sovvenzioni per la conservazione promuovono la conservazione dell'ambiente
attraverso la ricerca sul campo, i progetti e l'advocacy:
« Proteggere la biodiversita e preservare le risorse naturali.
« Aiutino a mitigare gli effetti negativi del cambiamento climatico.
« Costruire la capacita scientifica e tecnica delle organizzazioni locali di conservazione e
promuovere partnership locali, regionali e internazionali.
« Aumentare il coinvolgimento di scienziati, comunita e organizzazioni locali e decisori politici.
« Collaborare con le comunita indigene e le popolazioni locali.
Alimentazione - le sovvenzioni nell'area di programma Alimentazione e agricoltura si concentrano
su progetti basati sulla ricerca che creano capacita di autosufficienza e resilienza al cambiamento
climatico, rafforzano i sistemi alimentari locali e sostengono un'alimentazione sana attraverso
progetti che intendano:
« Migliorare la sicurezza alimentare.
« Sviluppare e promuovere pratiche agricole sostenibili.
« Costruire la capacita dei piccoli agricoltori.
« Promuovere la ricerca sugli agricoltori e i partenariati di ricerca.
« Sviluppare approcci ecologici e convenienti per controllare parassiti e malattie che colpiscono
importanti colture alimentari locali.
« Promuovere la sovranita alimentare e i sistemi di conoscenza indigeni.
« Affrontare le sfide dell'adozione e della scalabilita attraverso nuovi metodi di divulgazione,
istruzione e trasferimento tecnologico.
Salute - la Fondazione sostiene le iniziative che sperimentano nuove idee e approcci per
promuovere la salute pubblica, con particolare attenzione alla salute riproduttiva e alla pianificazione
familiare e alla loro integrazione con altre attivita di promozione della salute. La Fondazione
favorisce i progetti di prevenzione delle malattie e di promozione della salute a livello di comunita
e gli sforzi che contribuiscono a rafforzare i sistemi sanitari pubblici regionali e nazionali rispetto alla
diagnosi, al trattamento e alle cure fornite da cliniche, ospedali e programmi di aiuto umanitario.
La Fondazione preferisce sostenere progetti che affrontano questioni e aree geografiche poco
finanziate.
Per maggiori informazioni:
https://cthfoundation.grantsmanagement08.com/

SCADENZA: SENZA SCADENZA



https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2023/10/BP23-25_Call_Manual_Open-Call_SBAUM_20_Oct_2023.pdf
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2023/10/BP23-25_Call_Manual_Open-Call_SBAUM_20_Oct_2023.pdf

HURTIGRUTEN FOUNDATION - CONTRIBUTI ANNUALI PER INIZIATIVE DI
TUTELA AMBIENTALE

La Fondazione Hurtigruten sostiene iniziative e progetti nelle tre aree seguenti:

« Preservare le specie e la fauna selvatica in via di estinzione

+ Lotta ai rifiuti di plastica e ai rifiuti marini

« Sostegno alle comunita locali nelle aree della Fondazione.
Tutte le organizzazioni che desiderano intraprendere progetti o attivita che riguardano gli obiettivi
della Fondazione. Il Gruppo Hurtigruten opera attualmente in Alaska, Antartide, Canada Artico e
Passaggio a Nord-Ovest, Argentina, Isole Britanniche, Caraibi, Cile, Ecuador e Isole Galapagos, Isole
Falkland, Groenlandia, Islanda, Norvegia e Svalbard, Capo Verde, Senegal, Gambia e Guinea-Bissau
in Africa occidentale.
E improbabile che vengano prese in considerazione richieste di sovvenzioni da parte di aziende
private, organizzazioni commerciali, individui, ospedali, luoghi di culto, circoli privati o altre
organizzazioni con un'affiliazione esclusiva o chiusa, qualora non sia possibile dimostrare in modo
convincente l'utilita pubblica.
Tutte le sovvenzioni vengono assegnate in euro. Le sovvenzioni tendono a essere comprese tra i
5.000 e i 10.000 euro, ma il consiglio prendera in considerazione importi inferiori o superiori a
seconda del progetto. Di solito finanziamo una parte del costo di un progetto. Non c'¢ una
percentuale fissa per la quale si puo fare richiesta, ma ci aspettiamo che il progetto esamini la
possibilita di fare domanda ad altre fonti di finanziamento pubblico per le quali il progetto potrebbe
essere idoneo e che sia in grado di fornirne la prova su richiesta.
Per maggiori informazioni:
https://www.hurtigruten.com/en/hurtigruten-foundation
SCADENZA: SENZA SCADENZA



https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2023/10/BP23-25_Call_Manual_Open-Call_SBAUM_20_Oct_2023.pdf
https://www.eiturbanmobility.eu/wp-content/uploads/2023/10/BP23-25_Call_Manual_Open-Call_SBAUM_20_Oct_2023.pdf

[

Sil



TIROCINI FONDAZIONE EUROPEA PER LA GIOVENTU

La Fondazione Europea per la Gioventu, un’istituzione del Consiglio d’Europa che si occupa di
sostenere le attivita giovanili in Europa, promuove la partecipazione dei giovani alla vita
democratica, sostiene 'impegno sociale e civico con lo scopo di garantire a tutti i giovani le risorse
necessarie per prendere parte alla societa in cui vivono. Con questa iniziativa intende incoraggiare la
collaborazione tra i giovani in Europa attraverso il finanziamento ad attivita giovanili per la
promozione della pace, la comprensione e la cooperazione tra i popoli dell' Europa e del mondo, nel
rispetto dei diritti umani, la democrazia, la tolleranza e la solidarieta.

La FGE sostiene le seguenti attivita intraprese da ONG internazionali o reti giovanili:

« Attivita internazionali: tra cui incontri di giovani o animatori socioeducativi in Europa mirati alla
partecipazione e 'apprendimento interculturale.

« Piano di lavoro annuale: serie di attivita interconnesse con il medesimo obbiettivo piu ampio.

« Sovvenzione strutturale per 2 anni consecutivi: la FGE, ogni 2 anni, puo concedere un contributo
per coprire parte dei costi amministrativi legati alla gestione delle loro attivita destinati alle
organizzazioni o reti internazionali non governative giovanili.

« Sovvenzione strutturale una tantum (non rinnovabile): la FGE puo supportare le reti regionali per
creare una struttura europea.

Per maggiori informazioni:
https://www.giovani.unisa.it/news/index/idStructure/2405/id/36750
SCADENZA:1OTTOBRE 2025

HACIENDO BARRIO IV: VOLONTARIATO A SARAGOZZA

Corpo europeo di solidarieta offre la possibilita, per 2 volontari, di svolgere 11 mesi di volontariato
finanziato per supportare la comunita locale nelle attivita rivolte ai giovani. Il progetto € promosso
da Viaje a la sosteniblidad - Vals, organizzazione giovanile spagnola con la passione per le sfide
contemporanee e per il contributo alla trasformazione sociale. L'obiettivo del progetto Haciendo
Barrio IV é quello di contribuire al cambiamento sociale e all'inclusione in un quartiere ricco di
diversita culturale. I volontari avranno una stanza privata in un appartamento condiviso,
un'indennita mensile per vitto e spese personali, e una bicicletta a disposizione per tutta la durata del
progetto. Saranno inoltre offerti momenti di formazione iniziale e continua, con il supporto
dell'organizzazione ospitante.

L'Organizzazione cerca 2 volontari motivati, tra i 20 e i 30 anni, interessati al lavoro sociale e al
volontariato in contesti multiculturali. E preferibile una conoscenza base dello spagnolo, ma non é
obbligatoria. Sono richiesti spirito di iniziativa, apertura mentale, desiderio di imparare e volonta di
contribuire in modo autentico alla comunita locale.

E possibile candidarsi sul Portale Europeo per i Giovani, una volta effettuata la registrazione.

La scadenza per candidarsi € fissata per il 05 ottobre 2025 alle 14:00, tuttavia, I'Organizzazione
potrebbe chiudere anticipatamente le candidature una volta trovati i partecipanti idonei.

Per maggiori informazioni:
https://youth.europa.eu/solidarity/opportunity/48123_en

SCADENZA: 05 OTTOBRE 2025



https://youth.europa.eu/solidarity_it
https://viajealasostenibilidad.org/
https://youth.europa.eu/solidarity/opportunity/48123_en
https://www.coe.int/en/web/european-youth-foundation

BANDO ARTISTICO "IN-SICUREZZA" LAVORO. VITA. CORPIL. TERRITO

La UIL di Ravenna promuove "IN-SICUREZZA - Lavoro. Vita. Corpi. Territorio", un bando artistico
che unisce tematiche sindacali, arte e impegno sociale. Si tratta di un bando pubblico rivolto alla
cittadinanza, artisti, studenti, lavoratrici e lavoratori, finalizzato alla realizzazione di una mostra
collettiva sul tema della sicurezza e dell'insicurezza nella vita lavorativa e sociale. Attraverso pittura,
fotografia, poesia, design, video e altre forme espressive, 1'iniziativa mira a dare voce alle molteplici
fragilita del presente: precarieta lavorativa, solitudini, esclusioni sociali, insicurezze abitative,
ambientali e simboliche. Saranno previsti dei premi in denaro per i primi 3 classificati. Le opere
selezionate saranno pubblicate in un catalogo e resteranno di proprieta degli artisti.
TEMI DEL CONTEST
Le opere devono affrontare i seguenti temi:

« insicurezza sul lavoro, sfruttamento, salari bassi

« precarieta abitativa e sociale

« emergenza climatica e ambientale

« burocrazia come barriera ai diritti

« fragilita mentali e solitudini

« esclusione simbolica e sociale

CATEGORIE ARTISTICHE AMMESSE
o Arti visive (max 50x80 cm)
» Fotografia (max 50x80 cm)
e Fumetto / illustrazione narrativa (max 50x80 cm)
« Design, scultura, opere tridimensionali (max 50 cm per lato, 10 kg)
o Poesia e testi (max 1.000 battute)
« Opere digitali (video/audio, max 3 minuti)

Per maggiori informazioni:
https://www.glovani.unisa.it/news/index/idStructure/2405/id/37086

OPPORTUNITA FORMATIVA PER GIOVANI

Nell'ambito del programma regionale PAR GOL, sono disponibili corsi gratuiti per ottenere
qualifiche EQF riconosciute a livello europeo.

Corsi disponibili:
» Segretario Coordinatore Amministrativo (300 ore - EQF 5)
« Supporto amministrativo e contabile, diploma richiesto
» Operatore della Promozione e Accoglienza Turistica (300 ore - EQF 3)
« Accoglienza turistica e customer satisfaction
« Animatore Sociale (300 ore - EQF 4)
« Empowerment sociale, attivita educative e ricreative
« Operatore dell'Infanzia (OPI) (300 ore - EQF 4)
« Accudimento e animazione per bambini e famiglie, diploma o qualifica EQF 3
« Operatore Socio-Assistenziale (OSA) (300 ore - EQF 3)
« Assistenza a pazienti non autosufficienti, igiene e cura personale
« Tecnico Esperto E-Commerce (300 ore - EQF 5)
« Commercializzazione online e marketing digitale, diploma richiesto

Per maggiori informazioni:
https://www.docebo.magistera.it/doceboCms/index.php?special=changearea&newArea=90
SCADENZA: 31 DICEMBRE 2025



https://www.uil-ravenna.it/

SOSTEGNO ALL'OCCUPAZIONE GIOVANILE E FEMMINILE IN ITALIA

La Commissione Europea ha approvato un nuovo regime di aiuti di Stato italiano del valore di 1,1
miliardi di euro, destinato a sostenere l'occupazione giovanile e femminile. L'iniziativa, in parte
finanziata dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), mira a incentivare l'assunzione di giovani e donne
che affrontano maggiori difficolta nell'accedere a un impiego stabile, in linea con gli obiettivi della
politica sociale e occupazionale dell'Unione Europea. Questa misura nasce per ridurre il tasso di
disoccupazione giovanile e femminile, in particolare nelle aree del Sud Italia, dove i livelli di
inoccupazione sono superiori rispetto al resto del Paese e alla media europea.
Il piano si concentra su due categorie specifiche:
« Giovani di eta inferiore ai 85 anni che non hanno mai avuto un contratto di lavoro a tempo
indeterminato.
« Donne residenti nelle regioni del Mezzogiorno che non hanno avuto un impiego stabile negli
ultimi sei mesi.
Il supporto si traduce in agevolazioni per i datori di lavoro che assumono con contratti a tempo
indeterminato:
« Esenzione dal pagamento dei contributi previdenziali obbligatori.
« Contributo economico fino a 650 euro al mese per ciascun lavoratore assunto (500 euro per i
giovani che risiedono fuori dal Mezzogiorno).
Per poter beneficiare di queste agevolazioni, i contratti devono essere stipulati entro il 31 dicembre
2025. Le imprese che aderiscono al regime riceveranno il sostegno economico per un periodo
massimo di 24 mesi dall'assunzione.
La decisione della Commissione sara disponibile in versione integrale nel registro degli aiuti di Stato
sul sito ufficiale della Commissione Europea, con il numero di riferimento SA.114799. Ulteriori
aggiornamenti saranno pubblicati nel bollettino settimanale dedicato alle questioni di concorrenza
dell UE.

Per maggiori informazioni:
https://italy.representation.ec.europa.eu/notizie-ed-eventi/notizie/la-commissione-approva-un-
regime-di-aiuti-di-stato-italiano-da-11-miliardi-di-eu-sostegno-2025-01-31_it

SCADENZA: 31 DICEMBRE 2025



https://commission.europa.eu/index_it
https://european-social-fund-plus.ec.europa.eu/it/cose-lfse

FOCUS DI PROGRAMMAZIONE 2025

A
I ﬁwr SODALIS %'

w7 CSVETEE e
. |PROMOZIONE T FRSLSTIEN

FOCVS DI FORMAZIONE

*- CONSULENZA <2~ PROGRAMMAZIONE \ S_5

=

I — 3 OTTOBRE - ORE 18:00 bo N
. RICER Bt MUNICAZION l
WWW.CSVSALERNO.IT .

Vv

In vista della programmazione delle attivita 2026, il Consiglio direttivo di Sodalis ha previsto un focus
di confronto con le organizzazioni per verificare 'andamento delle attivita e quelle da programmare
per il 2026.

L’incontro si terra on-line venerdi 3 ottobre alle ore 18:00.

Per partecipare a questo importante momento di incontro e di programmazione basta iscriversi a:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdA7ICilvSFbL31X0aKiRU39Q _08gdezzBM4gqe6uhTqu
O5Mw/viewform

Se si € impossibilitati a partecipare € possibile compilare il questionario on-line per la rilevazione dei
bisogni: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLS{jOBrju-Fb-
UfdeudNRx7z72WLPy]JT]IvDBwexUqcCGFiSug/viewform

Link alla videochiamata: https://meet.google.com/hea-iobk-dox

Per info: direzione@csvsalerno.it



https://forms.gle/vFSut56xwbbjQ7tg7
https://meet.google.com/hea-iobk-dox
mailto:direzione@csvsalerno.it

XX FESTA DEI BOCCALI

Sodalis e Humus organizzano, nell’'ambito degli abitare i luoghi, la XX edizione della festa dei boccali.
Raito si prepara ad accogliere la XX edizione della “Festa dei Boccali” a Villa Guariglia, un evento che
celebra I'arte della ceramica e la solidarieta. L’appuntamento, intitolato “Il Boccale Divino”, si terra a
Villa Guariglia a Raito, frazione di Vietri sul Mare, il 19 ottobre 2025, con orario continuato dalle 11:00
alle 24:00.

L’ingresso é libero.

L’evento, realizzato in collaborazione e in sinergia con ’Amministrazione Provinciale, il Museo della
Ceramica di Raito, € una vetrina per artisti di varie nazionalita che si riuniscono per uno scambio di
idee, tecniche ed esperienze artistiche.

Si tratta di un’occasione unica che unisce creativita, bellezza e magia, coniugando tradizione e
innovazione nel nome della solidarieta e del Volontariato.

I boccali in esposizione, creati secondo i dettami dell’antica tradizione ma attualizzati in design
moderni e raffinati, sono realizzati nel laboratorio di HUMUS ODV e nelle botteghe d’arte locali.
Questi “armoniosi contenitori di energia vitale” diventeranno oggetto di una raccolta fondi per
sostenere le attivita dell’associazione, dedicate principalmente a disabili e anziani.

Per iscriversi e partecipare, € possibile inquadrare il QR code presente sulla locandina o compilare il
modulo online: https://www.humusodv.it/contatti/
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BANDO DI EROGAZIONE 2025 “PERSONE, CULTURA E CRESCITA”

La Fondazione Cassa di Risparmio Salernitana promuove il Bando di erogazione 2025 “Persone,
Cultura e Crescita”, giunto alla 3° edizione, per il sostegno di iniziative e progetti, avviati tra il 1°
gennaio ed il 81 dicembre 2025 e conclusi entro il 30/07/2026 sul territorio della provincia di Salerno,
in uno o piu dei settori di intervento in cui realizza la propria attivita istituzionale:

— Educazione, istruzione e formazione

— Volontariato, filantropia e beneficenza

— Attivita sportiva

— Protezione e qualita ambientale

— Arte, attivita e beni culturali

Le iniziative e i progetti presentati dovranno essere riconducibili ai seguenti tre macro-obiettivi:
Persone, Cultura e Crescita e contribuire al raggiungimento degli obiettivi di Sviluppo Sostenibile |
SDGs dell’Agenda 2030.

A chi si rivolge: soggetti senza scopo di lucro, costituti da almeno 12 mesi e operanti nella citta
capoluogo o nell’intero territorio provinciale di Salerno.

Obiettivi del Bando:

— Sostenere 'inclusione sociale

— Promuovere l'arte e la cultura

— Valorizzare la formazione dei giovani

— Favorire I'Inclusione lavorativa dei giovani

— Salvaguardare il territorio ed il patrimonio ambientale

Budget complessivo: 50.000 euro.ll contributo massimo erogabile per ciascun progetto non potra
essere superiore a 5.000 euro.

Supporto: per ulteriori informazioni € possibile scrivere al seguente indirizzo e-mail:
progetti@fondazionecarisal.it e/o contattare telefonicamente al n. 089/230611 le referenti: dott.ssa
Gabriella Monetta, dott.ssa Giovanna Tafuri e dott.ssa Giovanna De Rubertis (per gli aspetti contabili),
nei seguenti giorni e orari: lunedi e mercoledi, dalle ore 09:00 alle ore 13:00; — giovedi, dalle ore 15:00
alle ore 17:00.

Scadenza: 20 ottobre 2025 — ore 18.00




TIROCINI PRESSO LA WTO - WORLD TRADE ORGANIZATION

La WTO apre ogni anno delle posizioni di tirocinio rivolte ai neolaureati dei paesi membri
dell'organizzazione nell'ambito del "WTO Internship Programme". La World Trade Organization
(WTO), ¢ un'organizzazione internazionale e maggiore entita multilaterale che sovrintende al
commercio mondiale e ne stabilisce le regole e le tariffe doganali. I tirocini hanno lo scopo di
migliorare la comprensione dell'Organizzazione e della politica commerciale in generale, ma vengono
incluse anche opportunita in altri settori specialistici, come: finanza, risorse umane, servizi linguistici,
informatica e comunicazioni. Il tirocinio ha sede a Geneva, nella sede centrale dell'organizzazione. Gli
stagisti ricevono un'indennita giornaliera (compresi i fine settimana e i giorni festivi ufficiali che
rientrano nel periodo selezionato) di 60 franchi svizzeri, circa 64 euro. I tirocini hanno una durata
minima di tre mesi e fino a un massimo di sei mesi in totale.
Requisiti
Viene richiesto ai candidati di:

« Essere cittadini di un paese membro dell'organizzazione;

« Aver completato il primo ciclo di studi universitari e almeno un anno di studi post-laurea (laurea

magistrale o dottorato);
« Avere un'eta compresa tra i 21 e i 30 anni durante il tirocinio.

E possibile candidarsi entro il 31 dicembre 2025 attraverso l'apposita piattaforma
(https://wto.wd3.myworkdayjobs.com/External)

Per maggiori informazioni:
https://wto.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/External/job/CWR/Intern_JR103492

BORSA DI STUDIO PER UN MASTER IN EUROPA

Educations.com offre una sola borsa di studio post-laurea fino a 5000 euro agli studenti di tutto il
mondo che intendono conseguire un Master all'estero presso un'universita o una scuola di
specializzazione europea per il semestre autunnale del 2026.

Candidati ammissibili:

o devono aver fatto domanda (o faranno domanda) presso un'universita o una scuola di
specializzazione in Europa

» devono aver fatto domanda (o faranno domanda) per un Master con inizio nell'autunno 2026

« il corso di laurea deve svolgersi in Europa o online attraverso l'apprendimento a distanza da un
istituto europeo

« devono essere in possesso di un diploma di laurea (bachelor) valido

» devono essere in possesso di un visto per motivi di studio (se applicabile) o essere idoneo a
richiedere un visto per motivi di studio

« devono studiare all'estero in un paese di cui non ¢ cittadino o in cui non risiede attualmente (a
meno che non stia studiando all'estero)

Per candidarsi € necessario compilare un modulo e presentare un breve saggio (400-500 parole) in
inglese rispondendo alla domanda "Perché hai scelto di studiare all'estero e in che modo questo ti

aiutera a crescere come leader globale?

Al finalisti selezionati sara richiesto di fornire ulteriore documentazione.
Per maggiori info: https://www.educations.com/scholarships/study-a-masters-in-europe-15211

Scadenza per la presentazione delle domande: 15 maggio 2026 alle ore 12:00
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STAGE A BRUXELLES IN COMUNICAZIONE ED ADVOCACY PRESSO EFIC

La European Pain Federation ¢ una societa no profit specializzata sugli antidolorifici con lo scopo di
migliorare gli antidolorifici attraverso attivita nei campi dell'educazione, della ricerca e dell'advocacy.
La Federazione offre un tirocinio di 6 mesi incentrato sulla comunicazione e 'advocacy. Il tirocinante
dovra anche fornire supporto su altri aspetti della gestione dell'associazione, come l'organizzazione di
eventi e il supporto amministrativo.

Il tirocinio si svolgera a Bruxelles, presso 1'Ufficio Esecutivo della Federazione a Ixelles, Bruxelles,
Belgio. Al tirocinante verra fornita un'opportunita di apprendimento di 6 mesi, lavorando con il team
della Federazione per sviluppare esperienza e competenze nella comunicazione per
un'organizzazione senza scopo di lucro.

I tirocini EFIC sono stati approvati dalle autorita del lavoro belghe e sono retribuiti di conseguenza.
Destinatari/e

Non sono richiesti titoli di studio particolari, ma € essenziale:
« l'interesse in uno dei seguenti settori: comunicazione, marketing, management di eventi, affari
europei, settore no profit, ambito sanitario
« essere fluenti in inglese, sia scritto che parlato
« avere familiarita con i social media e gli strumenti utilizzati per la comunicazione
« flessibilita e volonta di apprendere e di adattarsi
« capacita di lavorare da soli/e e in gruppo
 capacita di utilizzare il pensiero critico e il pensiero analitico
+ essere legalmente abilitati/e a lavorare in Unione Europea

L'obiettivo € quello di fornire un tirocinio che offra una vera opportunita di apprendimento e
sviluppo nelle aree di interesse sopra menzionate. Stabiliremo gli obiettivi di apprendimento con il
tirocinante con la valutazione che si svolgera a meta (3 mesi) e alla fine del tirocinio.

La candidatura puo essere presentata entro il 1° ottobre 2025.
Per candidarti o avere maggiori informazioni:

https://www.eurobrussels.com/job_display/280012/Communications_and_Advocacy_Trainee_EFIC
_European_Pain_Federation_Brussels_Belgium



https://europeanpainfederation.eu/

PROGETTO RETE - HUB RETE SALERNO

Rete € un progetto promosso dal Ministro per lo Sport e i Giovani attraverso il Dipartimento per le
Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale della Presidenza del Consiglio dei Ministri, in
collaborazione con Invitalia.

Il Progetto € finalizzato a facilitare e accompagnare i giovani tra i 16 e i 35 anni nell'ingresso nel
mondo del lavoro e nel crearsi una prospettiva di futuro, anche in forma di autoimprenditorialita.

Sviluppando nuove competenze e offrendo nuove opportunita di incontro e conoscenza del mondo
dell'impresa, il Progetto punta a ridurre il mismatch fra scuola, universita e sistema produttivo, che
rappresenta uno dei principali ostacoli al passaggio delle nuove generazioni dal mondo della
formazione a quello del lavoro.

I servizi messi a disposizione dal Progetto Rete sono completamente gratuiti, e includono:

-percorsi di orientamento per poter effettuare il proprio bilancio delle competenze e creare un piano
di azione per il proprio percorso professionale;

-corsi e laboratori formativi pratici su competenze imprenditoriali, per I'occupabilita, trasversali e
specialistiche;

-eventi di networking e iniziative sul territorio come challenge su creazione di impresa, open day e
meeting con startup;

-stage retribuiti per consentire ai giovani di realizzare un’esperienza lavorativa altamente formativa,
spendibile sul mercato lavorativo cosi da facilitare il loro inserimento nel mondo del lavoro;
-sostegno alla creazione d’impresa tramite percorsi formativi sull'imprenditorialita, testimonianze e
casi di ispirazione del territorio e orientamento alla scelta degli incentivi gestiti da Invitalia per
realizzate la propria idea imprenditoriale.

L’Hub Rete Salerno é stato inaugurato il 20 marzo 2024, ha sede presso la Camera di Commercio di
Salerno, in via Clark 19, ed € uno spazio fisico di condivisione gratuito e aperto a tutti, ma € anche
uno spazio digitale, raggiungibile online.

Durante l'anno scolastico 2024/25, ’'Hub Rete ha collaborato e sviluppato attivita con differenti
istituti scolastici, enti e universita della provincia di Salerno. Nelle prossime settimane verranno
pianificate le attivita del prossimo anno.

Info

Progetto Rete: https://rete.giovani2030.it/

Hub Rete Salerno:  https://rete.giovani2030.it/gli-hub/hub-rete-salerno
Mail: retesalerno@invitalia.it

Form di contatto:  https://forms.office.com/e/pgx2UqgAPap



https://rete.giovani2030.it/
https://rete.giovani2030.it/gli-hub/hub-rete-salerno
mailto:retesalerno@invitalia.it
https://forms.office.com/e/pgx2UqAPap

Giovani Competenze Lavoro
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Hub Rete Salerno

Camera di Commercio di Salerno - Via Generale Clark, 19

L'Hub Rete Salerno é uno spazio aperto a tutti i giovani
che vogliono migliorare le loro competenze e scoprire
nuove prospettive per il proprio futuro!

retesalerno@invitalia.it
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IL 2 OTTOBRE PARTE IL CORSO DI FORMAZIONE DEL PROTOCOLLO OPERATIVO
CONGIUNTO SULLA VIOLENZA DI GENERE

Il Corso si terra nel Salone Bottiglieri a Palazzo Sant'Agostino, sede della Provincia di Salerno, dal 2 al
30 ottobre e avra come obiettivo principale 'analisi delle attivita di presa in carico di casi di violenza
di genere, identificando le funzioni, i ruoli e le responsabilita del singolo operatore nelle varie fasi, al
fine di descrivere il lavoro di ognuno e realizzare obiettivi e modalita operative condivise.

Per l'adesione, inviare mail a: archiviogenerale@provincia.salerno.it e/o sportellorosa22@gmail.com
Per maggiori: https://www.provincia.salerno.it/archiviol0_notizie-e-comunicati_0_14779.html

2 - 30 Ottobre 2025
Provincia di Salerno
Salone Bottiglieri

CORSO DI FORMAZIONE

Strumenti e Approcci multidisciplinari per la definizione di un
Protocollo operativo congiunto sulla violenza di genere

L’obiettivo del corso e quello di descrivere le attivita di presa in carico
in caso di violenza di genere, identificando le funzioni, i ruoli e le
responsabilita del singolo Operatore nelle varie fasi, al fine di
descrivere il lavoro di ognuno e realizzare obiettivi e modalita
operative condivise.

Si propone di fornire, quindi, metodi e strumenti diretti alla
risoluzione di casi concreti, le proposte interdisciplinari
permetteranno di approfondire gli aspetti pratici e di sviluppare un
approccio critico ai molteplici problemi inerenti ai temi trattati.

Nello specifico, I'intento sara quello di condividere ed adottare
procedure omogenee su tutto il territorio armonizzando
metodologie e risposte a bisogni intercettati; garantire la formazione
di tutte le professionalita che entrano in contatto con fatti di violenza
di genere; approfondire tematiche riguardanti il ciclo della violenza,
dinamiche vittime e maltrattanti, strategie per il superamento;
sviluppare competenze comunicative e interpersonali efficaci
orientate al lavoro di rete.
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CONCLUSE LE LEZIONE DELLA LARAM SCHOOL 2025

La Provincia di Salerno ha avuto il prestigio e 'onore di ospitare la LARAM School - International
School on “Landslide Risk Assessment and Mitigation” —, fondata nel 2005 dal Gruppo di Ingegneria
Geotecnica (GEG) dell’'Universita di Salerno, un punto di riferimento mondiale per la formazione
sulle tematiche della valutazione e mitigazione del rischio da frana, che quest’anno ha spento 20
candeline.

L’edizione 2025 ha offerto ai partecipanti, dottorandi e giovani ricercatori provenienti da tutto il
mondo, un’occasione unica di crescita e confronto internazionale, attraverso un percorso intensivo
fatto di lezioni, esercitazioni pratiche e una visita tecnica. Un vero e proprio viaggio: dai concetti di
base sui fenomeni franosi, ai metodi teorici e pratici per la valutazione del rischio, fino a tecniche di
monitoraggio, strategie di mitigazione e governance.

A impreziosire il programma, la presenza di illustri esperti internazionali e del Gruppo di Ingegneria
Geotecnica (GEG) dell'Universita di Salerno, tra cui il Prof. Zeljko Arbanas, Presidente
dell'International Consortium on Landslides (ICL) e il Prof. Vassilis Marinos, Presidente
dell'International Association of Engineering Geology and the Environment (IAEG).




"LA GIUSTA STRADA", RIPARTE IL PROGETTO DELLA PROVINCIA

Ha ripreso ufficialmente il 17 settembre, presso il liceo “Mons. B. Mangino” di Pagani, il progetto “La
giusta strada”, promosso dalla Provincia di Salerno e finanziato dall'Unione Province d’Italia
nell’ambito dell’iniziativa nazionale “Mobilita sicura”. Un’iniziativa che parla ai giovani con un
linguaggio diretto, concreto e moderno, per costruire insieme a loro una cultura della responsabilita
e della sicurezza sulle strade.

Il progetto, avviato nella sua prima fase lo scorso marzo, nasce con l'obiettivo di formare e
sensibilizzare gli studenti delle scuole secondarie di secondo grado su temi fondamentali come
I'educazione stradale, la prevenzione dei rischi alla guida, I'uso consapevole delle sostanze,
I'educazione alimentare e la comprensione dei fattori patologici che possono compromettere la
sicurezza di chi ¢ al volante.

Attraverso incontri con esperti, agenti della polizia locale, professionisti della salute e operatori della
prevenzione, “La giusta strada” offre ai ragazzi strumenti per leggere in modo critico il mondo della
mobilita in cui si muovono ogni giorno. Non solo nozioni tecniche, ma anche riflessioni profonde sul
concetto di responsabilita, rispetto delle regole, attenzione agli altri e consapevolezza delle proprie
azioni.

Il progetto vede coinvolti in prima linea i comandi di polizia locale del Comune di Pagani e del
Comune di Castel San Giorgio, accanto a importanti istituti scolastici del territorio salernitano, come
il Liceo Scientifico “Alfonso Gatto” di Agropoli, il Liceo Statale “Alfano I” di Salerno, I'Istituto
d’Istruzione Superiore “Giovanni XXIII” di Salerno e lo stesso Liceo “Mangino” di Pagani, che ha
ospitato il primo incontro della seconda fase progettuale.

A preoccupare — e a dare ulteriore impulso al progetto — sono i dati contenuti nella tabella ISTAT
sull'incidentalita stradale, che fotografano una realta allarmante, soprattutto tra i giovani. Proprio per
questo, la Provincia di Salerno ha scelto di agire in sinergia con le scuole e i comandi di polizia locale,
promuovendo azioni concrete di prevenzione e contrasto all'incidentalita legata all’alcol e alle
sostanze stupefacenti.

“La giusta strada” si propone dunque come un percorso integrato che coniuga informazione,
educazione e azione sul campo. Oltre agli incontri in aula, sono previste campagne di
sensibilizzazione, attivita laboratoriali, momenti interattivi e anche controlli mirati nei pressi di
luoghi di aggregazione giovanile, a dimostrazione del fatto che la prevenzione non puo essere solo
teoria, ma deve entrare nella quotidianita.

Dopo 'appuntamento inaugurale, il progetto proseguira oggi, giovedi 18 settembre, con un secondo
incontro sempre presso lo stesso istituto. Lunedi 22 settembre, invece, sono previsti tre
appuntamenti molto attesi: la mattina si terra un incontro al Liceo “Alfano I” di Salerno, seguito da
un secondo incontro presso l'Istituto “Giovanni XXIII”, mentre nel pomeriggio si tornera al Liceo
“Mangino” di Pagani. In tutte e tre le occasioni, gli studenti avranno 'opportunita di confrontarsi con
I'esperto psicologo Dott. Antonio Francese, che guidera il dibattito sul tema della prevenzione dei
comportamenti a rischio, offrendo spunti di riflessione e strumenti pratici per affrontare in modo
consapevole le scelte quotidiane.

Un percorso lungo, ma necessario, che vuole lasciare un segno duraturo nella mente e nel cuore dei
ragazzi. Perché educare alla sicurezza significa educare alla vita.
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Progetto: “La giusta strada”




DUE LEGGENDE DEL VOLLEY FEMMINILE A PALAZZO S.AGOSTINO

In Provincia, due leggende della pallavolo femminile italiana, Monica De Gennaro campionessa
olimpica e mondiale in carica e Consuelo Mangifesta, in rappresentanza della Lega Volley femminile
di serie A, fortissima schiacciatrice del Matera e della Nazionale Italiana di qualche anno fa. Ad
accoglierle, il Presidente della Provincia e Sindaco di Salerno Vincenzo Napoli e il Consigliere
provinciale delegato allo Sport Antonio Fiore. Presente anche il Presidente della FIPAV regionale
Guido Pasciari.

In occasione dell'incontro, € stata presentata la seconda edizione del Torneo di Volley femminile
Under 16 "Pink Gen", promosso dalla Provincia di Salerno, finanziato dall'UPI e organizzato dalla
Lega Volley.

Vincenzo Napoli, Presidente della Provincia di Salerno: “Una giornata da ricordare, abbiamo avuto il
privilegio di ospitare una campionessa olimpica e mondiale come Monica De Gennaro. Un’Italia che
ci ha emozionato e che ha aiutato ad accendere ulteriori riflettori sulla pallavolo. Uno sport che é
vettore di sani principi, di leale competizione con gli avversari e che valorizza gli aspetti migliori del
carattere di ciascun ragazzo e ragazza. La Pink Gen € un’iniziativa assolutamente importante e
necessaria per tutti i giovani locali e delle squadre che parteciperanno. Siamo stati i primi in questo
bando dell’'UPI e questo ci rende molto orgogliosi: faremo in modo che lo sport venga celebrato per i
valori che rappresenta in tutta la provincia”.

Antonio Fiore, Consigliere Provinciale con Delega allo Sport: “Sportability 2.0 € un progetto
importante, che ha permesso a Salerno di classificarsi davanti a tutte le province d’Italia. Avevamo
un’aspettativa alta e possiamo certamente dire di averla ripagata avendo qui Monica De Gennaro. Un
esempio per tutti gli sportivi e le sportive e per chi si avvicina al mondo dello sport: con la
determinazione giusta ha dimostrato poter raggiungere tutti gli obiettivi che si era prefissata. Ci
attende un grande fine settimana di sport con alcuni tra i migliori settori giovanili del territorio e
d’Ttalia in generale”.




PROGETTO SPORTABILITY 2.0: MONICA DE GENNARO AL LICEO N. SENSALE

Al Liceo Scientifico N. Sensale di Nocera Inferiore é stata una mattinata da ricordare che ha visto come
protagonista Monica De Gennaro, madrina della seconda edizione del torneo Pink Gen, parte del
progetto Sportability 2.0 promosso dalla Provincia di Salerno e finanziato dall’'Unione Province d’Italia
(UPI). La campionessa ha raccontato la sua carriera, le sue vittorie, il suo passato e il suo stile di vita
rispondendo alle domande della moltitudine di studenti e professori presenti in un incontro moderato
da Consuelo Mangifesta.

Monica De Gennaro, campionessa italiana, europea e mondiale con la Prosecco Doc A.Carraro Imoco
Conegliano e campionessa mondiale e olimpica con la Nazionale Italiana: “Essere qui con il torneo Pink
Gen, parte del progetto Sportability 2.0, € una bella occasione. Lo sport ha un grandissimo potere: € uno
strumento di crescita per le giovani, di inclusione e di ispirazione. Lo sport ha valori importanti anche
per la vita: € bello far parte di questa manifestazione e dare la mia testimonianza. Alla loro eta cosa
provavo? Sicuramente avevo una grande passione per la pallavolo, ma quella ce 'ho ancora adesso! (ride
ndr.). Ero emozionata di intraprendere nuove avventure, non sapere cosa mi aspettava, superare i miei
limiti: penso siano tutte cose importanti nella crescita di una ragazza prima ancora che di un’atleta”.
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PROGETTO “SPORTABILITY 2.0". BELLISSIMA CORNICE DI PUBBLICO E TANTE
EMOZIONI AL TORNEO PINK GEN

E stata un’emozionante domenica di pallavolo al PalaGreen di Agropoli, sede della giornata finale
della Pink Gen 2025, il torneo dedicato alla categoria Under 16 organizzato dalla Lega Pallavolo Serie
A Femminile in collaborazione con la societa US Poseidon 1958 e il supporto di Volley Agropoli e
parte del progetto “Sportability 2.0" promosso dalla Provincia di Salerno e finanziato dall’'Unione
Province d’Italia (UPI).

Tanto divertimento ma anche adrenalina e agonismo, che alla fine hanno premiato la Pallavolo
Bologna al termine di una Finale molto combattuta contro la Tenaglia Abruzzo Altino Volley. Una
sfida vera, in cui le giocatrici non si sono risparmiate, incitate da un pubblico calorosissimo accorso
per assistere alla giornata conclusiva del torneo. Medaglia d’oro al collo e pallone d’oro in mano per
Chiara Gambini, la fantastica regista delle emiliane che ha condotto le compagne al successo
dirigendo egregiamente tutto I'attacco, con Cecilia Manservisi e Alice Cannarozzo sugli scudi insieme
al libero Zaia Agodirin. Una vittoria arrivata in rimonta dopo l'iniziale 0-1 in un tiratissimo tie-break
conclusosi 15-11. Applausi pero d’obbligo per la formazione abruzzese, che si é arresa solo nel finale
dopo le grandi giocate della fuoriquota Fabiana Pili, gia nel giro della prima squadra, e della
giovanissima classe ‘11 Margherita Colanzi.

Prima del match per il titolo pero, altri quattro incontri hanno definito la classifica finale del Pink
Gen 2025. In apertura, la Pool 7-9° posto ha visto la Volley Modena chiudere la graduatoria dopo la
sconfitta contro I’Akademia Sant’‘Anna Messina di sabato e quella della prima mattina contro la
Selezione Atlete Campania, che poi ha conquistato la settima posizione superando proprio le siciliane
nello scontro diretto per 2-0.

A meta mattinata, la Finale per il 5° posto ha sorriso alla PM Volley Potenza, che grazie ad una buona
difesa e soprattutto ad un dominante secondo set, dopo il primo vinto al fotofinish, ha avuto la
meglio sulla Cuneo Granda Volley.

Infine, terzo posto per la Selezione Cilento, in un’altra partita elettrizzante contro la Bartoccini Mc
Restauri School Volley Perugia. Ancora una palleggiatrice tra le protagoniste del 2-1 senza fiato in
rimonta, Maria Vittoria Della Calce, in perfetta sintonia con la capitana Diletta Grasso, autrice di
alcune giocate pazzesche non solo in attacco ma anche in difesa, utilissime per fermare la super
opposta delle umbre, Gaia Bottausci, e capitan Martina Bellavita.

Si € chiuso cosi un weekend che pero, al di 1a del lato meramente sportivo, ha certamente mostrato il
meglio del movimento, fatto di grande fair play, correttezza in campo e collaborazione sia tra gli staff
che tra le stesse giocatrici. Una manifestazione vincente, che oltre ad aver portato sul territorio la
campionessa mondiale Monica De Gennaro, ha sicuramente raggiunto 1'obiettivo sociale e formativo
che si era preposta.



https://www.youtube.com/live/c7FwzSTku2g?si=xMkR4xrXbDdkxTZN&t=2373
https://www.youtube.com/live/wULZ--wf63o?si=bW4yI670A_oSjaSD&t=2333
https://www.youtube.com/live/wULZ--wf63o?si=zzkOUP8-KF-mz6k7&t=1722
https://www.youtube.com/live/wULZ--wf63o?si=bW4yI670A_oSjaSD&t=2333
https://www.youtube.com/live/c7FwzSTku2g?si=ldFDwJYCZhxz3yW1&t=1649
https://www.youtube.com/live/c7FwzSTku2g?si=xMkR4xrXbDdkxTZN&t=2373
https://www.youtube.com/live/c7FwzSTku2g?si=xMkR4xrXbDdkxTZN&t=2373
https://www.legavolleyfemminile.it/monica-de-gennaro-inaugura-la-pink-gen-2025-tante-emozioni-alla-provincia-di-salerno-e-al-liceo-n-sensale/
https://www.legavolleyfemminile.it/monica-de-gennaro-inaugura-la-pink-gen-2025-tante-emozioni-alla-provincia-di-salerno-e-al-liceo-n-sensale/
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Un luogo dove le idee prendono vita e il corpo si mette in movimento!

Talk ed educazione non formale

Workshop e Laboratori creativi per sviluppare
nuove competenze

Sport e movimento per uno stile di vita sano

Benessere e alimentazione per sentirsi al top
ogni giorno

Incontri con esperti per capire meglio il mondo
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Resta sempre aggiornato
sulle opportunita finanziarie
offerte a livello europeo,
nazionale, regionale e locale.



