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Opportunità dall’Area Vasta è la Newsletter della Provincia di Salerno che informa la
comunità salernitana (Enti, Amministrazioni, Associazioni, Organizzazioni, Imprese,
Istituti Scolastici) sulle opportunità finanziarie e formative offerte a livello europeo,
nazionale, regionale e locale.
La Newsletter è ideata e curata dall’Ufficio Politiche Comunitarie della Provincia di
Salerno ed è pubblicata con cadenza mensile. 
Questa pubblicazione intende offrire un facile strumento di consultazione delle
opportunità finanziarie esistenti a livello comunitario, nazionale, regionale e locale,
nonché una panoramica degli eventi programmati e delle proposte formative,
d’interesse per una diversificata platea di utenti.
Le informazioni riportate, sotto forme di schede, sono sintetiche e contengono solo i
dati principali (capienza del finanziamento, data scadenza, destinatari, etc.), non
possono pertanto considerarsi esaustive delle opportunità attive.
Si consiglia, inoltre, di consultare regolarmente il sito web ufficiale del bando per gli
eventuali aggiornamenti.

Per informarsi e promuovere progetti e iniziative locali contattare

 Settore Affari Generali e Responsabile del Trattamento dei Dati Personali

Dirigente Dott.ssa A. Famiglietti

 Servizio Assistenza Tecnico - Amministrativa agli Enti Locali

Responsabile Dott. Antonio Pepe

Ufficio Politiche Comunitarie

Responsabile Dott. Antonio Franza

Indirizzo mail: antonio.franza@provincia.salerno.it

Telefono 089.614.241
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PROGETTO DETOUR

DETOUR — Development of Resilient Tourism Ecosystems along Mediterranean Walking Routes — è

un progetto triennale cofinanziato dalla Commissione Europea volto a sostenere le PMI turistiche

lungo i percorsi escursionistici del Mediterraneo in Italia, Grecia, Turchia e Bulgaria. Attraverso

formazione, mentoring, sostegno finanziario e collaborazione tra partner, DETOUR aiuta le PMI a

innovare, diversificare i propri servizi e prolungare la stagione turistica. Collegando le PMI con i

gestori dei percorsi, le autorità locali e le comunità, il progetto contribuisce a costruire ecosistemi

turistici più forti e resilienti lungo i cammini del Mediterraneo.

Il bando è concepito per sostenere partenariati di PMI che propongano soluzioni innovative in termini

di prodotti, servizi o modelli di business.

Possono presentare domanda Piccole e Medie Imprese (PMI) che operano nel settore del turismo o in

settori collegati al turismo legalmente costituite da almeno 1 anno.

Composizione del partenariato

Da 2 a 5 entità giuridiche indipendenti

Almeno il 50% deve essere costituito da PMI turistiche

Almeno una PMI turistica deve essere situata lungo i percorsi escursionistici ammissibili (o nella

relativa zona cuscinetto)

I partenariati possono essere dei seguenti tipi:

1.Solo PMI turistiche

2.PMI turistiche e altri soggetti del settore turistico (DMO, associazioni, lavoratori autonomi, ecc.).

3.PMI turistiche e partner di altri settori (cultura, agroalimentare, digitale, IT, lavoratori autonomi,

ecc.)

Paesi ammissibili e area geografica:

Italia: lungo la Via Francigena, tratto Pavia–Roma e zona cuscinetto di 10 km.

Grecia: lungo i sentieri montani dell’Olimpo, del Kissavos e del Mavrovouni

Bulgaria: lungo il Sultan’s Trail nella Regione turistica della Tracia

Turchia: lungo la Via Licia (Lycian Way), da Fethiye ad Antalya, in Turchia, e zona cuscinetto di 3

km

I progetti devono contribuire a:

Sostenibilità e transizione verde;

Trasformazione digitale;

Resilienza delle imprese e gestione del rischio;

Turismo dei cammini inclusivo e accessibile.

Per maggiori informazioni:  https://detour-eu-project.eu/support-sme/funding-opportunities

Scadenza: 1 GIUGNO 2026
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ESA – BANDO SUGLI INCENDI BOSCHIVI

L’obiettivo dell’invito a presentare proposteè sostenere l’industria europea nello studio, sviluppo e

dimostrazione di servizi pre-operativi per affrontare le sfide attuali ed emergenti nella risposta e nella

preparazione agli incendi boschivi. Ciò avverrà utilizzando tecnologie e dati satellitari, in

combinazione con tecnologie complementari. Tali servizi dovranno mirare a garantire sostenibilità

economica e ambientale per le aziende responsabili del loro sviluppo, implementazione ed erogazione.

L’Agenzia ammetterà alla valutazione solo le proposte presentate da un team proponente composto da

un’azienda e/o organizzazioni con sede in uno dei Paesi che aderiscono al Programma nell’ambito del

quale si intende presentare la proposta: Belgio, Repubblica Ceca, Danimarca, Estonia, Finlandia,

Francia, Germania, Grecia, Ungheria, Irlanda, Italia, Lussemburgo, Paesi Bassi, Norvegia, Polonia,

Portogallo, Slovenia, Spagna, Svezia, Svizzera, Regno Unito e Canada.

Il bando offre:

finanziamento senza cessione di quote (zero-equity funding) tra il 50% e l’80% a seconda dello stato

della PMI e dell’approvazione dello Stato membro

supporto tecnico e commerciale

accesso alla rete di contatti e partner ESA

credibilità del marchio ESA

Il bando fa parte dell’iniziativa Wildfire Safety, che invita a presentare proposte per servizi innovativi

che migliorino la gestione degli incendi boschivi utilizzando tecnologie e dati spaziali. L’attenzione è

rivolta alla risposta agli incendi boschivi con soluzioni che favoriscano:

la rilevazione precoce degli incendi,

il monitoraggio dell’evoluzione degli incendi quasi in tempo reale,

la simulazione del comportamento del fuoco,

la previsione dello sviluppo degli incendi

Le proposte dovrebbero dimostrare:

un coinvolgimento credibile dei clienti e bisogni dei clienti chiaramente identificati

un chiaro potenziale di mercato che porti a concetti di servizi commercialmente sostenibili

una potenziale fattibilità tecnica, con un percorso verso soluzioni concretamente implementabili

un chiaro valore aggiunto derivante dall’uso di dati spaziali o tecnologie basate sullo spazio

Per maggiori informazioni:

https://business.esa.int/funding/call-for-proposals-non-competitive/wildfires

Scadenza: 2 GIUGNO 2026
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BANDO PER TESTARE, VALIDARE E REPLICARE I MODELLI DI BUSINESS DEL
PROGETTO PRIMARY E SVILUPPARE NUOVE CATENE DEL VALORE

Il progetto PRIMARY sostiene lo sviluppo, la validazione e il trasferimento di soluzioni di

bioeconomia che permettono l’utilizzo sostenibile dei residui agricoli sottoutilizzati nelle aree rurali

europee. L’obiettivo principale della Open Call è validare la replicabilità e promuovere l’adattamento

delle soluzioni PRIMARY in Europa. I consorzi selezionati riceveranno finanziamenti per testare,

adattare e validare soluzioni di trasformazione e modelli di business (blueprint) all’interno del

framework PRIMARY, con particolare attenzione a materie prime sottoutilizzate e processi innovativi

della bioeconomia.

Il bando è aperto a entità giuridiche provenienti da Paesi ammissibili ai finanziamenti di Horizon

Europe, e nello specifico:

Start-up: una start-up è un’impresa nelle prime fasi di sviluppo che:

è stata costituita recentemente, generalmente negli ultimi 10 anni;

si concentra sull’innovazione, sviluppando o utilizzando prodotti, servizi o modelli di business

innovativi;

è scalabile, ovvero ha il potenziale per una crescita elevata, espansione di mercato o un

significativo impatto sociale.

PMI (Piccole e Medie Imprese);

Autorità pubbliche e istituzioni pubbliche: come autorità locali, regionali o nazionali, nonché

organizzazioni o enti che forniscono servizi pubblici per conto del governo, come università, istituti

di ricerca e comuni;

Organizzazioni della società civile: qualsiasi gruppo volontario di cittadini, non governativo e senza

scopo di lucro, organizzato a livello locale, nazionale o internazionale, come fondazioni e

organizzazioni non profit;

Cooperative.

I partecipanti devono costituire un consorzio composto da 2–3 partner che includa:

almeno un partner tecnico (operatore del processo o partner responsabile del test, dell’applicazione

o della validazione della tecnologia/processo)

almeno un partner proveniente dal settore pubblico (ad esempio ente pubblico, università) oppure

dal settore privato (ad esempio produttori primari, cooperative, start-up, PMI, ONG). Questo

partner agirà come utente finale, responsabile di implementare, utilizzare o validare il processo e il

modello di business proposti in condizioni reali.

Per maggiori informazioni: https://opencalls.fund/open-call/primary

Scadenza: 8 GIUGNO 2026
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ISTITUZIONE DI PUNTI DI COORDINAMENTO TRANSFRONTALIERO PER
FACILITARE SOLUZIONI CONDIVISE AGLI OSTACOLI AMMINISTRATIVI E LEGALI

L’invito mira a sostenere l’istituzione operativa dei punti di coordinamento transfrontaliero congiunti

(CBCP), nel quadro di BRIDGEforEU. L’obiettivo principale è facilitare gli Stati Membri nel processo

di creazione dei suddetti punti, fornendo un sostegno finanziario. I candidati dovranno, infatti,

presentare proposte che descrivano il processo di istituzione operativa dei CBCP.

Per poter partecipare, i candidati (beneficiari ed entità affiliate) devono:

Essere riconosciuti da uno Stato Membro (MS) tramite una lettera di riconoscimento (Allegato 1),

come CBCP già istituito o in fase di costituzione.

Essere entità legali o entità permanenti (come definito dall’articolo 4(3-b) del Regolamento

BRIDGEforEU).

In caso di entità permanenti, una delle entità legali che la compongono deve presentare la

domanda, dichiarando di avere la capacità legale per farlo e di assumere eventuali obblighi legali

e finanziari futuri verso la Commissione Europea.

Essere stabiliti in uno Stato Membro dell’UE

non essere stati selezionati per ricevere un finanziamento nell'ambito della precedente call for

proposal su questo tema, ovvero «PPPA-2025-BRIDGEFOREU — Istituzione di punti di

coordinamento transfrontalieri»

L’ammissibilità delle proposte dipende dalla conferma da parte dello Stato Membro che il candidato sia

o intenda diventare un CBCP.

Sarà considerata ammissibile qualsiasi attività relativa all’istituzione operativa dei CBCP (quali, a titolo

indicativo e non esaustivo: affitto o acquisto di immobili, di apparecchiature o sistemi digitali, di arredi

e attrezzature d’ufficio; acquisizione di studi e consulenze per definire il modello di funzionamento del

CBCP; acquisto di forniture d’ufficio; acquisto di servizi di progettazione e sviluppo di pagine web;

consulenza legale; valutazione giuridica dei primi fascicoli (come definiti agli articoli 7 e 8 del

Regolamento) ricevuti dal CBCP) e qualsiasi attività di comunicazione relativa al CBCP.

L’invito dovrebbe sostenere l’istituzione di circa 14 CBCP, in conformità al Regolamento.

I progetti dovranno avere una durata massima di 18 mesi.

Per maggiori informazioni: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ec.europa.eu/info/funding-

tenders/opportunities/docs/2021-2027/pppa/wp-call/2026/call-fiche_pppa-2026-bridgeforeu2_en.pdf

Scadenza: 9 GIUGNO 2026
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BANDO ZONE UMIDE SOSTENIBILI

L’opportunità invita le imprese a presentare proposte per applicazioni e servizi basati su tecnologie

spaziali che supportino la sostenibilità delle zone umide, offrendo al tempo stesso modelli di business

economicamente sostenibili. Tali zone sono essenziali, ad esempio, per la biodiversità, il controllo delle

inondazioni, la purificazione delle acque, ecc. e lo sviluppo di nuovi servizi e tecnologie è necessario

per affrontare le sfide e minacce che affliggono queste zone.

L’opportunità è aperta alle aziende che intendono sviluppare servizi e prodotti abilitati dalle tecnologie

spaziali, relativi ai temi di interesse indicati sopra.

Il bando sostiene le imprese per realizzare uno studio di fattibilità della durata di sei mesi. Durante

questo periodo, i team possono sviluppare il business case, lavorare sugli aspetti tecnici, validare

l’integrazione dei dati satellitari e delle tecnologie spaziali nella soluzione proposta e interagire

attivamente con utenti e clienti.

I seguenti temi di interesse sono stati identificati da ESA:

Cambiamento climatico e rischio di alluvioni: monitoraggio dei cambiamenti nelle zone umide e

del rischio di inondazioni, e supporto alle strategie di adattamento

Controllo dell’inquinamento: rilevamento dei livelli di inquinanti e supporto alla riduzione

dell’inquinamento nelle zone umide

Biodiversità e ripristino ambientale: monitoraggio delle specie, gestione degli habitat e supporto

alle attività di conservazione

Gestione delle risorse idriche: ottimizzazione dell’uso dell’acqua, garanzia di acqua pulita e

previsione delle inondazioni

Cattura del carbonio e crediti di carbonio: monitoraggio e miglioramento del sequestro del

carbonio e supporto ai sistemi di crediti di carbonio.

Uso sostenibile del suolo: rilevamento dei cambiamenti nell’uso del suolo e delle minacce alle zone

umide per una migliore pianificazione della conservazione

Sostentamento delle comunità locali: monitoraggio dell’uso sostenibile delle risorse e promozione

dell’eco-turismo, a beneficio delle comunità locali

Crediti di biodiversità: monitoraggio dei miglioramenti della biodiversità e gestione dei programmi

di crediti

Anche altri temi legati alla sostenibilità delle zone umide, anche se non elencati qui, sono comunque

ammissibili nell’ambito del bando.

Per quanto riguarda le tecnologie spaziali:

L’Osservazione della Terra tramite satelliti (SatEO) fornisce dati fondamentali per monitorare i

cambiamenti nelle zone umide, la salute degli ecosistemi e le attività di conservazione, tracciando la

vegetazione, i livelli dell’acqua e le variazioni nell’uso del suolo.

Le comunicazioni satellitari (Satcom) consentono il trasferimento dei dati in tempo reale e

supportano reti di sensori per il monitoraggio ambientale continuo, migliorando il coordinamento e

una gestione tempestiva.

Il Sistema Globale di Navigazione Satellitare (GNSS) permette una mappatura e un rilievo ad alta

precisione, supportando la navigazione, la ricerca e il monitoraggio dei cambiamenti nella

topografia delle zone umide

Per maggiori informazioni: 

https://business.esa.int/funding/call-for-proposals-competitive/sustainable-wetlands

Scadenza: 9 GIUGNO 2026
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28DIGITAL PROGRAMMA DI INCUBAZIONE DI IMPRESE - START-UP

Il Venture Incubation Program (VIP) è un'iniziativa di 28DIGITAL che ribadisce il suo impegno a

sostenere, avviare, espandere e far crescere iniziative deep-tech in tutta Europa, in linea con l'agenda

dell'Unione Europea volta a trasformare l'UE in una fucina di startup e scaleup leader a livello

mondiale. 28DIGITAL sostiene un'economia competitiva e basata sulla conoscenza, in grado di

garantire una crescita sostenibile, mettendo in relazione i due versanti del cosiddetto “triangolo della

conoscenza”: istruzione e innovazione, in collaborazione con il mondo dell'industria.

Il bando è aperto a:

Gruppi multidisciplinari (minimo due membri), compresi quelli composti da ricercatori, dottorandi

o innovatori accademici, oppure

Start-up costituite nel 2025 (o successivamente),

a condizione che i candidati siano residenti o abbiano sede in uno dei seguenti paesi ammissibili:

Stati membri dell'UE: Austria, Belgio, Bulgaria, Croazia, Cipro, Cechia, Danimarca, Estonia,

Finlandia, Francia, Germania, Grecia, Ungheria, Irlanda, Italia, Lettonia, Lituania, Lussemburgo,

Malta, Paesi Bassi, Polonia, Portogallo, Romania, Slovacchia, Slovenia, Spagna, Svezia.

Paesi associati selezionati di Horizon Europe: Montenegro, Macedonia del Nord, Serbia, Turchia,

Ucraina.

Le startup costituite prima del 1° gennaio 2025 non sono ammesse.

I candidati devono:

Operare in uno dei settori strategici di 28DIGITAL.

Presentare un prototipo, una prova di fattibilità (Proof-of-Concept) o un prodotto in fase quasi MVP

Essere un team in fase iniziale o una startup, prima che si siano stabilizzati flussi di entrate

significativi.

Presentare una sola candidatura.

Il programma di incubazione di imprese 28DIGITAL è un concorso articolato la cui missione è quella

di sostenere, attraverso un programma strutturato di formazione e incubazione della durata di 12

settimane, la creazione di imprese basate sulle tecnologie digitali e sulle deep tech, compresi progetti

e spin-off provenienti da organizzazioni di ricerca universitarie e laboratori accademici che intendono

concretizzare il potenziale commerciale delle proprie innovazioni.

Il Programma di incubazione di imprese 2026 si concentra sull'innovazione digitale in tre settori:

DeepTech: tecnologie rivoluzionarie basate sulla scienza che plasmano il futuro dell'industria e della

società, trasformando ciò che è possibile realizzare nei settori della sanità, della mobilità, della

produzione e in molti altri ambiti.

Tecnologie strategiche: competenze fondamentali per la sicurezza, l'autonomia e l'influenza

geopolitica, in cui l'innovazione sostiene sia le applicazioni civili che quelle a duplice uso

 Tecnologie verdi e sociali: tecnologie sostenibili che rendono possibile la doppia transizione

digitale e verde, accelerando la decarbonizzazione, l'economia circolare e l'impatto sociale.

Per maggiori informazioni: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://28digital.eu/fileadmin/2026/venture-

incubation-program/VIP_2026_open_call_for_startups-update.pdf

Scadenza: 9 GIUGNO 2026
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EYE2027: COORDINAMENTO DEL PROGRAMMA EYE VILLAGE

L'EYE (European Youth Event) è un evento biennale che si svolge presso il Parlamento europeo a

Strasburgo e online e riunisce migliaia di giovani provenienti da tutta l'Unione europea e non solo, per

condividere e dare forma alle loro idee sul futuro dell'Europa. È un'opportunità unica per i giovani tra

i 16 e i 30 anni di interagire, ispirarsi a vicenda e scambiare le proprie opinioni con esperti, attivisti,

creatori di contenuti e decisori, proprio nel cuore della democrazia europea.

L'obiettivo del bando è la selezione di due organizzazioni incaricate rispettivamente di:

progettare, l'attuazione e il coordinamento del programma esterno dell'Evento europeo della

gioventù 2027 (EYE2027),

Ideare e realizzare un programma musicale che coinvolga artisti di età compresa tra i 16 e i 30

anni, selezionati tramite un concorso.

Entrambe le iniziative si terranno all'EYE Village, nei pressi del Parlamento europeo a Strasburgo, nel

corso dell'EYE2027 a maggio 2027.

Per poter beneficiare di una sovvenzione, i richiedenti (e le loro eventuali entità affiliate) devono essere

in grado di dimostrare di essere:

un'organizzazione senza scopo di lucro;

una persona giuridica privata costituita e registrata come soggetto giuridico da almeno tre anni al

momento della domanda;

una persona giuridica registrata in uno degli Stati membri dell'Unione europea;

una persona giuridica senza affiliazione politica;

un'organizzazione paneuropea della gioventù o della società civile (deve rappresentare formalmente

gli interessi e i valori comuni dei membri provenienti da almeno 18 Stati membri)

Possono partecipare enti di tutti gli Stati membri dell'UE.

Le azioni sostenute nell'ambito dell' invito sono mono-beneficiarie. Ciò significa che vi è un unico

soggetto giuridico che richiede una sovvenzione.

Attenzione! Non sono ammessi i seguenti soggetti: persone fisiche, organizzazioni internazionali,

organismi dell'UE, università e scuole, autorità pubbliche ed enti a scopo di lucro.

I candidati possono presentare una proposta solo per una delle due iniziative (il programma all’aperto

di EYE2027 o il programma musicale). Ciascun candidato ha quindi diritto a presentare una sola

proposta in totale.

Il bando prevede due differenti azioni:

Azione 1: progettazione del programma esterno dell'Evento europeo della gioventù 2027 (EYE2027),

Azione 2: ideazione e realizzazione del programma musicale di EYE2027

Per maggiori informazioni: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.europarl.europa.eu/contracts-

and-grants/files/grants/media-and-events/2026/eye-village-coordination/call-for-proposals-ep-

comm-subv-2026-eye-village-coordination.pdf

Scadenza: 11 GIUGNO 2026
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INIZIATIVA URBANA EUROPEA (EUI) – BANDO AZIONI INNOVATIVE 4° CALL

L’Iniziativa Urbana Europea (EUI) è uno strumento essenziale per sostenere le città di qualsiasi

dimensione, creare capacità e conoscenze, sostenere l'innovazione e sviluppare soluzioni innovative

trasferibili e scalabili per le sfide urbane a livello dell'Unione europea (UE).

Uno dei principali obiettivi dell'Iniziativa urbana europea (EUI), e in particolare del suo elemento

costitutivo riguardante le azioni innovative (EUI-IA), consiste nella prosecuzione del sostegno avviato

dall'iniziativa Azioni urbane innovative fornendo alle autorità urbane di tutta Europa spazi e risorse per

individuare e sperimentare nuove risposte innovative alle sfide locali interconnesse e complesse legate

allo sviluppo urbano sostenibile e stimolare l'uso dei programmi convenzionali della politica di

coesione nelle aree urbane con innovazioni di comprovata efficacia.

Attraverso il quarto Invito a presentare proposte EUI-IA, le autorità urbane avranno la possibilità di

proporre soluzioni (prodotti, servizi o processi) nuove per il loro contesto specifico, anche se tali

soluzioni sono già state messe in pratica, testate o in una certa misura sperimentate altrove nell'UE.

L'invito accoglie, quindi, con favore soluzioni innovative a livello locale, vale a dire soluzioni che non

sono ancora state adottate localmente in una specifica area urbana.

Possono richiedere sostegno nel quadro dell'EUI-IA le autorità seguenti:

Prima categoria: qualsiasi autorità urbana di una o più Unità amministrative locali definita secondo

il grado di urbanizzazione (DEGURBA) di Eurostat come città, paese o sobborgo (corrispondente al

codice DEGURBA 1 o al codice DEGURBA 2 di Eurostat) con almeno 25 000 abitanti;

Seconda categoria: un'associazione o un raggruppamento di autorità urbane con status giuridico di

agglomerato organizzato composto da Unità amministrative locali, in cui la maggioranza (almeno il

51%) degli abitanti vive in Unità amministrative locali definite secondo il grado di urbanizzazione

(DEGURBA) di Eurostat come città, paesi o sobborghi (corrispondenti al codice DEGURBA 1 o al

codice DEGURBA 2) e in cui la popolazione totale combinata è di almeno 25 000 abitanti;

Terza categoria: un'associazione o un raggruppamento di autorità urbane senza status giuridico di

agglomerato organizzato in cui tutte le autorità urbane coinvolte (Autorità urbana principale e

Autorità urbane associate) sono Unità amministrative locali definite secondo il grado di

urbanizzazione (DEGURBA) di Eurostat come città, paesi o sobborghi (corrispondenti al codice

DEGURBA 1 o al codice DEGURBA 2) e in cui la popolazione totale combinata (Autorità urbana

principale e associata) è di almeno 25 000 abitanti.

Si prevede che l'autorità urbana principale sia direttamente coinvolta nella sperimentazione e svolga un

ruolo strategico di guida nello sviluppo del progetto, istituendo e presiedendo un forte partenariato di

progetto che lo renda tecnicamente, scientificamente e finanziariamente sostenibile.

Il partenariato di progetto coinvolge i seguenti soggetti con sede in uno dei paesi dell’Unione Europea:

partner di realizzazione;

(se del caso) autorità urbane/a associate/a.

Per maggiori informazioni: 

https://www.urban-initiative.eu/calls-proposals/fourth-call-proposals-innovative-actions

Scadenza: 15 GIUGNO 2026
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CIVIL DRONES INNOVATIVE PROGRAMME

Lo European Cluster for Drone Innovation (ECDI) è un progetto finanziato dalla Commissione

europea nell’ambito del Programma Euroclusters. Esso sostiene le PMI innovative dell’UE che operano

nell’ecosistema dei droni nel loro percorso di transizione verso prodotti e modelli di business a duplice

uso, nonché nella transizione digitale e verde.

Per raggiungere tali obiettivi, il consorzio ECDI lancia il suo primo Bando aperto, “Civil Drones

Innovative Programme”, rivolto alle PMI manifatturiere di droni civili. Il Programma mira a sostenere

le PMI per:

la maturazione tecnologica delle loro soluzioni basate su droni

la strutturazione della strategia di innovazione

l’accesso ai mercati civili e della difesa.

I richiedenti devono essere PMI manifatturiere operanti nel settore dei droni e intenzionate a

potenziare tecnologicamente i propri prodotti e a sviluppare o rafforzare applicazioni a duplice uso.

I beneficiari devono avere sede in uno dei seguenti Paesi ammissibili:

Stati membri dell'UE

Paesi partecipanti al Single Market Programme Strand COSME

Le imprese devono disporre di almeno un prodotto a TRL 6 o superiore e impegnarsi ad aumentare il

TRL di almeno un livello durante il Programma.

Il sostegno viene fornito per implementare il Piano di Innovazione delle imprese. Nello specifico,

sono considerati ammissibili i seguenti costi:

Servizi esterni e approvvigionamenti (ad es. test, certificazione, consulenza, servizi tecnici

specialistici)

Attrezzature, componenti e materiali di consumo

Costi del personale direttamente coinvolto nel progetto

Sviluppo di prototipi, attività di test pilota e validazione

Costi di viaggio, esclusivamente se direttamente collegati alle attività di internazionalizzazione

approvate, quali la partecipazione a eventi internazionali o incontri legati all’accesso al mercato

Il Programma prevede:

Attività obbligatorie: valutazione individuale, mentorship, servizi principali e formazione

Attività facoltative: supporto all’internazionalizzazione e adesione alla Innovation Drone Alliance

Dotazione finanziaria complessiva: 1.250.000 Euro

Le PMI selezionate riceveranno fino a 50.000 Euro di finanziamento a fondo perduto, accompagnato

da un cofinanziamento obbligatorio di almeno il 20% a carico delle PMI, fornito tramite fonti

finanziarie private (sotto forma di debito o risorse finanziarie proprie), favorendo così l’apporto di

capitale privato nei progetti.

Oltre al sostegno finanziario, le PMI beneficeranno di servizi personalizzati forniti dal consorzio ECDI

Per maggiori informazioni: 

https://ecdi-euroclusters.eu/opencalls/,1.html

Scadenza: 15 GIUGNO 2026
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BANDO INFRASTRUTTURE DI RICERCA 2026

Il programma di lavoro Infrastrutture di ricerca sostiene attività volte a consolidare, sviluppare, aprire,

integrare e interconnettere un ecosistema di servizi di ricerca di livello mondiale per ricercatori e

innovatori in Europa, comprendendo sia infrastrutture nazionali sia infrastrutture paneuropee.

L’obiettivo è coprire l’intero continuum dei fabbisogni, dalla creazione di conoscenza fondamentale

allo sviluppo tecnologico e all’innovazione, sostenendo al contempo i principi della scienza aperta.

Il programma mira a migliorare la sostenibilità dell’ecosistema delle infrastrutture di ricerca e le

sinergie tra le diverse fonti di finanziamento, a sostenere le risorse umane e lo sviluppo delle

competenze per il funzionamento ottimale delle infrastrutture di ricerca e a rafforzarne la dimensione

internazionale, in particolare per quanto riguarda le sfide globali condivise.

Qualsiasi persona giuridica, indipendentemente dal luogo di stabilimento, comprese le persone

giuridiche di paesi terzi non associati o le organizzazioni internazionali (incluse le organizzazioni

europee internazionali di ricerca), è ammissibile a partecipare (sia che sia ammissibile al finanziamento

o meno), purché siano soddisfatte le condizioni stabilite dal Regolamento Horizon Europe, insieme a

eventuali altre condizioni previste dallo specifico bando/topic.

Per poter beneficiare dei contributi della call i richiedenti devono essere stabiliti in un Paese membro

dell’UE, Paesi associati a Horizon Europe o Paesi con reddito basso o medio, elencati in dettaglio a pag.

12 degli Allegati Generali del WP 2026-2027.

Salvo diversa disposizione prevista nelle condizioni specifiche del bando/topic, solo le persone

giuridiche che costituiscono un consorzio sono ammissibili a partecipare alle azioni, a condizione che

il consorzio includa, in qualità di beneficiari, tre persone giuridiche indipendenti tra loro, ciascuna

stabilita in un Paese diverso, come segue:

almeno una persona giuridica indipendente stabilita in uno Stato membro; e

almeno altre due persone giuridiche indipendenti, ciascuna stabilita in Stati membri o Paesi associati

diversi.

Per maggiori informazioni: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ec.europa.eu/info/funding-

tenders/opportunities/docs/2021-2027/horizon/wp-call/2026-2027/wp-15-general-annexes_horizon-

2026-2027_en.pdf

Scadenza: 16 GIUGNO 2026
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URBACT - CALL FOR ACTION NETWORKS

La missione di URBACT è consentire alle città di lavorare insieme e sviluppare soluzioni integrate alle

sfide urbane comuni, attraverso il networking, l’apprendimento reciproco dalle esperienze delle altre

città, la condivisione delle lezioni apprese e l’individuazione di buone pratiche per migliorare le

politiche urbane.

L’attenzione di questo specifico invito è rivolta alle Reti di Azione (Action Networks) le quali

consentono alle città di lavorare insieme per identificare, definire e attuare soluzioni alle sfide urbane

comuni. Attraverso questa collaborazione, le città hanno lo spazio per realizzare azioni concrete a

livello locale.

Utilizzando il Metodo URBACT, basato sullo scambio transnazionale, su un approccio integrato e

partecipativo e sulla co-creazione, le città svilupperanno un Action Playbook personalizzato a livello di

rete e, a livello locale, attueranno azioni concrete documentate in un Action Portfolio. In ultima analisi,

le città miglioreranno le proprie politiche urbane integrate e la loro attuazione concreta sul territorio.

I principali beneficiari delle Action Networks saranno le città che intendono attuare azioni in linea con i

principi dello sviluppo urbano sostenibilee che fanno parte dell’area del Programma indicata qui di

seguito:

i 27 Stati membri dell’Unione europea (comprese le regioni insulari e ultraperiferiche);

gli Stati partner Norvegia e Svizzera;

i Paesi beneficiari dello Strumento di assistenza preadesione (IPA);

Ucraina e Moldova, in quanto Paesi coperti dallo Strumento di vicinato, cooperazione allo sviluppo

e cooperazione internazionale (NDICI)

Oltre ai partner cittadini, le Action Networks possono includere anche un numero limitato di altri

beneficiari ammissibili (partner non cittadini). L’elenco degli altri beneficiari ammissibili è definito

come segue:

Autorità provinciali, regionali e nazionali, per quanto riguarda le questioni urbane;

Università e centri di ricerca, per quanto riguarda le questioni urbane;

Autorità di gestione della Politica di coesione e dei Fondi di solidarietà dell’UE

Per essere ammissibili, i partner non cittadini devono essere autorità pubbliche o organismi equivalenti

a enti pubblici.

Il partenariato proposto deve includere un minimo di 6 partner e un massimo di 8 partner

provenienti da Paesi ammissibili.

L’invito è aperto a qualsiasi sfida o tema urbano specifico rilevante per le città candidate e collegato

agli obiettivi della Politica di coesione dell’UE. Le città sono incoraggiate a proporre progetti relativi alle

principali aree d’azione individuate nell’Agenda europea per le città, in particolare:

1.competitività, digitalizzazione, innovazione e investimenti;

2.inclusione sociale ed uguaglianza;

3.sicurezza, protezione e preparazione alle emergenze;

4.alloggi e edifici accessibili, sostenibili, di qualità e inclusivi;

5.azione per il clima, ambiente ed energia pulita;

6.mobilità.

Per maggiori informazioni: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://urbact.eu/sites/default/files/2026-

03/URBACT%20IV_GUIDE_Call%20for%20Action%20Networks.pdf

Scadenza: 17 GIUGNO 2026
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BANDO AGENTI DI VENDITA DI FILM EUROPEI

Il Programma “Europa Creativa” incentiva azioni a sostegno dei settori culturali e creativi europei.

Gli obiettivi generali del Programma sono:

salvaguardare, sviluppare e promuovere la diversità e il patrimonio culturale e linguistico europeo;

aumentare la competitività e il potenziale economico dei settori culturali e creativi, in particolare

del settore audiovisivo.

L’obiettivo specifico della sezione “Media” è quello di promuovere la competitività, la scalabilità, la

cooperazione, l'innovazione e la sostenibilità, anche attraverso la mobilità nel settore audiovisivo

europeo.

Il bando in particolare, incoraggerà e sosterrà una più ampia distribuzione transnazionale di film

europei recenti, erogando fondi agli agenti di vendita europei, in base ai loro risultati sul mercato, per

ulteriori reinvestimenti nell'acquisizione, promozione e distribuzione (anche online) di film europei

non nazionali recenti.

Possono partecipare al bando gli enti pubblici e privati dotati di personalità giuridica i quali devono:

essere stabiliti in uno dei seguenti Paesi:

Stati Membri dell’UE, compresi i paesi e i territori d’oltremare;

Paesi non UE: Paesi che fanno parte dell’Area economica europea o Paesi associati al Programma

Europa Creativa

essere stabiliti in uno dei Paesi che partecipano al settore “Media” del Programma Europa Creativa

ed essere posseduti direttamente o indirettamente, in tutto o a partecipazione maggioritaria, da

cittadini di tali paesi;

essere un agente di vendita europeo, ossia una società europea che agisce come agente

intermediario per il produttore, specializzata nello sfruttamento commerciale di un film

commercializzando e concedendo in licenza un film a distributori o altri acquirenti per paesi esteri;

essere incaricati dal produttore di ogni film dichiarato o sostenuto da un contratto scritto o da un

accordo per vendere il film in almeno 10 paesi partecipanti alla sezione MEDIA 

Le domande possono essere presentate soltanto da singoli beneficiari.

Il bando prevede due fasi per le attività finanziate:

1.La generazione di un fondo potenziale che sarà attribuito in base alla performance dell'azienda sul

mercato europeo.  

2.L'attuazione dell'azione - il fondo potenziale così generato da ciascuna società deve essere

reinvestito in: 

le garanzie minime o gli anticipi versati per i diritti di vendita internazionali dei film europei non

nazionali ammissibili; 

la promozione, il marketing e la pubblicità sul mercato dei film europei non nazionali ammissibili. 

Per maggiori informazioni: 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ec.europa.eu/info/funding-

tenders/opportunities/docs/2021-2027/crea/wp-call/2026/call-fiche_crea-media-2026-

filmsales_en.pdf

Scadenza: 18 GIUGNO 2026
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MINISTERO DELL'INTERNO - QUALIFICAZIONE E RAFFORZAMENTO DEGLI
UFFICI PUBBLICI DELLE PREFETTURE: CLUSTER I
Il bando intende realizzare interventi, previsti nel Piano di Intervento Territoriale della Prefettura

proponente (da trasmettere formalmente prima dell’invio della proposta progettuale), finalizzati a

migliorare, in termini di efficacia ed efficienza, i livelli di programmazione, gestione ed erogazione

dei servizi pubblici rivolti ai cittadini di Paesi terzi regolarmente soggiornanti sul territorio

nazionale, destinatari indiretti delle azioni, attraverso:

l’attivazione e il rafforzamento di reti territoriali per la promozione di un approccio integrato

nella governance del fenomeno migratorio sul territorio, sia rispetto all’analisi dei fabbisogni

territoriali emergenti che alla pianificazione, realizzazione e monitoraggio degli interventi

rivolti all’utenza straniera, nel rispetto dei ruoli e delle competenze degli attori coinvolti, anche

incentivando nuovi modelli di collaborazione tra attori pubblici e privati;

l’aggiornamento e lo sviluppo delle competenze degli operatori;

la sperimentazione di azioni, procedure e modelli di intervento innovativi.

Sono ammessi a presentare proposte progettuali in qualità di Soggetto Proponente esclusivamente

Prefetture-UU.TT.G. Sono ammessi a presentare proposte progettuali a valere sul presente Avviso,

in qualità di Partner:

Enti e Società regionali strumentali operanti nel settore di riferimento a condizione che, qualora

organizzati in forma di Società di capitali (i.e. S.r.l.; S.p.A., S.a.p.a.) il relativo capitale sociale sia a

totale partecipazione pubblica;

Enti locali come definiti dall’art. 2 del D.Lgs. n.267 /2000 s.m.i. o loro singole articolazioni

purché dotate di autonomia finanziaria o loro unioni, consorzi e associazioni;

Università, ovvero, singoli Dipartimenti Universitari, Istituti di formazione e ricerca;

Istituti di Ricerca pubblici; g) Camere di commercio;

Uffici Scolastici Regionali (USR) territorialmente competenti (ovvero enti territoriali che

esercitano le funzioni dell’Ufficio Scolastico Regionale secondo le disposizioni normative

applicabili), nei limiti dei compiti e delle funzioni istituzionali ad esso assegnati dalla normativa

vigente;

Istituti e scuole pubbliche di istruzione primaria e secondaria, nonché sedi dei Centri Provinciali

per l’Istruzione degli Adulti (CPIA) di cui all’ordinanza ministeriale 455/97;

Organismi ed organizzazioni internazionali operanti nello specifico settore di riferimento

oggetto dell’Avviso;

A.S.L., Aziende Ospedaliere ovvero loro singole articolazioni purché dotate di autonomia

finanziaria; Enti Pubblici, Consorzi, associazioni, unioni tra soggetti pubblici;

Associazioni, Onlus e ETS operanti nello specifico settore di riferimento oggetto dell’Avviso;

ONG operanti nello specifico settore di riferimento oggetto dell’Avviso;

Società Cooperative e Società Consortili operanti nello specifico settore di riferimento oggetto

dell’Avviso;

Organismi di diritto privato senza fini di lucro e imprese sociali operanti nello specifico settore

di riferimento oggetto dell’Avviso;

Fondazioni di diritto privato operanti nello specifico settore di riferimento oggetto dell’Avviso;

Associazioni sindacali, datoriali, organismi di loro emanazione/derivazione, Enti bilaterali;

(eventuali altre tipologie) -  Consorzi, associazioni, unioni o reti tra i precedenti soggetti.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.interno.gov.it/it/amministrazione-trasparente/bandi-gara-e-contratti/avviso-pubblico-

qualificazione-e-rafforzamento-uffici-pubblici-prefetture-uuttg-2026-2028-cluster-i

SCADENZA: 1 GIUGNO 2026
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BANDO PRIN HYBRID

Il bando è finalizzato al finanziamento di progetti di ricerca fondamentale per rafforzare il sistema

nazionale della ricerca e le interazioni tra università, enti pubblici di ricerca e istituzioni AFAM,

anche attraverso l’integrazione tra saperi umanistici e applicazione delle nuove tecnologie in una

logica di ibridazione delle competenze. Il programma sostiene progetti coerenti con le priorità

strategiche dell’Unione europea e con gli obiettivi di rafforzamento della competitività del sistema

Paese.

Il bando finanzia in via prioritaria progetti riferiti alle seguenti linee tematiche:

tecnologie quantistiche;

high performance computing (HPC);

intelligenza artificiale;

cybersicurezza;

tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario.

L’intervento è concepito per valorizzare la multidisciplinarità e promuovere l’ibridazione dei

saperi, sostenendo progetti in cui competenze scientifiche, tecnologiche, umanistiche, sociali e

artistiche dialogano in maniera strutturata e complementare, favorendo l’integrazione tra

conoscenza teorica e applicazione delle nuove tecnologie.

Possono presentare la proposta progettuale i Principal Investigator in possesso dei requisiti previsti

dal bando.

Sono soggetti ammissibili a contributo, in qualità di beneficiari, tutte le università e le istituzioni

universitarie italiane, statali e non statali, comprese le scuole superiori ad ordinamento speciale,

nonché gli enti pubblici di ricerca vigilati dal MUR e le istituzioni AFAM italiane riconosciute dal

Ministero. Questi sono gli unici soggetti giuridici di riferimento per il MUR ai fini del

finanziamento, della gestione tecnico-amministrativa, della rendicontazione e della corretta

gestione del contributo.

Ogni componente dell’unità di ricerca può figurare in una sola proposta progettuale tra quelle

candidate al bando. Inoltre, il programma PRIN 2026 Hybrid è aperto a PI, sostituti PI e

responsabili di unità che non abbiano presentato domanda di partecipazione al Bando PRIN 2026.

Una quota pari al 15% della dotazione finanziaria disponibile è riservata a progetti presentati da PI di

età inferiore a 40 anni alla data del bando, oppure in possesso dei requisiti che consentono la deroga

ai limiti di età nei casi previsti, come maternità, paternità, malattie di lunga durata o servizio

nazionale.

Sono ammissibili progetti triennali di ricerca fondamentale che, per complessità e natura,

richiedano la collaborazione di più ricercatori e un fabbisogno finanziario superiore alla normale

disponibilità delle singole istituzioni.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.mur.gov.it/it/atti-e-normativa/decreto-direttoriale-n-2610-del-17-04-2026

SCADENZA: 4 GIUGNO 2026
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MIMIT - SOSTEGNO DELLO SVILUPPO DI COMPETENZE SPECIALISTICHE DELLE
PMI

L’intervento sostiene lo sviluppo e il rafforzamento delle competenze specialistiche del personale

delle micro, piccole e medie imprese (PMI) localizzate nelle regioni meno sviluppate (Basilicata,

Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna, Sicilia). L’obiettivo è aiutare le imprese ad affrontare

le sfide e cogliere le opportunità legate all’innovazione tecnologica e alla duplice transizione verde e

digitale, anche in coerenza con le traiettorie tecnologiche della Strategia nazionale di

specializzazione intelligente e con le tecnologie critiche individuate a livello europeo.

Possono presentare domanda le PMI (micro, piccole e medie imprese), così come definite dal diritto

europeo, che alla data di presentazione della domanda:

siano regolarmente costituite e iscritte al Registro delle imprese; per i soggetti non residenti in

Italia è richiesta personalità giuridica riconosciuta nello Stato di residenza e, entro la prima

erogazione, la disponibilità di almeno una sede secondaria nelle regioni meno sviluppate;

siano nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non in liquidazione volontaria e non soggette

a procedure concorsuali;

dispongano di almeno un bilancio approvato e depositato oppure, per imprese individuali e

società di persone, di almeno una dichiarazione dei redditi presentata;

non rientrino tra le imprese che hanno ricevuto e non rimborsato aiuti illegali o incompatibili,

né tra i soggetti colpiti da sanzioni o cause di incapacità a beneficiare di agevolazioni pubbliche;

non operino nei settori esclusi dalla normativa europea sui fondi strutturali;

siano in regola, per le imprese di medie dimensioni (e successivamente per micro e piccole), con

gli obblighi di assicurazione contro i rischi catastrofali previsti dalla normativa nazionale.

Le iniziative devono essere realizzate presso unità locali dell’impresa ubicate in Basilicata, Calabria,

Campania, Molise, Puglia, Sardegna o Sicilia.

Sono ammissibili progetti di formazione rivolti al personale dipendente dell’impresa, finalizzati a

sviluppare o consolidare competenze specialistiche nelle seguenti aree principali:

traiettorie tecnologiche della Strategia nazionale di specializzazione intelligente, in ambiti

avanzati di innovazione industriale, digitale e green;

conoscenza, utilizzo e diffusione di tecnologie considerate strategiche per la competitività

europea (digitale avanzato, tecnologie per la transizione energetica e climatica, produzione

resiliente);

processi di transizione verde e digitale: efficienza energetica e uso sostenibile delle risorse,

digitalizzazione dei processi produttivi e delle catene del valore, mobilità sostenibile e logistica

intelligente, economia circolare, gestione e analisi dei dati per l’innovazione sostenibile.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.mimit.gov.it/it/normativa/decreti-direttoriali/decreto-direttoriale-10-febbraio-2026-

sviluppo-competenze-modifica-dei-termini-per-la-presentazione-delle-domande

SCADENZA: 23 GIUGNO 2026
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FORMEZ - INNOVAZIONE SOCIALE E IMPATTO DELLE POLITICHE. INTERVENTI
PER RAFFORZARE COMPETENZE E CAPACITÀ AMMINISTRATIVA INTEGRATA PER
L’ORIENTAMENTO AL RISULTATO
L’Avviso pubblico è finalizzato a promuovere, nei Comuni capoluogo di provincia e nelle Città

Metropolitane, la cultura e l’utilizzo del ciclo di gestione dell’impatto nell’azione della pubblica

amministrazione, attraverso un sostegno economico e un percorso pluriennale di

accompagnamento volto a rafforzarne la capacità amministrativa. L’iniziativa, promossa dal

Dipartimento della Funzione Pubblica e gestita da Formez PA nell’ambito del progetto

“Innovazione sociale e impatto delle politiche. Interventi per rafforzare competenze e capacità

amministrativa integrata per l’orientamento al risultato”, mira in particolare a incrementare la

capacità degli enti locali di utilizzare il ciclo di gestione dell’impatto, misurarne il livello di maturità,

incentivare relazioni di coproduzione tra pubblico e privato orientate alla generazione di impatti

sociali positivi e definire il mix di competenze necessarie all’interno delle organizzazioni pubbliche.

Possono partecipare all’Avviso i Comuni capoluogo di provincia e le Città Metropolitane che, alla

data di presentazione della candidatura, abbiano avviato o programmato di avviare almeno una

relazione di coproduzione con soggetti terzi privati, anche di tipo sociale, in uno degli ambiti di

policy previsti. La candidatura deve essere presentata dall’amministrazione pubblica locale in

qualità di soggetto proponente. Ciascun Comune capoluogo di provincia o Città Metropolitana può

presentare al massimo due candidature, fermo restando che non può essere ammessa a

finanziamento più di una candidatura per ciascuno dei due Cluster.

Sono ammissibili candidature presentate da Comuni capoluogo di provincia e Città Metropolitane

che, in uno o più ambiti di policy individuati dall’Avviso, abbiano avviato oppure programmato di

avviare nel corso dell’anno almeno una relazione di coproduzione con soggetti terzi privati, anche

di tipo sociale, e abbiano previsto la valutazione dell’impatto sociale. Gli ambiti di policy

ammissibili sono: gestione del patrimonio pubblico, politiche abitative, contrasto alla dispersione

scolastica, politiche giovanili, inclusione sociale, sviluppo dell’ecosistema di economia sociale,

sviluppo dell’ecosistema di economia culturale e creativa, sviluppo dell’ecosistema socio-ecologico

nelle città e rigenerazione urbana. Gli interventi finanziabili si articolano in due distinti Cluster:

Cluster 1: riguarda i casi in cui, nella relazione di coproduzione, il corrispettivo economico o il

beneficio economico trasferito dal Comune al soggetto terzo è determinato, in tutto o in parte,

in base ai risultati di impatto che la relazione stessa si prefigge di raggiungere.

Cluster 2: riguarda invece le relazioni di coproduzione che prevedono una valutazione ex ante

dell’impatto atteso e/o il monitoraggio e la valutazione ex post dei risultati effettivamente

raggiunti, pur senza collegare direttamente il corrispettivo economico ai risultati di impatto.

Alle amministrazioni ammesse a finanziamento è inoltre associato un percorso di

accompagnamento articolato in tre fasi progressive: Engagement, finalizzata alla costruzione

dell’impact framework o del modello di pagamento in funzione dei risultati; Outcome Team,

orientata al lavoro congiunto tra amministrazioni beneficiarie; Capacity Building, dedicata al

consolidamento dei risultati e alla messa a sistema dei processi sperimentati. Il percorso si svolge

prevalentemente online e non può estendersi oltre il 30 dicembre 2028

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.formez.it/innovazione-sociale/notizie/dettaglio/2026/03/31/online-l-avviso-pubblico-

innovazione-sociale-e-impatto-delle-politiche
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI - DONNE MIGRANTI

L’avviso è finalizzato a favorire l’inclusione socio-lavorativa delle donne migranti e la loro

emancipazione da condizioni di subalternità e isolamento che le rendono particolarmente esposte a

marginalizzazione, violazioni dei diritti e abusi e precludono loro la possibilità di partecipazione

alla vita sociale e lavorativa.

Sono ammesse a presentare proposte progettuali, in qualità di Capofila di Soggetto Proponente

Unico o Associato, esclusivamente le Regioni ordinarie e le Regioni a Statuto speciale aderenti alla

Manifestazione d’interesse trasmessa con nota prot. N. 4352 del 4.11.2025: Basilicata, Calabria,

Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia.

I progetti possono prevedere partenariati territoriali. In forma sintetica, possono essere partner:

enti locali e ambiti territoriali;

enti del Terzo Settore iscritti al RUNTS;

associazioni iscritte al registro ex art. 42 del T.U. immigrazione;

enti ecclesiastici civilmente riconosciuti;

università, dipartimenti universitari e istituti di ricerca pubblici;

CPIA;

enti e società regionali strumentali;

operatori accreditati per servizi al lavoro e formazione;

associazioni datoriali e organizzazioni sindacali;

fondi interprofessionali, enti bilaterali, patronati;

organismi internazionali;

ANCI regionali, Camere di commercio e altri enti pubblici.

Il partenariato può comprendere al massimo 5 partner oltre al capofila. I partner privati devono

essere senza scopo di lucro, salvo il caso delle imprese sociali.

Nella declinazione dell’intervento si è inteso riservare particolare attenzione a quelle categorie che,

alla luce di una prospettiva intersezionale, presentano molteplici e urgenti profili di vulnerabilità,

individuate, quindi, rispetto a caratteristiche relative alla distanza dal mercato del lavoro, alla

condizione di neoarrivate, a problematiche riferibili a situazioni di sfruttamento e/o tratta e/o

violenza, all’inserimento in settori lavorativi caratterizzati da alti tassi di irregolarità. Le

progettazioni, pertanto, saranno declinate sulle seguenti tre linee di attività:

Azione 1 - Inserimento socio-lavorativo delle vittime di tratta e di grave sfruttamento lavorativo

e delle vittime di violenza di genere;

Azione 2 - Qualificazione del lavoro domestico e di cura;

Azione 3 - Inclusione socio-lavorativa di donne migranti disoccupate e/o inoccupate e in

condizioni di precarietà lavorativa e contrasto alle marginalità.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://pninclusione21-27.lavoro.gov.it/avvisi/donne-migranti-fse
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CDP - BANDO PER STUDENTATI

L’avviso finanzia, nell’ambito del PNRR – Missione 4 “Istruzione e Ricerca”, la creazione di nuovi

posti letto in alloggi e residenze per studenti universitari attraverso il “Student housing fund”.

L’obiettivo è aumentare in tempi rapidi l’offerta di alloggi a prezzi calmierati per gli studenti della

formazione superiore, con particolare attenzione alle aree con maggior fabbisogno, al Mezzogiorno

(almeno il 40% dei posti finanziati) e al rispetto dei principi ambientali del PNRR (DNSH, niente

interventi su terreni greenfield). Il contributo non finanzia la costruzione o la ristrutturazione in sé,

ma copre una parte dei proventi da locazione dei primi tre anni di gestione, così da migliorare la

sostenibilità economico-finanziaria dei progetti di studentato.

Le richieste di contributo possono essere presentate da: 

Soggetti pubblici (es. università, enti per il diritto allo studio, enti locali)

Soggetti privati (es. imprese, fondazioni, enti religiosi, persone fisiche).

Possono richiedere il contributo anche i soggetti proponenti che abbiano già presentato domanda

per l'iniziativa gestita dal MUR e prevista dal DM 481/2024, qualora rientrino nei casi specifici

dettagliati nell’Avviso.

Sono ammissibili interventi che mettano a disposizione nuovi posti letto per studenti della

formazione superiore, tramite alloggi o residenze universitarie, a condizione che:

riguardino strutture dedicate alla residenzialità studentesca universitaria, per le quali il

contributo copre una parte dei proventi da locazione dei primi 3 anni di gestione, successivi alla

realizzazione e messa a disposizione degli alloggi;

gli immobili siano situati all’interno o in prossimità di capoluoghi di provincia che ospitano

sedi di università statali o non statali legalmente riconosciute, istituti superiori ad ordinamento

speciale e istituzioni AFAM, in modo da risultare agevolmente raggiungibili dagli studenti;

ogni richiesta riguardi una singola residenza (o un programma unitario) con almeno 18 posti

letto aggiuntivi; se lo stesso soggetto vuole candidare più immobili, deve presentare più

domande distinte;

i posti letto siano nuovi rispetto alla situazione fotografata al momento di approvazione del

PNRR e non si riferiscano ad alloggi già attivi a fini abitativi per studenti nei 12 mesi antecedenti

la pubblicazione dell’avviso;

gli immobili siano nella piena ed esclusiva disponibilità del soggetto proponente (proprietà,

diritto reale di godimento o titolo idoneo) oppure siano in corso le procedure per acquisirne la

disponibilità al momento della domanda;

siano rispettati gli standard minimi dimensionali e qualitativi previsti dall’avviso per le camere

singole e doppie e per gli spazi comuni (Allegato 2), con possibilità di prevedere camere solo

singole, solo doppie o un mix delle due tipologie;

gli interventi risultino coerenti con il principio DNSH (non arrecare un danno significativo

all’ambiente) e non comprendano: attività connesse ai combustibili fossili (salve limitate

eccezioni tecniche), impianti ETS con emissioni non coerenti con i parametri di riferimento,

discariche, inceneritori o impianti di trattamento meccanico-biologico che aumentino capacità o

vita utile; non sono ammessi interventi di nuova costruzione su terreni greenfield;

gli interventi non comprendano l’approvvigionamento di caldaie a gas naturale.

Per maggiori informazioni consultare:

https://www.cdp.it/sitointernet/it/nuovo_bando_studentati_pnrr.page
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FORMAZIONE ELENCO DEGLI ORGANISMI DI CERTIFICAZIONE ACCREDITATI
PER LO SCHEMA DI CERTIFICAZIONE DELLA PARITÀ DI GENERE

L'avviso è finalizzato alla formazione di un Elenco di Organismi di Certificazione accreditati per

lo schema di certificazione delle parità di genere.

L'avviso si inserisce nell’ambito del PNRR, Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1

“Politiche attive del lavoro e sostegno all’occupazione”, Investimento 1.3 “Sistema di certificazione

della parità di genere”.

Destinatari dell’avviso sono tutti gli organismi di accreditamento accreditati da Accredia (o da altro

Ente di accreditamento firmatario di accordi internazionali di mutuo riconoscimento EA MLA per

la ISO/IEC 17021-1, in conformità al Regolamento (CE) n. 765/2008 del Parlamento europeo e del

Consiglio e ai sensi della norma UNI CEI EN ISO/IEC 17021-1 - anche stabilito in altri Stati membri

dell’Unione Europea), a certificare in base alla Prassi di riferimento UNI/PdR 125:2022 “Linee guida

sul sistema di gestione per la parità di genere che prevede l’adozione di specifici KPI inerenti alle

politiche di parità di genere nelle organizzazioni”.

I soggetti ammissibili presentano domanda di partecipazione, al fine di essere iscritti nell’Elenco

degli OdC abilitati a rilasciare la certificazione della parità di genere alle PMI, che aderiranno al

correlato avviso relativo ai contributi previsti dal PNRR per agevolare la certificazione della parità

di genere.

I servizi di certificazione da parte degli OdC dovranno essere svolti entro il 30 giugno 2026.

La dotazione destinata a finanziare i costi della certificazione della parità di genere delle PMI è pari

a 5.500.000 Euro.

Per il rilascio della certificazione della parità di genere alle PMI è riconosciuto, a titolo di rimborso,

agli OdC un importo compreso tra un minimo di 1.800 Euro al netto di IVA e un massimo di

10.245 Euro al netto di IVA, determinato sulla base dei tempi di audit previsti dal documento

internazionale IAF MD 05 e riepilogati Tabella a pagina 12 del bando.

Per ogni giornata di audit all’OdC è rimborsato fino ad un massimo di 1.200 Euro al netto dell’IVA.

Per maggiori informazioni consultare:

https://certificazione.pariopportunita.gov.it/public/contributi
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FONDO GREEN TRANSITION: SUPPORTO A START-UP E VENTURE CAPITAL
ATTIVI NELLA TRANSIZIONE ECOLOGICA

Il Green Transition Fund – PNRR è uno strumento atto a stimolare la crescita di un ecosistema di

innovazione nei settori della transizione verde tramite investimenti di venture capital diretti e

indiretti.

Il Fondo è gestito dalla CDP Venture Capital SGR S.p.A che ha l’obiettivo di raccogliere 250 milioni

di Euro in risorse private a livello di imprese target e investire in tali imprese.

Il Fondo persegue inoltre le seguenti finalità:

incoraggiare e stimolare la crescita di un ecosistema di innovazione, con particolare focus sui

settori della transizione verde (es. rinnovabili, mobilità sostenibile, efficienza energetica,

economia circolare, trattamento rifiuti, batterie, etc.), tramite investimenti di venture capital

diretti e indiretti, con strategia di investimento focalizzata sui settori sopra citati e a copertura

delle diverse fasi di sviluppo, con investimenti inter alia nei fondi più rilevanti di venture capital

con focus green in startup e incubatori/programmi di accelerazione, affiancando i più rilevanti

VC managers e operatori del sistema;

sostenere la transizione ecologica, anche con riferimento alle filiere, negli ambiti dell’utilizzo di

fonti di energia rinnovabile, dell’economia circolare, della mobilità sostenibile, dell’efficienza

energetica, della gestione dei rifiuti e dello stoccaggio di energia, ovvero di altri ambiti della

transizione ecologica.

L’Invito ha l’obiettivo di ricevere opportunità di investimento diretto o indiretto (fondi target di

terzi) in “imprese target” in linea con gli obiettivi della transizione verde, al fine di ampliare il

capitale a disposizione di ricercatori e start-up, rafforzare l'azione dei fondi di venture capital

attivi e sviluppare iniziative nuove e innovative.

Il Fondo è rivolto alle seguenti imprese target:

start-up con elevato potenziale di sviluppo, con particolare riguardo verso le PMI delle filiere

della transizione ecologica e le piccole e medie imprese che realizzano progetti innovativi;

start-up e le piccole e medie imprese che sono state costituite tramite una scissione societaria o

a seguito di cessione di azienda o di ramo d'azienda da parte di grande impresa o di un’impresa a

media capitalizzazione oppure che è stata costituita con l’investimento di una grande impresa o

di un’impresa a media capitalizzazione in ottica di venture building, qualora lo spin-off sia

avvenuto in data non antecedente il 1° febbraio 2020;

imprese holding che, cumulativamente, (i) abbiano sede legale in uno Stato diverso dall’Italia e

controllino una delle imprese di cui ai due precedenti punti, e (ii) svolgano effettivamente il

proprio business o abbiano programmi di sviluppo in Italia.

Per un maggior dettaglio in merito alle attività e ai codici Nace/Ateco esclusi a causa degli obiettivi

ambientali del bando, si rimanda alla sezione 2 dell’Invito.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.mimit.gov.it/it/pnrr/progetti-pnrr/pnrr-supporto-a-start-up-e-venture-capital-attivi-

nella-transizione-ecologica
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SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL PATRIMONIO NATURALE E CULTURALE
NELLE ALPI DINARICHE TRANSFRONTALIERE

Il bando è finalizzato a sostenere lo sviluppo del turismo sostenibile nell’area transfrontaliera dei

Monti Shar, tra Macedonia del Nord e Kosovo, promuovendo al tempo stesso la tutela della

biodiversità e del patrimonio naturale e culturale. L’iniziativa, promossa dalla Sede AICS di Tirana,

si inserisce in un approccio di cooperazione territoriale volto a rafforzare la resilienza delle

comunità locali e dei territori anche attraverso misure di adattamento ai cambiamenti climatici.

L’intervento adotta una metodologia orientata ai risultati e punta in particolare a rafforzare le

capacità delle autorità locali e degli operatori del settore turistico per proteggere e valorizzare i

Parchi Nazionali dei Monti Shar in un’ottica di turismo sostenibile. L’iniziativa è articolata in due

lotti, con identici obiettivi e risultati ma riferiti a due distinti ambiti territoriali: Macedonia del Nord

e Kosovo.

Possono partecipare le organizzazioni della società civile e gli altri soggetti senza finalità di lucro

iscritti all’elenco di cui all’art. 26, comma 3, della Legge 125/2014. Le proposte possono essere

presentate da un unico soggetto proponente oppure da soggetti consorziati in Associazione

Temporanea di Scopo.

Ciascuna OSC può presentare una sola proposta in qualità di soggetto proponente o ente esecutore

e può essere partner di una sola proposta, a condizione che si tratti di lotti diversi. Non è quindi

possibile presentare o partecipare a più proposte riferite allo stesso lotto.

È obbligatorio il coinvolgimento di almeno un partner locale che operi secondo la normativa

vigente nel Paese di riferimento del lotto: Macedonia del Nord per il Lotto 1 e Kosovo per il Lotto 2.

I due Enti Parco di Shar competenti per Macedonia del Nord e Kosovo, in quanto beneficiari diretti

dell’iniziativa, non possono essere considerati partner dell’iniziativa stessa.

L’avviso riguarda l’affidamento della realizzazione di due lotti distinti:

Lotto 1 – Sviluppo del turismo sostenibile dell’area transfrontaliera delle Alpi Dinariche in

Macedonia del Nord;

Lotto 2 – Sviluppo del turismo sostenibile dell’area transfrontaliera delle Alpi Dinariche in

Kosovo.

Le proposte esecutive devono essere coerenti con il quadro logico dell’iniziativa e prevedere azioni

rivolte a due assi principali: sviluppo del turismo sostenibile e sicurezza del territorio e protezione

ambientale

Per maggiori informazioni consultare: 

https://aics.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio97_concessione-

contributi_0_251_952_1.html
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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PROGETTI PER AUTOPRODUZIONE DI
ENERGIA DA FER

Il bando è finalizzato alla selezione di progetti di investimento che prevedono l’installazione di

impianti fotovoltaici e/o termo-fotovoltaici per autoconsumo immediato e, eventualmente,

differito attraverso l’installazione di correlati sistemi di stoccaggio elettrochimico dell’energia

elettrica, in attuazione di quanto previsto dall’Obiettivo specifico RSO2.2 “Promuovere le energie

rinnovabili in conformità della direttiva (UE) 2018/2001 sull’energia da fonti rinnovabili, compresi i

criteri di sostenibilità ivi stabiliti” e dalla linea di Azione 2.2.1 “Sviluppo della produzione di energia

elettrica da FER” del PN RIC 2021-2027, sulla base di una procedura di selezione trasparente e non

discriminatoria, anche tenuto conto dei principi orizzontali di cui all’articolo 9 del Regolamento

(UE) 2021/1060, ivi inclusi i principi della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea e della

Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità.

Possono beneficiare delle agevolazioni le imprese di qualunque dimensione, incluse le reti di

imprese dotate di soggettività giuridica.

Sono ammissibili alle agevolazioni i progetti di investimento volti alla produzione di energia da

fonti rinnovabili, mediante l’installazione di:

un impianto fotovoltaico e/o termo-fotovoltaico, per autoconsumo immediato;

eventuale sistema di stoccaggio elettrochimico dell’energia elettrica dietro il contatore (behind-

the-meter), ai fini della possibilità di autoconsumo differito, purché la componente di stoccaggio

assorba almeno il 75% della sua energia dall’impianto di produzione di energia da fonti

rinnovabili di cui alla precedente lettera a) collegato direttamente, su base annua.

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 262.000.000 Euro. Le agevolazioni sono

concesse sotto forma di contributo in conto impianti nella misura massima:

del 38% per le imprese di grandi dimensioni, ovvero del 48 (quarantotto) per cento per le medie

imprese, ovvero del 58% per le piccole imprese, delle spese ammissibili di cui all’articolo 7,

comma 1, lettera a) del presente Avviso relative agli impianti fotovoltaici;

del 43% per le imprese di grandi dimensioni, ovvero del 53 (cinquantatré) per cento per le medie

imprese, ovvero del 63% per le piccole imprese, delle spese ammissibili di cui all’articolo 7,

comma 1, lettera b) del presente Avviso relative agli impianti termo-fotovoltaici;

del 28% per le imprese di grandi dimensioni, ovvero del 38% per le medie imprese, ovvero del

48% per le piccole imprese, delle spese ammissibili di cui all’articolo 7, comma 1, lettera c) del

presente Avviso relative agli eventuali sistemi di stoccaggio elettrochimico dell’energia elettrica.

Le intensità di cui al precedente comma 1, lettera a) possono essere aumentate:

di 5 punti percentuali, qualora il progetto di investimento oggetto della domanda di

agevolazione preveda esclusivamente l’installazione di moduli iscritti nel Registro delle

tecnologie per il fotovoltaico con categoria “B” o “C”;

di 2 punti percentuali, qualora il progetto di investimento oggetto della domanda di

agevolazione preveda esclusivamente l’installazione di moduli iscritti nel Registro delle

tecnologie per il fotovoltaico con categoria “A”.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.mase.gov.it/portale/-/decreto-direttoriale-n.-424-del-30-ottobre-2025-di-adozione-

dell-avviso-pubblico-per-la-selezione-di-progetti-per-autoproduzione-di-energia-da-fer-?

p_l_back_url=%2Fportale%2Fweb%2Fguest%2Fbandi-e-avvisi
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BRAVA INNOVATION HUB

Brava Innovation Hub è l’acceleratore d’impresa di Invitalia dedicato a startup e nuove imprese

femminili, che propone percorsi di accelerazione mirati a velocizzare il loro ingresso nel mercato e

a superare la condizione di microimpresa. Esso fornisce altresì alle imprenditrici gli strumenti, il

supporto e le competenze necessarie per affrontare le sfide del mercato e sviluppare strategie di

crescita solide, con l’obiettivo di contribuire a ridurre il divario di genere nel mondo delle imprese,

in particolare nei settori più innovativi e ad alto contenuto tecnologico.

L’open call è rivolta a società costituite da non più di 60 mesi in cui le donne detengono almeno il

50% del capitale sociale e costituiscono la maggioranza dei soci oppure detengono almeno il 50%

delle quote di partecipazione e dei ruoli negli organi amministrativi dell’impresa. È prevista una

premialità per le imprese in cui le donne detengono almeno i due terzi del capitale e dei ruoli negli

organi amministrativi.

Possono partecipare al programma le società che, alla data di presentazione della domanda,

presentano i seguenti requisiti:

le donne detengono almeno il 50% delle quote di partecipazione al capitale sociale e

costituiscono la maggioranza (50% + 1) dei soci;

oppure

le donne detengono almeno il 50% delle quote di partecipazione al capitale sociale e ricoprono la

maggioranza (50% + 1) dei ruoli negli organi amministrativi dell’impresa.

Per le imprese in cui le donne detengono almeno i 2/3 del capitale e dei ruoli negli organi

amministrativi dell’impresa è prevista una premialità di 5 (cinque) punti in fase di valutazione del

progetto.

Brava Innovation Hub Roma selezionerà 10 imprese su scala nazionale per un percorso di

accelerazione di 12 settimane, in presenza e online, pensato per rafforzare modelli di business,

competenze manageriali e strategie di sviluppo.

Le imprese ammesse avranno accesso a:

un grant di 40.000 euro;

oltre 60 ore di mentoring individuale con esperti del mondo imprenditoriale, tecnologico e

finanziario;

formazione avanzata su strategia di business, finanza, marketing, comunicazione, aspetti legali e

leadership;

spazi di lavoro dedicati, attività di networking, business matching e open innovation;

tre momenti chiave di confronto e visibilità: evento di apertura, Benchmark Day e Demo Day

finale con investitori e partner.

Brava Innovation Hub si inserisce in un impegno più ampio a sostegno dell’imprenditoria

femminile, valorizzando il talento delle donne e favorendo una partecipazione sempre più

equilibrata ai processi di sviluppo economico. 

Allo stesso tempo, il programma contribuisce a rafforzare l’imprenditoria italiana, sostenendo

progetti innovativi capaci di competere sul mercato e di costruire traiettorie di crescita solide e

sostenibili.

Per maggiori informazioni consultare: 

chrome-

extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.imprenditoriafemminile.gov.it/sites/if

.mise.gov.it/files/2026-01/BRAVA%20Innovation%20hub_Regolamento.pdf
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FONDIMPRESA - POLITICHE ATTIVE

Con l’Avviso n. 1/2026 “Interventi relativi al sistema delle Politiche Attive del Lavoro a favore di

disoccupati e/o inoccupati”, Fondimpresa finanzia la realizzazione di Piani formativi finalizzati

all’acquisizione di abilità e competenze che favoriscano la crescita professionale e l’occupabilità dei

lavoratori e, più nello specifico, finalizzati a incentivare la realizzazione di interventi volti alla

qualificazione/riqualificazione di disoccupati e/o inoccupati da assumere nelle imprese aderenti.

Possono presentare domanda di finanziamento e realizzare il Piano formativo esclusivamente le

aziende aderenti a Fondimpresa alla data di presentazione della domanda di finanziamento che

hanno necessità di assumere nuove figure professionali con profili di difficile reperimento.

In via straordinaria, si concede la possibilità di presentare domanda di finanziamento anche a quelle

aziende la cui adesione a Fondimpresa sia stata accettata dall’INPS ma non ancora trasmessa al

Fondo (come da istruzioni allegate all’Avviso).

Il Piano formativo può realizzarsi a livello aziendale o interaziendale nella medesima regione, e in

più regioni - a prescindere dalla dimensione aziendale (micro, piccole, medie e grandi) - solo nel

caso di imprese multi-localizzate. Ogni piano formativo deve essere riconducibile esclusivamente al

seguente ambito di intervento:

Formazione finalizzata alla qualificazione/riqualificazione e/o all’aggiornamento delle

competenze, beneficiata da aziende che, anche in risposta al fabbisogno di figure professionali

difficilmente reperibili in presenza di un disallineamento tra domanda e offerta di lavoro,

procedano a formare disoccupati e/o inoccupati ai fini di una successiva assunzione.

Non sono ammissibili nel Piano le attività formative organizzate per conformare le imprese alla

normativa nazionale obbligatoria in materia di formazione.

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 10.000.000 Euro. 

I Soggetti proponenti singolarmente, in ATS o in Consorzio, potranno accedere alle risorse

dell’Avviso mediante presentazione di uno o più piani formativi, per un valore cumulativo massimo

di 300.000 Euro. Ogni piano formativo prevede un finanziamento minimo di 20.000 Euro e un

finanziamento massimo di 150.000 Euro.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.fondimpresa.it/i-canali-di-finanziamento/conto-di-sistema/avviso-1-2026-politiche-

attive

SCADENZA: 31 DICEMBRE  2026
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AVVISO PER IMPRESE DI ABBIGLIAMENTO E CALZATURIERO: PARTECIPAZIONE
A “LA MODA ITALIANA @ ALMATY”

Con Decreto Dirigenziale n. 186 del 08/05/2026, pubblicato sul BURC numero 23 del 11/05/2026 ed in

attuazione della DGR D.G.R. 43 del 5/02/2025, è stato approvato l’Avviso pubblico per la

presentazione di manifestazioni di interesse finalizzate alla partecipazione alla missione collettiva,

organizzata dalla Regione, di imprese campane operanti nei settori dell’abbigliamento, calzaturiero e

della pelletteria all’evento: “La Moda Italiana @ Almaty”, in programma al Dom Priemov in Almaty,

Kazakistan, dal 30 settembre al 2 ottobre 2026.

L’evento è organizzato da Anci Servizi, società appartenente ad Assocalzaturifici, in collaborazione

con EMI – Ente Moda Italia, con il patrocinio di Sistema Moda Italia, Associazione Italiana Pellicceria

e Assopellettieri, ed il supporto organizzativo e promozionale di ICE Agenzia, nella tradizionale

formula b2b finalizzata a sostenere l’ingresso delle imprese dell’abbigliamento, delle calzature e della

pelletteria nel mercato centro asiatico.

La Regione Campania intende promuovere i suoi settori abbigliamento/calzaturiero/pelletteria in

un’area divenuta strategica, in considerazione del fatto che il Kazakistan si sta dimostrando essere uno

dei mercati di sbocco emergenti tra i più interessanti nel medio termine per tutto il comparto moda

italiano ed un punto di riferimento fondamentale per la domanda dell’intera area.

Il termine per presentare le domande di partecipazione in modalità telematica attraverso servizio

digitale dedicato, denominato “Domanda di partecipazione a La Moda Italiana @Almaty – Ottobre

2026”, disponibile sul Catalogo dei servizi digitali di Regione Campania al link https://servizi-

digitali.regione.campania.it/ModaAlmaty, parte dalle ore 12.00 del 14/05/2026 e termina alle ore

12.00 del 05/06/2026.

La nuova procedura telematica è stata definita in collaborazione con l’Ufficio per l’Amministrazione

digitale e rientra nella strategia di trasformazione digitale della Regione Campania, che prevede la

progressiva digitalizzazione di tutti i processi e procedimenti amministrativi e la loro evoluzione in

servizi accessibili on line e disponibili sul Catalogo dei servizi digitali (https://servizi-

digitali.regione.campania.it/)

Per maggiori informazioni:

https://regione.campania.it/regione-informa/notizie/avviso-imprese-abbigliamento-calzaturiero-

partecipazione-moda-italiana-almaty

AVVIAMENTO PER 4 OPERATORI SERVIZI GENERALI PRESSO MINISTERO DELLA
CULTURA, SEDE PROV. DI SALERNO

Procedura di avviamento numerico a selezione, ai sensi dell’art. 8 della L. 68/99, finalizzata

all’avviamento alle dipendenze del Ministero della Cultura - sede provincia di Salerno (SA), di quattro

(4) unità con profilo di “Operatore per i servizi generali”, Area degli Operatori, Famiglia professionale

“Promozione e gestione dei servizi culturali ed educazione al patrimonio”, CCNL Funzioni Centrali

vigente, da assumere a tempo pieno e indeterminato.

Candidature online dalle ore 9:00 di lunedì 8 giugno 2026 alle ore 17:00 di venerdì 12 giugno 2026

tramite accesso con SPID o CIE alla piattaforma Cliclavoro Campania

https://servizi-digitali.regione.campania.it/ModaAlmaty
https://servizi-digitali.regione.campania.it/ModaAlmaty
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
https://cliclavoro.regione.campania.it/Pagine/Login.aspx
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APPROVATO IL PIANO DI PROMOZIONE CULTURALE DELLA REGIONE CAMPANIA
PER L'ANNO 2026

Con delibera di Giunta regionale n. 168 del 30/04/2026 pubblicata sul BURC n. 23 del 04/05/2026 è

stato approvato il Piano per la promozione culturale della Regione Campania per l’anno 2026.

La programmazione 2026 destinerà prioritariamente le risorse della legge regionale n. 7 del 2003 al

sostegno di progetti culturalmente autorevoli, finalizzati alla costruzione di una conoscenza diffusa

nel perseguimento di un’adeguata coesione sociale e alla diffusione della cultura, del pensiero

filosofico, storico, artistico, scientifico. I progetti dovranno essere realizzati interamente nell’anno

2026 (dall’1/1/2026 al 31/12/2026).

Tra gli anniversari di rilievo culturale che ricorrono nel 2026, la Regione Campania riserverà

un'attenzione particolare agli eventi di commemorazione:

160 anni dalla nascita di Benedetto Croce

460 anni dalla nascita di Giambattista Basile

150 anni dalla morte di Luigi Settembrini

 70 anni dalla nascita e 40 anni dalla morte di Annibale Ruccello

100 anni dalla morte di Giovanni Amendola

150 anni dalla nascita di Vincenzino Russo

150 anni dalla morte di Giacinto Gigante

 80 anni dalla nascita della Repubblica italiana

100 anni dalla nascita di Dario Fo

100 anni dalla pubblicazione di “Uno, nessuno e centomila” di Luigi Pirandello

100 anni del Nobel per la letteratura a Grazia Deledda

200 anni dalla nascita di Carlo Collodi

150 anni dalla nascita di Filippo Tommaso Marinetti

220 anni dalla nascita di Tito Angelini

Per la presentazione della domanda di contributo è necessario l’utilizzo di uno specifico servizio

digitale disponibile sul Catalogo dei servizi digitali di Regione Campania (https://servizi-

digitali.regione.campania.it/).

Il servizio digitale denominato “Richiesta contributo per la promozione culturale - anno 2026

(Legge regionale n. 7/2003)” è accessibile, esclusivamente tramite identità digitale (SPID/CIE/CNS),

al link diretto https://servizi-digitali.regione.campania.it/PromozioneCulturaleEd2026.

Con decreto dirigenziale n. 433 del 06/05/2026 è stato approvato il nuovo bando per la

presentazione delle domande ai sensi della L.R. 7/2003

I rappresentanti legali delle Associazioni possono presentare direttamente on line, dalle ore 10:00

del 11 maggio 2026 alle ore 16:00 di del 15 giugno 2026, la domanda di contributo, unitamente agli

allegati richiesti e secondo le indicazioni contenute nella pagina descrittiva del servizio digitale.

Per qualsiasi informazione è possibile contattare:

dott.ssa Annalisa Maione - E-mail: annalisa.maione@regione.campania.it - Tel. ufficio 081 796

3727

dott.ssa Nadia De Simone - E-mail: nadia.desimone@regione.campania.it - Tel. ufficio 081 796

3724 

La procedura è stata definita in collaborazione con l'Ufficio Speciale per l'Amministrazione Digitale

per la digitalizzazione di tutti i processi e procedimenti amministrativi e la loro evoluzione in

servizi accessibili on line e disponibili sul Catalogo dei Servizi digitali (https://servizi-

digitali.regione.campania.it/).

https://servizi-digitali.regione.campania.it/
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
https://servizi-digitali.regione.campania.it/PromozioneCulturaleEd2026
https://regione.campania.it/
https://regione.campania.it/
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
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LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI - PROROGA DEI TERMINI AL 31 DICEMBRE
2026
La  Legge 30 dicembre 2025 n. 199, “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2026 e

bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028”1, ha disposto la modifica del comma 162 dell’art.1 d

prorogando al 31 dicembre 2026 le convenzioni stipulate ai sensi dell'art.78, comma 2, della Legge

23 dicembre 2000, n. 388, per l'utilizzazione di lavoratori socialmente utili.

NUOVO SPORTELLO PER IMPIANTI DI AUTOCONSUMO PER LE IMPRESE DEL
MEZZOGIORNO: PROROGA TERMINI

Con il Decreto Direttoriale n. 33 del 18 febbraio 2026, è stata disposta la proroga del termine per la

presentazione delle domande relative all’Avviso pubblico da 262 milioni di euro destinato allo

sviluppo dell’autoproduzione di energia da fonti rinnovabili. Le richieste di agevolazione potranno

essere trasmesse fino alle ore 10.00 del 3 luglio 2026 tramite la piattaforma informatica del Gestore

dei Servizi Energetici (GSE).

VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE DEL PATRIMONIO BANDISTICO DELLA
REGIONE CAMPANIA E DEI GRUPPI DI MAJORETTES

Con decreto dirigenziale n. 422 del 05/05/2026 la UOS Promozione e valorizzazione delle attività

artistiche e culturali ha avviato la procedura per l’iscrizione nell'Albo regionale delle bande musicali

e dei gruppi di majorettes.

 L’istanza, pena irricevibilità, deve essere compilata esclusivamente on line, secondo le indicazioni

contenute nella pagina descrittiva del servizio digitale, accedendo al seguente indirizzo:

https://servizi-digitali.regione.campania.it/BandeMusicali

 Il servizio digitale consente agli organismi musicali, costituiti in forma associativa o altra forma non

lucrativa, di gestire la propria posizione all'interno dell'Albo. Attraverso la piattaforma è possibile

presentare la domanda di iscrizione, trasmettere integrazioni, comunicare variazioni relative ai dati

societari o richiederne la cancellazione.

 Si ricorda che l’iscrizione all’Albo è condizione indispensabile per accedere ai contributi previsti

dalla L.R. n. 5/2025.

 La finestra temporale per presentare le istanze di iscrizione è aperta dalle ore 08:00 dell’11 maggio

2026 alle ore 16:00 del 03 giugno 2026.

PROGETTO COSISIFA: INFORMAZIONE E CORSI DI FORMAZIONE PER OPERATORI
SANITARI E CITTADINI

La Regione Campania, insieme al CRFV-Campania, al CIRFF dell’Università di Napoli Federico II e

all’Università di Salerno, è coinvolta nel Progetto CosiSifa che, tra i vari obiettivi, prevede attività di

informazione e formazione rivolte sia agli operatori sanitari sia ai cittadini.

Attualmente sono disponibili, in modalità totalmente gratuita, i seguenti corsi di formazione a

distanza:

Due corsi FAD rivolti agli operatori sanitari

Revisione della terapia e riduzione dei farmaci nell’anziano (14 crediti ECM)

Uso appropriato degli antibiotici: approfondimenti EBM (12 crediti ECM)

Un corso FAD rivolto ai cittadini

Vaccinare bimbi e bimbe: una scelta consapevole

https://servizi-digitali.regione.campania.it/BandeMusicali
https://www.saepe.it/corso/corsi-cosisifad/revisione-terapia-riduzione-farmaci-anziano
https://www.saepe.it/corso/uso-appropriato-antibiotici-approfondimenti-ebm
https://www.formars.it/corso/cittadino/vaccinare-bimbi-bimbe-una-scelta-consapevole
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IN REGIONE CAMPANIA NESSUNO È SOLO, LA SALUTE MENTALE È UNA
STRADA DA PERCORRERE INSIEME

La Psicologia di Base è un servizio pubblico e gratuito attivo nella Regione Campania che

permette ai cittadini di ricevere un primo supporto psicologico direttamente sul territorio,

all’interno dei Distretti Sanitari delle ASL. È un servizio pensato per essere vicino alle persone,

accessibile e integrato con il medico di famiglia, per aiutare chi attraversa un momento di difficoltà

emotiva o psicologica.

Questo servizio nasce per intercettare in modo tempestivo il disagio psicologico ed evitare

l’inasprimento di problematiche che approcciate in tempo non si tramutano in problemi

psichiatrici.

La Psicologia di Base aiuta anche a ridurre il ricorso non necessario al Pronto Soccorso e a orientare

le persone verso i servizi specialistici più adatti quando serve un supporto.

La Regione Campania è stata la prima in Italia a introdurre il servizio di psicologia di base nel

sistema sanitario pubblico, riconoscendo che il benessere psicologico è una parte fondamentale

della salute di ogni persona, al pari di quella fisica.

Il servizio ha lo scopo di ascoltare e comprendere i bisogni psicologici dei cittadini, offrendo

sostegno nei momenti di stress, cambiamento o difficoltà. Può aiutare, ad esempio, ad affrontare

periodi di ansia, tristezza, preoccupazione, difficoltà relazionali o situazioni di vita complesse come

un lutto, una separazione, una malattia o la perdita del lavoro. L’intervento è pensato soprattutto

per situazioni di disagio lieve o temporaneo, ma può anche orientare verso percorsi di cura più

specifici quando necessario.

Il servizio lavora in stretta collaborazione con il Medico di Medicina Generale e con il Pediatra di

Libera Scelta. È proprio il medico a individuare il bisogno e a inviare la persona al servizio di

Psicologia di Base. In questo modo si crea una rete di cura integrata, che mette al centro la persona e

i suoi bisogni. Se emergono situazioni più complesse, lo Psicologo di Base può collaborare con altri

servizi specialistici, come i consultori, i servizi di salute mentale o i servizi sociosanitari del

territorio.

La Psicologia di Base è rivolta a tutti, senza limiti di età. Può essere utile agli adulti, agli anziani, ai

bambini e agli adolescenti, così come alle famiglie che stanno attraversando un momento delicato.

Non sostituisce la psicoterapia, ma rappresenta un primo punto di ascolto e di orientamento,

fondamentale per non restare soli di fronte alle difficoltà.

Per accedere al servizio è necessario rivolgersi al proprio medico di famiglia o al pediatra, che

compilerà un apposito modulo di attivazione e lo invierà al Distretto Sanitario di competenza.

Successivamente lo Psicologo di Base valuterà la richiesta e contatterà la persona per avviare il

percorso di supporto. Il servizio è completamente gratuito e si svolge nel rispetto della riservatezza.

La Psicologia di Base è quindi un’opportunità importante per prendersi cura della propria salute

psicologica in modo semplice, vicino e accessibile. In Regione Campania nessuno è solo: la Salute

Mentale è una strada da percorrere insieme.

 Campagna di comunicazione di Regione Campania finanziata con fondi PNES 2021/2027.
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AVVISO MOBILITÀ IN DEROGA 2026: ATTIVATA LA NUOVA PROCEDURA
TELEMATICA PER PRESENTARE RICHIESTA

Con decreto n. 3 del 28/04/2026 è stato approvato l'Avviso per la presentazione delle domande per

il trattamento di mobilità in deroga per i lavoratori la cui indennità di mobilità ordinaria è scaduta

nel periodo dal 01/01/2026 al 31/12/2026 e per i lavoratori la cui mobilità in deroga è scaduta negli

anni 2025/2026 licenziati da aziende la cui unità produttiva è ubicata nell'area di crisi industriale

complessa così come individuata dalla Dgr n. 590 del 26/09/2017.

I lavoratori interessati potranno presentare istanza compilando la domanda disponibile on-line al

sito https://servizi-digitali.regione.campania.it/MobilitaInDeroga, dalle ore 12:00 del 11/05/2026

alle ore 24:00 del 28/06/2026.

I lavoratori interessati dopo aver effettuato l'accesso al sito: https://servizi-

digitali.regione.campania.it/MobilitaInDeroga, utilizzando la propria identità digitale (SPID, CIE,

CNS), procederanno alla compilazione della domanda utilizzando il modulo presente in

piattaforma e ad allegare il Patto di Servizio Personalizzato, sottoscritto presso il Centro per

l’Impiego con data non anteriore al 01/01/2026 e l'estratto contributivo Inps.

Si precisa che il trattamento di mobilità sarà concesso fino a concorrenza delle risorse disponibili e

a seguito della certificata sussistenza della sostenibilità finanziaria da parte del competente

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

La nuova procedura telematica è stata definita in collaborazione con l’Ufficio per l’Amministrazione

digitale e rientra nella strategia di trasformazione digitale della Regione Campania, che prevede la

progressiva digitalizzazione di tutti i processi e procedimenti amministrativi e la loro evoluzione in

servizi accessibili on line e disponibili sul Catalogo dei servizi digitali (https://servizi-

digitali.regione.campania.it/)

https://servizi-digitali.regione.campania.it/MobilitaInDeroga
https://servizi-digitali.regione.campania.it/MobilitaInDeroga
https://servizi-digitali.regione.campania.it/MobilitaInDeroga
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
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AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’’ISCRIZIONE
NELL’ELENCO REGIONALE DI SUPPORTO QUALIFICATO AL PROGRAMMA
DOPO DI NOI 

Con la D.G.R. n. 209 del 02/05/2024, si è provveduto a adottate le Linee Operative per la selezione

di progetti personalizzati per il “Dopo di Noi” per persone con disabilità senza il necessario

supporto familiare (Legge 22 giugno 2016, n. 112). Le stesse prevedono che, nei casi di mancato

impiego e rendicontazione delle risorse afferenti al Programma Dopo di Noi da parte di un

Ambito/Consorzio territoriale, l’Amministrazione regionale, in coerenza con quanto previsto all’art.

3 del DM 22 dicembre 2023, possa riservarsi l’esercizio dei poteri sostitutivi, avvalendosi degli

EE.TT.SS selezionati a tal uopo. Le stesse Linee Operative prevedono altresì che il Servizio Sociale

Professionale dell’Ambito o Consorzio territoriale individui in maniera proattiva utenti eleggibili

alla misura “Dopo di Noi” anche avvalendosi del supporto degli Enti del terzo settore. Il presente

Avviso è pertanto finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte degli Enti del

Terzo Settore all’iscrizione nell’Elenco regionale di supporto qualificato, a titolo gratuito, al

Programma Dopo di Noi, per l’affiancamento all’Amministrazione regionale nell’esercizio dei

poteri sostitutivi ovvero per l’accompagnamento, in favore degli Ambiti/Consorzi territoriali,

nell’attuazione degli interventi di cui al medesimo Programma. 

Possono, in via esclusiva, partecipare alla presente Manifestazione di Interesse Enti del Terzo

Settore, di cui al D. Lgs 3 luglio 2017, n. 117, che operano in base al proprio statuto a favore dei

cittadini con disabilità. L’Ente del Terzo Settore deve possedere a pena di esclusione i seguenti

requisiti: 

Essere iscritto al RUNTS alla data di adozione della DGR n. 209/2024 ovvero all’anagrafe unica

delle ONLUS presso l’Agenzia delle Entrate di cui all’articolo 10 del Decreto Legislativo n.

460/1997; 

Avere sede legale e almeno una sede operativa permanente in Campania; 

Prevedere nel proprio Statuto o atto costitutivo lo svolgimento di attività a favore di persone con

disabilità. 

Aver maturato esperienza nell’ambito della progettazione personalizzata. 

La domanda di iscrizione all’Elenco regionale di supporto qualificato al Programma Dopo di Noi,

formulata sull’apposito modulo allegato al presente Avviso (Allegato A) debitamente datato e

sottoscritto digitalmente dal legale rappresentante dell’Ente del Terzo Settore e corredata delle

dichiarazioni rese, avvalendosi dell’apposito modulo allegato (Allegato B ), deve essere presentata

esclusivamente a mezzo pec all’indirizzo politiche.sociali@pec.regione.campania.it 

Sulla base dell’istruttoria compiuta ai sensi dell’art.4 del presente Avviso, la Direzione Generale

Politiche Sociali Politiche Giovanili e Sport pubblica sul sito istituzionale della Regione Campania,

nella Sezione Tematiche – Magazine Politiche Sociali, l’Elenco degli Enti del Terzo Settore iscritti

nell’Elenco regionale di supporto qualificato al Programma Dopo di Noi, suddiviso su base

provinciale, per la collocazione territoriale della sede legale e/o operativa di ciascun Ente

componente, e ne cura l’aggiornamento semestrale. 

Per maggiori informazioni:

https://regione.campania.it/regione-informa/notizie/programma-dopo-noi-aggiornamento-

avviso-modulistica
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BANDO PER BORSE DI STUDIO POST-DOC DELLA FONDAZIONE RAGGHIANTI
La Fondazione Ragghianti, grazie al sostegno della Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca,

bandisce per il decimo anno consecutivo due borse di studio del valore di 9.000 euro lordi ciascuna,

destinate a chi abbia conseguito un dottorato dopo il 1° marzo 2021, e finalizzate a percorsi di

ricerca aventi per oggetto la personalità e l’opera di Carlo Ludovico Ragghianti e/o di Licia Collobi,

i cui fondi archivistici sono stati entrambi completamente ordinati e inventariati.

Le borse sono destinate a post-doc italiani e stranieri (purché con ottima conoscenza della lingua

italiana) che abbiano conseguito un dottorato di ricerca in discipline umanistiche dopo il 1° marzo

2021 e che non abbiano ancora compiuto il 45° anno di età alla data del 20 marzo 2026. 

Può concorrere anche chi, pur non avendo ancora conseguito il dottorato di ricerca, abbia ultimato

e consegnato ufficialmente la propria tesi e sia in attesa della sua discussione.

I candidati dovranno proporre un tema originale di ricerca su Carlo Ludovico Ragghianti e/o su

Licia Collobi, che sia in relazione con i fondi archivistici e fotografici custoditi dalla Fondazione

Ragghianti, con particolare riferimento agli argomenti meno sondati dalla produzione scientifica, e

quindi passibili di scoperte e riflessioni originali. Il modulo di ammissione si trova all'interno del

Bando:

fondazioneragghianti.it/wp-content/uploads/2026/03/Bando-per-due-borse-di-studio-2026.pdf

Le domande vanno presentate in forma telematica, tramite PEC, entro e non oltre le ore 12:30

dell’8 giugno 2026.

TIROCINIO NEL PROGRAMMA DELLE NAZIONI UNITE PER LO SVILUPPO
Il Programma delle Nazioni Unite per lo Sviluppo è un'agenzia delle Nazioni Unite che opera a

livello globale per promuovere lo sviluppo sostenibile, la riduzione della povertà e il rafforzamento

delle capacità istituzionali nei paesi membri.

L'ufficio di rappresentanza di Washington D.C. offre la possibilità di svolgere i seguenti due tirocini:

Tirocinio Generico, incentrato su attività diplomatiche, istituzionali ed analitiche

Tirocinio in Comunicazione e Outreach, focalizzato su comunicazione strategica, media e

sensibilizzazione

Gli stagisti saranno integrati nello staff, partecipando a conferenze, supportando l'organizzazione

degli eventi, aggiornando i database, curando i contenuti web ed i social media, ideando le

campagne comunicative e contribuendo alle attività di visibilità e advocacy.

La posizione è prevista per due sessioni:

Sessione primaverile: da marzo a giugno 2026

Sessione autunnale: da settembre a dicembre 2026.

I requisiti richiesti per questa posizione comprendono:

Iscrizione ad un corso di laurea magistrale in comunicazione o in discipline legate allo sviluppo,

come economia, relazioni internazionali, studi ambientali, ecc.

Disponibilità per almeno 3 mesi, con un impegno minimo di 24 ore settimanali

Conoscenza fluente della lingua inglese

Interesse per le tematiche dello sviluppo globale e apertura al lavoro interculturale, nel rispetto

dei valori della Carta delle Nazioni Unite

Costituiscono titolo preferenziale esperienza sul campo, familiarità con il Congresso USA,

competenze in editing multimediale, gestione dei social media, creazione di contenuti e

comunicazione istituzionale

La candidatura deve essere inviata entro le ore 23.59 (fuso orario ET) del 15 giugno 2026 per la

sessione autunnale.

Per maggiori informazioni e per la modulistica: https://www.undp.org/united-states/internships

https://www.fondazioneragghianti.it/wp-content/uploads/2026/03/Bando-per-due-borse-di-studio-2026.pdf
https://www.undp.org/
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TIROCINIO IN BELGIO PRESSO RENEW EUROPE

Renew Europe è alla ricerca di una persona creativa e motivata da inserire nel proprio team

comunicazione come Tirocinante Social Media / Content Creator a Bruxelles!

L’opportunità è pensata per chi ha interesse per lo storytelling, la comunicazione politica e le

piattaforme digitali, e desidera entrare a far parte di un team internazionale e dinamico nel contesto

delle istituzioni europee.

Si tratta di una posizione a tempo pieno e retribuita con sede a Bruxelles, da metà settembre 2026 a

metà febbraio 2027.

Attività Previste

La figura selezionata entrerà a far parte del team comunicazione, contribuendo alla creazione di

contenuti capaci di informare, coinvolgere e ispirare il pubblico, supportando sia le attività

quotidiane sui social media sia campagne di comunicazione più strategiche.

In particolare, il tirocinio offrirà la possibilità di occuparsi di:

creazione di contenuti per i social media, in particolare Instagram e TikTok;

supporto alla produzione di contenuti visuali e video brevi (Reel, TikTok, ecc.) in collaborazione

con designer e video editor interni;

partecipazione a brainstorming creativi e attività di trendspotting;

realizzazione di fotografie durante eventi e supporto al team video durante le riprese quando

necessario;

collaborazione con eurodeputati e team interni per campagne social;

partecipazione a una trasferta a Strasburgo durante una sessione plenaria del Parlamento

Europeo.

Requisiti e caratteristiche del profilo

Per candidarsi è richiesto:

un percorso universitario in corso o concluso;

interesse per i social media e il digital storytelling, con esperienza nell’utilizzo di Instagram e

TikTok;

conoscenze base nella produzione di contenuti foto/video, considerate un valore aggiunto;

ottime capacità di scrittura e comunicazione in inglese (la conoscenza del francese rappresenta

un plus);

familiarità con strumenti di social analytics e/o applicazioni di grafica e content creation come

Canva o Adobe Suite;

attitudine al lavoro in team, approccio pratico alle attività, entusiasmo e attenzione ai dettagli;

interesse per l’attualità politica europea e conoscenza del contesto UE;

cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea;

possibilità di fornire referenze o certificati che attestino qualifiche e competenze.

Come candidarsi

Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e una breve lettera motivazionale in inglese

all’indirizzo e-mail reneweurope.communications@europarl.europa.eu 

Scadenza: 3 giugno 2026 alle ore 12:00

mailto:reneweurope.communications@europarl.europa.eu
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TIROCINI RETRIBUITI ROBERT SCHUMAN PRESSO IL PARLAMENTO EUROPEO

Questi tirocini, intitolati a uno dei principali artefici del progetto di integrazione europea (Robert

Schuman), permettono di conoscere il lavoro delle istituzioni dell'UE e del Parlamento europeo,

forum fondamentale per il processo decisionale e il dibattito politico a livello dell'UE.

I tirocini Schuman possono essere svolti in uno dei luoghi di lavoro ufficiali del Parlamento

europeo (Bruxelles, Lussemburgo e Strasburgo) o presso gli Uffici di collegamento negli Stati

membri e possono riguardare svariati ambiti: politiche interne ed esterne dell'UE, finanza, diritto,

multilinguismo, amministrazione, infrastrutture e logistica, comunicazione o informatica, ad

esempio. I candidati idonei devono:

Avere almeno 18 anni;

Possedere un diploma universitario;

Avere una conoscenza approfondita di una delle lingue ufficiali dell'UE e un'ottima conoscenza

di un'altra lingua ufficiale dell'UE;

Non aver lavorato per più di due mesi consecutivi all'interno di un'istituzione o di un organismo

dell'UE;

Non aver effettuato una visita di studio presso il Segretariato del Parlamento europeo sei mesi

prima dell'inizio del tirocinio.

Oltre a poter essere assunti nell'ambito della procedura di selezione generale dei tirocinanti

Schuman, ora le persone con disabilità hanno maggiori possibilità di prendere parte ai tirocini

offerti dal Parlamento attraverso il programma d'azione positiva per tirocinanti con disabilità.

I candidati che desiderino essere presi in considerazione per questo programma d'azione possono

specificarlo durante il processo di candidatura, presentando i documenti richiesti. 

Per maggiori informazioni sulle agevolazioni previste per i tirocinanti con disabilità consultare la

brochure informativa qui (pag. 6-7).

Le persone con una disabilità che impedisca loro di redigere i documenti necessari per le procedure

di candidatura e/o selezione possono scrivere al seguente indirizzo: PERS-Schuman-

Trainees@europarl.europa.eu. 

I tirocini possono essere svolti presso le sedi del Parlamento Europeo a Bruxelles, Lussemburgo,

Strasburgo o presso gli Uffici di collegamento negli Stati membri. È prevista un'indennità mensile il

cui valore varia in base al paese di destinazione.

I tirocini hanno una durata di cinque mesi.

Per candidarsi a un tirocinio Schuman, visitare la pagina principale dedicata alle offerte di tirocinio,

cliccando su questo link: https://ep-stages.gestmax.eu/search

Per presentare la propria candidatura ai Tirocini Robert Schuman è necessario, prima di tutto,

creare un account sul Portale dedicato.

Per creare un account è necessario seguire questi passaggi:

- selezionare un'offerta di tirocinio nella pagina principale delle offerte di tirocinio;

- cliccare su Apply online;

- completare il New registration form con i propri dati personali.

Una volta completata la registrazione sarà possibile candidarsi alle singole offerte come segue:

- selezionando un offerta;

- effettuando il login alla propria area personale;

- caricando il CV in formato Europass;

- caricando una lettera motivazionale.

Per maggiori informazioni: https://ep-stages.gestmax.eu/website/application-informations

Date e scadenze del tirocinio dal 1 marzo al 31 luglio - Periodo di candidatura: 1 ottobre - 31 ottobre.

https://ep-stages.gestmax.eu/uploads/positive-action-scheme-for-trainees-with-disabilities.pdf
mailto:PERS-Schuman-Trainees@europarl.europa.eu
mailto:PERS-Schuman-Trainees@europarl.europa.eu
https://ep-stages.gestmax.eu/search
https://ep-stages.gestmax.eu/search
https://ep-stages.gestmax.eu/search
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YOUTH4REGIONS PER SOSTENERE I GIOVANI GIORNALISTI

La Commissione europea ha aperto le candidature per la decima edizione di Youth4Regions, il suo

programma faro concepito per sostenere gli aspiranti giornalisti.

Dal 10 al 16 ottobre 2026 i partecipanti selezionati trascorreranno una settimana a Bruxelles dove

beneficeranno di una formazione da parte di esperti, vivranno un’esperienza pratica in una

redazione e godranno di un accesso esclusivo alle istituzioni dell'UE e alle principali organizzazioni

dei media. Il programma di quest'anno accetta candidature in quattro differenti ambiti: 

-giornalismo di approfondimento 

-videogiornalismo 

-audiogiornalismo 

-fotogiornalismo

Youth4Regions, aperto a studenti e giovani giornalisti provenienti dagli Stati membri dell'UE, dai

paesi del vicinato europeo e dai paesi candidati, offre un'opportunità unica per sviluppare

competenze, costruire reti professionali e seguire da vicino l’operato dei corrispondenti che si

occupano di questioni dell'UE.

I partecipanti avranno inoltre la possibilità di competere per il prestigioso premio Megalizzi –

Niedzielski, istituito per onorare giovani giornalisti di eccezionali capacità, che sarà assegnato il 14

ottobre 2026.  I vincitori saranno inoltre nominati “corrispondenti per la coesione 2027” e

parteciperanno a una missione sul campo della durata di due settimane, nel corso della quale

invieranno corrispondenze su progetti della politica di coesione e su come essi incidano sulla vita

delle persone in tutti gli Stati membri dell'UE.

Le domande possono essere presentate fino al 7 luglio 2026.

https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communication/partnership-with-media/megalizzi-niedzielski-prize_en
https://ec.europa.eu/regional_policy/policy/communication/partnership-with-media/megalizzi-niedzielski-prize_en
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OPPORTUNITÀ DI VOLONTARIATO IN GRECIA: CREATIVITÀ, COMUNICAZIONE E
SOCIAL
Il progetto MEDIART vuole offrire ai giovani un'opportunità per esprimere la propria creatività,

familiarizzare maggiormente con l’educazione non formale e sviluppare competenze utili per la

loro vita futura e per il mercato del lavoro, attraverso l’utilizzo di strumenti e risorse digitali che

corrispondono alle esigenze attuali.

Si cercano volontari che partecipino attivamente, che contribuiscano con idee nuove e innovative e

organizzino campagne informative sulle Giornate Internazionali, promuovendo la diversità

culturale nella comunità locale di Serres, in Grecia, nella periferia della Macedonia Centrale.

I volontari potranno alloggiare in un appartamento, in centro città, che ha a disposizione tre camere

doppie, una cucina, un bagno, un ampio soggiorno e due balconi. Si prevede anche un secondo

appartamento, sempre in centro città, con una camera doppia, un soggiorno con cucina, un bagno,

corridoio e balcone. Entrambi gli appartamenti sono forniti di attrezzatura da cucina, divani,

lavatrice e Wi-Fi. 

Il progetto prevede attività di formazione che riguarderanno principalmente i social, la

comunicazione ed in generale il nuovo mondo digitale.

Nello specifico, le attività prevedono:

introduzione su come organizzare una campagna digitale o promozionale

gestione dei vari canali di social network

riflessione sulle "8 competenze chiave"

workshop su come creare campagne impattanti 

workshop su come rendere efficace la comunicazione e di cooperazione in team

come organizzare attività per rifugiati e/o immigrati

radio: gestione, supporto tecnico e controllo impianto audio

giornalismo: come scrivere un articolo

Si cercano giovani che abbiano familiarità con i social network (ad esempio Facebook, TikTok,

Instagram, Youtube) e che siano curiosi di conoscere ed imparare i segreti per una comunicazione

efficace e che soddisfi le esigenze attuali. I volontari ideali sono persone aperta alle nuove

esperienze, che amino lavorare in gruppo e stare a contatto con persone di diverse culture. Durante

il progetto potranno contribuire alla gestione dei social network, creare contenuti, partecipare a

eventi e campagne di sensibilizzazione, scrivere articoli o prendere parte alle attività della radio.

Si cercano quindi giovani motivati, dinamici e pronti a portare creatività e spirito d'niziativa nella

comunità locale.

Per candidarti, ecco il link al google form da compilare:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScYGTWDzCowrmNi3BvGSZ-

Z8FolszN24h8qKmTlhypJHPP1Mw/viewform

Contatti: cinisellobalsamo@eurodesk.eu

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScYGTWDzCowrmNi3BvGSZ-Z8FolszN24h8qKmTlhypJHPP1Mw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScYGTWDzCowrmNi3BvGSZ-Z8FolszN24h8qKmTlhypJHPP1Mw/viewform
mailto:cinisellobalsamo@eurodesk.eu
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COSTRUISCI UN FESTIVAL SOSTENIBILE IN DANIMARCA CON VOLONTARI DA
TUTTO IL MONDO
“Build Against Waste” è un campo di volontariato internazionale in Danimarca dedicato alla

costruzione di un festival sostenibile pensato per ridurre al minimo gli sprechi. I partecipanti

collaboreranno con altri volontari internazionali e giovani locali per creare spazi destinati a

concerti, workshop, campeggio e attività comunitarie, contribuendo a un evento che accoglierà fino

a 1.500 persone.

Il progetto ruota attorno al riutilizzo dei materiali, alla raccolta differenziata e alla costruzione

responsabile. Tutte le strutture saranno infatti progettate per essere smontate facilmente e

riutilizzate anche nelle future edizioni del festival. È un’esperienza ideale per chi ama il lavoro

pratico, la vita di gruppo e i progetti legati alla sostenibilità ambientale.

I volontari parteciperanno alle diverse fasi di preparazione e gestione del festival attraverso attività

pratiche e collaborative:

costruzione di palchi, aree campeggio, tende workshop e spazi comuni

realizzazione e gestione di una cucina anti-spreco alimentare

supporto nell’organizzazione del centro di riciclo del festival

montaggio e smontaggio delle strutture

sistemazione e pulizia degli spazi dopo l’evento

partecipazione alla gestione del “Food Waste Tent” durante il festival

collaborazione con volontari locali e team tecnici

corso introduttivo sull’uso sicuro degli strumenti di lavoro

Il progetto permette di approfondire temi legati alla sostenibilità ambientale, alla gestione dei rifiuti

e alla costruzione temporanea di eventi a basso impatto. I volontari scopriranno come organizzare

un festival orientato al riuso dei materiali e alla riduzione degli sprechi, lavorando in un contesto

internazionale basato sulla cooperazione e sulla partecipazione attiva.

I partecipanti dormiranno in una “Firehut”, una struttura rustica immersa nella natura, a circa 400

metri dal festival. Gli spazi saranno condivisi tra 3 o 4 volontari, ma sarà possibile portare la propria

tenda per avere maggiore privacy.

Sono disponibili: cucina esterna con forno per pizza e fornelli, docce calde nell’area festival, servizi

igienici e toilette compostabili, lavatrice e asciugatrice, Wi-Fi disponibile nell’area del festival

È necessario portare il sacco a pelo e, facoltativamente, una tenda personale.

Il campo si svolge a Sønderborg, nel sud della Danimarca, all’interno dell’area naturale di Kær

Vestermark. La zona offre spiagge, percorsi nella natura e spazi verdi ideali per attività all’aperto.

Nel tempo libero sarà possibile esplorare la città, fare il bagno nello stretto di Alssund e partecipare

alle attività sociali organizzate dal gruppo.

Il progetto è aperto a giovani tra i 20 e i 25 anni motivati a partecipare a un’esperienza pratica e

comunitaria. È richiesto: spirito di adattamento, voglia di lavorare in gruppo, interesse per

sostenibilità e vita comunitaria, disponibilità a parlare inglese durante tutta l’esperienza,

atteggiamento collaborativo e responsabile. Non sono richieste competenze tecniche specifiche.

Per la domanda, consulta:

https://www.volunteer.sci.ngo/projects/3080

https://www.canva.com/design/DAGcdk9AotA/jZ2pWfOqOeY75jmYpjrcng/view?

utm_content=DAGcdk9AotA&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uni

quelinks&utlId=h00f4a5abb2

https://sci-italia.it/build-against-waste-danimarca-2026/
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CAMPO DI VOLONTARIATO IN FRANCIA: RICOSTRUIRE UNA STORICA FORTEZZA
DEL XIX SECOLO
L’associazione Les Amis du Fort de Jouy è alla ricerca di volontari/e provenienti dall’Unione

Europea per prendere parte a un progetto di volontariato internazionale nell’ambito del

programma European Solidarity Corps (ESC).

Il progetto si svolgerà a Geville, Francia e avrà una durata di 2 settimane.

Grazie al programma ESC, i volontari selezionati avranno accesso a un’esperienza formativa e

interculturale completamente finanziata: spese di viaggio, vitto e alloggio, assicurazione sanitaria,

corso di lingua e un pocket money mensile sono coperti.

Dove: Fort de Jouy, Geville, Francia

Periodo: 11 — 26 Luglio 2026

Questo campo di volontariato internazionale si svolge presso il Fort de Jouy-sous-les-Côtes, una

fortezza militare del XIX secolo situata nella campagna dell’est della Francia. Costruito per

difendere il territorio francese dopo le tensioni con la Prussia, il forte oggi viene trasformato

dall’associazione locale in uno spazio culturale e comunitario aperto al pubblico.

I volontari parteciperanno ai lavori di restauro insieme a volontari francesi, contribuendo alla

conservazione di un importante patrimonio storico. Le attività includono lavori di muratura,

pittura, manutenzione e pulizia dell’area del forte. Sarà inoltre possibile partecipare all’accoglienza

dei visitatori e alle visite guidate. Oltre al lavoro pratico, il progetto prevede workshop, attività

culturali e visite organizzate durante le serate e i fine settimana.

I volontari saranno ospitati direttamente all’interno della fortezza, con letti e materassi forniti

dall’organizzazione. Le condizioni di vita sono semplici ed essenziali, con servizi basilari e toilette

esterne. È necessario portare un sacco a pelo caldo, asciugamani e prodotti personali. Il vitto sarà

organizzato dal gruppo e il progetto offre un’esperienza comunitaria immersa nella natura e nella

storia locale.

I partecipanti apprenderanno tecniche base di restauro e manutenzione del patrimonio storico

lavorando insieme ai volontari locali. L’esperienza permette anche di sviluppare competenze

pratiche, spirito di squadra e conoscenze legate alla valorizzazione culturale e storica del territorio.

Il progetto è aperto a volontari internazionali tra i 18 e i 30 anni. È richiesta motivazione per il

lavoro manuale e disponibilità a svolgere attività fisiche anche durante le calde giornate estive. Si

consiglia di portare abbigliamento resistente, guanti e, se possibile, scarpe antinfortunistiche. La

conoscenza dell’inglese o del francese è necessaria per partecipare alle attività di gruppo.

Invia la candidatura

CV aggiornato in inglese + Lettera motivazionale in inglese, a placement@sci-france.org 

Nota: indica all’associazione ospitante che SCI Italia sarà la tua organizzazione di invio (sending

organization).

SCI Italia, come organizzazione di invio accreditata al programma European Solidarity Corps, ti

accompagnerà in tutte le fasi del progetto: candidatura, formazione pre-partenza e supporto

durante l’esperienza.

Scadenza: 30 giugno 2026

Per maggiori informazioni scrivici a esc@sci-italia.it o chiamaci al numero 3465019990 (dal lunedì

al venerdì, ore 10.00–18.00).

mailto:placement@sci-france.org
mailto:esc@sci-italia.it
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CAMPO DI VOLONTARIATO A TARQUINIA: SOLIDARIETÀ E INCLUSIONE

“Supporting the Citadel of Peace” è un campo di volontariato internazionale promosso

dall’associazione Semi di Pace, una realtà attiva da oltre quarant’anni nel sostegno alle persone

vulnerabili e nella promozione della cooperazione tra popoli e culture. Il progetto si svolge nella

“Cittadella”, uno spazio sociale immerso nel verde che ospita attività solidali, educative e

interculturali.

Durante il campo, i volontari parteciperanno alla vita quotidiana della comunità contribuendo ad

attività di supporto sociale, manutenzione degli spazi comuni e iniziative dedicate alla memoria,

alla pace e all’inclusione. L’esperienza permette di conoscere da vicino progetti concreti contro la

povertà e l’emarginazione, vivendo in un contesto internazionale e collaborativo.

I volontari saranno coinvolti in diverse attività pratiche e sociali all’interno della Cittadella:

organizzazione e distribuzione di vestiti e alimenti per famiglie in difficoltà;

supporto al Charity Shop e all’Emporio solidale;

raccolta di donazioni alimentari presso supermercati;

selezione e catalogazione di libri nella biblioteca solidale;

manutenzione del Peace Park, degli orti e degli spazi verdi;

supporto alle attività dedicate ai bambini e agli utenti della struttura;

contributi creativi per il Peace Park e il Centro Studi José Martí;

partecipazione a momenti di scambio e testimonianze con i volontari locali.

La parte educativa del progetto approfondisce temi legati alla memoria storica, ai diritti umani, alle

migrazioni e alla cooperazione internazionale. I volontari visiteranno il Peace Park, che affronta

argomenti come la deportazione degli ebrei italiani durante la Seconda Guerra Mondiale, i muri e le

divisioni tra popoli e il fenomeno migratorio.

Sarà inoltre possibile conoscere il lavoro del Centro Studi José Martí, dedicato alla fratellanza tra i

popoli, alla solidarietà e alla cooperazione internazionale.

I partecipanti dormiranno in tende fornite dall’associazione Semi di Pace. Saranno disponibili:

bagno con doccia e acqua calda;

piccola cucina condivisa;

accesso a internet e telefono;

possibilità di dividere le tende per genere, se necessario.

È richiesto di portare il proprio sacco a pelo.

Il campo si svolge a Tarquinia, nel Lazio, una città ricca di storia e patrimonio culturale. Conosciuta

per le sue necropoli etrusche patrimonio UNESCO, Tarquinia offre un centro storico medievale,

musei archeologici e spiagge sul Mar Tirreno a pochi chilometri di distanza. Durante il tempo

libero sarà possibile esplorare la Tuscia e le zone vicine della Toscana.

Lingue parlate nel campo: Inglese, Spagnolo, Italiano, Russo.

Non sono richieste competenze specifiche. Il progetto è aperto a chi desidera vivere un’esperienza

di volontariato sociale e condivisione internazionale.

Sono apprezzati: spirito di collaborazione; interesse per temi sociali e interculturali; capacità di

adattamento; motivazione a vivere in gruppo.

Scadenza: 31 luglio 2026

Contatti:

E-mail: outgoing@sci-italia.it

Cellulare: 346 5019990
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VOLONTARIATO ESC IN SLOVENIA: FOTOGRAFIA E VIDEOMAKING

L’opportunità è promossa dal centro Sotočje Medvode e giunge alla sua ottava edizione con

l'obiettivo di formare giovani creativi nel campo della comunicazione multimediale. Il progetto

mira a utilizzare la fotografia e il video come strumenti per affrontare sfide sociali, promuovere la

cittadinanza attiva e sostenere l'educazione e la cultura all'interno della comunità locale di

Medvode.

Un percorso in quattro fasi

L'esperienza è strutturata per accompagnare il volontario in una crescita professionale completa

attraverso quattro tappe fondamentali:

1.Formazione tecnica: apprendimento dell'uso di attrezzature professionali e software di editing

con il supporto di esperti del settore.

2.Collaborazione sul campo: produzione di contenuti multimediali di alta qualità per

organizzazioni locali e istituzione.

3.Educazione nelle scuole: i volontari faciliteranno workshop creativi per i bambini delle scuole

primarie di Medvode per circa due mesi.

4.Progetto personale: una fase finale dedicata alla creazione di un prodotto multimediale originale

che dimostri le competenze acquisite.

Workshop e formazione

Oltre al lavoro pratico, i partecipanti prenderanno parte a 20 workshop specialistici riguardanti la

produzione audio, video e fotografica. 

Avrai accesso a uno studio completamente attrezzato e potrai documentare il tuo percorso

attraverso la creazione di vlog. 

Il programma include anche un corso di lingua slovena e numerose escursioni alla scoperta delle

bellezze naturali della Slovenia.

Profilo richiesto

L'organizzazione cerca giovani di età compresa tra i 18 e i 29 anni. 

Non è richiesta una conoscenza tecnica pregressa, poiché l'elemento fondamentale è la passione per

il mondo multimedia e la voglia di imparare. 

Data la natura delle attività con i bambini, è molto gradita una buona conoscenza della lingua

inglese, oltre a entusiasmo, mente aperta e predisposizione al lavoro di squadra.

Condizioni economiche e logistiche

Il progetto, finanziato dal Corpo Europeo di Solidarietà, offre una copertura completa dei costi

logistici:

Alloggio: stanza privata in una casa completamente attrezzata, condivisa con altri tre volontari

internazionali, situata a 5 km dall'istituzione.

Sostegno economico: un’indennità mensile di 346 euro (che include pocket money e contributo

per il vitto).

Trasporti: rimborso delle spese di viaggio per l'inizio e la fine del progetto e disponibilità di

un’auto aziendale per gli spostamenti legati alle attività lavorative.

Date da ricordare e candidatura

Periodo di attività: dal 1° settembre 2026 al 15 luglio 2027.

Termine per la candidatura: il termine ultimo per inviare la propria domanda tramite il portale

ufficiale è il 5 luglio 2026.

Per maggiori info:  https://youth.europa.eu/solidarity/opportunity/51691_en

https://zavodsotocje.si/
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SERVIZIO SUPPORTO STAMPE 2026

L’attività prevede la produzione di materiali stampati alle organizzazioni che ne fanno richiesta per

la promozione e diffusione di attività di volontariato quali: volantini, brochure, roll-up, segnalibri,

pieghevoli, locandine, manifesti, opuscoli. Sodalis, in qualità di promotore, si farà carico

direttamente del pagamento degli oneri economici fino a un controvalore di € 300.

Non sarà possibile richiedere prodotti diversi da quelli elenco. Le organizzazioni interessate

possono presentare la loro manifestazione d’interesse compilando il formulario on line fino a

esaurimento dei fondi a disposizione. Sarà necessario allegare copia del documento di identità del

rappresentante legale. Al fine di consentire la più ampia partecipazione delle organizzazioni del

territorio provinciale, sarà data priorità alle organizzazioni neocostituite o che non hanno mai

aderito al servizio nelle ultime tre annualità. Il servizio “Supporto stampe” non può essere utilizzato

per produrre materiali con oggetto attività sostenute da Sodalis in altri servizi contenuti nella

presente guida. Le organizzazioni dovranno pertanto fornire, in via preliminare, il file da stampare.

Sodalis ETS si riserva il diritto di valutare i contenuti per verificare la rispondenza agli obiettivi che

si pone questo servizio. L’avvio della raccolta delle adesioni andrà dal 16 febbraio al 26 giugno 2026

e ad inizio di ogni mese saranno evase le richieste del mese precedente.

CALENDARIO DEI LABORATORI DI CITTADINANZA – PRIMAVERA DI
SOLIDARIETÀ

Sodalis CSV Salerno ha annunciato l’avvio operativo dei Laboratori di Cittadinanza – Primavera

di Solidarietà 2026, un’iniziativa che mira a trasformare il territorio in un laboratorio a cielo aperto

di partecipazione e inclusione.

Le date chiave del 2026

Dopo la fase di raccolta delle adesioni conclusasi a fine febbraio, il calendario delle attività entra ora

nella sua fase più calda. Ecco le scadenze e i periodi di svolgimento:

Periodo di attività: I laboratori si svolgeranno tra il 1° aprile e il 30 giugno 2026.

Temi centrali: Quest’anno il focus è orientato alla sostenibilità e alla cura del territorio, con

percorsi dedicati all’ambiente, alle emergenze climatiche, alla protezione civile e alle energie

rinnovabili.

Partecipare a un Laboratorio di Cittadinanza significa non solo assistere a un evento, ma entrare a

far parte di una rete solidale che lavora per il bene comune, infatti le attività 2026 rientrano nella

progetto Toy Circle finanziato da Fondazione con il sud con capofila Rafiki. Il progetto intende

favorire la raccolta e la differenziazione di giocattoli usati in parte per recuperarli e reimmetterli nel

mercato e in parte per trasformarli in giocattoli “accessibili”. I giocattoli verranno raccolti tramite

appositi box, in collaborazione con le istituzioni, installati in vari punti della città, tra cui le scuole.

Si prevedono tre tipi di laboratori (del recuperabile, del non recuperabile e dell’accessibile) in cui

verranno attivamente coinvolte persone con disabilità sensoriali grazie alla collaborazione di esperti

(es. di tecnologie assistive) ed enti specializzati.

https://www.fondazioneconilsud.it/progetto-sostenuto/the-toy-circle/

https://forms.gle/sgWnTWeLArZS7gcP9
https://www.csvsalerno.it/glossary/ets/
https://www.csvsalerno.it/glossary/csv/
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JUNIOR GREEN LAB

La bellezza della Costiera Amalfitana diventa l’aula scolastica per le nuove generazioni. Nell’ambito

della rassegna “Primavera di Solidarietà”, il programma di Laboratori di Cittadinanza promosso da

Sodalis CSV Salerno, l’organizzazione di volontariato Pubblica Assistenza Resilienza Costiera

Amalfitana presenta “Junior Green Lab”.

L’iniziativa si propone di creare un percorso condiviso per gettare le basi della coscienza civica e

del rispetto del territorio, partendo dal presupposto che “impariamo oggi per proteggere il

domani”.

Il laboratorio è strutturato come un’attività educativa rivolta ai più piccoli, con l’obiettivo di

stimolare la loro curiosità attraverso quattro pilastri fondamentali:

Natura e Ambiente: per scoprire la ricchezza del patrimonio locale.

Rispetto e Cura: per imparare l’importanza della salvaguardia degli ecosistemi.

Cittadinanza Attiva: per comprendere il valore della partecipazione comunitaria.

Scoperta e Creatività: per tradurre le nozioni apprese in piccoli gesti concreti e creativi.

Destinatari e calendario degli incontri

Il progetto è rivolto ai bambini dai 4 ai 10 anni e prevede il prossimo appuntamento pomeridiano

il 4 Giugno a partire dalle ore 16:30.

Tutti gli incontri si terranno a Praiano, presso la Sede SITA in Via Costantinopoli (Info Point).

La partecipazione al “Junior Green Lab” è completamente gratuita. Si tratta di un’occasione

preziosa per permettere ai bambini di vivere un’esperienza di crescita collettiva, all’insegna del

motto: “Giochiamo, impariamo, rispettiamo il nostro territorio!”.

https://www.csvsalerno.it/glossary/csv/
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PEOPLERAISING: ATTRARRE, ACCOGLIERE, VALORIZZARE IL TEMPO
VOLONTARIO

Il CSV ASSO.VO.CE. ETS, in collaborazione con gli altri CSV della Campania, promuove il percorso

di consulenze collettive  “Peopleraising: attrarre, accogliere, valorizzare il tempo volontario”.

Il percorso, che vede la partecipazione della fundraiser e comunicatrice sociale Dott.ssa Letizia

Bucalo, è dedicato allo sviluppo di azioni di reclutamento di nuovi volontari e volontarie alla

gestione consapevole del tempo donato, con particolare attenzione alla qualità dell’esperienza

volontaria e al suo valore strategico per l’ente.

Obiettivi del percorso sono:

1.sviluppare capacità di auto osservazione e lettura critica dei propri obiettivi strategici e operativi

2.fare sintesi sul bisogno reale dell’associazione: quali azioni diventano possibili grazie all’ingresso

di nuove risorse volontarie

3.accogliere e accompagnare i volontari verso un utilizzo del tempo che sia significativo,

motivante e generativo di valore

4.pianificare il tempo dedicato al peopleraising, strutturando azioni specifiche (campagne, eventi,

attività di coinvolgimento)

5.comunicare in modo efficace, scegliendo parole e immagini capaci di accudire, legare,

raccontare e chiarire

Il percorso consentirà ai partecipanti di acquisire strumenti utili per attivare e pianificare campagne

di peopleraising, coerenti con l’identità dell’ente.

I moduli iniziali forniranno conoscenze teoriche e pratiche utili al reclutamento e alla gestione dei

volontari. I laboratori successivi offriranno uno spazio di consulenza collettiva, a supporto della

progettazione o dell’implementazione di campagne di peopleraising, o per un accompagnamento

mirato sui temi trattati.

La partecipazione è gratuita previa iscrizione – entro il 6 maggio – compilando il seguente form:

https://forms.gle/G54xGSb71La9HMMR9

https://www.csvsalerno.it/glossary/csv/
https://www.csvsalerno.it/glossary/ets/
https://www.csvsalerno.it/glossary/csv/
https://forms.gle/G54xGSb71La9HMMR9
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CALENDARIO ABITARE I LUOGHI – CAMPI DI VOLONTARIATO – CENTRI ESTIVI
2026
Anche quest’anno con l’arrivo della bella stagione, il mondo del Terzo Settore salernitano non va in

vacanza, ma moltiplica le energie. Sodalis CSV Salerno presenta il ricco calendario di attività estive

che vedrà protagoniste numerose associazioni del territorio attraverso tre direttrici principali:

“Abitare i Luoghi”, i Campi di Volontariato e i Centri Estivi.

Un’esplosione di solidarietà, ecologia e cittadinanza attiva che coinvolgerà bambini, ragazzi e adulti

in percorsi di crescita e condivisione.

Una rete al servizio della comunità

“L’obiettivo è sensibilizzare la cittadinanza alla cultura del dono e della cura, rendendo i minori e le

persone fragili protagonisti attivi del territorio che abitano.”

Scopri il calendario e l’attività nella tua città:

https://www.csvsalerno.it/all/pericittadini/2026/05/13/calendario-abitare-i-luoghi-campi-di-

volontariato-centri-estivi-2026/

https://www.csvsalerno.it/glossary/csv/


Si è tenuta in data odierna l’Assemblea elettiva di Sodalis il Centro di Servizio per il Volontariato

della provincia di Salerno, chiamata al rinnovo delle cariche sociali. L’assise dei soci ha espresso una

linea di continuità e rinnovato slancio, eleggendo Agostino Braca (Arciragazzi Salerno) alla carica di

Presidente. Ad affiancarlo per il prossimo mandato saranno il Vicepresidente Michele Pepe

(Pubblica Assistenza A.P.C. Papa Charlie ODV) e il Tesoriere Daniele Senatore (CNGEI Sezione di

Cava de’ Tirreni APS). Il nuovo organismo dirigente, espressione delle diverse anime e territori del

volontariato salernitano, risulta così composto:

Agostino Braca (Arciragazzi Salerno) – Presidente

Michele Pepe (P.A. A.P.C. Papa Charlie ODV) – Vicepresidente

Daniele Senatore (CNGEI Sezione di Cava de’ Tirreni APS) – Tesoriere

Daniela Bifolco (Auser Cava ODV)

Tommaso Caliendo (Gruppo 80)

Gennaro Carbone (Associazione Tyrrhenoi)

Aniello De Luca (Arci Nuova Associazione Mumble Rumble)

Maria Rosaria Flauto (AVO Noi per Te Salerno ODV)

Luca Pastore (I.U.S.T.A. Mundi)

Mario Raiola (Associazione Il Guiscardo)

Gianluca Tedesco (Il Gabbiano)

L’Assemblea ha inoltre proceduto all’elezione dei componenti degli organi di garanzia e controllo:

Organo di Controllo: Raffaele Adinolfi e Lucio Scafuri.

Collegio dei Garanti: Tommaso Errico (Carapace APS – presidente), Alessandro Ferrara

(Olympia), Pasquale Longo (Circolo Legambiente Freewheeling Paestum), Massimo Rotondi

(Agesci Zona Salerno) e Maria Serra (Coordinamento Solidarietà e Cooperazione).

“Il voto di oggi conferma la compattezza della nostra rete e la volontà di proseguire nel solco dell’innovazione

sociale e del sostegno costante ai Volontari del Terzo settore salernitano,” ha dichiarato il neoeletto

Presidente Agostino Braca. “Le sfide che ci attendono sono ambiziose, ma con questo direttivo lavoreremo per

rendere Sodalis un facilitatore di prossimità sempre più efficace, capace di interpretare i bisogni delle comunità e

valorizzare l’immensa risorsa del Volontariato salernitano.”

Con l’elezione odierna, Sodalis CSV Salerno si prepara ad affrontare il triennio 2026-2029 con una

squadra che unisce esperienza consolidata e nuove competenze, ponendo al centro la sussidiarietà e

la partecipazione democratica. L’assemblea ha inoltre approvato il bilancio consuntivo 2025 e

l’adesione dei nuovi soci; con le ultime 15 adesioni la base sociale raggiunge quota 237 associazioni.
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RINNOVATI GLI ORGANI DIRIGENTI CON LA CONFERMA DI AGOSTINO BRACA
PRESIDENTE ED AMPLIATA LA BASE SOCIALE A 237 ASSOCIAZIONI

https://www.csvsalerno.it/glossary/odv/
https://www.csvsalerno.it/glossary/aps/
https://www.csvsalerno.it/glossary/odv/
https://www.csvsalerno.it/glossary/aps/
https://www.csvsalerno.it/glossary/odv/
https://www.csvsalerno.it/glossary/odv/
https://www.csvsalerno.it/glossary/aps/
https://www.csvsalerno.it/glossary/csv/
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La mobilità turistica del nostro territorio si arricchisce di un nuovo, fondamentale tassello con il

servizio bus "Salerno City Tour". 

Il servizio, fortemente voluto dal Consigliere Provinciale delegato alla Cultura Francesco Morra e

dall’Assessore al Turismo del Comune di Salerno nella scorsa consiliatura, Alessandro Ferrara, gestito

operativamente da CMS Consorzio Mobilità Sostenibile Amalfi Coast, è promosso in forte sinergia

dalla Provincia di Salerno, dal Comune di Salerno e dal Comune di Vietri sul Mare.

L'obiettivo condiviso è quello di offrire a cittadini, turisti e crocieristi un modo comodo, panoramico

e sostenibile per esplorare le meraviglie del territorio.

Il "Salerno City Tour" prevede otto partenze giornaliere e un affascinante percorso ad anello studiato

per valorizzare le eccellenze storiche e paesaggistiche locali.

Partendo dal Molo Manfredi, il bus attraverserà la città permettendo ai passeggeri di ammirare e

visitare il centro storico, con fermate strategiche alla Stazione Centrale di Piazza Vittorio Veneto e al

Teatro Verdi.

Il viaggio proseguirà poi in salita, regalando viste mozzafiato sul Golfo, fino a raggiungere il Castello

Arechi.

L'itinerario toccherà anche la vicina Vietri sul Mare, porta della Costiera Amalfitana, dove è prevista

una tappa speciale alla suggestiva Villa Guariglia.

Il tour completerà infine il suo percorso, ritornando al capolinea di Molo Manfredi.

Plaude all'iniziativa il Presidente della Provincia di Salerno, Giuseppe Parente, ribadendo che il

servizio nasce da un'intuizione volta a dare linfa vitale al comparto turistico, in particolare per i

crocieristi che sbarcano alla Stazione Marittima. L'obiettivo è offrire una visione d'insieme delle

bellezze architettoniche e paesaggistiche non solo del capoluogo, ma anche della "porta della

Costiera", Vietri, insieme alla splendida Villa Guariglia e al Castello Arechi, patrimonio della Provincia.
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SALERNO CITY TOUR
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UN'OPPORTUNITÀ CONCRETA PER L'IMPRENDITORIA FEMMINILE INNOVATIVA

Annarita Ferrara, Consigliera Provinciale delegata alle

Pari Opportunità, dichiara: "Sono lieta di segnalare il

bando promosso da Invitalia attraverso il progetto "Brava

Innovation Hub", l’acceleratore d’impresa dedicato a

startup e nuove imprese femminili. 

L’iniziativa nasce con un obiettivo chiaro: sostenere le

donne che fanno impresa nei settori più innovativi e ad

alto contenuto tecnologico, accompagnandole nella

crescita e nel consolidamento della propria attività".

Il programma offre:

✅ un percorso intensivo di accelerazione della durata di

12 settimane;

✅ formazione specialistica, mentorship e networking;

✅  supporto strategico per sviluppare competenze,

relazioni industriali e commerciali;

✅ opportunità di accesso a investitori e nuovi mercati;

✅  un grant fino a *40.000 euro* per ciascuna impresa

selezionata.

""Investire sull’imprenditoria femminile significa creare sviluppo, innovazione e nuove opportunità per

i territori. Ridurre il divario di genere nel mondo del lavoro e dell’impresa passa anche attraverso

strumenti concreti come questo, capaci di valorizzare talento, creatività e competenze.

Invito tutte le imprenditrici, le startup femminili e le aspiranti imprenditrici interessate a cogliere

questa importante occasione di crescita professionale e imprenditoriale. Un ringraziamento particolare

va al Settore Affari Generali - Ufficio Politiche Comunitarie della Provincia di Salerno, sempre attento a

segnalare queste opportunità".

Le domande di partecipazione per il programma di accelerazione con sede a Salerno devono essere

inoltrate a partire dalle ore 12 del 25 maggio 2026 ed entro le ore 12 del 7 luglio 2026.

Il regolamento al seguente link:

 https://www.imprenditoriafemminile.gov.it/sites/if.mise.gov.it/files/2026-

01/BRAVA%20Innovation%20hub_Regolamento.pdf

I RINGRAZIAMENTI DEL PRESIDENTE GIUSEPPE PARENTE A FRANCESCO MORRA

Desidero ringraziare Francesco Morra per il costante e proficuo lavoro svolto come Consigliere

Provinciale delegato alla Cultura e alla Valorizzazione dei Beni Museali.

Il suo contributo è stato prezioso per lo sviluppo della rete museale provinciale, grazie alle sue

intuizioni e alle iniziative intraprese.

Gli auguro buon lavoro alla guida del Comune di Pellezzano e come Presidente ANCI Campania.

Avere un Presidente del salernitano è molto importante anche per l'esperienza acquisita come

Consigliere Provinciale che sicuramente metterà al servizio dell'ANCI, di concerto con l'UPI regionale

e nazionale, al fine di risolvere le annose problematiche che affliggono le Province. 

https://www.imprenditoriafemminile.gov.it/sites/if.mise.gov.it/files/2026-01/BRAVA%20Innovation%20hub_Regolamento.pdf
https://www.imprenditoriafemminile.gov.it/sites/if.mise.gov.it/files/2026-01/BRAVA%20Innovation%20hub_Regolamento.pdf


Si è tenuta l'Assemblea UPI per l'elezione del nuovo Presidente e per l'approvazione delle linee

programmatiche.

Servono interventi mirati per consolidare le Province, un quadro normativo certo che ne valorizzi le

funzioni e un sistema elettorale pienamente rappresentativo di una istituzione costitutiva della

Repubblica, risorse adeguate e rispondenti ad assicurare il pieno esercizio delle funzioni e a garantire

diritti e servizi alle comunità rappresentate, un’organizzazione amministrativa efficiente con un

personale adeguato allo svolgimento dei compiti assegnati.

Sono queste le premesse politiche alla base del documento “Punti programmatici per la fine della

legislatura” approvati all’unanimità dall’Assemblea generale UPI, riunita a Roma per eleggere il nuovo

Presidente UPI.

Il documento, votato dagli oltre duecento delegati, Presidenti e consiglieri delle 88 Province italiane,

fissa alcuni punti su cui si impegna la nuova presidenza UPI, partendo dalla consapevolezza che

l’approssimarsi della fine del mandato non consente né al Governo né al Parlamento di realizzare una

riforma organica della Legge Delrio o del TUEL.

Per questo tra i punti programmatici si chiede che, nel tempo rimasto, si realizzino alcuni interventi

mirati al consolidamento delle Province nel primo provvedimento normativo utile, a partire dal

riallineamento delle scadenze dei mandati degli organi, per superare la confusione attuale e dalla

reintroduzione della Giunta provinciale, per consentire un funzionale governo collegiale dell’ente.

Quanto alla prossima Legge di Bilancio, l’Assemblea Generale UPI chiede che sia garantita la stabilità

finanziaria delle Province e sia valorizzata la capacità di spesa per investimenti per la messa in

sicurezza e la manutenzione delle scuole secondarie superiori e della viabilità provinciale.

Per la Provincia di Salerno, presenti oltre al Presidente Giuseppe Parente, i Consiglieri Giuseppe

Lanzara, Elio Guadagno, e Giorgio Marchese che in una dichiarazione congiunta, esprimono il loro

apprezzamento per l'approvazione delle linee programmatiche e per l'elezione di Enzo Lattuca.
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CONGRESSO UPI: ENZO LATTUCA ELETTO PRESIDENTE DELL'UNIONE DELLE
PROVINCE D'ITALIA



In Provincia, il punto sulle regole che governano il sistema dell’igiene urbana in Italia.

"E' un'occasione fondamentale per analizzare le criticità del settore e condividere le migliori

esperienze amministrative capaci di produrre risultati concreti e sostenibili per i nostri territori, con

l'ausilio della filiera istituzionale e degli addetti ai lavori. La Provincia è sempre pronta a fare la

propria parte nella difesa del territorio e dell'ambiente", così il Presidente della Provincia di Salerno,

Giuseppe Parente.

 "Efficienza nei servizi di igiene urbana: quadro normativo e sfide per il futuro", questo il target del

convegno. 

 Un dibattito cruciale che vede la collaborazione di Fondazione Bardascino, Global Academy, con il

patrocinio morale, tra gli altri, della Provincia di Salerno e la media partnership di Make Me Up

Magazine.
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IL FUTURO DEI SERVIZI AMBIENTALI RIPARTE DA SALERNO
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GLI AUGURI DEL PRESIDENTE GIUSEPPE PARENTE AI SINDACI ELETTI A SALERNO
E PROVINCIA

In qualità di Presidente della Provincia di Salerno voglio augurare innanzitutto in bocca al lupo a chi

dovrà affrontare la sfida del ballottaggio e buon lavoro a tutti i Sindaci eletti.

Mi rivolgo a chi arriva ora al vertice dei comuni e sottolineo con notevole soddisfazione il gradito

ritorno di Vincenzo De Luca, Sindaco di Salerno, che si è affermato con notevole successo a riprova

dell’ottimo lavoro svolto nei precedenti mandati alla guida di Palazzo di Città e come Presidente della

Regione Campania, che pertanto continuerà ad essere un punto di riferimento per gli amministratori

locali al fine di attuare le politiche di sviluppo in favore dei nostri territori.

Ai Sindaci eletti invio un particolare augurio perché tutti noi, e ora parlo anche in qualità di Sindaco

di Bellosguardo, siamo consapevoli delle tantissime difficoltà, sempre più incombenti con le quali

dobbiamo confrontarci quotidianamente per promuovere e sostenere i nostri territori, soprattutto in

questo periodo storico molto particolare che vede tutte le municipalità in trincea.

Il mio auspicio è che ogni primo cittadino possa e voglia operare al servizio della propria comunità,

per creare sviluppo economico e occupazione, servizi concreti ai cittadini. Abbiamo il dovere di

sostenere famiglie, donne, giovani, lavoratori, imprese e molti altri ancora che si aspettano da noi una

buona amministrazione.

Essere Amministratori locali oggi non è facile, ci sono sfide importanti da affrontare, soprattutto al

Sud, se si vogliono concretizzare adeguati progetti di sviluppo, per questo occorre avere molta umiltà

e passione, ma anche competenza e grande senso di responsabilità.

Bisogna completare i progetti del PNRR e i Comuni saranno chiamati a fare la loro parte considerato

che hanno avuto sin dal principio un ruolo fondamentale nell’attuazione degli interventi.

Tutti insieme ora dobbiamo lavorare alla crescita dei nostri territori, fiduciosi della costruttiva filiera

istituzionale fra Comuni, Provincia e Regione.

Come Presidente provinciale resto a disposizione per qualsiasi esigenza, all’interno delle funzioni di

Ente di area vasta al servizio dei Comuni.

La Provincia di Salerno c’è, pronta a collaborare con le nostre comunità.

Nel ribadire i migliori auguri ai Sindaci eletti nella nostra provincia, a nome mio e del Consiglio

provinciale, auguro a tutti buon lavoro.



Mercoledì 3 giugno, alle 10.30, presso la Sala “Marcello Torre” della Provincia di Salerno, sarà

sottoscritto il Protocollo d’Intesa tra la Provincia di Salerno e la Lega Pallavolo Serie A Femminile

finalizzato alla promozione dello sport quale strumento di inclusione sociale, crescita educativa e

contrasto al disagio giovanile. L’accordo nasce dalla positiva esperienza maturata nell’ambito del

progetto “Sportability 2.0”, realizzato dalla Provincia di Salerno e finanziato dall’UPI attraverso

l’iniziativa nazionale “GAME UPI 2.0”, che ha visto la Lega Pallavolo Serie A Femminile partecipare

come partner attivo nella realizzazione di attività dedicate ai giovani, alla diffusione di stili di vita sani

e alla valorizzazione dello sport inclusivo. Il Protocollo consolida un percorso condiviso volto a

rafforzare il ruolo dello sport come presidio educativo, sociale e culturale, capace di favorire

aggregazione, partecipazione, pari opportunità e cittadinanza attiva.

Attraverso l’intesa, le Parti si impegnano a promuovere iniziative sportive, formative e culturali

rivolte ai giovani e alle comunità locali, con particolare attenzione alla valorizzazione dello sport

femminile, al coinvolgimento delle scuole e delle associazioni territoriali, nonché alla realizzazione di

campagne di sensibilizzazione sui temi dell’inclusione e del benessere giovanile.

Il Protocollo avrà durata triennale e consentirà di sviluppare ulteriori progettualità condivise da

candidare a programmi e finanziamenti regionali, nazionali ed europei, dando continuità alle azioni

già avviate con “Sportability 2.0”.

Alla cerimonia di firma prenderanno parte per la Provincia di Salerno, il Presidente Giuseppe Parente

ed il Consigliere Provinciale Delegato allo Sport Davide Zecca, mentre per la Lega Pallavolo Serie A

Femminile, la Responsabile Eventi, Comunicazione e PR, Consuelo Mangifesta.
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PROVINCIA DI SALERNO E LEGA PALLAVOLO SERIE A FEMMINILE, IL 3 GIUGNO LA
FIRMA DEL PROTOCOLLO D'INTESA
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IL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI SALERNO GIUSEPPE PARENTE E IL
CONSIGLIO CONDANNANO L'EPISODIO OCCORSO ALL'ALLENATRICE MARINA
RINALDI

"Desidero esprimere, a nome mio personale e dell’intero Consiglio Provinciale che mi onoro di

presiedere, la più ferma e istituzionale condanna per i gravissimi episodi di discriminazione,

transfobia e sessismo di cui è stata vittima l'allenatrice Marina Rinaldi, durante l’incontro calcistico

disputatosi allo stadio “Karol Wojtyła” di Nocera Superiore unitamente alla più profonda, sincera e

incondizionata solidarietà.

Quanto accaduto durante la partita rappresenta una pagina buia per lo sport italiano e per la società

civile, un episodio inaccettabile che non può e non deve essere minimizzato o derubricato a semplice

intemperanza da stadio.

Le offese e le condotte ostili rivolte all'allenatrice non rappresentano soltanto una violazione dei

principi di civiltà e di rispetto, ma ledono profondamente i valori fondanti della Costituzione e dello

sport.

Il calcio, in ogni sua categoria, deve configurarsi come uno spazio di inclusione, legalità e

valorizzazione del merito, libero da qualsiasi forma di pregiudizio e intolleranza di genere.

La figura di prima allenatrice transgender del calcio italiano costituisce un esempio di professionalità,

determinazione e progresso sociale. E’ un traguardo storico che dimostra coraggio, disciplina e amore

infinito per questo sport. La presenza in panchina alla guida di una squadra, la Longobarda Valle

dell’Irno, è anche un esempio per tutte le persone che lottano quotidianamente per il diritto di essere

se stesse in ogni ambito della vita, compreso quello sportivo.

Gli insulti sessisti, le offese transfobiche e le minacce che sono state rivolte dagli spalti a Marina

Rinaldi colpiscono non solo la persona e la dignità di professionista, ma feriscono i valori

fondamentali del rispetto, dell'inclusione e dell'uguaglianza che il calcio e lo sport dovrebbero

promuovere.

Condividiamo fermamente l’appello affinché episodi di discriminazione di genere e transfobia

ricevano lo stesso trattamento rigoroso e strutturale riservato al razzismo da parte degli organi

competenti, con la sospensione immediata delle partite. Le sanzioni pecuniarie e i provvedimenti del

giudice sportivo sono passaggi formali necessari per tutelare la dignità della persona e l'operato

dell'allenatrice, garantendo che i campi da gioco restino presidi di legalità e aggregazione positiva.

E’, però, evidente che serva una netta e radicale rivoluzione culturale per estirpare definitivamente

l'odio e l'ignoranza dai campi di gioco.

Chiediamo a Marina Rinaldi con forza di non mollare, di non permettere all'inciviltà di pochi di

spegnere la passione e di allontanare l'allenatrice dai campi di gioco.

Il mondo del calcio pulito, i veri sportivi e tutti i cittadini che credono nei diritti civili sono e saranno

sempre al fianco di Marina Rinaldi.

Continui a guidare i suoi ragazzi a testa alta, fiera del percorso che ha tracciato e del cambiamento che

rappresenta. La dignità e la professionalità sono la risposta più forte a ogni coro d'odio. 

Certi che la guida tecnica e umana di Marina Rinaldi proseguirà con la consueta fermezza e

professionalità, rinnoviamo all'allenatrice la massima solidarietà e il pieno sostegno di questa

Amministrazione".
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