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Opportunità dall’Area Vasta è la Newsletter della Provincia di Salerno che informa la
comunità salernitana (Enti, Amministrazioni, Associazioni, Organizzazioni, Imprese,
Istituti Scolastici) sulle opportunità finanziarie e formative offerte a livello europeo,
nazionale, regionale e locale.
La Newsletter è ideata e curata dall’Ufficio Politiche Comunitarie della Provincia di
Salerno ed è pubblicata con cadenza mensile. 
Questa pubblicazione intende offrire un facile strumento di consultazione delle
opportunità finanziarie esistenti a livello comunitario, nazionale, regionale e locale,
nonché una panoramica degli eventi programmati e delle proposte formative,
d’interesse per una diversificata platea di utenti.
Le informazioni riportate, sotto forme di schede, sono sintetiche e contengono solo i
dati principali (capienza del finanziamento, data scadenza, destinatari, etc.), non
possono pertanto considerarsi esaustive delle opportunità attive.
Si consiglia, inoltre, di consultare regolarmente il sito web ufficiale del bando per gli
eventuali aggiornamenti.

Per informarsi e promuovere progetti e iniziative locali contattare

 Settore Affari Generali e Responsabile del Trattamento dei Dati Personali

Dirigente Dott.ssa A. Famiglietti

 Servizio Assistenza Tecnico - Amministrativa agli Enti Locali

Responsabile Dott. Antonio Pepe

Ufficio Politiche Comunitarie

Responsabile Dott. Antonio Franza

Indirizzo mail: antonio.franza@provincia.salerno.it

Telefono 089.614.241
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HORIZON EUROPE - PREMIO CAPITALE EUROPEA DELL'INNOVAZIONE (ICAPITAL)

I premi “Capitale europea dell'innovazione” hanno l'obiettivo di promuovere i casi ispiratori

dell'innovazione a livello comunale che fioriscono nelle città. I premi sono, infatti, un prestigioso

riconoscimento per gli amministratori delle città che hanno il coraggio di aprire le loro pratiche di

governo alla sperimentazione, di promuovere l'innovazione con tutti i mezzi, di essere un modello per

le altre città e di spingere i confini della tecnologia a beneficio dei loro cittadini.

Il premio aumenterà la visibilità delle città che hanno sviluppato e attuato politiche innovative, creato

contesti che promuovono l'innovazione innovativa, migliorato l'attrattiva della città nei confronti di

investitori, industria, imprese e talenti, contribuito ad aprire connessioni e rafforzare i legami con altre

città, promuovendo la replica delle migliori pratiche nel campo dell'innovazione, migliorato il

coinvolgimento dei cittadini nel processo decisionale e sostenuto la resilienza delle città.

Per maggiori informazioni: 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-

details/horizon-eic-2026-prize-icapital-01

SCADENZA: 4 agosto 2026

JOURNALISM FUND EUROPE - SVILUPPO PROFESSIONALE PER IL GIORNALISMO
AMBIENTALE

Il programma di sovvenzioni sostiene attività e servizi per il giornalismo investigativo ambientale nel

suo complesso. Cerca di promuovere lo sviluppo collettivo per costruire le capacità dei giornalisti

investigativi ambientali, fornendo finanziamenti a idee progettuali di organizzazioni e istituzioni per

programmi di formazione e sviluppo professionale, cioè programmi di formazione professionale o di

borse di studio incentrati sulle competenze dei giornalisti investigativi per migliorare le loro capacità di

riferire su questioni ambientali. Questo fa parte di un programma più ampio: il programma Earth

Investigations, sostenuto da Arcadia.

Le persone giuridiche (organizzazioni o aziende) possono presentare una proposta di progetto per lo

sviluppo collettivo e i servizi di supporto per costruire le capacità dei giornalisti ambientali.

Gli individui (persone fisiche) non possono richiedere questa sovvenzione.

Per maggiori informazioni: https://www.journalismfund.eu/earth-services

SCADENZA: 20 agosto 2026
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SOSTEGNO ALLA SENSIBILIZZAZIONE SULLE COMUNITÀ ARTICHE, COMPRESI I
POPOLI INDIGENI

L'obiettivo del bando è promuovere il dialogo e la cooperazione con le comunità artiche locali,

compresi i popoli indigeni, al fine di favorire una governance marittima e costiera più integrata.

Nello specifico, l'azione mirerà ad accrescere la visibilità e la consapevolezza delle sfide che queste

comunità affrontano a causa del rapido cambiamento dell'ambiente artico e a consentire ai responsabili

politici di tenere conto delle prospettive degli abitanti dell'Artico in merito alle questioni marittime e

costiere.

Possono presentare domanda gli enti pubblici o privati dotati di personalità giuridica con sede nei

seguenti paesi ammissibili:

Stati membri dell'UE (compresi i paesi e territori d'oltremare (PTOM))

Area Economica Eurasiatica artica, paesi extra-UE: Norvegia e Islanda

I richiedenti devono essere Organizzazioni legate all'Artico, tra cui: Organizzazioni che rappresentano i

comuni artici; organizzazioni giovanili artiche; organizzazioni dei popoli indigeni artici; organizzazioni

economiche artiche; organizzazioni politiche artiche; organizzazioni della società civile artica.

Le proposte devono essere presentate da un consorzio di almeno due richiedenti che soddisfi le

seguenti condizioni:

Almeno due entità indipendenti provenienti da due diversi paesi ammissibili.

Il coordinatore deve avere sede in uno Stato membro dell'UE.

Per maggiori informazioni: 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-

details/EMFAF-2026-PIA-ARCTIC?

order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31

094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43392145

SCADENZA: 20 agosto 2026

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/EMFAF-2026-PIA-ARCTIC?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43392145
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/EMFAF-2026-PIA-ARCTIC?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43392145
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/EMFAF-2026-PIA-ARCTIC?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43392145
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/EMFAF-2026-PIA-ARCTIC?order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43392145
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MODELLO DI ECONOMIA SOCIALE INTELLIGENTE NEL TURISMO (PERCORSI A
LUNGA PERCORRENZA)

Il bando mira a integrare i principi dell'economia sociale nel turismo sostenibile e a promuovere la

cooperazione transnazionale tra le comunità locali lungo uno o più itinerari turistici a lunga

percorrenza selezionati, o tratti specifici di uno o più itinerari che attraversano gli Stati membri dell'UE.

L'obiettivo è promuovere lo sviluppo socio-economico e territoriale attraverso un approccio dal

basso verso l'alto, utilizzando gli itinerari turistici a lunga percorrenza esistenti come casi di studio per

il turismo sostenibile, in particolare nelle aree rurali.

Possono partecipare al bando gli enti, pubblici o privati, dotati di personalità giuridica che abbiano sede

negli Stati membri dell'UE (compresi i paesi e territori d'oltremare (PTOM)).

Nel contesto del bando, la Commissione intende sostenere i partenariati transnazionali. Le proposte

devono essere presentate da un consorzio di richiedenti, provenienti da almeno due paesi ammissibili.

Il capofila del consorzio deve essere una delle seguenti tipologie di organizzazioni:

un ente o un'associazione che gestisce un sentiero a lunga percorrenza

un'organizzazione o una rete dell'economia sociale

un ente locale

un ente ufficialmente responsabile del turismo nella regione di riferimento.

Ogni consorzio deve includere in ciascun paese partecipante al progetto almeno:

un'organizzazione o rete dell'economia sociale e un ente locale o un'entità ufficialmente

responsabile del turismo nella regione di riferimento oppure

un'entità o associazione che gestisce un sentiero a lunga percorrenza e che annovera tra i suoi

membri enti locali e organizzazioni dell'economia sociale. Inoltre, i consorzi possono includere altre

entità rilevanti come camere di commercio, imprese attive nel settore turistico o associazioni

ambientaliste o dei consumatori.

La priorità del bando è quella di creare modelli di turismo sostenibile guidati dalla comunità, basati sui

principi dell'economia sociale, oppure di estenderli su larga scala e trasformarli in pratiche

commercializzabili. Il bando sosterrà attività che rafforzino la capacità delle comunità locali di

collaborare oltre i confini nazionali, tra cui l'analisi delle prospettive socioeconomiche locali, nonché la

progettazione e l'attuazione di alcune azioni pilota che sfruttino le capacità locali. I progetti dovrebbero

essere strutturati in 4 fasi:

1.  Ricerca e analisi come fase preparatoria;

2.Sperimentazione di approcci locali al coinvolgimento della comunità

3.Test di una piattaforma digitale;

4.Trarre insegnamenti dai progetti pilota e diffondere i risultati.

Per maggiori informazioni: 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-

details/PPPA-2026-SOCIAL-ECONOMY-TOURISM?

order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094502,31

094501&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43637601

SCADENZA: 26 agosto 2026
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HORIZON - ERC ADVANCED GRANT

Il bando intende erogare un sostegno a ricercatori eccellenti nella fase della carriera in cui sono già

leader di ricerca affermati con un'esperienza riconosciuta di risultati di ricerca. I ricercatori principali

devono dimostrare la natura innovativa, l'ambizione e la fattibilità della loro proposta di ricerca.

I candidati alle sovvenzioni avanzate dell'ERC - Principal Investigator (PI) - devono essere ricercatori

attivi che abbiano un curriculum di risultati di ricerca significativi.

I ricercatori principali devono essere leader eccezionali in termini di originalità e significatività dei loro

contributi di ricerca. Non sono previsti criteri di ammissibilità specifici per quanto riguarda i requisiti

accademici.

Le sovvenzioni ERC sostengono progetti realizzati da un singolo ricercatore che può impiegare

ricercatori di qualsiasi età e nazionalità come membri del team. È anche possibile avere uno o più

membri dell'équipe in un Paese extraeuropeo.

Alle call previste dal Programma ERC 2026 si applicano le seguenti restrizioni:

Un ricercatore può partecipare in qualità di ricercatore principale a una sola sovvenzione di ricerca

di frontiera principale dell’ERC alla volta;

Un candidato la cui proposta sia stata selezionata per il finanziamento e che stia preparando un

accordo di sovvenzione nell’ambito di un bando del programma di lavoro dell’ERC 2024 o 2025 non

può presentare domanda per una sovvenzione Starting, Consolidator, Advanced, ERC Plus o

Synergy nell’ambito di un bando del programma di lavoro dell’ERC 2026;

Un ricercatore che partecipa in qualità di responsabile scientifico a uno dei finanziamenti principali

dell'ERC per la ricerca di frontiera non può presentare un'altra proposta per un finanziamento

principale dell'ERC per la ricerca di frontiera, a meno che il progetto in corso non giunga a

conclusione entro meno di due anni dalla scadenza del bando;

Un ricercatore principale che ricopra il ruolo di membro della commissione di valutazione per un

bando ERC nell’ambito del programma di lavoro 2026 o che abbia ricoperto tale ruolo per un bando

ERC nell’ambito del programma di lavoro 2024 non può presentare domanda per un bando relativo

allo stesso tipo di sovvenzione per la ricerca di frontiera nell’ambito del programma di lavoro 2026

dell’ERC;

Un candidato può presentare proposte a diversi bandi dell'ERC relativi a sovvenzioni per la ricerca

di frontiera pubblicati nell'ambito dello stesso programma di lavoro, ma verrà valutata solo la prima

proposta ammissibile.

Le domande possono essere presentate in qualsiasi campo di ricerca.

Le sovvenzioni dell’ERC operano su base “bottom-up” senza priorità predeterminate.

La ricerca deve essere condotta in un'organizzazione di ricerca pubblica o privata (Host Institution/HI),

la quale deve essere costituita in uno Stato Membro o in un Paese Associato come entità giuridica creata

secondo il diritto nazionale, oppure può essere un'organizzazione europea di ricerca internazionale

(come l'Organizzazione Europea per la Ricerca Nucleare (CERN), il Laboratorio Europeo di Biologia

Molecolare (EMBL), ecc.), o qualsiasi altra entità creata secondo il diritto dell'UE.

Per maggiori informazioni: https://erc.europa.eu/apply-grant/advanced-grant

SCADENZA: 27 agosto 2026

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/common/guidance/list-3rd-country-participation_horizon-euratom_en.pdf
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EIT CULTURE & CREATIVITY - NEB ACADEMY - FASHION SHIFT

La NEB Academy - Fashion Shift mira a promuovere pratiche trasformative nel settore della moda

europeo finanziando consorzi collaborativi che sviluppano e diffondono modelli di business

circolari, rigenerativi, responsabili e dall’ impatto positivo. In linea con i valori del New European

Bauhaus – sostenibilità, inclusione e bellezza – l’iniziativa mira a colmare il divario tra visione creativa

e realtà di mercato, sostenendo un ecosistema della moda europeo più sovrano che vada oltre il fast

fashion attraverso la responsabilità condivisa e l’innovazione.

Il bando è aperto alle entità giuridiche con sede nei paesi ammissibili nell’ambito di Horizon Europe

alla data di chiusura del bando. I paesi terzi associati a Horizon Europe devono essere già formalmente

associati alla data di chiusura del bando.

Le candidature devono essere presentate da un consorzio composto da un minimo di 4 e un massimo

di 6

soggetti giuridici indipendenti, con sede in almeno due diversi paesi ammissibili.

Il consorzio deve comprendere almeno:

Un marchio di moda indipendente (PMI secondo la definizione dell’UE, operante da almeno 3 anni);

un istituto di ricerca (ad es. un istituto di istruzione superiore, un istituto di ricerca);

un ente pubblico o un cluster di innovazione/industriale

un partner della catena del valore nel settore della moda.

Il bando “Fashion Shift” della New European Bauhaus (NEB) Academy mira a promuovere la

collaborazione tra le diverse fasi della catena del valore della moda come motore principale della

trasformazione sistemica. Anziché imporre un modello organizzativo rigido, il bando rimane aperto e

flessibile, invitando i candidati a proporre la propria visione di collaborazione. Le attività ammissibili si

concentrano sullo sviluppo congiunto e sulla diffusione sul mercato di soluzioni ad alto impatto, che

spaziano da nuovi spazi o organizzazioni collaborativi a hub fisici/digitali dedicati a prodotti, servizi

e processi produttivi innovativi e positivi. Il bando invita a riflettere sull’integrazione delle diverse fasi

della catena del valore, dalla progettazione e dall’approvvigionamento dei materiali alla produzione,

alla distribuzione e alla gestione del fine vita. Tuttavia, non richiede ai candidati di coprire l’intera

catena del valore; i progetti possono concentrarsi su una parte specifica del ciclo di vita della moda o

della catena del valore, a condizione che l’approccio scelto sia chiaramente giustificato e possa generare

un impatto misurabile. Il bando incoraggia il coinvolgimento di attori al di fuori della catena del valore,

qualora ciò sia rilevante per contribuire al processo di innovazione (ad esempio, utenti, responsabili

politici, altri attori del settore, ecc.). Vengono sostenute imprese esistenti, progetti pilota, iniziative o

concetti collaudati che siano pronti per essere sviluppati, implementati o ampliati attraverso

collaborazioni significative, affrontando una sfida o un problema esistente in una o più regioni.

Per maggiori informazioni:

 https://eit-culture-creativity.eu/your-opportunities/calls-funding/neb-academy-fashion-shift

SCADENZA: 31 agosto 2026
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EIT CULTURE & CREATIVITY - NEB ACADEMY - SKILLS INFRASTRUCTURE

Il bando contribuisce al consolidamento e all’espansione dell’iniziativa NEB Academy promossa dalla

Commissione europea, ai sensi del documento COM (2025 1026/2), promuovendo una trasformazione

sistemica a livello europeo dei processi produttivi e degli ecosistemi attraverso i quali viene realizzato

l’ambiente abitato, avvalendosi di approcci creativi e pratiche culturali, attraverso il potenziamento

delle competenze e la riqualificazione dei suoi attori, a sostegno dell’attivazione regionale. La call è

incentrata sullo sviluppo dell’apprendimento permanente (sviluppo professionale continuo e

formazione professionale) al fine di affrontare le sfide critiche e le lacune nelle competenze che

attualmente caratterizzano gli ecosistemi dell’innovazione responsabili della trasformazione

dell’ambiente di vita.

Il bando è aperto alle entità giuridiche con sede nei paesi ammissibili nell’ambito di Horizon Europe.

Ciò vale anche per eventuali entità affiliate coinvolte nella proposta, salvo diversamente specificato nel

bando specifico o nel tema di riferimento.

Il bando mira a sostenere finanziariamente consorzi di organizzazioni che devono includere almeno:

Un’organizzazione educativa: un ente di formazione, pubblico o privato, con una comprovata

esperienza nella partecipazione allo sviluppo di programmi di apprendimento pertinenti per

l’ecosistema delle costruzioni, in linea con i valori NEB.

Un partner del settore privato: un’organizzazione privata responsabile della strategia di immissione

sul mercato, che apporti competenze aziendali per garantire l’adeguamento del corso sviluppato alle

esigenze del mercato

Un’organizzazione pubblica / un ente decisore: un’organizzazione, quale associazione, fondazione,

comune, regione o altro, con un ruolo chiaro e definito di ente decisore in una regione specifica.

Uno dei membri del consorzio dovrà essere responsabile della strategia finanziaria e del meccanismo di

generazione dei ricavi.

Il bando si concentra sull’intersezione tra le crisi abitative, climatiche e di coesione sociale che stanno

accentuando le disparità socioeconomiche nelle regioni europee. Queste carenze sistemiche

indeboliscono la capacità di adattamento climatico dell’Europa, minano l’inclusione sociale e

compromettono la resilienza a lungo termine delle comunità locali. La call si rivolge alla forza lavoro

attuale e alla sua carenza di competenze specialistiche necessarie per implementare su larga scala

soluzioni sostenibili, circolari e rigenerative, nonché delle capacità creative necessarie per integrare tali

pratiche negli ecosistemi di innovazione legati al territorio.

Il bando invita i consorzi a sviluppare un’offerta didattica che deve includere le seguenti componenti

fondamentali:

Formati didattici specifici

Un’analisi del gruppo target in un contesto regionale, che identifichi il divario da colmare;

Una collaborazione regionale, i cui attori siano rilevanti nella creazione dell’offerta didattica;

L’integrazione di iniziative preesistenti.

Per maggiori informazioni:

 https://eit-culture-creativity.eu/your-opportunities/calls-funding/neb-academy-skills-infrastructure

SCADENZA: 31 agosto 2026
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RENEWFM - MECCANISMO DI FINANZIAMENTO PER LE ENERGIE RINNOVABILI
SPECIFICO PER TECNOLOGIA
L’obiettivo del bando è contribuire alla transizione verso l’energia pulita e agli obiettivi del Clean

Industrial Deal, inclusi i traguardi e gli obiettivi dell’Accordo di Parigi, i target clima-energia per il 2030

e l’obiettivo di neutralità carbonica entro il 2050. Più specificamente, il bando riguarda progetti di

impianti fotovoltaici solari a terra con sistemi di accumulo a batteria (BESS) integrati e progetti di

impianti fotovoltaici solari a terra.

Il bando sarà organizzato come una procedura di assegnazione di sovvenzioni specifica per tecnologia.

Il sostegno previsto sarà fornito sotto forma di supporto agli investimenti e le sovvenzioni saranno

assegnate tramite una procedura competitiva, organizzata sotto forma di processo di offerta basato sul

prezzo, con l’obiettivo di ottenere la realizzazione di energia rinnovabile più efficiente in termini di

costi. Possono presentare domanda enti pubblici o privati dotati di personalità giuridica stabiliti in

qualsiasi Paese del mondo. Il bando riguarda:

Progetti fotovoltaici solari a terra con sistema di accumulo di energia a batteria (BESS) integrato, in

Bulgaria, situati nei distretti di Pernik, Kyustendil o Stara Zagora.

Progetti fotovoltaici solari a terra in Finlandia (ad eccezione della regione di Åland)

I progetti dovranno rispettare i requisiti specifici di cui a pagg. 7-8 del bando.

Il progetto deve:

entrare in esercizio entro il 01.03.2029;

operare per almeno 15 anni dopo l’entrata in esercizio.

Sulla base delle offerte presentate, i candidati selezionati riceveranno un contributo forfettario per i

costi della loro “offerta” per MWp, calcolato sulla dimensione totale del loro progetto. Saranno

ammissibili solo le offerte di prezzo che non superano 130.000 Euro per MW.

I candidati presenteranno un prezzo d’offerta espresso in Euro per MWp. Ai fini della classifica dei

progetti, il prezzo d’offerta sarà convertito in prezzo per MWh, sulla base delle ore equivalenti di

funzionamento a pieno carico (FLH), che sono predefinite e fisse per ciascun Paese e sono indicate nel

bando come segue:

1550 FLH per i progetti fotovoltaici solari a terra con sistema di accumulo a batteria (BESS) integrato

in Bulgaria.

900 FLH per i progetti fotovoltaici solari a terra in Finlandia.

I progetti saranno classificati sulla base del prezzo per MWh risultante più basso.

Per maggiori informazioni: 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-

details/RENEWFM-2026-INVEST-TECH-SPEC?

order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31

094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43253967

SCADENZA: 1 Settembre 2026



10 10 

HORIZON - ERC PLUS GRANT
La sovvenzione ERC Plus sostiene ricercatori di eccellenza impegnati nell’affrontare una sfida

scientifica di grande rilevanza. Le candidature per le sovvenzioni ERC Plus devono riguardare progetti

che non potrebbero essere realizzati con una sovvenzione ERC standard.

I candidati alle sovvenzioni avanzate dell'ERC - Principal Investigator (PI) - devono essere ricercatori

attivi che abbiano un curriculum di risultati di ricerca significativi.

I ricercatori principali devono essere leader eccezionali in termini di originalità e significatività dei loro

contributi di ricerca. Non sono previsti criteri di ammissibilità specifici per quanto riguarda i requisiti

accademici.

Le sovvenzioni ERC sostengono progetti realizzati da un singolo ricercatore che può impiegare

ricercatori di qualsiasi età e nazionalità come membri del team. È anche possibile avere uno o più

membri dell'équipe in un Paese extraeuropeo.

Alle call previste dal Programma ERC 2026 si applicano le seguenti restrizioni:

Un ricercatore può partecipare in qualità di ricercatore principale a una sola sovvenzione di ricerca

di frontiera principale dell’ERC alla volta;

Un candidato la cui proposta sia stata selezionata per il finanziamento e che stia preparando un

accordo di sovvenzione nell’ambito di un bando del programma di lavoro dell’ERC 2024 o 2025 non

può presentare domanda per una sovvenzione Starting, Consolidator, Advanced, ERC Plus o

Synergy nell’ambito di un bando del programma di lavoro dell’ERC 2026;

Un ricercatore che partecipa in qualità di responsabile scientifico a uno dei finanziamenti principali

dell'ERC per la ricerca di frontiera non può presentare un'altra proposta per un finanziamento

principale dell'ERC per la ricerca di frontiera, a meno che il progetto in corso non giunga a

conclusione entro meno di due anni dalla scadenza del bando;

Un ricercatore principale che ricopra il ruolo di membro della commissione di valutazione per un

bando ERC nell’ambito del programma di lavoro 2026 o che abbia ricoperto tale ruolo per un bando

ERC nell’ambito del programma di lavoro 2024 non può presentare domanda per un bando relativo

allo stesso tipo di sovvenzione per la ricerca di frontiera nell’ambito del programma di lavoro 2026

dell’ERC;

Un candidato può presentare proposte a diversi bandi dell'ERC relativi a sovvenzioni per la ricerca

di frontiera pubblicati nell'ambito dello stesso programma di lavoro, ma verrà valutata solo la prima

proposta ammissibile.

Le domande possono essere presentate in qualsiasi campo di ricerca.

 I candidati devono spiegare in che modo gli obiettivi del progetto proposto vadano oltre quelli di un

progetto ERC standard, ad esempio perché mirano a trasformare il proprio settore o ad aprire un

nuovo campo di ricerca. 

Le sovvenzioni dell’ERC operano su base “bottom-up” senza priorità predeterminate.

Per maggiori informazioni: https://erc.europa.eu/apply-grant/erc-plus-grant

SCADENZA: 1 Settembre 2026
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FSE+ EASI - INCUBAZIONE INCLUSIVA E FINANZIAMENTI PER UN MAGGIOR
NUMERO DI IMPRENDITORI
L'obiettivo generale del bando è promuovere l'imprenditorialità inclusiva in tutta l'Unione Europea,

sostenendo modelli di incubazione e soluzioni di finanziamento che consentano a imprenditori

emergenti e aspiranti tali, appartenenti a gruppi sottorappresentati nel settore imprenditoriale, di

avviare, sostenere e sviluppare attività commerciali redditizie. La call si propone in particolare di:

Sviluppare e testare approcci di incubazione adattati alle esigenze specifiche degli imprenditori

sottorappresentati.

Migliorare l'accesso ai finanziamenti collegando i servizi di incubazione con organizzazioni

finanziarie, come gli istituti di microfinanza o i veicoli di investimento sociale

Rafforzare le capacità imprenditoriali, lo sviluppo delle competenze e la preparazione all'attività

imprenditoriale tra i gruppi target che incontrano ostacoli all'imprenditorialità.

Promuovere la cooperazione tra gli attori dell'incubazione, gli intermediari finanziari, le

organizzazioni dell'economia sociale e, possibilmente, anche con i servizi per l'impiego, gli enti

gestori degli ecosistemi locali di innovazione o gli istituti di ricerca.

Generare conoscenze, strumenti e pratiche trasferibili che possano essere replicati o estesi a tutti gli

Stati membri.

Possono presentare domanda gli enti dotati di personalità giuridica, pubblici o privati, stabiliti in uno

dei seguenti paesi ammissibili:

Paesi UE (inclusi i Paesi e i Territori d’Oltremare);

Paesi non UE: i paesi SEE elencati e i paesi associati al FSE+ o i paesi che hanno in corso negoziati

per un accordo di associazione e in cui l'accordo entra in vigore prima della firma della sovvenzione

(elenco dei paesi partecipanti).

Il richiedente capofila del consorzio deve essere una delle seguenti tipologie di organizzazioni:

una rete di incubatori (incluse organizzazioni di supporto alle imprese e organizzazioni simili);

una rete di fornitori di microfinanza;

una rete di fornitori di finanziamenti per imprese sociali.

Qualsiasi consorzio deve comprendere almeno una rete di incubatori e una rete di fornitori di

finanziamenti (microfinanza o finanziamenti per imprese sociali). Oltre a ciò, i consorzi possono

includere altri enti rilevanti come organizzazioni dell'economia sociale, servizi per l'impiego, enti

gestori di ecosistemi locali di innovazione o istituti di ricerca.

Inoltre, il consorzio (composto dal richiedente principale e dai co-richiedenti congiuntamente) deve

essere costituito (direttamente o tramite i propri membri nazionali) in almeno 14 paesi ammissibili.

Per maggiori informazioni: 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-

details/ESF-2026-SE-INCUBATION?

order=DESC&pageNumber=1&pageSize=50&sortBy=startDate&isExactMatch=true&status=31094501,31

094502&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43254019

SCADENZA: 2 Settembre 2026
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BANDO ERASMUS+ 2026: AZIONE CHIAVE 2 – COOPERAZIONE TRA
ORGANIZZAZIONI E ISTITUZIONI – CENTRI DI ECCELLENZA PROFESSIONALE

Erasmus+ è il programma dell'Unione europea nel campo dell'istruzione, della formazione, della

gioventù e dello sport per il periodo 2021-2027. Il Programma Erasmus+ si divide in 4 Azioni:

Azione Chiave 1 – Mobilità individuale ai fini dell’apprendimento

Azione Chiave 2 – Cooperazione tra organizzazioni e istituzioni

Azione Chiave 3 – Sostegno alla definizione delle politiche e alla cooperazione

Azioni Jean Monnet

Le priorità trasversali del programma sono:

Inclusione e diversità

Trasformazione digitale

Ambiente e lotta ai cambiamenti climatici

Partecipazione alla vita democratica, valori comuni e impegno civico

Le azioni sostenute nell'ambito dell’Azione chiave 2 – Cooperazione tra organizzazioni e istituzioni

dovrebbero contribuire in modo significativo alle priorità del programma e avere ricadute positive e

durature sulle organizzazioni partecipanti, sui sistemi politici nel cui ambito tali azioni si svolgono

come pure sulle organizzazioni e sulle persone direttamente o indirettamente coinvolte nelle attività

organizzate. Questa azione chiave dovrebbe generare lo sviluppo, il trasferimento e/o l'attuazione di

pratiche innovative a livello organizzativo, locale, regionale, nazionale o europeo.

Nel contesto dell’Azione chiave 2, il programma prevede il sostegno a “partenariati per l'eccellenza”,

finalizzati a sostenere progetti con una prospettiva sostenibile a lungo termine. Nell'ambito di questo

tipo di partenariato sono sostenute le azioni seguenti:

Centri di eccellenza professionale (CoVE)

Accademie degli insegnanti Erasmus+

Azione Erasmus Mundus

L'obiettivo principale dell'iniziativa CoVE è la creazione e lo sviluppo di reti di collaborazione

transnazionali che riuniscono i portatori di interessi dell'IFP a livello locale e regionale in partenariati

pubblico-privato solidi e di ampia portata, creando in tal modo ecosistemi globali delle competenze per

l'innovazione, lo sviluppo regionale e l'inclusione sociale e sostenendo la competitività europea. 

I partenariati mirano a conseguire gli obiettivi seguenti:

garantire competenze di alta qualità attraverso un'erogazione di IFP flessibile e incentrata sul

discente, che favorisca opportunità di occupazione e di carriera qualitativamente elevate,

rispondendo rapidamente alle esigenze di un'economia innovativa, inclusiva e sostenibile, come

pure alle esigenze della società;

sostenere e fungere da volano per lo sviluppo locale e regionale, l'innovazione e l'inclusione sociale;

contribuire alla convergenza verso l'alto dell'eccellenza dell'IFP, migliorare la qualità dell'IFP a

livello di sistema in un numero sempre maggiore di paesi;

fare in modo che le realizzazioni e i risultati siano utilizzati e abbiano un impatto al di là delle

organizzazioni partner del progetto e oltre il periodo del progetto. 

Per maggiori informazioni: 

https://www.erasmusplus.it/news/programma/call-erasmus-2026/

SCADENZA: 3 Settembre 2026
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PREMIO PER IL PATRIMONIO CULTURALE DELL'UNIONE EUROPEA / EUROPA
NOSTRA

Il Premio si propone di identificare, riconoscere e promuovere le migliori pratiche nella

conservazione del patrimonio culturale europeo, nonché gli sviluppi innovativi e le conoscenze

relative alla tutela e alla valorizzazione del patrimonio culturale materiale, immateriale e digitale.

Attraverso il potere dell'esempio, l’iniziativa favorisce lo scambio e il trasferimento di esperienze e

competenze oltre i confini nazionali e tra le comunità in Europa e oltre. Aumenta la visibilità e la

comprensione dei molteplici valori del patrimonio culturale per la società, l’economia, l’ambiente e la

cultura europei.

Le candidature agli European Heritage Awards / Europa Nostra Awards possono provenire dai Paesi

partecipanti alla sezione Cultura del Programma Europa Creativa, tra cui l’Italia. Le candidature

provenienti da Paesi membri del Consiglio d’Europa che non partecipano alla sezione Cultura di

Europa Creativa sono invece ammissibili agli Europa Nostra Awards, ma non possono concorrere al

Grand Prix o al Public Choice Award con premio economico

Per una lista dettagliata dei paesi elegibili si consiglia di consultare il bando (Cfr. pag. 2 del bando).

Le candidature possono essere presentate da singoli individui o organizzazioni che hanno il diritto di

rappresentare l'iniziativa, previo consenso delle parti interessate. È necessario, infatti, informare tutti i

partner associati e gli stakeholder della propria candidatura.

Sono ammissibili candidature riferite a patrimonio materiale, immateriale o digitale. Il patrimonio

materiale può comprendere siti archeologici, anche subacquei, patrimonio architettonico, edifici o

complessi di edifici, interventi in aree storiche, paesaggi culturali, parchi e giardini storici, collezioni e

singoli beni mobili di valore storico. Il patrimonio immateriale include tradizioni, pratiche culturali e

sociali, conoscenze e competenze legate ai mestieri tradizionali, mentre il patrimonio digitale può

riguardare contenuti nativi digitali o risorse convertite in formato digitale.

I risultati di eccellenza nel campo del patrimonio culturale saranno premiati nelle seguenti categorie:

Conservazione e riutilizzo adattivo

Ricerca

Istruzione, formazione e competenze

Coinvolgimento dei cittadini e sensibilizzazione

Promotori del patrimonio culturale

Le candidature possono essere presentate in una sola delle cinque categorie previste dal bando.

Per maggiori informazioni: https://www.europeanheritageawards.eu/apply/

SCADENZA: 7 Settembre 2026
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CERV - BANDO PER PROMUOVERE LA CONSAPEVOLEZZA, LO SVILUPPO DELLE
CAPACITÀ E L'ATTUAZIONE DELLA CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI DELL'UE

L’obiettivo dell’invito è quello di proteggere, promuovere e sensibilizzare sui diritti fondamentali

fornendo supporto finanziario alle organizzazioni della società civile attive a livello locale, regionale,

nazionale e transnazionale nella promozione e nella diffusione di tali diritti, rafforzando così anche la

protezione e la promozione dei valori dell'Unione e il rispetto dello Stato di diritto e contribuendo alla

costruzione di un'Unione più democratica, al dialogo democratico, alla trasparenza e alla buona

governance.

L'invito promuoverà i diritti e i valori fondanti dell'Unione rafforzando principalmente la

consapevolezza delle organizzazioni della società civile e la loro capacità di applicare la Carta dei

diritti fondamentali dell'UE e di svolgere attività volte a garantire il rispetto dei diritti fondamentali

sanciti dalla Carta. 

Per essere ammissibili, i richiedenti devono:

per i richiedenti principali: essere persone giuridiche senza scopo di lucro (enti privati);

per i co-richiedenti: essere persone giuridiche senza scopo di lucro o con scopo di lucro (enti

pubblici o privati). Le organizzazioni a scopo di lucro possono presentare domanda solo in

collaborazione con organizzazioni private senza scopo di lucro;

essere formalmente stabilito in uno dei paesi ammissibili, ossia gli Stati membri dell'UE (compresi i

paesi e territori d'oltremare (PTOM))

Il progetto può essere di carattere nazionale o transnazionale; la domanda può coinvolgere una o più

organizzazioni (soggetto capofila e co-beneficiari).

Ogni domanda di progetto deve riguardare una sola delle seguenti priorità:

Priorità 1 - Sviluppo di capacità e sensibilizzazione sulla Carta dei diritti fondamentali dell'UE

I progetti devono rispondere alle esigenze di rafforzamento delle capacità e di sensibilizzazione in

merito alla Carta. In particolare, i progetti pertinenti dovrebbero concentrarsi sul rafforzamento della

consapevolezza e delle competenze su almeno uno dei seguenti temi:

la Carta in generale e/o il contenuto di un singolo diritto della Carta o di diversi diritti fondamentali

sanciti nella Carta;

l’ambito di applicazione della Carta;

i rimedi disponibili in caso di violazioni dei diritti garantiti dalla Carta.

Priorità 2 - Promozione dei diritti e dei valori attraverso il rafforzamento dello spazio civico

I progetti dovrebbero promuovere i diritti e i valori rafforzando il ruolo degli attori della società civile

affinché possano collaborare a livello locale, regionale e nazionale nei settori coperti dal programma. I

progetti dovrebbero inoltre contribuire a creare o rafforzare canali di comunicazione con il livello

dell’UE, al fine di riferire sullo stato dello spazio civico nei rispettivi paesi e far emergere le proprie

preoccupazioni. I progetti potrebbero anche sostenere e rafforzare la protezione delle organizzazioni

della società civile, dei loro membri e dei difensori dei diritti umani che operano per proteggere e

promuovere i valori dell’UE oggetto di attacchi.

Per maggiori informazioni: 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/calls-for-

proposals?callIdentifier=CERV-2026-CHAR-

LITI&isExactMatch=true&status=31094501,31094502,31094503&order=DESC&pageNumber=1&pageSi

ze=50&sortBy=startDate

SCADENZA: 15 Settembre 2026
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MASE - AVVISO PUBBLICO RIVOLTO A REGIONI, PROVINCE AUTONOME E CITTÀ
METROPOLITANE NELL’AMBITO DEL PROCESSO DI ATTUAZIONE DELLA
STRATEGIA NAZIONALE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE

Il MASE intende rafforzare il processo di territorializzazione della Strategia Nazionale per lo

Sviluppo Sostenibile e dell’Agenda 2030 (localising the SDGs), in linea con il quadro normativo

nazionale, europeo e internazionale, attraverso l’attuazione delle direttrici di azione dei tre Vettori

di sostenibilità della SNSvS: Coerenza delle Politiche per lo sviluppo sostenibile, Cultura per la

sostenibilità, Partecipazione per lo sviluppo sostenibile. Le attività sostenute sono inoltre finalizzate

a supportare l’elaborazione dei Rapporti Volontari Locali, il coinvolgimento degli enti locali e delle

giovani generazioni, nonché la definizione, revisione e aggiornamento periodico delle strategie e

agende territoriali per lo sviluppo sostenibile.

Il bando è rivolto alle Regioni, alle Province Autonome e alle Città Metropolitane che non hanno

preso parte all’Avviso pubblico prot. n. 253 del 20 dicembre 2023 e che quindi non hanno

sottoscritto Accordi con il MASE nell’ambito di quella procedura. Tali amministrazioni possono

presentare proposte che si integrino nel più ampio processo di definizione e attuazione delle

Strategie Regionali/Provinciali e delle Agende Metropolitane per lo Sviluppo Sostenibile, alla luce

dell’aggiornamento periodico della SNSvS approvato con Delibera CITE del 18 settembre 2023.

Ogni amministrazione può presentare una sola proposta.

Saranno oggetto di Accordo di collaborazione le categorie di intervento che soddisfino la

realizzazione degli adempimenti di cui ai commi 4 e 5 dell’art. 34 del D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii.

Regioni, Province Autonome e Città Metropolitane potranno presentare una proposta di intervento

integrata che includa almeno 2 delle seguenti categorie di intervento:

Coerenza delle politiche per lo sviluppo sostenibile;

Cultura per la sostenibilità;

Partecipazione per lo sviluppo sostenibile.

Le attività incluse nelle proposte dovranno essere avviate entro e non oltre 2 mesi dalla data di

sottoscrizione dell’Accordo di collaborazione e concluse entro e non oltre 24 mesi dalla data di

avvio. È prevista la possibilità di proroga fino al 30° mese successivo alla data di avvio attività, su

richiesta motivata.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.mase.gov.it/portale/-/avviso-pubblico-nuovo-avviso-pubblico-rivolto-a-regioni-

province-autonome-e-citta-metropolitane-nell-ambito-del-processo-di-attuazione-della-strategia-

nazionale-per-lo-sviluppo-sostenibile

SCADENZA: 14 Agosto 2026
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DG CREATIVITÀ CONTEMPORANEA - CULTURA NEI PICCOLI COMUNI

L’iniziativa mira a sostenere e valorizzare la vitalità culturale dei piccoli comuni italiani,

favorendo la coesione sociale, la partecipazione civica e la tutela dell’identità dei territori. Si intende

inoltre contrastare la marginalizzazione delle aree interne e promuovere un accesso più equo alla

cultura su tutto il territorio nazionale. Cultura nei piccoli comuni: ha tra gli obiettivi principali di

questa edizione:

valorizzare il patrimonio materiale e immateriale dei territori, rafforzando le reti locali e

incentivando forme innovative di produzione e fruizione culturale in una prospettiva di

sviluppo sostenibile e inclusivo;

promuovere la valorizzazione delle risorse culturali e ambientali dei piccoli comuni quali fattori

di sviluppo locale e di incremento delle opportunità occupazionali nel medio e lungo periodo;

favorire il miglioramento delle condizioni sociali ed economiche dei territori attraverso il

sostegno alla nascita e al consolidamento di imprese culturali e creative, con particolare

attenzione ai modelli di innovazione sociale e di comunità;

incentivare forme di collaborazione stabile tra cittadini, enti pubblici, soggetti privati, istituzioni

formative e di ricerca, organizzazioni della società civile, artisti e professionisti di ambiti

disciplinari differenti, promuovendo partenariati pubblico-privati e reti territoriali durature;

rafforzare e integrare l’offerta culturale locale, migliorandone qualità, accessibilità e fruizione,

anche attraverso l’impiego dei servizi digitali e delle nuove tecnologie.

Sono ammessi a partecipare al presente avviso pubblico esclusivamente i comuni italiani con

popolazione residente al di sotto dei 25.000 abitanti (sulla base dei dati ISTAT riferiti al

01/01/2025).

Il comune può presentare la candidatura in qualità di: proponente singolo, il soggetto presenta il

progetto e lo realizza autonomamente; in forma associata, come rete di comuni, costituita o

costituenda, individuando un comune capofila.

Il comune proponente deve presentare una proposta che preveda il coinvolgimento di almeno un

partner di progetto, costituito o costituendo, che rientri in una delle seguenti tipologie di soggetti

non profit:

amministrazioni pubbliche e enti pubblici istituiti ai sensi della normativa vigente;

enti del Terzo Settore di cui al D.lgs. 117/2017 iscritti o in corso di iscrizione al RUNTS. In questo

secondo caso, l’iscrizione al registro deve essere perfezionata entro la data di accettazione del

contributo;

associazioni o comitati costituiti ai sensi del Codice civile, dotati di atto costitutivo registrato

presso l’Agenzia delle Entrate e di codice fiscale.

Per maggiori informazioni consultare:

 https://creativitacontemporanea.cultura.gov.it/cultura-piccolicomuni-edizione1/

SCADENZA: 31 Agosto 2026
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FONDIMPRESA - FORMAZIONE A SOSTEGNO DELLA GREEN TRANSITION E
DELLA CIRCULAR ECONOMY

Il Fondo paritetico interprofessionale Fondimpresa è un’associazione costituita da Confindustria –

CGIL, CISL, UIL per promuovere la formazione continua dei quadri, degli impiegati e degli operai

nelle imprese aderenti.

Fondimpresa finanzia, attraverso le risorse trasferite al Fondo dall’INPS, la realizzazione di Piani

formativi condivisi tra le parti sociali riconducibili a Fondimpresa, rivolti alla formazione dei

lavoratori delle aziende aderenti al Fondo che stanno realizzando un progetto o un intervento di

Trasformazione Green o di Economia Circolare nell’ambito delle proprie attività.

Possono presentare la domanda di finanziamento e realizzare il Piano formativo, a pena di

esclusione, solo i seguenti soggetti:

1. le imprese beneficiarie dell’attività di formazione oggetto del Piano per i propri dipendenti, già

aderenti a Fondimpresa alla data di presentazione della domanda di finanziamento e già

registrate sull’«Area Riservata».

2.gli enti già iscritti, alla data di presentazione della domanda di finanziamento, nell’Elenco dei

Soggetti Proponenti qualificati da Fondimpresa nel limite della classe di importo e dell’ambito

territoriale di iscrizione, che deve comprendere tutte le regioni a cui appartengono le aziende

beneficiarie del Piano.

In caso di Piano interaziendale, ciascun Soggetto di cui alla lettera a) deve presentare domanda di

finanziamento in Associazione Temporanea o Consorzio.

Ciascun Soggetto Proponente, singolarmente o in raggruppamento, può presentare domanda di

finanziamento sull’Avviso per un numero massimo di 6 piani formativi, indipendentemente dal

loro esito (Cfr. pag. 15 del bando).

I progetti nelle imprese aderenti riguardano l’introduzione di nuove strategie, prodotti e/o processi

o un notevole miglioramento di quelli già esistenti, e che richiedono, in una o più fasi della

realizzazione, la formazione del personale interessato.

Il Piano formativo finanziato deve avere ad oggetto esclusivamente i seguenti ambiti:

1.Progetti o interventi di Trasformazione Green: il Piano, può riguardare la formazione dei

lavoratori nelle seguenti aree tematiche: Tutela della biodiversità e dei servizi eco-sistemici;

Perseguimento della decarbonizzazione; Riduzione dell'inquinamento; Digitalizzazione green. Il

Piano deve sempre prevedere la partecipazione di almeno 15 dipendenti;

2.Progetti o interventi di Economia Circolare: il Piano può riguardare la formazione dei lavoratori

nell'adozione/ricerca/sviluppo di soluzioni riferite a diverse fasi dell’Economia Circolare. Tali

fasi si traducono nelle seguenti aree tematiche: Approvvigionamento di materie prime;

Progettazione; Produzione; Distribuzione/logistica; Consumo/vendita; Raccolta;

Recupero/riciclo. Attenzione! L’ambito B è destinato esclusivamente a Piani formativi con la

partecipazione di almeno 60 lavoratori posti in formazione.

Il Piano formativo può realizzarsi a livello aziendale o interaziendale.

Ciascun Piano formativo può interessare un solo Ambito o una sola delle Macro Aree dell’Ambito A

(Nord, Centro, Sud/Isole).

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.fondimpresa.it/i-canali-di-finanziamento/conto-di-sistema/avviso-2-2026-

formazione-a-sostegno-della-green-transition-e-della-circular-economy

SCADENZA: 4 Settembre 2026
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DG BIBLIOTECHE E ISTITUTI CULTURALI - LIBRERIE UNDER 35

Il bando sostiene l’apertura e il consolidamento di nuove librerie sul territorio nazionale promosse

da giovani che non abbiano ancora compiuto 35 anni alla data del 28 dicembre 2024.

La misura intende favorire:

la nascita di nuove attività imprenditoriali nel settore librario;

la diffusione di librerie indipendenti nei territori privi o scarsamente dotati di punti vendita;

il rafforzamento dell’accesso ai libri e alla lettura;

il sostegno alle aree interne, periferiche e svantaggiate;

la permanenza di servizi culturali e commerciali nei piccoli Comuni;

la digitalizzazione e l’innovazione delle attività librarie;

la formazione e l’accompagnamento professionale dei giovani librai.

Possono presentare domanda le persone fisiche titolari o i legali rappresentanti di attività

economiche dedicate alla gestione di librerie indipendenti o affiliate, purché non appartenenti a

catene o gruppi editoriali o imprenditoriali.

Il titolare o legale rappresentante deve:

non aver ancora compiuto 35 anni alla data del 28 dicembre 2024;

non aver riportato condanne penali definitive per reati contro la Pubblica Amministrazione o

per gli altri reati previsti dal Codice dei contratti pubblici;

non essere stato sottoposto a procedure concorsuali;

non aver commesso gravi illeciti professionali o violazioni rilevanti;

essere in regola con gli obblighi previdenziali, fiscali e assicurativi;

rispettare i limiti previsti dalla disciplina europea in materia di aiuti “de minimis”.

Per la quota riservata ai piccoli Comuni, la libreria deve inoltre:

essere già operativa;

essere localizzata in un Comune rientrante nelle categorie previste dalla Legge n. 158/2017;

rappresentare l’unico punto vendita di libri presente nel territorio comunale.

Le librerie possono essere indipendenti o affiliate, ma non devono appartenere a catene o gruppi

editoriali o imprenditoriali.

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 4.000.000 Euro, così ripartiti:

1.000.000 Euro riservati alle librerie avviate dopo il 30 dicembre 2023 nei piccoli Comuni privi

di altri punti vendita di libri;

3.000.000 Euro destinati alle librerie avviate dopo il 30 giugno 2024 o ancora da avviare nel

territorio nazionale.

L’agevolazione è concessa nella forma di contributo a fondo perduto.

Il contributo massimo ordinario è pari a 24.000 Euro per ciascuna attività.

È inoltre riconoscibile un ulteriore contributo fino a 1.000 Euro per spese documentate relative a

corsi di formazione o attività di tutoraggio.

Il contributo massimo complessivo può pertanto raggiungere 25.000 Euro.

Per maggiori informazioni consultare:

 https://biblioteche.cultura.gov.it/it/notizie/notizia/Librerie-under-35/

SCADENZA: 13 Settembre 2026
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BANDO PER INTERVENTI DI AMMODERNAMENTO E MIGLIORAMENTO DELLA
SICUREZZA DEI TRATTORI AGRICOLI O FORESTALI
Il bando ISMEA è finalizzato a sostenere interventi di ammodernamento e miglioramento della

sicurezza dei trattori agricoli o forestali, nell’ambito dell’Accordo di Cooperazione sottoscritto tra

MASAF, CREA, INAIL e ISMEA il 9 dicembre 2025. La misura intende incentivare l’adozione di

soluzioni tecniche che riducano i rischi per gli operatori nell’utilizzo dei mezzi agricoli e forestali,

promuovendo un innalzamento del livello di sicurezza dei trattori attraverso dispositivi e interventi

mirati, facilmente installabili e coerenti con la normativa vigente e con le linee guida tecniche

INAIL.

Possono beneficiare delle agevolazioni le micro, piccole e medie imprese del settore agricolo,

agroindustriale/agromeccanico e agroalimentare, operanti nelle divisioni 01 e 02 della

classificazione ATECO 2025, purché risultino iscritte al Registro delle imprese con qualifica di

impresa agricola oppure di impresa agromeccanica e siano regolarmente iscritte agli enti

previdenziali e assicurativi INPS e INAIL.

Sono ammissibili interventi di ammodernamento e miglioramento della sicurezza dei trattori

agricoli o forestali, purché riferiti a un solo mezzo e realizzati in un’unica soluzione presso

un’officina meccanica di autoriparazione. In particolare, il bando finanzia l’acquisto e l’installazione

dei seguenti dispositivi:

Sistema agevolatore del riposizionamento in configurazione di sicurezza della struttura ROPS a

due montanti abbattibile: finalizzato a ridurre il rischio connesso al mancato riposizionamento

della struttura di protezione e a diminuire lo sforzo richiesto all’operatore per movimentarla.

Avvisatore acustico e/o luminoso per mancato allacciamento della cintura di sicurezza: volto a

segnalare all’operatore il mancato utilizzo del dispositivo di ritenuta.

Avvisatore acustico e/o luminoso per mancato inserimento del freno di stazionamento:

finalizzato a ridurre il rischio di movimento incontrollato del mezzo quando l’operatore

abbandona il posto di guida.

Telecamera con sistema di avviso acustico o visivo: destinata a segnalare la presenza di ostacoli o

persone nella zona di lavoro, in particolare in quella posteriore.

Indicatore di pendenza (inclinometro): finalizzato a ridurre il rischio di capovolgimento, anche

con eventuale sistema di rilevamento e avviso in caso di avvenuto ribaltamento.

Gli interventi possono essere combinati tra loro secondo le modalità indicate nell’Appendice A del

bando. I costi ammissibili sono quelli risultanti dal preventivo emesso dall’officina proponente e

riguardano esclusivamente l’acquisto e l’installazione dei dispositivi previsti. Gli interventi non

possono essere avviati prima della presentazione della domanda, pena l’esclusione.

Per maggiori informazioni consultare:

https://www.ismea.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/13567 

SCADENZA: 15 Settembre 2026
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MINISTERO DEL TURISMO - GREEN TOUR

Il Ministero del Turismo sostiene la realizzazione di investimenti privati finalizzati allo sviluppo e

alla qualificazione dell’offerta turistica nel territorio nazionale.

La misura intende favorire:

il miglioramento dell’efficienza energetica delle strutture turistiche;

la produzione e l’utilizzo di energia da fonti rinnovabili;

la destagionalizzazione dei flussi turistici;

la digitalizzazione dell’ecosistema turistico;

lo sviluppo e il rafforzamento delle filiere turistiche;

la realizzazione di investimenti coerenti con i criteri ambientali, sociali e di governance – ESG;

la diffusione di modelli di turismo sostenibile, innovativo e competitivo.

Possono presentare domanda le PMI e le imprese di grandi dimensioni operanti nei settori turistici

individuati dai codici ATECO previsti dal Decreto del Ministero del Turismo del 16 marzo 2026.

Le imprese devono possedere i requisiti stabiliti dalla normativa di riferimento e devono aver

adempiuto all’obbligo di stipulare una polizza assicurativa a copertura dei danni causati da calamità

naturali ed eventi catastrofali.

Possono partecipare anche:

imprese prive, alla data della domanda, di uno dei codici ATECO turistici espressamente

ammessi, purché risultino attive da almeno tre anni e dimostrino, attraverso le scritture

contabili, di aver realizzato oltre il 50% del proprio fatturato mediante attività turistiche

ammissibili. La mancata attivazione del codice ATECO non deve derivare dall’omissione di

obblighi camerali;

imprese proprietarie delle strutture interessate dagli investimenti, anche avvalendosi dei

requisiti del soggetto gestore, qualora quest’ultimo presti il proprio consenso e il rapporto di

gestione sia mantenuto per tutta la durata dell’investimento;

imprese con sede legale all’estero, purché costituite e registrate secondo la normativa del Paese

di appartenenza e dotate, alla data della domanda, di una sede operativa e di codice fiscale o

partita IVA in Italia;

imprese aggregate mediante un contratto di rete conforme alle condizioni previste dal bando.

Nel caso in cui l’impresa svolga sia attività ammissibili sia attività escluse dal Regolamento GBER,

deve adottare una contabilità separata che consenta di imputare costi e benefici esclusivamente alle

attività finanziabili.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.ministeroturismo.gov.it/green-tour-scheda-tecnica/

SCADENZA: 15 Settembre 2026
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FONDO PER LA REPUBBLICA DIGITALE – BANDO ZENIT

Il bando mira a sostenere interventi innovativi e sperimentali volti a promuovere lo sviluppo delle

competenze digitali delle persone con disabilità e/o invalidità, favorendone l’inclusione sociale e

lavorativa e rafforzandone l’autonomia personale. Il bando intende sostenere progetti rivolti a

persone con disabilità e/o invalidità occupate, inattive o in cerca di occupazione, in età lavorativa

(16-67 anni). All’interno del target sono ricomprese:

persone con disabilità fisica, motoria, sensoriale (visiva, uditiva, ecc.), intellettiva, psichica o

plurima;

persone con un’invalidità civile (di qualsiasi percentuale), un’invalidità del lavoro, persone

appartenenti alle categorie protette.

Le proposte devono essere presentate da partenariati costituiti da un minimo di due soggetti e un

massimo di cinque soggetti, che assumono un ruolo attivo nella coprogettazione e nella

realizzazione della proposta.

Il Soggetto responsabile deve possedere i seguenti requisiti:

essere un soggetto pubblico o privato senza scopo di lucro;

essere stato costituito da almeno due anni in forma di atto pubblico o di scrittura privata.

Alla data di chiusura del bando, gli altri soggetti del partenariato, ulteriori rispetto al Soggetto

responsabile e ad esclusione degli eventuali partner for profit, devono essere soggetti pubblici o

privati senza scopo di lucro.

Le organizzazioni con scopo di lucro possono essere coinvolte in qualità di “partner for profit”

esclusivamente per attività rispetto alle quali gli altri soggetti del partenariato non sono in grado di

provvedere in autonomia, in virtù della particolare natura dell’apporto fornito.

Le proposte progettuali devono prevedere azioni che assicurino la formazione digitale dei

beneficiari, tenendo conto delle specificità del target individuato. Gli interventi proposti possono

prevedere:

Azioni finalizzate ad intercettare e prendere in carico in modo efficace i beneficiari del progetto;

Azioni di formazione volte all’acquisizione e/o potenziamento di competenze digitali di base e/o

avanzate, coerenti con le specificità del target. Potranno pertanto essere sviluppate sia

competenze digitali funzionali all’autonomia personale, alla comunicazione, alla partecipazione

sociale, all’accesso ai servizi e all’uso sicuro e consapevole degli strumenti digitali, sia

competenze digitali professionalizzanti, in linea con i fabbisogni professionali;

Azioni di formazione volte allo sviluppo e/o potenziamento delle competenze trasversali (soft

skills);

Azioni di coinvolgimento dei beneficiari per incentivare e sostenere la partecipazione per

l’intera durata del progetto, finalizzate a prevenire e minimizzare l’abbandono dei percorsi

formativi, prevedendo eventuali servizi di conciliazione14 coerenti con i bisogni del target

individuato;

Azioni di orientamento e accompagnamento dei beneficiari finalizzate a favorire l’inserimento

nel mercato del lavoro, anche attraverso il coinvolgimento diretto di imprese;

Azioni di integrazione con eventuali misure e servizi già esistenti, nonché azioni di attivazione di

reti territoriali e comunità di riferimento volte a favorire la scalabilità degli interventi.

Per maggiori informazioni consultare: https://www.fondorepubblicadigitale.it/bandi/bando-zenit/

SCADENZA: 18 Settembre 2026
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MIC - BANDO CARNEVALI STORICI

Il Ministero intende erogare dei contributi per la tutela e la valorizzazione dei carnevali storici.

Possono essere ammessi al contributo i comuni, le fondazioni e le associazioni aventi sede legale in

Italia, con personalità giuridica e senza scopo di lucro, costituite e operanti da almeno cinque anni

alla data di adozione del decreto, nella cui composizione associativa siano presenti enti locali, aventi

come fine statutario l’organizzazione e la promozione di carnevali storici, e che attestino almeno

venticinque edizioni documentabili, svolte in annualità precedenti rispetto a quella di adozione del

decreto, anche non continuative, e che siano organizzatori dei carnevali storici a cui si riferisce la

domanda presentata.

Le spese ammissibili di progetto, sono individuate dall’Amministrazione e sono riportate nella

modulistica predisposta e resa disponibile online e sono quelle strettamente riferibili alle attività di

seguito elencate, effettivamente sostenute dall’organismo richiedente il contributo e relative

all'anno corrente tra cui anche:

costi artistici;

allestimento di carri allegorici e costumi;

allestimento di spazi urbani;

pubblicità e promozione.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://spettacolo.cultura.gov.it/bando-fondo-carnevali-storici-anno-2026-d-m-4-aprile-2025-n-

111-recante-criteri-e-modalita-di-accesso-al-fondo-di-cui-allarticolo-1-comma-604-della-legge-30-

dicembr/

SCADENZA: 15 Ottobre 2026
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MIC - BANDO “FESTIVAL, CORI E BANDE”

Il Ministero intende sostenere progetti connotati da qualità, su un numero minimo di due tra le

seguenti attività:

promozione e valorizzazione della musica popolare tradizionale;

formazione e ricerca nel settore della musica popolare tradizionale o della coralità;

coinvolgimento di complessi bandistici rappresentativi del patrimonio musicale tradizionale,

con varietà di repertorio e offerta di nuove composizioni;

promozione e valorizzazione dell’attività corale;

coinvolgimento di cori con varietà di repertorio e offerta di nuove composizioni;

coinvolgimento dei giovani e coesione sociale

Possono presentare domanda di contributo:

1.Associazioni nazionali operanti nel campo della coralità e della musica popolare tradizionale.

Gli eventi di qualità dovranno essere realizzati e/o circuitati su aree territoriali interregionali,

nazionali o internazionali.

2.Associazioni regionali non aderenti a quelle nazionali, ma rappresentative nel settore corale e

bandistico. Gli eventi dovranno essere realizzati e/o circuitati su aree territoriali vaste.

3.Fondazioni di comprovata rilevanza nazionale o internazionale, escluse le fondazioni lirico-

sinfoniche, operanti nel campo della coralità o della musica popolare tradizionale. Gli eventi

devono promuovere la conoscenza reciproca delle culture musicali e diffondere le tradizioni

italiane anche all’estero.

4.Fondazioni e associazioni create o partecipate da enti pubblici, escluse le fondazioni lirico-

sinfoniche, per promuovere l’educazione musicale popolare tradizionale su scala interregionale,

nazionale o internazionale.

5.Raggruppamenti tra almeno quattro diversi organismi (non aderenti alle suddette

associazioni), già costituiti al momento della domanda. I membri non possono partecipare con

candidature individuali.

6.Raggruppamenti temporanei tra almeno quattro enti pubblici territoriali, già costituiti al

momento della domanda, con l’ente capofila identificato. Gli eventi devono essere circuitati su

aree territoriali vaste, coinvolgendo almeno quattro Comuni.

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 1.500.000 Euro.Il contributo è assegnato in

proporzione al punteggio ottenuto dal progetto, come risultante dalla graduatoria, e non potrà

superare l’importo richiesto.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://spettacolo.cultura.gov.it/bando-festival-cori-e-bande-anno-2026-d-m-4-aprile-2025-n-110-

recante-criteri-e-modalita-di-accesso-al-fondo-di-cui-allarticolo-1-comma-605-della-legge-30-

dicembre-2024/

SCADENZA: 15 Ottobre 2026
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AICS - SVILUPPO SOSTENIBILE NEL SETTORE DELL'AGRICOLTURA E DELLA
PESCA SU PICCOLA SCALA IN TUNISIA

L'obiettivo del bando è sostenere gli operatori privati che desiderano investire nella transizione

ecologica verso sistemi di produzione sostenibili nei settori dell'agricoltura, della pesca sostenibile,

dell'acquacoltura e dell'industria agroalimentare.

Per poter beneficiare di una sovvenzione, il promotore del progetto deve:

essere stabilito in Tunisia;

appartenere a una delle seguenti categorie:​   

Azienda agricola: un'azienda agricola familiare, un'azienda di pesca o un'azienda di

acquacoltura in Tunisia;

Società: una piccolissima, piccola e media impresa (VSMSE) o un'industria formale (VSI),

disciplinata dal diritto tunisino;

Organizzazione: un gruppo di sviluppo agricolo o ittico (GDA/P), una società di servizi

mutualistici agricoli o ittici (SMSA/P), un gruppo di interesse economico (GIE) in Tunisia,

ecc;

Essere in regola con gli obblighi fiscali. Per maggiori dettagli, consultare l'Appendice F;

essere in regola con gli obblighi previdenziali (CNSS). Dichiarare di essere a conoscenza e di

impegnarsi a rispettare tutti gli obblighi normativi (ambientali, sanitari, ecc.) relativi alla propria

attività (produzione, raccolta, trasformazione, commercializzazione, servizi, ecc;).

Sono finanziabili progetti di investimento nei settori dell'agricoltura, dell'agroalimentare,della pesca

e dell'acquacoltura sostenibili, costituito da una serie di attività o componenti.

Di seguito è riportato un elenco indicativo e non esaustivo delle attività possibili:

Immobiliare: costruzione, ammodernamento e/o sistemazione di infrastrutture e/o spazi

produttivi, compresi terreni agricoli ed edifici, finalizzati all'ottimizzazione delle attività legate

alla produzione, trasformazione, conservazione e/o commercializzazione di prodotti agricoli e/o

ittici;

Arredamento: acquisto e installazione di attrezzature dedicate alla produzione e/o alla

trasformazione e/o alla commercializzazione di prodotti agricoli e/o ittici, di origine locale o

importati;

Approvvigionamento di fattori di produzione agricoli e zootecnici: acquisto di bestiame,

materiale vegetale, ecc.;

Acquisizione di nuove tecnologie per migliorare le prestazioni, la sostenibilità e la competitività

delle attività;

Finanziamento del capitale circolante (fattori di produzione, materie prime, spese di

funzionamento);

Acquisizione di servizi immateriali (creazione di dossier, studi, perizie, formazione, analisi di

mercato, assicurazioni ecc.);

Acquisizione (assistenza tecnica e/o operativa) di certificazioni e marchi ambientali, che

consentono di migliorare il riconoscimento dei prodotti derivanti da pratiche sostenibili e di

aprire l'accesso a nuovi mercati.

La durata prevista di un'azione non può superare la data del 31/03/2028.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://aics.portaleamministrazionetrasparente.it/archivio97_concessione-

contributi_0_210_952_1.html

SCADENZA: 19 Novembre 2026
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DIPARTIMENTO PER LO SPORT - AVVISO PER LA SELEZIONE DI EVENTI SPORTIVI
DI RILEVANZA NAZIONALE E INTERNAZIONALE

Il Dipartimento intende erogare dei contributi a copertura parziale delle spese necessarie per la

realizzazione di eventi sportivi maschili e femminili di rilevanza internazionale ed eventi sportivi

femminili di rilevanza nazionale.

La richiesta di contributo per la realizzazione degli eventi sportivi può essere presentata da:

Associazioni Sportive Dilettantistiche (ASD) e Società Sportive Dilettantistiche (SSD) in forma

singola ovvero in forma associata, iscritte al Registro Nazionale delle Attività sportive

dilettantistiche del Dipartimento per lo Sport;

Comitati organizzatori regolarmente costituiti;

Federazioni sportive nazionali e paralimpiche;

Discipline sportive associate e paralimpiche;

Enti di promozione sportiva.

Enti e/o società pubbliche o private, purché abbiano un titolo di esclusività nella organizzazione

e/o realizzazione dell’evento per il quale viene richiesto il contributo

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 7.500.000 Euro.

La richiesta di contributo, a pena di esclusione, non potrà essere superiore al 30% dei costi indicati

nel piano finanziario.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.sport.governo.it/it/bandi-e-avvisi/realizzazione-di-eventi-sportivi-di-rilevanza-

nazionale-ed-internazionale/avviso-2026/pubblicato-il-nuovo-avviso-per-la-selezione-di-eventi-

sportivi-di-rilevanza-nazionale-e-internazionale-2026/

SCADENZA: 1 Dicembre 2026

EUIPO - FONDO PMI

Il Fondo per le PMI 2026 (EUIPO) sostiene le piccole e medie imprese che vogliono proteggere e

valorizzare i propri beni immateriali – marchi, disegni e modelli, brevetti, varietà vegetali –

riducendo il costo delle relative tasse e consulenze. L’obiettivo è rafforzare la competitività delle

PMI, incentivare gli investimenti in innovazione e proprietà intellettuale e rendere più accessibile,

anche alle realtà più piccole, la tutela dei risultati della ricerca, dell’innovazione di prodotto e di

brand. Per il 2026, il Fondo rende nuovamente disponibili i voucher dedicati alla registrazione dei

titoli di proprietà industriale (marchi/disegni, brevetti, varietà vegetali).

Il Fondo per le PMI offre sostegno finanziario alle piccole e medie imprese (PMI) con sede

nell’Unione europea. La domanda può essere presentata da un titolare di un’azienda, un dipendente

o un rappresentante esterno autorizzato che agisce per loro conto. Le sovvenzioni sono concesse

sotto forma di voucher che il beneficiario può utilizzare per richiedere un rimborso. I rimborsi

saranno sempre versati direttamente sul conto bancario della PMI.

Per maggiori informazioni consultare: https://www.euipo.europa.eu/it/sme-corner/sme-fund

SCADENZA: 4 Dicembre 2026

https://ec.europa.eu/growth/smes/sme-definition_en
https://ec.europa.eu/growth/smes/sme-definition_en
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FONDIMPRESA - POLITICHE ATTIVE

Con l’Avviso n. 1/2026 “Interventi relativi al sistema delle Politiche Attive del Lavoro a favore di

disoccupati e/o inoccupati”, Fondimpresa finanzia la realizzazione di Piani formativi finalizzati

all’acquisizione di abilità e competenze che favoriscano la crescita professionale e l’occupabilità dei

lavoratori e, più nello specifico, finalizzati a incentivare la realizzazione di interventi volti alla

qualificazione/riqualificazione di disoccupati e/o inoccupati da assumere nelle imprese aderenti.

Possono presentare domanda di finanziamento e realizzare il Piano formativo esclusivamente le

aziende aderenti a Fondimpresa alla data di presentazione della domanda di finanziamento che

hanno necessità di assumere nuove figure professionali con profili di difficile reperimento.

In via straordinaria, si concede la possibilità di presentare domanda di finanziamento anche a quelle

aziende la cui adesione a Fondimpresa sia stata accettata dall’INPS ma non ancora trasmessa al

Fondo (come da istruzioni allegate all’Avviso).

Il Piano formativo può realizzarsi a livello aziendale o interaziendale nella medesima regione, e in

più regioni - a prescindere dalla dimensione aziendale (micro, piccole, medie e grandi) - solo nel

caso di imprese multi-localizzate. Ogni piano formativo deve essere riconducibile esclusivamente al

seguente ambito di intervento:

Formazione finalizzata alla qualificazione/riqualificazione e/o all’aggiornamento delle

competenze, beneficiata da aziende che, anche in risposta al fabbisogno di figure professionali

difficilmente reperibili in presenza di un disallineamento tra domanda e offerta di lavoro,

procedano a formare disoccupati e/o inoccupati ai fini di una successiva assunzione.

Non sono ammissibili nel Piano le attività formative organizzate per conformare le imprese alla

normativa nazionale obbligatoria in materia di formazione.

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a 10.000.000 Euro. 

I Soggetti proponenti singolarmente, in ATS o in Consorzio, potranno accedere alle risorse

dell’Avviso mediante presentazione di uno o più piani formativi, per un valore cumulativo massimo

di 300.000 Euro. Ogni piano formativo prevede un finanziamento minimo di 20.000 Euro e un

finanziamento massimo di 150.000 Euro.

Per maggiori informazioni consultare: 

https://www.fondimpresa.it/i-canali-di-finanziamento/conto-di-sistema/avviso-1-2026-politiche-

attive

SCADENZA: 31 DICEMBRE  2026
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IN REGIONE CAMPANIA NESSUNO È SOLO, LA SALUTE MENTALE È UNA STRADA
DA PERCORRERE INSIEME

La Psicologia di Base è un servizio pubblico e gratuito attivo nella Regione Campania che permette

ai cittadini di ricevere un primo supporto psicologico direttamente sul territorio, all’interno dei

Distretti Sanitari delle ASL. È un servizio pensato per essere vicino alle persone, accessibile e integrato

con il medico di famiglia, per aiutare chi attraversa un momento di difficoltà emotiva o psicologica.

Questo servizio nasce per intercettare in modo tempestivo il disagio psicologico ed evitare

l’inasprimento di problematiche che approcciate in tempo non si tramutano in problemi psichiatrici.

La Psicologia di Base aiuta anche a ridurre il ricorso non necessario al Pronto Soccorso e a orientare le

persone verso i servizi specialistici più adatti quando serve un supporto.

La Regione Campania è stata la prima in Italia a introdurre il servizio di psicologia di base nel sistema

sanitario pubblico, riconoscendo che il benessere psicologico è una parte fondamentale della salute di

ogni persona, al pari di quella fisica.

Il servizio ha lo scopo di ascoltare e comprendere i bisogni psicologici dei cittadini, offrendo

sostegno nei momenti di stress, cambiamento o difficoltà. Può aiutare, ad esempio, ad affrontare

periodi di ansia, tristezza, preoccupazione, difficoltà relazionali o situazioni di vita complesse come

un lutto, una separazione, una malattia o la perdita del lavoro. L’intervento è pensato soprattutto per

situazioni di disagio lieve o temporaneo, ma può anche orientare verso percorsi di cura più specifici

quando necessario.

Il servizio lavora in stretta collaborazione con il Medico di Medicina Generale e con il Pediatra di

Libera Scelta. È proprio il medico a individuare il bisogno e a inviare la persona al servizio di

Psicologia di Base. In questo modo si crea una rete di cura integrata, che mette al centro la persona e i

suoi bisogni. Se emergono situazioni più complesse, lo Psicologo di Base può collaborare con altri

servizi specialistici, come i consultori, i servizi di salute mentale o i servizi sociosanitari del territorio.

Per accedere al servizio è necessario rivolgersi al proprio medico di famiglia o al pediatra, che

compilerà un apposito modulo di attivazione e lo invierà al Distretto Sanitario di competenza.

Successivamente lo Psicologo di Base valuterà la richiesta e contatterà la persona per avviare il

percorso di supporto. Il servizio è completamente gratuito e si svolge nel rispetto della riservatezza.

La Psicologia di Base è quindi un’opportunità importante per prendersi cura della propria salute

psicologica in modo semplice, vicino e accessibile. In Regione Campania nessuno è solo: la Salute

Mentale è una strada da percorrere insieme.

Campagna di comunicazione di Regione Campania finanziata con fondi PNES 2021/2027.

TRASPORTO GRATUITO PER GLI STUDENTI - CONFERMATO IL PROGRAMMA
PER L'ANNO SCOLASTICO E ACCADEMICO 2026-2027
Confermata per l'anno scolastico e accademico 2026-2027 l’agevolazione tariffaria in tema di diritto

allo studio e di mobilità studentesca.

L’agevolazione tariffaria prevede la gratuità dell’abbonamento annuale sui servizi TPL finanziati

dalla Regione Campania limitatamente al percorso casa-scuola/università per gli studenti residenti

in Campania, di età compresa tra 11 e 26 anni, iscritti a scuole, pubbliche o parificate, secondarie di

primo e secondo grado, università, master universitari e corsi di specializzazione universitaria post

laurea, con certificazione ISEE non superiore a € 35.000,00.

Per la misura sono stati stanziati 30 milioni di euro a valere sulle risorse del Fondo di rotazione ex

lege n. 183/1987 a cui si aggiungono ulteriori 10 milioni di euro del PR Campania FSE+ 2021-2027,

riservati agli studenti appartenenti a nuclei familiari con ISEE non superiore a 12.500 euro.
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APPROVATO IL NUOVO PIANO FORESTALE GENERALE DELLA REGIONE
CAMPANIA 2026-2035
La Giunta Regionale della Campania, su proposta dell’assessore all’Agricoltura Maria Carmela

Serluca e dell’assessore alla Protezione civile, Biodiversità e Politiche di riforestazione Fiorella

Zabatta, ha approvato con delibera n. 349 del 30/06/2026, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della

Regione Campania n. 35 del 06/07/2026, il Piano Forestale regionale della Campania 2026-2035.

Il Piano forestale generale della Campania 2026-2035, in accordo con il D. L.vo 03/04/2018 n. 34

(Testo unico foreste testo unico per le foreste e le filiere forestali), con la legge forestale regionale

11/96, con il Regolamento forestale regionale n. 3/2017, e in coerenza con la Strategia Forestale

Nazionale:

1.descrive le caratteristiche ecologiche, strutturali ed evolutive del patrimonio forestale regionale;

2.definisce le strategie generali di tutela e gestione forestale sostenibile del patrimonio forestale

regionale ed individua gli obiettivi da conseguire e le azioni prioritarie di miglioramento delle

foreste pubbliche e private, tenendo conto delle finalità preminenti di tutela ambientale e di

sviluppo socio-economico delle popolazioni interessate, costituendo il quadro di riferimento per

la pianificazione forestale a livello territoriale e locale;

3.si coordina con la pianificazione specialistica vigente, con espresso riferimento al piano

paesaggistico di cui all’articolo 135 del D.Lgs. 22 gennaio 2004, n. 42 (Codice dei beni culturali e

del paesaggio); ai piani di bacino di cui all’articolo 66 del D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152 (Norme in

materia ambientale); ai piani di gestione della Rete Natura 2000 di cui al D.P.R 8 settembre 1997,

n. 357 (Regolamento recante attuazione della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione

degli habitat naturali e seminaturali, nonché della flora e della fauna selvatiche).

Per maggiori informazioni: https://agricoltura.regione.campania.it/foreste/PFG.html

UFFICI DI PROSSIMITÀ: CONFERMATA LA PROROGA DEL PROGETTO AL 31
OTTOBRE 2026

Il Ministero della Giustizia ha confermato la proroga del Progetto Complesso Uffici di Prossimità

fino al 31 ottobre 2026, consentendo alla Regione Campania di proseguire le attività di attuazione e

consolidamento della rete territoriale già avviata.

La proroga si inserisce nel percorso di rafforzamento del Progetto, a titolarità del Ministero della

Giustizia, che vede la Regione Campania tra le Amministrazioni beneficiarie impegnate nella

costruzione di un sistema Giustizia più accessibile e vicino ai cittadini.

Grazie alla proroga è stato possibile pubblicare il secondo Avviso pubblico per l'acquisizione di

manifestazioni di interesse dei Comuni, delle Comunità Montane e delle Unioni di Comuni per

l'istituzione di ulteriori Uffici di Prossimità in Regione Campania, che ha consentito di accogliere

nel Progetto 9 nuovi Enti Locali, ampliando ulteriormente la rete territoriale già attiva.

Il nuovo termine consentirà inoltre di completare le attività di accompagnamento, monitoraggio e

supporto agli Enti Locali aderenti, garantendo continuità alle azioni di comunicazione, formazione

e coordinamento con i Tribunali territorialmente competenti avviate nei mesi scorsi.

La conferma della proroga rappresenta un ulteriore riconoscimento del lavoro svolto dalla Regione

Campania e dagli Enti Locali coinvolti, e consente di proseguire, con maggiore respiro operativo,

nel percorso di consolidamento degli Uffici di Prossimità sull'intero territorio regionale.
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AVVISO PUBBLICO PER L'ELIMINAZIONE DELLE BARRIERE ARCHITETTONICHE
NEGLI EDIFICI, PARCHI ED AREE PUBBLICHE
Con il decreto dirigenziale n. 582 del 07/07/2026 è stato approvato il bando di attuazione della

Delibera di Giunta n. 318 del 25/06/2026 che intende sostenere (ai sensi dell’articolo 9, comma 4,

della legge regionale 27 febbraio 2007, n. 3) l’eliminazione delle barriere architettoniche negli edifici

pubblici, nei parchi ed aree a fruizione pubblica siti nel territorio regionale, di proprietà dei

Comuni, concedendo un contributo pari al massimo al 70% del costo dell’intervento.

È stata contestualmente approvata una nuova procedura telematica per trasmettere le domande di

erogazione dei contributi regionali.

Le domande dovranno essere presentate esclusivamente online, accedendo al Catalogo dei Servizi

Digitali della Regione Campania ed utilizzando il servizio dedicato denominato “Contributi

regionali per eliminazione barriere architettoniche in edifici pubblici (art. 9 L.R. 3/2007)”,

disponibile al seguente link:

https://servizi-digitali.regione.campania.it/BarriereArchitettonicheV2

Le istanze potranno essere inviate dalle ore 00:00 del 10 settembre 2026 alle ore 23:59 del 12

ottobre 2026. Al di fuori di tale periodo il servizio non sarà accessibile.

Il servizio è accessibile mediante autenticazione con SPID, CIE o CNS.

L’iniziativa mette a disposizione una dotazione finanziaria complessiva di 1,2 milioni di euro per il

cofinanziamento di interventi finalizzati all’eliminazione delle barriere architettoniche presenti in

edifici pubblici, parchi e aree a fruizione pubblica di proprietà comunale. Il contributo regionale

può coprire fino al 70% del costo dell’intervento, nel limite massimo di 50.000 euro per domanda.

Possono partecipare i Comuni del territorio regionale presentando fino a due domande di

cofinanziamento, riferite ad un unico intervento. La procedura consente la gestione completamente

digitale dell’istanza, compreso il caricamento della documentazione richiesta, tra cui il progetto di

fattibilità tecnico-economica, il quadro economico dell’intervento e l’eventuale documentazione

relativa all’utilizzo di materiali innovativi.

La nuova procedura è stata definita in collaborazione con l’Ufficio Speciale per l’Amministrazione

Digitale e rientra nella strategia di trasformazione digitale di Regione Campania che prevede la

progressiva digitalizzazione di tutti i processi e procedimenti amministrativi e la loro evoluzione in

servizi accessibili on line e disponibili sul Catalogo dei Servizi digitali (https://servizi-

digitali.regione.campania.it/).

AVVISO PUBBLICO: SELEZIONE PER NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE DI
SVILUPPO CAMPANIA S.P.A.

Pubblicata sul BURC n. 40 del 27/07/2026 la Determina del Presidente di Sviluppo Campania S.p.A.

n. 11784 del 24.07.2026 di proroga al 15 settembre 2026 del termine per la presentazione delle

domande di partecipazione alla selezione dei candidati idonei alla nomina di Direttore Generale

della Sviluppo Campania S.p.A., Società in house della Regione Campania.

Per maggiori informazioni: 

https://www.regione.campania.it/regione-informa/notizie/avviso-pubblico-selezione-nomina-

direttore-generale-sviluppo-campania-spa

https://servizi-digitali.regione.campania.it/
https://servizi-digitali.regione.campania.it/
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ENOGASTRONOMIA, REGIONE CAMPANIA PRESENTA LA SECONDA EDIZIONE DI
“PRAESENTIA. GUSTO DI CAMPANIA DIVINA”

L’Assessorato al Turismo della Regione Campania e l’Agenzia Regionale Campania Turismo hanno

presentato la seconda edizione di “PRAESENTIA. Gusto di Campania Divina - Viaggio alla scoperta

della cultura enogastronomica della Campania”. Il programma, curato scientificamente da Elisabetta

Moro, antropologa e titolare della cattedra Unesco in Intangible Cultural Heritage and Comparative

Law all’Università Suor Orsola Benincasa, si articolerà in otto appuntamenti distribuiti tra i mesi di

giugno e dicembre 2026, prevede un calendario integrato di show cooking, narrazioni storiche,

degustazioni guidate e interventi musicali.

“Praesentia rappresenta un esempio concreto di come la collaborazione tra Regione, Comuni e

operatori del territorio possa trasformarsi in una strategia efficace di promozione e sviluppo. La

valorizzazione dei nostri beni comuni, materiali e immateriali, passa attraverso la capacità di fare rete

e costruire percorsi condivisi che mettano al centro le identità locali. L’enogastronomia, intrecciata

alla storia, alla cultura e alle tradizioni delle comunità, è uno straordinario strumento di attrazione

turistica e di crescita economica. Come ANCI Campania sosteniamo con convinzione iniziative che

favoriscono la cooperazione istituzionale e rafforzano il ruolo dei Comuni nella promozione delle

eccellenze territoriali”, ha dichiarato il Presidente ANCI Campania, Francesco Morra.

Per maggiori informazioni:

https://www.regione.campania.it/regione-informa/notizie/enogastronomia-regione-campania-

presenta-seconda-edizione-praesentia-gusto-campania-divina

RAVELLO FESTIVAL 2026

Si svolgerà a Ravello, presso Villa Rufolo, dal 4 luglio al 5 settembre 2026, la 74a edizione del “Ravello

Festival 2026”. La manifestazione, sostenuta dalla Regione Campania, prevede per l’edizione di

quest’anno, 22 appuntamenti tra opera, repertorio sinfonico, barocco e jazz, teatro e musica da

camera. Le esibizioni, avranno come sfondo naturale, uno dei panorami più belli del mondo
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EUGENIO VIOLA NUOVO DIRETTORE DELLA FONDAZIONE DONNAREGINA PER
LE ARTI CONTEMPORANEE - MUSEO MADRE

Annunciato il vincitore della selezione per il nuovo direttore della Fondazione Donnaregina per le arti

contemporanee - museo Madre: il candidato scelto è Eugenio Viola, curatore, critico d’arte e direttore

museale napoletano, con oltre vent’anni di esperienza internazionale. Nel corso della sua carriera ha

curato oltre cento mostre internazionali, collaborando con musei, fondazioni, biennali e centri d’arte

in Europa, America Latina, Asia e Australia.

"Auguri di buon lavoro a Eugenio Viola. Metterà al servizio del Madre le sue competenze e la sua

visione per rendere il Museo sempre più al centro delle dinamiche artistiche contemporanee, un

motore di creatività capace di captare tendenze, esplorare linguaggi nuovi e diversi e intensificare gli

scambi e le contaminazioni tra Napoli e la scena internazionale. Come Regione siamo convinti

dell'importanza che il settore artistico e culturale riveste per la crescita della comunità, per il sostegno

ai nuovi talenti e per lo sviluppo stesso del territorio. Vogliamo che siano i progetti di grande visione e

qualità e le persone con professionalità e competenze a essere valorizzati, per questo continueremo a

dare ampia risonanza a bandi e avvisi per selezioni aperte, accessibili e partecipate, che facciano

l'interesse pubblico", così il Presidente Roberto Fico.

«Oggi celebriamo il ritorno a casa di un figlio eccelso di questa terra: Eugenio Viola, dopo le

esperienze internazionali in Australia e Colombia, è il nuovo Direttore Artistico del Museo Madre. Il

suo è un approccio aperto, plurale e cosmopolita, che gli permette di intrepretare a pieno il senso

pubblico del suo ruolo. Nella sua visione il Madre dialoga con i grandi network globali senza mai

cedere al localismo, ma rimanendo visceralmente ancorato alla comunità e abbattendo ogni

disuguaglianza nell'accesso alla cultura. Eugenio Viola parla al mondo rendendo la città di Napoli,

attraverso il suo museo del contemporaneo, un hub transnazionale capace di interrogare le tensioni

del presente, in connessione con il Mediterraneo allargato, l'Africa e l'America Latina. Questa

straordinaria programmazione, che si estenderà capillarmente fino alle periferie urbane e alle aree

interne con programmi educativi d’eccellenza e progetti di inclusione per le comunità vulnerabili,

trasforma il museo in un'infrastruttura pubblica diffusa, democratica e militante. Il mio pensiero va

anche ad Eva Fabbris che ringrazio per il lavoro svolto. Ad Eugenio il mio sostegno e l'augurio di buon

lavoro», ha dichiarato l’Assessore alla Cultura, Onofrio Cutaia.

«Saluto con soddisfazione la nomina di Eugenio Viola a nuovo Direttore del Madre. Eugenio torna

nella sua città e nel museo dove è iniziata la sua attività di curatore, che si è in seguito arricchita grazie

alla direzione di prestigiosi musei internazionali oltre che di mostre importanti, tra le quali voglio

ricordare il Padiglione Italia alla Biennale di Venezia del 2022. In questi anni ho seguito da lontano ma

con partecipazione la sua attività. A Eva Fabbris, direttrice uscente, va il mio ringraziamento per questi

anni di impegno comune e per aver portato la Fondazione Donnaregina e il museo Madre, nel

triennio della sua direzione, a un inedito rilievo e posizionamento tra le istituzioni europee dedicate

all’arte contemporanea», così la Presidente della Fondazione Donnaregina per le arti contemporanee,

Angela Tecce. Così Eugenio Viola: “desidero esprimere la mia gratitudine alla Regione Campania, alla

Fondazione Donnaregina, al Consiglio di Amministrazione, alla Commissione e a tutte le persone che

hanno seguito questo processo di selezione con attenzione e serietà. Accolgo questa nomina con

emozione e con un profondo senso di responsabilità. Tornare al Museo Madre ha per me un valore

speciale: è il museo in cui la mia carriera istituzionale ha mosso i primi passi e un luogo che ha

contribuito a definire il mio modo di intendere l’istituzione museale: non solo come spazio di

esposizione, ma come organismo vivo di pensiero, relazione, produzione culturale e trasformazione.

Torno dove molto è cominciato, con il desiderio di restituire qualcosa a un museo, a una città e a un

territorio che hanno segnato profondamente il mio percorso. Non torno al Madre per guardare

indietro, ma per mettere ciò che ho imparato altrove al servizio del suo futuro”.
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"CANTO NAPOLI" DEL MAESTRO EMILIO ISGRÒ

Fino al 29 settembre 2026 presso il Museo e Real Bosco di Capodimonte in Napoli è allestita la

mostra Canto Napoli. L’evento è un vero e proprio omaggio del Maestro Emilio Isgrò alla Canzone

Napoletana. Isgrò, tra i maggiori protagonisti dell’arte contemporanea internazionale, a partire dagli

anni sessanta sviluppa la pratica della Cancellatura come gesto poetico e critico. Questa tecnica è

adottata per la prima volta alla musica napoletana,ma non tutte le parolee le celebri frasi sono

cancellate. Il risultato finale creerà un effetto molto suggestivo agli occhi del visitatore.

RINASCIMENTO MERIDIONALE - LA BIBLIOTECA DI ANDREA MATTEO III
ACQUAVIVA

Riapre oggi al pubblico, dopo quasi 14 anni di chiusura, la Biblioteca dei Girolamini a Napoli. Con

l'occasione si inaugura anche la mostra, finanziata dalla Regione Campania, che espone al pubblico la

preziosissima raccolta libraria di  Andrea Matteo III Acquaviva, figura simbolo del Rinascimento

meridionale. Attraverso un suggestivo percorso il visitatore attraverserà le storiche della biblioteca, tra

cui la suggestiva Sala Camino e la celebre Sala Vico. 

Per maggiori informazioni: https://girolamini.cultura.gov.it/
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CARTA GIOVANI NAZIONALE DIPARTIMENTO POLITICHE GIOVANILI

Il Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale opera come struttura di

supporto della Presidenza del Consiglio dei Ministri per la promozione di azioni, programmi e

riforme a favore delle nuove generazioni. L'ente cura l'attuazione di misure volte a favorire la

crescita personale, la cittadinanza attiva, l'inclusione sociale e l'inserimento lavorativo dei giovani.

L'iniziativa, formalizzata in conformità con la Legge di Bilancio, consiste in uno strumento digitale

nominativo che consente di usufruire di sconti, tariffe ridotte e promozioni speciali sull'acquisto di

beni e servizi erogati da enti pubblici e aziende private partner del circuito nazionale ed europeo

(EYCA).

I beneficiari d'ufficio potranno utilizzare la carta per accedere a sconti variabili (generalmente dal

5% al 30%) su biglietti per attività culturali, mostre, musei, spettacoli teatrali, concerti e festival. La

tessera garantisce inoltre riduzioni tariffarie su alloggi, servizi di ristorazione, trasporti pubblici di

linea (treni, aerei e autobus) e sistemi di mobilità condivisa. In ambito formativo, la carta facilita

l'accesso a tariffe agevolate per corsi di lingue, musica, teatro e fruizione di piattaforme di e-

learning e abbonamenti a riviste o quotidiani digitali. La validità si estende fino al compimento del

36° anno di età, con la specifica che al compimento dei 30 anni le agevolazioni sono limitate a

quelle attive sul territorio nazionale.

Requisiti:

• Età compresa tra i 18 e i 35 anni (fino al giorno precedente al compimento del 36° anno).

• Residenza in Italia (requisito valido per cittadini italiani ed europei residenti sul territorio).

• Possesso di un'identità digitale certificata (SPID o CIE) e di uno smartphone compatibile per

l'utilizzo dell'applicazione dei servizi pubblici.

La richiesta e il rilascio della carta avvengono in modalità esclusivamente telematica tramite

l'accesso all'App IO all'interno della sezione dedicata al portafoglio elettronico, con tempi di

attivazione e verifica amministrativa quasi immediati. La procedura e l'utilizzo dello strumento non

comportano alcun costo per l'utente.

Attivabile in qualsiasi momento al possesso dei requisiti di età).

Per maggiori informazioni: https://giovani2030.it/iniziativa/carta-giovani-nazionale/

https://giovani2030.it/
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BORSE DI STUDIO CANON FOUNDATION 2027

Sono aperte le candidature per le Canon Foundation Research Fellowships 2027, un programma

che offre borse di studio a ricercatori europei interessati a svolgere un periodo di ricerca in

Giappone.

L’iniziativa mira a rafforzare la cooperazione scientifica e culturale tra Europa e Giappone,

sostenendo progetti di ricerca in qualsiasi disciplina accademica. Ogni anno vengono assegnate

circa 15 borse di studio. 

L’opportunità è promossa dalla Canon Foundation in Europe, organizzazione filantropica collegata

a Canon che sostiene la ricerca internazionale e gli scambi accademici tra Europa e Giappone. 

La Fondazione Canon finanzia periodi di studio e ricerca in Giappone della durata compresa tra 3

mesi e 1 anno.

Le fellowship sono aperte a tutti gli ambiti disciplinari: dalle scienze e tecnologie alle scienze sociali,

dalle discipline umanistiche all’architettura, fino a progetti interdisciplinari. I candidati europei

possono scegliere autonomamente l’università o il centro di ricerca ospitante in Giappone,

concordando preventivamente un piano di ricerca con il supervisore locale. 

Possono candidarsi:

• cittadini europei;

• laureati magistrali o dottori di ricerca;

• candidati che abbiano conseguito il titolo (Master o PhD) negli ultimi 10 anni;

• ricercatori con un progetto di ricerca già concordato con un ente ospitante giapponese. 

La candidatura è completamente gratuita.

La borsa di studio può raggiungere un valore massimo di 30.000 euro annui, calcolato in

proporzione alla durata del progetto.

Il finanziamento può essere utilizzato liberamente per:

• spese di soggiorno;

• viaggio;

• assicurazione;

• materiali di ricerca;

• libri e pubblicazioni;

• altre spese legate al progetto di ricerca. 

Le candidature devono essere presentate entro il 15 settembre 2026.

I progetti selezionati potranno iniziare tra il 1° gennaio e il 1° dicembre 2027.

Per maggiori informazioni: 

https://giovaniunisa.com/news/a479d14b-5729-4feb-98f2-d8dc6d8ac258

Scadenza candidature: 15/09/2026

https://www.canonfoundation.org/
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TIROCINI RETRIBUITI ROBERT SCHUMAN PRESSO IL PARLAMENTO EUROPEO

Questi tirocini, intitolati a uno dei principali artefici del progetto di integrazione europea (Robert

Schuman), permettono di conoscere il lavoro delle istituzioni dell'UE e del Parlamento europeo,

forum fondamentale per il processo decisionale e il dibattito politico a livello dell'UE.

I tirocini Schuman possono essere svolti in uno dei luoghi di lavoro ufficiali del Parlamento

europeo (Bruxelles, Lussemburgo e Strasburgo) o presso gli Uffici di collegamento negli Stati

membri e possono riguardare svariati ambiti: politiche interne ed esterne dell'UE, finanza, diritto,

multilinguismo, amministrazione, infrastrutture e logistica, comunicazione o informatica, ad

esempio. I candidati idonei devono:

Avere almeno 18 anni;

Possedere un diploma universitario;

Avere una conoscenza approfondita di una delle lingue ufficiali dell'UE e un'ottima conoscenza

di un'altra lingua ufficiale dell'UE;

Non aver lavorato per più di due mesi consecutivi all'interno di un'istituzione o di un organismo

dell'UE;

Non aver effettuato una visita di studio presso il Segretariato del Parlamento europeo sei mesi

prima dell'inizio del tirocinio.

Oltre a poter essere assunti nell'ambito della procedura di selezione generale dei tirocinanti

Schuman, ora le persone con disabilità hanno maggiori possibilità di prendere parte ai tirocini

offerti dal Parlamento attraverso il programma d'azione positiva per tirocinanti con disabilità.

I candidati che desiderino essere presi in considerazione per questo programma d'azione possono

specificarlo durante il processo di candidatura, presentando i documenti richiesti. 

Per maggiori informazioni sulle agevolazioni previste per i tirocinanti con disabilità consultare la

brochure informativa qui (pag. 6-7).

Le persone con una disabilità che impedisca loro di redigere i documenti necessari per le procedure

di candidatura e/o selezione possono scrivere al seguente indirizzo: PERS-Schuman-

Trainees@europarl.europa.eu. 

I tirocini possono essere svolti presso le sedi del Parlamento Europeo a Bruxelles, Lussemburgo,

Strasburgo o presso gli Uffici di collegamento negli Stati membri. È prevista un'indennità mensile il

cui valore varia in base al paese di destinazione.

I tirocini hanno una durata di cinque mesi.

Per candidarsi a un tirocinio Schuman, visitare la pagina principale dedicata alle offerte di tirocinio,

cliccando su questo link: https://ep-stages.gestmax.eu/search

Per presentare la propria candidatura ai Tirocini Robert Schuman è necessario, prima di tutto,

creare un account sul Portale dedicato.

Per creare un account è necessario seguire questi passaggi:

- selezionare un'offerta di tirocinio nella pagina principale delle offerte di tirocinio;

- cliccare su Apply online;

- completare il New registration form con i propri dati personali.

Una volta completata la registrazione sarà possibile candidarsi alle singole offerte come segue:

- selezionando un offerta;

- effettuando il login alla propria area personale;

- caricando il CV in formato Europass;

- caricando una lettera motivazionale.

Per maggiori informazioni: https://ep-stages.gestmax.eu/website/application-informations

Date e scadenze del tirocinio dal 1 marzo al 31 luglio - Periodo di candidatura: 1 ottobre - 31 ottobre.

https://ep-stages.gestmax.eu/uploads/positive-action-scheme-for-trainees-with-disabilities.pdf
mailto:PERS-Schuman-Trainees@europarl.europa.eu
mailto:PERS-Schuman-Trainees@europarl.europa.eu
https://ep-stages.gestmax.eu/search
https://ep-stages.gestmax.eu/search
https://ep-stages.gestmax.eu/search
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SELEZIONI OPERATORI SERVIZI GENERALI MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Il Ministero della Giustizia esercita le funzioni di coordinamento, vigilanza e organizzazione dei

servizi relativi alla giustizia, alla magistratura e alla gestione dei beni demaniali correlati. Attraverso

l'Amministrazione Autonoma degli Archivi Notarili, l'ente assicura la custodia, la catalogazione e la

conservazione dei documenti e degli atti notarili depositati sul territorio nazionale.

L'iniziativa offre l'opportunità di inserimento professionale stabile a tempo indeterminato nell'Area

degli Operatori del Comparto Funzioni Centrali, con una retribuzione annua lorda indicativa tra i

20.000,00 ei 22.000,00 euro, oltre alla tredicesima e alle indennità contrattuali previste dal CCNL.

Le risorse selezionate si occuperanno principalmente di svolgere le attività d'ufficio e operative a

supporto dell'amministrazione degli Archivi Notarili nelle diverse sedi nazionali (tra cui Torino,

Roma, Napoli, Palermo, Bari e Genova). Il personale curerà l'archiviazione, la movimentazione e la

gestione fisica e digitale di atti, documenti e fascicoli d'ufficio. Gli operatori si occuperanno inoltre

dell'accoglienza dell'utenza e dell'erogazione di informazioni di primo livello, dell'utilizzo di

apparecchiature d'ufficio per la riproduzione e impaginazione di testi e dell'utilizzo di base di

strumenti informatici.

Desiderio:

• Possesso del diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media).

• Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, età non inferiore ai 18 anni

e idoneità fisica all'impiego.

• Godimento dei diritti civili e politici e assenza di provvedimenti di licenziamento o destituzione

presso una Pubblica Amministrazione.

• Regolare iscrizione negli elenchi anagrafici dei Centri per l'Impiego (CPI) competenti sul

territorio.

La procedura selettiva non prevede un concorso ordinario, ma l'avviamento a selezione tramite le

graduatorie gestite direttamente dai Centri per l'Impiego (art. 16 Legge n. 56/1987). Le domande di

partecipazione dovranno essere presentate esclusivamente presso i CPI di riferimento secondo le

modalità e le scadenze stabilite nei rispettivi bandi regionali e locali di prossima pubblicazione. La

partecipazione è gratuita.

Le date per la presentazione saranno stabilite dai singoli bandi attuativi dei Centri per l'Impiego

locali. 

Per maggiori informazioni:

https://www.giustizia.it/giustizia/it/mg_1_6_1.page?contentId=SCE1508251#

https://www.giustizia.it/
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CONCORSO OPERA D'ARTE PATRIMONIO DEL TRENTINO

Patrimonio del Trentino SpA opera come società per azioni a socio unico, soggetta alla direzione e

al coordinamento della Provincia Autonoma di Trento, con il compito di valorizzare, gestire e

ottimizzare il patrimonio immobiliare pubblico sul territorio provinciale attraverso la realizzazione

di opere civili, scolastiche e assistenziali.

L'iniziativa, promossa in adempimento alle normative provinciali sull'abbellimento degli edifici

pubblici, mira a selezionare una proposta artistica originale per qualificare la facciata e gli spazi

d'ingresso della nuova sede dell'Associazione Provinciale per i Minori ONLUS (APPM) in Via

Manzoni a Trento. L'assegnazione finale prevede l'erogazione di un importo onnicomprensivo di

15.000,00 euro (comprensivo di IVA, se dovuto, e di qualsiasi altro onere d'ufficio) a copertura delle

spese di ideazione, materiali, trasporto e posa in opera.

Le risorse interessate si occuperanno principalmente di ideare e strutturare il progetto per un'opera

d'arte muraria d'ufficio. Sono ammesse proposte basate su un'ampia gamma di linguaggi espressivi

contemporanei, tra cui pittura tradizionale, mosaico, muralismo urbano, street art, grafica o

fotografia d'autore. Gli elaborati progettuali cartacei dovranno descrivere accuratamente il tema, la

scelta dei materiali idonei e le tecniche d'installazione necessarie a garantire la massima stabilità e

durabilità nel tempo in relazione al contesto architettonico e sociale in cui l'opera sarà integrata.

Desiderio:

• Partecipazione aperta a tutti gli artisti maggiorenni (singoli o in gruppo) in possesso dei diritti

civili e politici e dei requisiti di idoneità professionale per contrarre con la Pubblica

Amministrazione.

• Presentazione di una proposta artistica originale, inedita e conforme alle specifiche tecniche e

dimensionali descritte nel bando di gara.

La trasmissione della domanda di partecipazione, degli elaborati artistici e dei relativi allegati

amministrativi d'ufficio deve essere effettuata entro i termini previsti secondo le modalità indicate

nel bando di concorso ufficiale, disponibile sul portale telematico della società o presso la sede fisica

dell'ente. La partecipazione è gratuita.

Per maggiori informazioni: 

https://www.patrimoniotn.it/bando-di-concorso-per-la-realizzazione-di-unopera-darte/

Scade il: 11 settembre 2026 (ore 12:00)

https://www.patrimoniotn.it/
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CONCORSO ARTE DIGITALE AI ORIZZONTI PARMA

L' Associazione Culturale 360° Creativity Events APS cura l'organizzazione e la promozione di

manifestazioni culturali, festival della creatività e rassegne espositive, incentivando la ricerca

artistica contemporanea, la valorizzazione del territorio e l'applicazione dei nuovi linguaggi

tecnologici e digitali in ambito artistico.

L'iniziativa, realizzata in collaborazione con Parma Capitale Europea dei Giovani 2027, offre la

possibilità a 20 finalisti di esporre le proprie opere in una mostra collettiva nella primavera del 2027

e di concorrere all'assegnazione di molteplici premi in denaro e residenze artistiche sul campo.

I candidati partecipanti si occuperanno principalmente di elaborare e presentare progetti artistici

inediti che utilizzando l'Intelligenza Artificiale e le tecnologie emergenti come strumenti critici e

poetici. I creativi dovranno sviluppare proposte incentrate su tre macro-tematiche specifiche: la

reinterpretazione del patrimonio culturale locale (Parma Heritage), la riflessione sugli aspetti etici e

sociali dell'innovazione (La Cura) o l'impatto ambientale e il consumo energetico delle tecnologie

digitali (Sostenibilità ed ecologia dei dati). Gli artisti selezionati cureranno la produzione dei propri

elaborati per l'allestimento espositivo all'interno dell'undicesima edizione del PARMA 360 Festival.

Desiderio:

• Qualifica di studente presso le Accademie di Belle Arti o profilo di giovane artista indipendente,

senza vincoli di nazionalità, di età inferiore ai 35 anni.

• Utilizzo documentabile di linguaggi digitali, algoritmi generativi o strumenti tecnologici nella

propria ricerca progettuale ed espressiva.

La trasmissione della candidatura e della documentazione artistica richiesta deve essere effettuata

per via telematica tramite la sezione dedicata del portale ufficiale del festival. La partecipazione al

bando è gratuita.

Per maggiori informazioni: https://parma360festival.it/call-for-artists/

Scade il: 31 ottobre 2026

https://parma360festival.it/
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PREMIO DI LAUREA ACFE ANTIFRODE 2026

L' ACFE Italy Chapter promuove e realizza servizi, programmi di formazione specialistica e attività

di divulgazione scientifica nel settore della Fraud Governance , sostenendo lo sviluppo di

metodologie e competenze tecniche necessarie a individuare e contrastare i comportamenti illeciti

e le frodi economiche sul territorio nazionale.

L'iniziativa offre la possibilità di concorrere all'assegnazione di una borsa di studio finalizzata a

valorizzare i migliori elaborati accademici incentrati sullo studio delle normative antifrode, sulla

trasparenza amministrativa e sull'analisi dei comportamenti illeciti derivanti da abuso di potere o

falsa rappresentazione della realtà.

I candidati ammessi si occuperanno principalmente di trasmettere e illustrare i risultati delle

proprie ricerche universitarie, predisponendo la documentazione richiesta per la valutazione da

parte della Direzione della Formazione dell'ente. Le risorse inserite elaboreranno una sintesi

strutturata del proprio lavoro (abstract) specificando gli obiettivi dell'indagine, le attività svolte e le

conclusioni scientifiche raggiunte, e parteciperanno alla cerimonia pubblica di premiazione prevista

a Milano in occasione della settimana internazionale di sensibilizzazione contro le frodi.

Desiderio:

• Conseguimento di un titolo di laurea magistrale o di dottorato di ricerca nel periodo compreso tra

il 1° gennaio 2025 e il 31 luglio 2026.

• Sviluppo di un lavoro di tesi o di ricerca strettamente attinente ai temi della lotta alle frodi, della

deontologia professionale e della prevenzione degli illeciti economici.

• Trasmissione della domanda in modalità digitale entro i termini previsti dal regolamento ufficiale.

Il bando garantisce l'erogazione di un contributo economico una tantum pari a 2.000 euro,

l'iscrizione gratuita all'associazione per l'anno 2027 e la pubblicazione del testo sul portale web

dell'ente. La partecipazione alla selezione non comporta alcun costo.

Per maggiori informazioni: https://acfe.it/premio-di-laurea-2025/

Scade il: 15 settembre 2026

https://acfe.it/


43 43 

CONCORSO NAZIONALE DONNA E LAVORO 2026

Sono aperte le candidature per il Concorso nazionale Donna e Lavoro 2026, promosso da

Eurointerim Agenzia per il Lavoro. Giunto alla sua 14ª edizione, il concorso nasce con l’obiettivo di

sostenere e valorizzare il talento femminile attraverso la premiazione di idee imprenditoriali

innovative e progetti ad alto impatto sociale, economico e ambientale.

L’iniziativa è organizzata da  Eurointerim Agenzia per il Lavoro⁠, società che dal 2007 promuove

progetti dedicati all’occupazione e all’imprenditorialità femminile.

Il concorso intende premiare:

idee imprenditoriali innovative;

startup guidate da donne;

progetti di innovazione sviluppati all’interno di aziende già esistenti;

iniziative capaci di generare un impatto positivo sul territorio e sulla società.

I progetti saranno valutati sulla base di:

innovazione dell’idea;

sostenibilità economica;

fattibilità tecnica;

impatto sociale e ambientale;

potenziale di sviluppo sul mercato.

Possono partecipare:

startup con un progetto già definito;

imprese che abbiano sviluppato un’iniziativa innovativa al femminile;

singole candidate maggiorenni che desiderano trasformare un’idea in un progetto concreto.

La partecipazione è aperta a tutte le donne maggiorenni.

Sono previsti premi in denaro per le migliori proposte.

Per maggiori informazioni: https://www.donna-lavoro.it/

Scadenza candidature: 5 settembre 2026.

https://www.eurointerim.it/
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STAGE IN GERMANIA PRESSO L’ESO

Sono aperte le candidature per uno stage presso l’ESO (European Southern Observatory), una delle

più importanti organizzazioni astronomiche al mondo. Il tirocinio si svolgerà presso la sede di

Garching, vicino Monaco di Baviera (Germania), ed è rivolto a giovani interessati alla

comunicazione scientifica, ai media digitali e alla produzione audiovisiva.

Si tratta di un’opportunità per lavorare in un contesto internazionale contribuendo alla diffusione

della ricerca astronomica attraverso contenuti multimediali e attività di comunicazione.

L’European Southern Observatory (ESO) è un’organizzazione intergovernativa dedicata alla ricerca

astronomica e alla gestione di alcuni dei telescopi più avanzati al mondo, situati principalmente in

Cile.

tirocinante sarà inserito nel dipartimento di comunicazione dell’ESO e collaborerà a diverse attività,

tra cui:

produzione di contenuti per siti web e social media;

supporto alla comunicazione scientifica;

realizzazione e montaggio di video;

creazione di materiale audiovisivo e multimediale;

promozione di eventi e iniziative scientifiche;

attività di storytelling e divulgazione dell’astronomia.

L’esperienza permette di acquisire competenze pratiche nella comunicazione istituzionale e

scientifica in un ambiente internazionale.

Possono candidarsi:

studenti universitari o neolaureati;

candidati con formazione in comunicazione, giornalismo, media digitali, audiovisivi, marketing,

scienze o discipline affini;

persone con un’ottima conoscenza dell’inglese;

giovani interessati alla divulgazione scientifica e alla comunicazione internazionale.

La candidatura è gratuita.

Lo stage è retribuito e prevede:

borsa mensile;

contributo per le spese di viaggio;

supporto logistico per il soggiorno in Germania.

Sede: Garching (Monaco di Baviera), Germania.

Durata: variabile in base al progetto.

Scadenza candidature: 31 dicembre 2026.

Per maggiori informazioni: 

https://giovaniunisa.com/news/cd43791d-4adb-4c60-938a-7d588d8104b4

Scadenza candidature: 31/12/2026

https://www.eso.org/public/
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YOUNG PROFESSIONALS PROGRAMME (YPP) DELLE NAZIONI UNITE

Sono aperte le candidature per il Young Professionals Programme (YPP) delle Nazioni Unite, uno

dei principali programmi di reclutamento destinati a giovani professionisti altamente qualificati che

desiderano intraprendere una carriera come funzionari internazionali presso il Segretariato ONU.

Il programma è promosso dalle Nazioni Unite, l’organizzazione internazionale che opera nei settori

della pace, della sicurezza, dei diritti umani, dello sviluppo sostenibile e della cooperazione

internazionale.

Lo YPP è un programma di reclutamento che consente ai candidati selezionati di iniziare una

carriera all’interno del Segretariato delle Nazioni Unite.

La selezione prevede:

candidatura online;

verifica dei requisiti;

esame di ammissione;

eventuale colloquio;

inserimento professionale e formazione una volta assunti.

Le aree professionali disponibili cambiano ogni anno in base alle esigenze dell’ONU e possono

riguardare, tra le altre:

affari politici;

comunicazione;

statistica;

economia;

sviluppo sociale;

amministrazione;

gestione dei programmi internazionali.

Possono candidarsi:

giovani laureati in possesso di un titolo universitario pertinente all’area di selezione;

cittadini dei Paesi ammessi all’edizione annuale del programma;

candidati con un’ottima conoscenza dell’inglese o del francese;

professionisti all’inizio della carriera interessati a lavorare nel sistema ONU.

La lista dei Paesi eleggibili varia ogni anno e viene pubblicata sul portale ufficiale ONU. Non tutti gli

Stati membri partecipano a ogni edizione del programma.

La candidatura è gratuita.

I candidati che superano il processo di selezione vengono assunti come funzionari internazionali

delle Nazioni Unite e ricevono lo stipendio e i benefici previsti dal sistema retributivo ONU per il

livello professionale assegnato.

Le scadenze variano in base all’anno, alle aree professionali e ai Paesi ammessi.

Per maggiori informazioni: 

https://giovaniunisa.com/news/942bd7ef-f795-459c-a277-e0e0faf59dd4

Scadenza candidature: 31/12/2026

https://www.onuitalia.it/
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CIRCLE DRUM E BIODANZA

Una notte magica per riscoprire il valore delle relazioni umane attraverso la musica, il movimento

corporeo e l’inclusione sociale. Il prossimo 10 agosto 2026, dalle ore 20:00 alle 24:00, la sede

dell’associazione Humus ODV in Via Rufoli 67 a Salerno si trasformerà in un palcoscenico a cielo

aperto per il festival “Circle Drum e Biodanza”.

L’evento, a ingresso libero, si inserisce a pieno titolo all’interno del cartellone delle attività estive di

“Abitare i luoghi”, lo storico programma promosso da Sodalis CSV Salerno per valorizzare la

prossimità, rigenerare le periferie urbane e connettere le persone attraverso esperienze culturali e

solidali condivise.

Musica, danza e cultura: un’esperienza aperta a tutti

Il cuore della serata sarà il grande Circle Drum, un cerchio di percussioni collettivo guidato dalla

musicoterapeuta Serafina Perrotta. L’invito degli organizzatori è chiaro e aperto a chiunque: “Porta

il tuo tamburo!”. Non è necessaria alcuna competenza musicale pregressa, ma solo la voglia di

divertirsi e lasciarsi trasportare dal ritmo. A seguire, la sessione di Biodanza, curata dall’esperta

Antonella Gennatiempo, offrirà ai partecipanti un percorso di espressione corporea volto a

stimolare il benessere interiore e l’armonia di gruppo.

Laboratori, ecologia e sapori del territorio

Il festival “A ritmo di comunità” propone un programma poliedrico che va oltre la dimensione

musicale, abbracciando l’arte, la sostenibilità e la tradizione locale:

·Laboratori di ceramica: Spazi creativi per manipolare la materia e riscoprire l’artigianato locale.

·Swap dei giocattoli: Un’iniziativa ecologica basata sul baratto e sul riuso, pensata per educare alla

sostenibilità e alla condivisione.

·Degustazione di piatti tipici: Un momento conviviale per assaporare le eccellenze gastronomiche

del territorio e stare insieme.

Un evento accessibile e inclusivo

In perfetta sintonia con lo spirito di Humus ODV, guidata dalla presidente Lauretta Laureti, e con le

linee guida di Abitare i luoghi, la manifestazione pone al centro il principio dell’accessibilità

universale: il luogo e tutte le attività in programma sono pienamente accessibili alle persone con

disabilità.

Info e Prenotazioni

Anche se l’ingresso è gratuito e libero, per garantire una corretta gestione logistica e organizzativa è

consigliabile la prenotazione tramite messaggio WhatsApp o chiamata.

·Telefono: 338 7101202

·Contatti e Web: humusonlus@virgilio.it | www.humusodv.it | Pagina Facebook: humusonlus

https://www.csvsalerno.it/glossary/odv/
https://www.csvsalerno.it/glossary/csv/
https://www.csvsalerno.it/glossary/odv/
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PIAZZA VIVA 5

La comunità delle colline salernitane si prepara a vivere una settimana intensa di socializzazione,

creatività e partecipazione collettiva. Dal 3 al 7 agosto 2026, a partire dalle ore 09:00, la splendida

cornice della Piazzetta di Ogliara diventerà il cuore pulsante di “Piazza Viva 5”, il progetto estivo

promosso dall’Associazione Quartiere Ogliara in stretta sinergia con Sodalis CSV di Salerno.

L’iniziativa si inserisce nel consolidato cartellone di “Abitare i luoghi 2026”, la storica rassegna che

mira a valorizzare i quartieri, rigenerare i legami sociali del territorio e trasformare gli spazi

pubblici in centri nevralgici di cittadinanza attiva e inclusione sociale.

Un programma a misura di bambino

L’evento è interamente rivolto a tutti i minori, di ogni fascia di età. Gli spazi della piazzetta saranno

animati quotidianamente dagli operatori esperti dell’Associazione Quartiere Ogliara, che

guideranno i piccoli partecipanti attraverso un percorso stimolante diviso in giornate a tema.

Laboratori, attività ludiche e momenti di condivisione saranno strutturati per favorire

l’aggregazione dei più giovani dopo il periodo scolastico, stimolando la fantasia e il senso di

appartenenza al proprio quartiere.

Inclusione, gratuità e attenzione alla comunità

In perfetta coerenza con lo spirito inclusivo che muove le attività di Sodalis e del volontariato

salernitano, l’intero ciclo di attività sarà svolto a titolo totalmente gratuito. Inoltre, per garantire una

marcia in più e coccolare i piccoli partecipanti, a tutti i bambini e ragazzi presenti sarà fornita la

colazione ogni mattina.

Informazioni utili per le famiglie:

Quando: Dal giorno 03/08/2026 al 07/08/2026.

Orario di inizio: Ore 09:00 di ogni mattina.

Dove: Piazzetta di Ogliara, Salerno.

Destinatari: Tutti i minori (di qualsiasi fascia d’età).

Modalità di iscrizione: L’iscrizione è obbligatoria per partecipare, ma estremamente semplice:

basterà effettuarla direttamente in loco nei giorni dell’evento.

Un’occasione imperdibile per regalare ai più giovani una settimana di divertimento sicuro, amicizia

e condivisione a due passi da casa.
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CAMPO SCUOLA DI PROTEZIONE CIVILE

Formare i cittadini di domani partendo dalla cultura della prevenzione, della gestione del rischio e

dell’altruismo. Con questo importante obiettivo la Pubblica Assistenza Croce Azzurra di Siano, in

stretta collaborazione con Sodalis CSV Salerno, organizza il nuovo “Campo Scuola di Protezione

Civile”, in programma dal 3 al 7 agosto 2026.

L’iniziativa, completamente gratuita, si inserisce nella più ampia cornice estiva dei Campi di

Volontariato di Sodalis, mirati ad avvicinare gli adolescenti al mondo del terzo settore e della

cittadinanza attiva.

Un’esperienza formativa sul campo per ragazzi dai 13 i 16 anni

Il progetto si rivolge a una fascia d’età cruciale, quella compresa tra i 13 e i 16 anni, offrendo loro

l’opportunità di vivere cinque giorni intensi in modalità residenziale direttamente presso la sede

dell’associazione in Via Spinelli 25, a Siano.

I ragazzi non saranno semplici spettatori: seguiti h24 da tutor e volontari esperti, si cimenteranno in

simulazioni operative, impareranno le dinamiche di un campo base, le nozioni di primo soccorso, le

tecniche di radiocomunicazione e la conoscenza dei piani di emergenza e tutela del territorio. Una

vera e propria palestra di vita mirata a sviluppare resilienza, senso civico e spirito di squadra.

Come partecipare e iscriversi

Per partecipare al campo scuola è necessario compilare la modulistica ufficiale. La segreteria

organizzativa ha predisposto uno sportello dedicato:

§ Ritiro/consegna moduli: Presso la sede associativa della Croce Azzurra (Via Spinelli 25, Siano), dal

lunedì al venerdì dalle ore 17:00 alle ore 19:00.

§ Contatto telefonico per informazioni: 081 5182521.

I posti sono limitati per garantire la massima sicurezza e la corretta applicazione delle norme

didattiche durante le simulazioni di soccorso. Un’occasione estiva imperdibile per trasformare le

vacanze in un momento di crescita personale indimenticabile e utile per tutta la collettività.
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Passaggio di consegne al vertice del Coordinamento Provinciale del Forum dei Giovani della

Provincia di Salerno. Eletti anche i nuovi 15 Consiglieri. 

A Rosario Madaio cui vanno i più sinceri ringraziamenti e che ha guidato il Forum con entusiasmo e

competenza in questi anni, succede Karol Potolicchio con i migliori auguri di buon lavoro.
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ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL FORUM DEI GIOVANI

APERTURE STRAORDINARIE DEL CASTELLO ARECHI NELLE GIORNATE DI LUNEDÌ

Il castello Arechi resterà aperto al pubblico tutti i lunedì, dal 6 luglio al 10 agosto, dalle 9:00 alle 17:00.

https://www.provincia.salerno.it/archivio10_notizie-e-comunicati_0_14916_12_7.html
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100 ANNI DI STORIA, PASSIONE E VELOCITÀ: LA DUCATI CELEBRATA IN
PROVINCIA

In occasione del 60esimo anniversario della fondazione dell'Automotoclub Storico Italiano (ASI), ​

stamattina Palazzo Sant'Agostino ha ospitato un importante convegno dedicato a un mito tutto

italiano: i 100 anni della Ducati.

​Fondata nel 1926, Ducati non è solo un marchio di motociclette, ma un vero e proprio simbolo del

Made in Italy nel mondo, sinonimo di eccellenza tecnologica, design inconfondibile e una passione

travolgente che unisce intere generazioni.

​Durante l'incontro si è parlato di storia e innovazione, dagli esordi come fabbrica di componenti radio

fino ai trionfi mondiali in MotoGP e Superbike.

Cultura d'impresa, come il "saper fare" italiano sia diventato un punto di riferimento globale.

​Il Futuro delle Due Ruote, le nuove sfide della transizione tecnologica e della sostenibilità, senza mai

perdere l'anima e il "rombo" che la contraddistinguono.

​Un ringraziamento a tutti i relatori, agli esperti e agli appassionati presenti che hanno reso questa

mattinata un bellissimo viaggio nel cuore del genio italiano.

Al termine del Convegno è stata consegnata una targa di ringraziamento al Presidente della Provincia,

Giuseppe Parente, quale segno di profonda riconoscenza per la sensibilità istituzionale dimostrata.

​Auguri a questa leggenda su due ruote... e altri 100 di questi anni a tutto gas!
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A PALAZZO SANT'AGOSTINO, IMPORTANTE CONVEGNO DEDICATO AL
PROGETTO "PRISMA"

Si è tenuto presso la sede della Provincia di Salerno, l'importante convegno dedicato al Progetto

PRISMA, un momento fondamentale di confronto focalizzato su "Buone pratiche e raccomandazioni

per la rete antiviolenza".

​La lotta contro la violenza di genere non si ferma e richiede un impegno corale, strutturato e senza

sosta. Durante l'incontro, istituzioni, centri antiviolenza, Forze dell'Ordine ed esperti del settore si

sono uniti per fare il punto sulle strategie d'azione e per rafforzare quella "rete di protezione" che deve

accogliere, ascoltare e salvare le donne vittime di violenza.

​I punti chiave emersi oggi:

​Fare rete è l'unica via, solo la sinergia reale tra istituzioni, servizi sociali, sanità e magistratura può

garantire interventi tempestivi ed efficaci.

​Formazione e Buone Pratiche: condividere linee guida omogenee sul territorio per non lasciare mai

spazio all'improvvisazione.

​Prevenzione e Cultura: accanto alla tutela, è fondamentale scardinare alla radice la cultura del

possesso e della violenza.

​"Nessuna donna deve sentirsi sola. La Provincia di Salerno c'è e continua a fare la sua parte per

sostenere e potenziare i servizi di supporto, accoglienza e fuoriuscita dalla violenza", così la

Consigliera Provinciale delegata alle Pari Opportunità Annarita Ferrara.

Presenti all'incontro Elisa Ercoli, Presidente di Differenza Donna, l'Assessora Regionale Claudia

Pecoraro, il Procuratore Generale Raffaele Cantone e Daniela Palladino coordinatrice di Differenza

Donna.

​Un ringraziamento sincero a tutti i partner del Progetto PRISMA, ai relatori e a chi, ogni giorno sul

campo, lavora per restituire libertà e dignità a chi l'ha vista calpestata.

​Uniti si fa la differenza. Sempre.
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OPPORTUNITÀ DI LAVORO PRESSO IL SEGRETARIATO DI INTERREG EUROPE

Il Segretariato di Interreg Europe ha aperto una selezione per la posizione di Junior Policy Officer con

contratto a tempo determinato, presso la sede di Lille (Francia).

Si tratta di un'interessante opportunità per professionisti interessati a contribuire alle politiche di

cooperazione territoriale europea e a lavorare in un contesto internazionale.

Tutti i dettagli relativi alla posizione, al profilo richiesto e alle modalità di candidatura sono

disponibili nella sezione dedicata del sito di Interreg Europe:

https://www.interregeurope.eu/jobs-tenders (Offerte di lavoro e bandi | Interreg Europe)

Invitiamo gli interessati a consultare l'avviso e a candidarsi entro i termini previsti.

Scadenza per la presentazione delle candidature: 7 settembre 2026

FERMA CONDANNA DA PARTE DEL PRESIDENTE PARENTE PER LA VILE
AGGRESSIONE SUBITA DA ANTONIO VISCONTI
Esprimo la mia più ferma e totale condanna, a nome mio e dell’intera Amministrazione Provinciale di

Salerno, per la vile aggressione subita ieri da Antonio Visconti, Presidente dell'ASI Salerno.

​Nessuna forma di violenza, sia essa fisica o verbale, può e deve trovare spazio nel dibattito pubblico e

nella gestione delle nostre istituzioni. Atti del genere non sono solo attacchi alla persona, ma

colpiscono direttamente il valore del confronto democratico e il lavoro di chi, ogni giorno, si impegna

per lo sviluppo economico e sociale del nostro territorio.

​A nome di tutta la comunità provinciale salernitana, esprimo la massima solidarietà e vicinanza ad

Antonio Visconti. Siamo certi che non si lascerà intimidire da questo intollerabile episodio e che

continuerà a svolgere il suo ruolo con la competenza e la dedizione di sempre.

​Confidiamo nell'operato delle forze dell'ordine affinché venga fatta immediata chiarezza sull'accaduto

e vengano individuati i responsabili. La Provincia di Salerno respinge con forza ogni logica di

prevaricazione: la legalità e il rispetto civile restano i nostri unici punti di riferimento.

https://www.interregeurope.eu/jobs-tenders
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CILENTART FEST, LA SESTA EDIZIONE È AI NASTRI DI PARTENZA

Nella splendida cornice della Provincia di Salerno, è stata presentata ufficialmente la sesta edizione di

CilentArt Fest, il festival che trasforma il Cilento in un palcoscenico a cielo aperto che si terrà dal 1 al

12 agosto nei suggestivi borghi dei comuni cilentani.

​Dodici giorni di teatro, musica, danza, performance e incontri ravvicinati con l'arte, per valorizzare la

bellezza del nostro territorio e creare connessioni uniche tra artisti, comunità e visitatori.

A fare gli onori di casa, il Presidente della Provincia Giuseppe Parente. 

​Un ringraziamento speciale agli organizzatori e a tutti i partner che rendono possibile questo viaggio

culturale straordinario.
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